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Кабардино-Балкария
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Правительства Кабардино-Балкарской Республики
14 апреля 2026 г.                    г. Нальчик                          № 56-ПП

В соответствии со статьями 41 и 62 Федерального закона  от 17 
июля 1999 г. № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи», 
частью 2, пунктом 3 части 5 статьи 3, частью 3 статьи 7 Федераль-
ного закона от 30 декабря 2020 г. № 491-ФЗ «О приобретении от-
дельных видов товаров, работ, услуг с использованием электронного 
сертификата», постановлением Правительства Российской Федера-
ции  от 23 апреля 2021 г. № 631 «О формировании и утверждении  
перечней отдельных видов товаров, работ, услуг, приобретаемых  
с использованием электронного сертификата за счет средств 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации», приказом 
Министерства здравоохранения Российской Федерации от 2 ноя-
бря 2024 г. № 596н  «Об утверждении Методических указаний по 
осуществлению исполнительными органами субъектов Российской 
Федерации переданных полномочий по организации обеспечения 
граждан, включенных в Федеральный регистр лиц, имеющих право  
на получение государственной социальной помощи, лекарственны-
ми препаратами для медицинского применения, медицинскими 
изделиями, а также специализированными продуктами лечебного 
питания  для детей-инвалидов, в том числе с использованием 
электронного сертификата» Правительство Кабардино-Балкарской 
Республики постановляет:

1.  Утвердить прилагаемые:
Порядок предоставления гражданином заявления на получение 

социальной услуги по обеспечению лекарственными препаратами  
для медицинского применения, медицинскими изделиями,  а также 
специализированными продуктами лечебного питания  для детей-ин-
валидов с использованием электронного сертификата  и заявления об 
отказе от приобретения лекарственных препаратов  для медицинского 
применения, медицинских изделий,  а также специализированных 
продуктов лечебного питания  для детей-инвалидов с использованием 
электронного сертификата;

Порядок определения предельной стоимости единицы (предель-
ного размера оплаты) лекарственных препаратов  для медицинского 
применения, медицинских изделий,  а также специализированных 

продуктов лечебного питания  для детей-инвалидов, приобретаемых 
с использованием электронного сертификата.

2. Министерству здравоохранения Кабардино-Балкарской Ре-
спублики организовать обеспечение отдельных категорий граждан 
лекарственными препаратами для медицинского применения, меди-
цинскими изделиями, а также специализированными продуктами ле-
чебного питания для детей-инвалидов в соответствии с Федеральным 
законом от 17 июля 1999 г. № 178-ФЗ «О государственной социальной 
помощи» с использованием электронного сертификата, в том числе:

сформировать и утвердить перечень лекарственных препаратов 
для медицинского применения, медицинских изделий,  а также специ-
ализированных продуктов лечебного питания  для детей-инвалидов, 
приобретаемых с использованием электронного сертификата;

обеспечить предоставление медицинскими организациями ин-
формации гражданам о возможности обеспечения лекарственными 
препаратами для медицинского применения, медицинскими издели-
ями, а также специализированными продуктами лечебного питания  
для детей-инвалидов с использованием электронного сертификата;

обеспечить взаимодействие с Управлением Федерального казна-
чейства по Кабардино-Балкарской Республике с целью реализации 
механизма лекарственного обеспечения с использованием электрон-
ного сертификата.

3.  Министерству труда и социальной защиты  Кабардино-Бал-
карской Республики обеспечить предоставление организациями 
социального обслуживания информации гражданам  о возможности 
обеспечения лекарственными препаратами  для медицинского при-
менения, медицинскими изделиями, специализированными про-
дуктами лечебного питания  для детей-инвалидов с использованием 
электронного сертификата.

4.  Настоящее постановление вступает в силу по истечении  десяти 
дней после дня его официального опубликования.

Председатель Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики            А. МУСУКОВ

Об обеспечении лекарственными препаратами, медицинскими изделиями, специализированными продуктами лечебного питания 
отдельных категорий граждан с использованием электронного сертификата на территории Кабардино-Балкарской Республики

1. Настоящий Порядок устанавливает механизм определения 
предельной стоимости единицы (предельного размера оплаты) ле-
карственных препаратов для медицинского применения, медицинских 
изделий, а также специализированных продуктов лечебного питания  
для детей-инвалидов, приобретаемых с использованием электронного 
сертификата.

2. Предельная стоимость лекарственного препарата  для ме-
дицинского применения, медицинского изделия, специализиро-
ванного продукта лечебного питания для детей-инвалидов (далее 
также – медицинская продукция), приобретаемых  с использованием 
электронного сертификата, определяется Министерством здравоох-
ранения Кабардино-Балкарской Республики  ежегодно по состоянию 
на 1 декабря года, предшествующего году подачи гражданином (его 
законным представителем) заявления  на обеспечение лекарствен-
ными препаратами для медицинского применения, медицинскими 
изделиями, специализированными продуктами лечебного питания 
для детей-инвалидов с использованием электронного сертификата 
(далее – заявление).

3. Предельная стоимость медицинской продукции, приобретаемой  
с использованием электронного сертификата, определяется  по ре-
зультатам последней по времени осуществления закупки идентичного 
(конкретного) товара, соответствующего наименованию медицинской 
продукции, информация о которой размещена в единой информацион-
ной системе в сфере закупок, проведенной государственным казенным 
учреждением здравоохранения «Фармедтех» Министерства здравоох-
ранения Кабардино-Балкарской Республики  в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации  о контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг  для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд.

Последней по времени осуществления закупкой медицинской про-
дукции считается последняя завершенная процедура осуществления 
закупки медицинской продукции (заключенный государственным 
казенным учреждением здравоохранения «Фармедтех» Министер-
ства здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики контракт, 
обязательства по которому исполнены сторонами контракта  в полном 
объеме по состоянию на 1 декабря года, предшествующего году подачи 
гражданином (его законным представителем) заявления).

4. В случае если государственным казенным учреждением здра-
воохранения «Фармедтех» Министерства здравоохранения Кабар-
дино-Балкарской Республики закупка медицинской продукции  не 
осуществлялась, либо процедура осуществления закупки идентичного 

(конкретного) товара, соответствующего наименованию медицинской 
продукции, не состоялась, либо закупка идентичного (конкретного) 
товара, соответствующего наименованию медицинской продукции, 
осуществлялась более чем за три года до дня подачи гражданином  
(его законным представителем) заявления, предельная стоимость 
идентичного (конкретного) товара, соответствующего наименованию 
медицинской продукции, определяется по результатам последней  по 
времени осуществления закупки медицинской продукции, инфор-
мация о которой размещена в Единой информационной системе  
в сфере закупок, проведенной органом исполнительной власти 
(государственным учреждением) субъекта Российской Федерации, 
расположенного в пределах территории Северо-Кавказского феде-
рального округа.

5. В случае если закупка медицинской продукции  на территории 
Северо-Кавказского федерального округа  не осуществлялась, либо 
процедура осуществления закупки такой медицинской продукции не 
состоялась, либо закупка такой медицинской продукции осуществля-
лась более чем за три года до даты подачи гражданином (его законным 
представителем) заявления, предельная стоимость соответствующей 
медицинской продукции определяется  по результатам последней по 
времени осуществления закупки однородной медицинской продук-
ции, приобретаемой с использованием электронного сертификата, 
информация о которой размещена в единой информационной систе-
ме в сфере закупок, проведенной органом исполнительной власти 
(государственным учреждением) субъекта Российской Федерации, 
расположенным в пределах территории Российской Федерации.

6. В случае если закупка лекарственного препарата, медицинского 
изделия, а также специализированного продукта лечебного питания  
для детей-инвалидов в части лекарственного препарата в пределах 
территории Российской Федерации не осуществлялась, то за предель-
ную стоимость лекарственного препарата принимается максимальное 
значение цены лекарственного препарата по данным государственного 
реестра предельных отпускных цен производителей на лекарственные 
препараты, включенные в перечень жизненно необходимых  и важ-
нейших лекарственных препаратов.

7. В случае если закупка специализированного продукта лечебно-
го питания для детей-инвалидов в пределах территории Российской 
Федерации не осуществлялась, то за предельную стоимость специ-
ализированного продукта лечебного питания для детей-инвалидов 
принимается предельная стоимость специализированного продукта 
лечебного питания - аналога.

1. Настоящий Порядок устанавливает механизм предоставления 
гражданином заявления на получение социальной услуги  по обеспе-
чению лекарственными препаратами для медицинского применения, 
медицинскими изделиями, а также специализированными продуктами 
лечебного питания для детей-инвалидов с использованием электрон-
ного сертификата (далее – заявление на получение социальной услуги) 
и заявления об отказе от приобретения лекарственных препаратов для 
медицинского применения, медицинских изделий,  а также специ-
ализированных продуктов лечебного питания  для детей-инвалидов 
с использованием электронного сертификата  (далее – заявление об 
отказе).

2. Граждане, включенные в Федеральный регистр лиц, имеющих 
право на получение государственной социальной помощи,  и не отка-
завшиеся от получения социальной услуги, предусмотренной пунктом 
1 части 1 статьи 62 Федерального закона от 17 июля 1999 г.  № 178-ФЗ 
«О государственной социальной помощи»  (далее - Федеральный 
регистр), имеют право на обеспечение лекарственными препара-
тами для медицинского применения, медицинскими изделиями, а 
также специализированными продуктами лечебного питания для 
детей-инвалидов (далее - медицинская продукция) с использованием 
электронного сертификата.

3. Медицинская продукция назначается гражданам, обратившимся 
по месту жительства или прикрепления в медицинскую организа-
цию, оказывающую первичную медико-санитарную помощь. При 
обращении гражданина в медицинскую организацию лечащий врач, 
осуществляющий прием:

назначает медицинскую продукцию в соответствии со схемой 
лечения и оформляет рецепт в форме электронного документа  с ис-
пользованием государственной информационной системы в сфере 
здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики (далее – ГИСЗ);

информирует гражданина о возможности обеспечения медицин-
ской продукцией с использованием электронного сертификата.

4. Заявление на получение социальной услуги подается граж-
данами (их законными представителями) из числа лиц, указанных 
в пункте 2 настоящего Порядка, в Министерство здравоохранения  
Кабардино-Балкарской Республики, в том числе посредством фе-
деральной государственной информационной системы «Единый 
портал государственных и муниципальных услуг (функций)»  (далее 
- единый портал).

Заявление на получение социальной услуги подается в отношении 
каждого вида медицинской продукции, назначенной в соответствии  с 
рецептом на медицинскую продукцию.

5. В заявлении на получение социальной услуги указываются сле-
дующие сведения:

1) фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина, включенного 
в Федеральный регистр;

2) адрес регистрации гражданина, включенного в Федеральный 
регистр, по месту жительства или по месту пребывания;

3) страховой номер индивидуального лицевого счета гражданина, 
включенного в Федеральный регистр, в системе обязательного пен-
сионного страхования;

4) номер полиса обязательного медицинского страхования;
5) абонентский номер гражданина, включенного в Федеральный 

регистр (его законного представителя), выделенный оператором под-
вижной радиотелефонной связи (при наличии);

6) номер национального платежного инструмента гражданина, 
включенного в Федеральный регистр (его законного  или уполномо-
ченного представителя);

7) серия, номер и дата выписки рецепта.
6. Сведения о рецепте передаются Министерством здравоохране-

ния Кабардино-Балкарской Республики в Единую государственную 
информационную систему в сфере здравоохранения (далее – ЕГИСЗ)  
в срок, не превышающий семи рабочих дней со дня подачи заявле-
ния  на получение социальной услуги гражданином, включенным  в 
Федеральный регистр (его законным представителем), где рецепту 
присваивается уникальный идентификатор, сведения о котором пере-
даются обратно в ГИСЗ.

7. Сведения о приобретении гражданином медицинской продукции  
с использованием электронного сертификата направляются Министер-
ством здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики  из ГИСЗ в 
срок, не превышающий семи рабочих дней со дня подачи заявления 
на получение социальной услуги гражданином,  в государственную 
информационную систему «Единая централизованная цифровая 
платформа в социальной сфере»  (далее - ГИС ЕЦП) с приложением 
следующих сведений:

1) сведения, указанные в подпунктах 1, 3, 5 и 6 пункта 5 настоящего 
Порядка;

2) информация об органе, предоставляющем меру поддержки (со-
циальную услугу), включающую код и наименование в соответствии  
с реестром участников бюджетного процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками бюджетного процесса, идентифи-
кационный номер налогоплательщика и код причины постановки на 
учет в налоговом органе;

3) код бюджетной классификации;
4) код меры социальной поддержки по классификатору  мер со-

циальной поддержки;

5) код меры социальной поддержки по локальной системе мер 
социальной поддержки;

6) дата начала и дата окончания действия электронного сертифи-
ката;

7) тип электронного сертификата;
8) код программы электронного сертификата;
9) код вида товара (работы, услуги);
10) наименование товара (работы, услуги);
11) предельная стоимость единицы товара (работы, услуги);
12) количество единиц товара (работы, услуги);
13) уникальный идентификатор рецепта в ГИСЗ.
8. Получив через ГИСЗ номер электронного сертификата, Министер-

ство здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики,  в течение 
трех рабочих дней формирует заявку на кассовый расход (платежное 
поручение), на основании которой обеспечивается направление де-
нежных средств по электронному сертификату,  и передает сведения 
в Управление Федерального казначейства  по Кабардино-Балкарской 
Республике с целью исполнения заявки  на кассовый расход (платеж-
ное поручение).

9. Министерство здравоохранения Кабардино-Балкарской Республи-
ки получает информацию о формировании электронного сертификата, 
присвоенном ему регистрационном номере посредством ГИСЗ.

10. Министерство здравоохранения Кабардино-Балкарской Респу-
блики в течение одного рабочего дня со дня получения информации 
об исполнении распоряжения и получения статуса электронного серти-
фиката «активирован» из ГИСЗ передает сведения  о формировании 
электронного сертификата в Федеральный регистр граждан, имеющих 
право на обеспечение медицинской продукцией  за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета и бюджетов субъектов Россий-
ской Федерации, а также осуществляет информирование гражданина, 
включенного в Федеральный регистр,  о сформированном электрон-
ном сертификате, его номинале  и возможности его применения с 
использованием личного кабинета федеральной государственной 
информационной системы «Единый портал государственных и муни-
ципальных услуг (функций)»  (далее – единый портал) или посредством 
выдачи гражданину, включенному в Федеральный регистр (его закон-
ному представителю), выписки из реестра электронных сертификатов 
на бумажном носителе, подписанной усиленной квалифицированной 
электронной подписью уполномоченного на подписание такого доку-
мента должностного лица;

11. Для приобретения медицинской продукции с использованием 
электронного сертификата гражданин обращается в аптечную орга-
низацию, зарегистрированную в ГИСЗ.

12. Информирование гражданина о наличии соответствующей ме-
дицинской продукции, вариантах торговых наименований медицинской 
продукции, условиях оплаты осуществляется аптечной организацией 
на основании полученного из ЕГИСЗ выписанного рецепта.

В случае если гражданин желает оплатить медицинскую продукцию 
с использованием электронного сертификата, он уведомляет об этом 
аптечную организацию.

13. Министерство здравоохранения Кабардино-Балкарской Респу-
блики осуществляет информирование гражданина, включенного  в 
Федеральный регистр, об использовании электронного сертификата.

14. Гражданин, включенный в Федеральный регистр, может от-
казаться от приобретения медицинской продукции с использованием 
электронного сертификата с подачей соответствующего заявления,  в 
котором указывается способ направления гражданину информации  о 
блокировке выданного электронного сертификата.

Заявление об отказе подается гражданином, включенным  в Фе-
деральный регистр (его законным представителем), в Министерство 
здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики, в том числе 
посредством единого портала.

Заявление об отказе подается в отношении каждого вида меди-
цинской продукции, приобретаемой с использованием электронного 
сертификата.

15. Министерство здравоохранения Кабардино-Балкарской Ре-
спублики не позднее следующего рабочего дня после поступления 
заявления об отказе передает сведения о блокировке электронного 
сертификата, содержащиеся в ГИСЗ, в Федеральный регистр граждан, 
имеющих право на обеспечение лекарственными препаратами, меди-
цинскими изделиями и специализированными продуктами лечебного 
питания за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета и 
бюджетов субъектов Российской Федерации, а также осуществляет 
информирование гражданина, включенного  в Федеральный регистр, 
о блокировке электронного сертификата  с использованием личного 
кабинета на едином портале или посредством выдачи гражданину, 
включенному в Федеральный регистр  (его законному представителю), 
решения о блокировке электронного сертификата из реестра электрон-
ных сертификатов на бумажном носителе, подписанном усиленной 
квалифицированной электронной подписью уполномоченного на 
подписание такого документа должностного лица.

16. В случае если гражданин получил медицинскую продукцию  в 
аптечной организации без использования электронного сертификата  
по рецепту, в отношении которого рассматривается заявление  на по-
лучение электронного сертификата или в отношении которого выдан 
электронный сертификат, то информация о получении гражданином 

УТВЕРЖДЕН
постановлением Правительства

Кабардино-Балкарской Республики
от 14 апреля 2026 г. № 56-ПП

ПОРЯДОК
предоставления гражданином заявления на получение социальной услуги по обеспечению лекарственными препаратами 
для медицинского применения, медицинскими изделиями, а также специализированными продуктами лечебного питания 

для детей-инвалидов с использованием электронного сертификата и заявления об отказе от приобретения лекарственных препаратов 
для медицинского применения, медицинских изделий, а также специализированных продуктов лечебного питания 

для детей-инвалидов с использованием электронного сертификата

медицинской продукции без использования электронного сертификата, 
отражается в ГИСЗ. В указанном случае оформление электронного 
сертификата прекращается, а ранее выданный электронный серти-
фикат блокируется.

17. Министерство здравоохранения Кабардино-Балкарской Респу-
блики уведомляет гражданина, включенного в Федеральный регистр 
(его законного представителя) на едином портале и направляет 

сведения в Федеральный регистр граждан, имеющих право  на обе-
спечение лекарственными препаратами, медицинскими изделиями 
и специализированными продуктами лечебного питания за счет бюд-
жетных ассигнований федерального бюджета и бюджетов субъектов 
Российской Федерации о факте приобретения медицинской продукции  
с использованием электронного сертификата в течение одного рабо-
чего дня со дня его принятия.

УТВЕРЖДЕН
постановлением Правительства

Кабардино-Балкарской Республики
от 14 апреля 2026 г. № 56-ПП

ПОРЯДОК
определения предельной стоимости единицы (предельного размера оплаты) лекарственных препаратов 

для медицинского применения, медицинских изделий, а также специализированных продуктов лечебного питания
 для детей-инвалидов, приобретаемых  с использованием электронного сертификата

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

14 апреля 2026 г.                    г. Нальчик                          № 57-ПП

В целях реализации системы долговременного ухода  за гражда-
нами пожилого возраста и инвалидами на территории Кабардино-
Балкарской Республики в рамках федерального проекта «Старшее 
поколение» национального проекта «Семья» и в соответствии с 
Методическими рекомендациями по порядку взаимодействия участ-
ников системы долговременного ухода за гражданами пожилого 
возраста и инвалидами, нуждающимися в уходе, при выявлении  и 
включении граждан, нуждающихся в уходе, в данную систему,  а 
также предоставлении гражданам социальных услуг по уходу, вклю-
ченных в социальный пакет долговременного ухода, утвержденными 
Министерством здравоохранения Российской Федерации 25 июля 
2024 г. и Министерством труда и социальной защиты Российской 

Федерации 26 июля 2024 г., Правительство Кабардино-Балкарской 
Республики постановляет:

1. Утвердить прилагаемый Порядок межведомственного взаимодей-
ствия, в том числе информационного, участников системы долговре-
менного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуж-
дающимися в уходе, на территории Кабардино-Балкарской Республики.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить  
на заместителя Председателя Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики Хубиева М.Б.

Председатель Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики            А. МУСУКОВ

Об утверждении Порядка межведомственного взаимодействия,  в том числе информационного, 
участников системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста  и инвалидами, 

нуждающимися в уходе, на территории  Кабардино-Балкарской Республики 

1. Настоящий Порядок определяет механизм межведомственного 
взаимодействия участников системы долговременного ухода  за граж-
данами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися  в уходе, 
на территории Кабардино-Балкарской Республики  при выявлении 
медицинской организацией граждан старше 65 лет  и инвалидов, 
нуждающихся в уходе, их включении в систему долговременного ухода 
(далее – СДУ), а также предоставлении гражданам социальных услуг 
по уходу, включенных в социальный пакет долговременного ухода.

2. Участники межведомственного взаимодействия в рамках СДУ: 
государственное казенное учреждение «Республиканский центр 

труда, занятости и социальной защиты населения» Министерства 
труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики  (да-
лее – Центр социальной защиты) и его филиалы, а также созданные 
на базе Центра социальной защиты региональный координационный 
центр (далее – РКЦ) и территориальные координационные центры 
(далее – ТКЦ), согласно перечню, приведенному в приложении № 1  
к настоящему Порядку;

государственное казенное учреждение «Республиканский ком-
плексный центр социального обслуживания населения» Министерства 
труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики (далее 
– Центр социального обслуживания) и его филиалы, исполняющие 
функции поставщика социальных услуг, согласно перечню, приведен-
ному в приложении № 1 настоящему Порядку;

медицинские организации, подведомственные Министерству здра-
воохранения Кабардино-Балкарской Республики  (далее – медицин-
ские организации), согласно перечню, приведенному  в приложении 
№ 2 к настоящему Порядку.  

3. Задачами межведомственного взаимодействия являются:
выявление граждан пожилого возраста и инвалидов, имеющих 

изменения в состоянии здоровья, нуждающихся в долговременном 
уходе  (далее – граждане, нуждающиеся в долговременном уходе);

организация информационного обмена между участниками 
межведомственного взаимодействия о гражданах, нуждающихся  в 
долговременном уходе;

осуществление совместной деятельности участников межве-
домственного взаимодействия в рамках реализации мероприятий 
индивидуальной программы предоставления социальных услуг, ин-
дивидуального плана ухода и истории ухода;

совершенствование механизма межведомственного взаимо-
действия с целью обеспечения преемственности и непрерывности 
предоставления социальных и медицинских услуг.

4. Обмен информацией между участниками межведомственного 
взаимодействия осуществляется на бумажных (электронных) носителях 
с обеспечением конфиденциальности, сохранности и установленного 
порядка использования сведений в соответствии с требованиями 
федеральных законов от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных 
данных», от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информаци-
онных технологиях и о защите информации», статьи 13 Федерального 
закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации», статьи 6 Федерального закона от 
28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания 
граждан в Российской Федерации».

5. Участники межведомственного взаимодействия:
несут ответственность за достоверность представляемой инфор-

мации в соответствии с законодательством Российской Федерации;
несут ответственность за разглашение либо иные последствия 

передачи такой информации третьим лицам в соответствии  с зако-
нодательством Российской Федерации;

обязаны обеспечить безопасность хранения информации и защиту  
от несанкционированного доступа к ней третьих лиц.

6. Медицинские организации, оказывающие первичную  медико-
санитарную помощь, обеспечивают:

назначение в медицинских организациях лиц, ответственных  за 
межведомственное взаимодействие; 

выявление граждан, имеющих нарушение функционирования  и 
ограничение жизнедеятельности, в целях включения их в СДУ  при 
обращении граждан в медицинскую организацию, в которой  они 
получают первичную медико-санитарную помощь; 

информирование граждан, нуждающихся в долговременном уходе, 
их законных представителей, родственников, лиц, осуществляющих 
уход за ними, о перечне предоставляемых социальных услуг, порядке  
и условиях предоставления социальных услуг, адресах, контактных 
телефонах медицинских организаций, Центра социального обслу-
живания, Центра социальной защиты и его филиалов, исполняющих 
функции РКЦ и ТКЦ;

направление сведений о выявленных гражданах, нуждающихся  в 
уходе и социальном сопровождении, и медицинских рекомендаций  в 
ТКЦ по месту проживания гражданина; 

предоставление качественной и своевременной необходимой ме-
дицинской помощи гражданам, нуждающимся в уходе и социальном 
сопровождении, в том числе проведение диспансерного наблюдения  
за ними в соответствии с требованиями законодательства, с учетом 
стандартов медицинской помощи и клинических рекомендаций. 

7. При проведении в медицинской организации приема (осмотра) 
гражданина врачом-терапевтом, врачом терапевтом участковым, 
врачом общей практики (семейным врачом) или врачом-гериатром  
(далее – медицинский работник) при наличии признаков нуждаемости 
гражданина в постороннем уходе проводится оценка состояния  по 
рекомендуемой шкале реабилитационной маршрутизации для СДУ, 
предусмотренной приложением № 3 к настоящему Порядку  (далее 
– ШРМ СДУ).

8. В случае выявления по результатам проведения оценки ШРМ 
СДУ граждан, состояние которых оценивается от 4 до 6 баллов по 
ШРМ СДУ, медицинской организацией в срок не позднее 1 рабочего 
дня  со дня получения от гражданина или его законного представителя 
письменного согласия на обработку (передачу) персональных данных 
(по форме, приведенной в приложении № 4 к настоящему Порядку),  
а также письменного согласия гражданина или его законного пред-
ставителя на передачу сведений, составляющих врачебную тайну  
(по форме, приведенной в приложении № 5 к настоящему Порядку) 
осуществляется передача в ТКЦ по месту проживания гражданина  
для решения вопроса о включении гражданина в СДУ:

сведений о гражданине, нуждающемся в долговременном уходе,  
по форме согласно приложению № 6 к настоящему Порядку; 

медицинских рекомендаций по организации ухода и социального 
сопровождения за гражданином в рамках СДУ по форме согласно 
приложению № 7 к настоящему Порядку. 

9. Медицинские рекомендации гражданину, нуждающемуся  в 
долговременном уходе, формируются медицинским работником 
медицинской организации с учетом результатов проведенных ранее:

профилактического осмотра и диспансеризации;
диспансерного наблюдения;
медицинских осмотров и консультаций, в том числе  врачами-спе-

циалистами;
стационарного лечения. 

УТВЕРЖДЕН
постановлением Правительства 

Кабардино-Балкарской Республики  
от 14 апреля 2026 г. № 57-ПП

ПОРЯДОК
межведомственного взаимодействия, в том числе информационного, участников системы долговременного ухода  за гражданами 

пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися  в уходе, на территории Кабардино-Балкарской Республики
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10. Коррекция медицинских рекомендаций гражданину, включенному 
в СДУ, проводится медицинской организацией не реже  одного раза в год 
и в случаях изменения состояния здоровья гражданина при обращении 
в медицинскую организацию.

11. Центр социальной защиты: 
1) обеспечивает назначение лиц, ответственных за обеспечение меж-

ведомственного взаимодействия; 
2) обеспечивает функционирование РКЦ и ТКЦ в соответствии  с 

приказом Министерства труда и социальной защиты  Кабардино-Бал-
карской Республики от 18 октября 2023 г. № 245-П  «Об утверждении 
типовых положений о региональном координационном центре (отделе), 
о территориальном координационном центре (отделе), о пункте проката 
технических средств реабилитации»;

3) обеспечивает формирование и ведение реестра граждан пожилого 
возраста и инвалидов, нуждающихся в уходе и социальном сопрово-
ждении, по форме согласно приложению № 8 к настоящему Порядку;

4) организует контроль за качеством предоставления гражданам услуг 
по уходу в рамках СДУ;

5) представляет в Министерство труда и социальной защиты Кабар-
дино-Балкарской Республики ежемесячные отчеты о реализации меро-
приятий системы долговременного ухода по формам, утвержденным 
Министерством труда и социальной защиты  Кабардино-Балкарской 
Республики;

6) осуществляет организационно-методическое и консультативное 
сопровождение участников межведомственного взаимодействия  по 
вопросам, связанным с функционированием СДУ.

12. Центр социального обслуживания обеспечивает:
1) назначение лиц, ответственных за обеспечение межведомственного 

взаимодействия; 
2) выявление граждан, нуждающихся в уходе и социальном сопро-

вождении;
3) предоставление социальных услуг в соответствии  с индивидуаль-

ной программой предоставления социальных услуг  (далее – ИППСУ) и 
дополнением к ИППСУ;

4) составление и ведение дневника ухода получателя социальных услуг 
с учетом медицинских рекомендаций;

5) обучение навыкам ухода граждан, осуществляющих уход;
6) передачу в ТКЦ в течение 1 рабочего дня информации  об изме-

нении потребности получателя социальных услуг в социальных услугах 
или о выявленных гражданах, нуждающихся в уходе  и социальном 
сопровождении, со дня получения такой информации  и письменного 
согласия от гражданина или его законного представителя на обработку 
(передачу) персональных данных по форме, приведенной  в приложении 
№ 4 к настоящему Порядку;

7) представление ежемесячных отчетов о реализации мероприятий 
системы долговременного ухода в Министерство труда и социальной 
защиты Кабардино-Балкарской Республики по формам, утвержденным 
Министерством труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской 
Республики.

13. РКЦ и ТКЦ осуществляют выявление граждан, нуждающихся  в 
уходе, в ходе межведомственного взаимодействия в рамках создания  и 
функционирования СДУ, а именно:

1) при поступлении информации о выявленных гражданах, нуждаю-
щихся в уходе и социальном сопровождении:

сверяют поступившие данные с информацией о получателях со-
циальных услуг, находящихся на социальном обслуживании  в Центре 
социального обслуживания; 

направляют запрос о предоставлении медицинских рекомендаций 
по организации ухода и социального сопровождения гражданина, нуж-
дающегося в уходе и социальном сопровождении, по форме согласно 
приложению № 9 к настоящему Порядку в течение 1 рабочего дня со дня 
получения от гражданина или его законного представителя письменного 
согласия на обработку (передачу) персональных данных  по форме, при-
веденной в приложении № 4 к настоящему Порядку; 

2) в случае, если выявленные граждане не являются получателями 
социальных услуг:

проводят информирование граждан, нуждающихся в уходе  и со-
циальном сопровождении (их законных представителей),  по телефону 
о формах социального обслуживания и других форматах долговремен-
ного ухода в течение 1 рабочего дня со дня поступления информации от 
медицинских организаций;

организуют выезд специалистов по месту фактического проживания 
гражданина, нуждающегося в уходе и социальном сопровождении, с 
целью заполнения анкеты-опросника по определению индивидуальной 
потребности в социальном обслуживании, в том числе в социальных ус-
лугах по уходу, в течении 3 рабочих дней со дня получения информации 
от медицинских организаций;

осуществляют подбор социальных услуг по уходу входящих  в социаль-
ный пакет долговременного ухода, а также подбор  иных социальных услуг 
и мероприятий по социальному сопровождению с учетом медицинских 
рекомендаций;

готовят проект ИППСУ и дополнение к ИППСУ с учетом полученных 
медицинских рекомендаций;

3) в случае если выявленные граждане являются получателями соци-
альных услуг, повторно определяют индивидуальную потребность граж-

данина в социальном обслуживании, в том числе в социальных услугах 
по уходу, с целью пересмотра ИППСУ или внесения  в нее изменений, с 
учетом полученных медицинских рекомендаций.

14. Центр социальной защиты осуществляет признание гражданина 
нуждающимся в социальном обслуживании, в том числе  в социальных 
услугах по уходу, в соответствии с процедурой, установленной действу-
ющим законодательством. В отношении граждан, получающих паллиа-
тивную медицинскую помощь, решение  о признании нуждающимися 
в социальном обслуживании принимается не позднее 2 рабочих дней с 
даты подачи заявления и документов.

15. Центр социальной защиты информирует любым доступным спосо-
бом получателя социальных услуг (законного представителя)  о принятом 
решении и передает ему оригиналы ИППСУ и дополнения  к ИППСУ.

16. ТКЦ информируют любым доступным способом  Центр социально-
го обслуживания о новом получателе социальных услуг  и передают ему 
копии анкеты-опросника, ИППСУ и дополнения  к ИППСУ, заверенные в 
установленном порядке.

17. Центр социального обслуживания в течении 1 рабочего дня  с даты 
подписания договора о предоставлении социальных услуг направляет 
уведомление в ТКЦ о включении гражданина в СДУ.

18. ТКЦ в течение 1 рабочего дня со дня получения  от Центра со-
циального обслуживания уведомления о включении гражданина в СДУ 
передают медицинские рекомендации  в Центр социального обслужи-
вания, а также уведомляют медицинскую организацию о включении 
гражданина в СДУ.

19. В случае исключения гражданина из СДУ, Центр социального 
обслуживания в течение 1 рабочего дня информирует ТКЦ о его ис-
ключении.

20. ТКЦ в течение 1 рабочего дня со дня получения сведений,  пред-
усмотренных пунктом 19 настоящего Порядка, информирует медицинскую 
организацию об исключении гражданина из СДУ.

21. При предоставлении социальных услуг по уходу осуществляется 
взаимодействие Центра социального обслуживания, помощника по уходу, 
который предоставляет гражданину, включенному в СДУ, социальные 
услуги по уходу, и медицинского работника медицинской организации, к 
которой прикреплен гражданин, включенный в СДУ.

22.  Помощник по уходу при предоставлении гражданину, включенному 
в СДУ, социальных услуг по уходу осуществляет заполнение дневника 
ухода гражданина, нуждающегося в уходе,  по рекомендуемому образцу 
согласно приложению к Порядку предоставления социальных услуг по 
уходу, включаемых в социальный пакет долговременного ухода, в форме 
социального обслуживания  на дому, приведенному в приложении № 8 к 
Модели системы долговременного ухода за гражданами пожилого воз-
раста и инвалидами, нуждающимися в уходе, в Кабардино-Балкарской 
Республике, утвержденной постановлением Правительства Кабардино-
Балкарской Республики от 17 октября 2023 г. № 218-ПП, с учетом меди-
цинских рекомендаций, в том числе листов наблюдения за состоянием 
гражданина, которые включают:

1) информацию о выполнении лекарственных назначений  (форма 
№ 1 «Лист контроля приема лекарств», форма № 13  «Лист исполнения 
врачебных назначений»);

2) информацию об изменении состояния кожных покровов (форма 
№ 10 «Лист контроля кожных покровов»);

3) уровень систолического и диастолического артериального давления 
(форма № 7 «Лист контроля артериального давления  и пульса»);

4) число сердечных сокращений (форма № 7 «Лист контроля артери-
ального давления и пульса»);

5) SaO
2 (форма № 9 «Лист контроля уровня сатурации»);

6) температуру тела (форма № 6 «Лист контроля температуры тела»);
7) уровень глюкозы (при необходимости), записанный со слов пациента 

или его родственников (опекунов) (форма № 8 «Лист контроля уровня 
глюкозы крови»).

23. Помощник по уходу взаимодействует с медицинским работником в 
случае изменения состояния здоровья гражданина, включенного в СДУ, 
в том числе при ухудшении (резком ухудшении) состояния его здоровья.

24. Помощник по уходу информирует организатора по уходу Центра 
социального обслуживания о каждом вызове медицинского работника, 
скорой медицинской помощи, а также об экстренной госпитализации 
гражданина, нуждающегося в уходе.

25. ТКЦ в целях организации профилактических медицинских осмо-
тров, диспансеризации, диспансерного наблюдения граждан, включен-
ных в СДУ, ежемесячно осуществляет передачу сведений  о гражданах 
(ФИО, СНИЛС, адрес места жительства или места пребывания) в 
медицинские организации, в которых они получают первичную медико-
санитарную помощь.

26. Медицинская организация с учетом сведений о гражданах, полу-
ченных в соответствии с пунктом 25 настоящего Порядка, проводит коррек-
тировку планов проведения профилактических медицинских осмотров, 
диспансеризации, диспансерного наблюдения в целях увеличения охвата 
граждан, включенных в СДУ.

27. Медицинская организация после выписки гражданина, включен-
ного в СДУ, из медицинской организации, оказывающей медицинскую 
помощь в стационарных условиях, организует выход медицинского работ-
ника по месту проживания гражданина или по месту его пребывания в 
целях проведения осмотра, оценки состояния  его здоровья в соответствии 
с медицинскими рекомендациями, указанными в выписном эпикризе.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к Порядку межведомственного взаимодействия, 

в том числе информационного, участников системы 
долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 

и инвалидами, нуждающимися в уходе, 
на территории Кабардино-Балкарской Республики

ПЕРЕЧЕНЬ 
организаций социальной защиты и социального обслуживания Кабардино-Балкарской Республики - 

участников межведомственного взаимодействия в рамках системы долговременного ухода 
за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в уходе 

№ 
п/п

Наименование организации Адрес местонахождения, телефон, 
адрес электронной почты

Режим работы

I. Организации социальной защиты

 1. Республиканский координационный центр

Государственное казенное учреждение «Респу-
бликанский центр труда, занятости и социальной 
защиты населения»

КБР, г. Нальчик, ул. Ахохова, д. 141 «а» 
т.: 8(8662)74-29-40 

e-mail: cznnal@list.ru 

понедельник – пятница 9:00 – 18:00 
перерыв: 13:00 – 14:00 выходной: 
суббота, воскресенье

 Территориальные координационные центры

1.1 Государственное казенное учреждение «Республи-
канский центр труда, занятости и социальной за-
щиты населения» – филиал по г.о. Нальчик

КБР, г. Нальчик, пр. Шогенцукова, д. 
42 т.: 8(8662)77-01-43 

e-mail: gkusocnal@mail.ru

понедельник – пятница 9:00 – 18:00 
перерыв: 13:00 – 14:00 выходной: 
суббота, воскресенье

1.2 Государственное казенное учреждение «Республикан-
ский центр труда, занятости и социальной защиты на-
селения» – филиал по г.о. Баксан и Баксанскому району

КБР, г. Баксан, ул. Революционная, д. 
125 т.: 8(86634)2-15-93 
e-mail: cznbak@list.ru

понедельник – пятница 9:00 – 18:00 
перерыв: 13:00 – 14:00 выходной: 
суббота, воскресенье

1.3 Государственное казенное учреждение «Респу-
бликанский центр труда, занятости и социальной 
защиты населения» – филиал по г.о. Прохладный и 
Прохладненскому району 

КБР, г. Прохладный, ул. Головко, д. 52 
т.: 8(86631)3-21-44 

e-mail: cznprg@list.ru

понедельник – пятница 9:00 – 18:00 
перерыв: 13:00 – 14:00 выходной: 
суббота, воскресенье

1.4 Государственное казенное учреждение «Респу-
бликанский центр труда, занятости и социальной 
защиты населения» – филиал по Терскому району

КБР, г. Терек, ул. Пушкина, д. 148 
т.: 8(86632)41-2-20 

e-mail: cznter@list.ru

понедельник – пятница 9:00 – 18:00 
перерыв: 13:00 – 14:00 выходной: 
суббота, воскресенье

1.5 Государственное казенное учреждение «Респу-
бликанский центр труда, занятости и социальной 
защиты населения» – филиал по Майскому району

КБР, г. Майский, ул. Энгельса, д. 63/3 
т.: 8(86633)21-8-80 

e-mail: cznmai@list.ru

понедельник – пятница 9:00 – 18:00 
перерыв: 13:00 – 14:00 выходной: 
суббота, воскресенье

II. Организации социального обслуживания

2. Государственное казенное учреждение «Республи-
канский комплексный центр социального обслужи-
вания населения» Министерства труда и социальной 
защиты Кабардино-Балкарской Республики 

КБР, г. Нальчик, ул. Хуранова, д. 1 
т.: 8(8662) 40-07-24 

е-mail: rkcson.mintrud@kbr.ru 

понедельник – пятница 9:00 – 18:00 
перерыв: 13:00 – 14:00 выходной: 
суббота, воскресенье

2.1 Государственное казенное учреждение «Республи-
канский комплексный центр социального обслу-
живания населения» – филиал по г.о. Нальчику и 
Чегемскому району 

КБР, г. Нальчик, ул. Хуранова, д. 1 
т.: 8(8662) 40-19-72 

е-mail: csonnal@list.ru КБР, 
г. Чегем, ул. Кярова, д. 54 

т.: 8 (86630) 4-19-57 
e-mail: kcsonche@list.ru

понедельник – пятница 9:00 – 18:00 
перерыв: 13:00 – 14:00 выходной: 
суббота, воскресенье понедельник – 
пятница 9:00 – 18:00 перерыв: 13:00 – 
14:00 выходной: суббота, воскресенье

2.2 Государственное казенное учреждение «Республи-
канский комплексный центр социального обслужи-
вания населения» – филиал по Терскому району 

КБР, г. Терек, ул. Пушкина, д. 148 
т.: 8(86632) 41-0-32 

е-mail: kcsonter@list.ru 

понедельник – пятница 9:00 – 18:00 
перерыв: 13:00 – 14:00 выходной: 
суббота, воскресенье

2.3 Государственное казенное учреждение «Республи-
канский комплексный центр социального – филиал 
по Майскому району

КБР, г. Майский, ул. Советская, д. 65 
т.: 8(86633) 71-5-39 

е-mail: mairkcson@mail.ru 

понедельник – пятница 8:00 – 17:00 
перерыв: 12:00 – 13:00 выходной: 
суббота, воскресенье

2.4 Государственное казенное учреждение «Республи-
канский комплексный центр социального обслужи-
вания населения» – филиал по Баксанскому району 
и г.о.Баксан

КБР, г. Баксан, ул. Гагарина, д. 225 
т.: 8(86634) 4-13-97 

е-mail: rkcson.bak@list.ru 
КБР, г. Баксан, ул. Шукова, д. 1А 

т.: 8 (86634) 2-16-75 
e-mail: kcsonbag@list.ru

понедельник – пятница 8:00 – 17:00 
перерыв: 12:00 – 13:00 выходной: 
суббота, воскресенье понедельник – 
пятница 8:00 – 17:00 перерыв: 12:00 – 
13:00 выходной: суббота, воскресенье

2.5 Государственное казенное учреждение «Республи-
канский комплексный центр социального обслужи-
вания населения» – филиал по Прохладненскому 
району и г.о. Прохладный

КБР, Прохладненский район, ст. 
Солдатская, ул. Калинина, д. 99-А т.: 8 

(86631) 50-1-30, 50-2-27 
e-mail: kcsonprr@list.ru 

КБР, г. Прохладный, ул. Головко, д. 52 
т.: 8(86631) 3-19-56 

е-mail: kcsonprg@list.ru 

понедельник – пятница 8:00 – 17:00 
перерыв: 12:00 – 13:00 выходной: суб-
бота, воскресенье 8:00 – 17:00 пере-
рыв: 12:00 – 13:00 выходной: суббота, 
воскресенье

2.6 Государственное казенное учреждение «Республи-
канский комплексный центр социального – филиал 
по Урванскому району

КБР, г. Нарткала, ул. Т.Х. Эркенова, д. 
16 т.: 8 (86635) 4-24-22, 4-06-42, 4-38-31 

e-mail: kcsonurwl@list.ru

понедельник-пятница 9:00 – 18:00 
перерыв: 13:00 – 14:00 выходной: 
суббота, воскресенье

2.7 Государственное казенное учреждение «Республи-
канский комплексный центр социального – филиал 
по Черекскому району

КБР, Черекский район, п. Кашхатау, ул. 
Мечиева, д. 143 

т.: 8(86636) 41-7-28, 41-3-24, 42-3-91, 42-0-85 
e-mail: kcsonsov@list.ru

понедельник-пятница 9:00 – 18:00 
перерыв: 13:00 – 14:00 выходной: 
суббота, воскресенье

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к Порядку межведомственного взаимодействия, 

в том числе информационного, участников системы 
долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 

и инвалидами, нуждающимися в уходе, 
на территории Кабардино-Балкарской Республики

ПЕРЕЧЕНЬ  
медицинских организаций  Кабардино-Балкарской Республики – участников межведомственного взаимодействия 

в рамках системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в уходе  

№ 
п/п

Наименование медицинской организации Адрес местонахождения, телефон, 
адрес электронной почты

Режим работы

1. Государственное бюджетное учреждение здравоох-
ранения «Городская поликлиника № 1» г.о. Нальчик

КБР, г. Нальчик, ул. Хуранова,  д. 13 
т.: 8(8662)496204 e-mail: 
gbuzpoliklinika1@bk.ru

Пн.-Пт.: 8:00-20:00 
Сб.: 8:00-19:00

2. Государственное бюджетное учреждение здравоох-
ранения «Городская поликлиника № 2» г.о. Нальчик

КБР, г. Нальчик, ул. Ашурова,  д. 3а 
 т.: 8(8662)976191 e-mail: 
poliklinika2-07@mail.ru

Пн.-Пт.: 8:00-20:00 
Сб.: 8:00-19:00

3. Государственное бюджетное учреждение здравоох-
ранения «Городская поликлиника № 3» г.о. Нальчик

КБР, г. Нальчик, пр. Шогенцукова, 
д. 40  т.: 8(8662)777560 

e-mail: poliklinika_3@bk.ru

Пн.-Пт.: 8:00-20:00 
Сб.: 8:00-19:00

4. Государственное бюджетное учреждение здраво-
охранения «Центральная районная больница» г.о. 
Баксан  и Баксанского муниципального района

КБР, г. Баксан, ул. Толстого, д. 13 
т.: 8(86634)42328  e-mail: gb-baksan@

mail.ru

Пн.-Пт.: 8:00-19:00 
Сб.: 8:00-18:00 

5. Государственное бюджетное учреждение здравоох-
ранения «Районная больница» с.п. Заюково»

КБР, с. Заюково, ул. Больничная, д. 1  
т.: 8(86634)38333 

e-mail: myzzaukovo@rambler.ru

Пн.-Пт.: 8:00-19:00 
Сб.: 8:00-18:00

6. Государственное бюджетное учреждение здра-
воохранения «Центральная районная больница» 
Зольского муниципального района

КБР, г.п. Залукокоаже,  ул. Хакирова, 
д. 10  т.: 8(86637)41641 

e-mail: zolskarb@mail.ru

Пн.-Пт.: 8:00-19:00 
Сб.: 8:00-18:00

7. Государственное бюджетное учреждение здра-
воохранения «Центральная районная больница» 
Майского муниципального района

КБР, г. Майский, ул. Ленина, д.10 
т.: 8(86633)21255 

e-mail: muz.mrb@mail.ru

Пн.-Пт.: 8:00-19:00 
Сб.: 8:00-18:00

8. Государственное бюджетное учреждение здравоох-
ранения «Центральная районная больница» г.о. Про-
хладный и Прохладненского муниципального района

КБР, г.о. Прохладный, ул. Ленина, д. 
113  т.: 8(86631)45535 

e-mail: gbuz.crb.sekretar@yandex.ru

Пн.-Пт.: 8:00-19:00 
Сб.: 8:00-18:00

9. Государственное бюджетное учреждение здра-
воохранения «Центральная районная больница» 
Терского муниципального района

КБР, г. Терек, ул. Панагова, д. 110 
т.: 8(8663)241041 

e-mail: terek.trb07@mail.ru

Пн.-Пт.: 8:00-19:00
 Сб.: 8:00-18:00

10. Государственное бюджетное учреждение здра-
воохранения «Межрайонная многопрофильная 
больница»

КБР, г. Нарткала ул. Кахунская,  д. 59  
т.: 8 964 038 92 60 

e-mail: crb-nartkala@yandex.ru 

Пн.-Пт.: 8:00-19:00 
Сб.: 8:00-18:00

11. Государственное бюджетное учреждение здраво-
охранения «Центральная районная больница им. 
А.А. Хацукова»

КБР, г.п. Чегем, ул. Кярова А.С.,  д. 62  
т.: 8(86630)41244 

e-mail: chegem.crb@yandex.ru

Пн.-Пт.: 8:00-19:00 
Сб.: 8:00-18:00

12. Государственное бюджетное учреждение здра-
воохранения «Центральная районная больница» 
Черекского муниципального района

КБР, п. Кашхатау, ул. Абаева, д. 1 т.: 
8(86636)41102 

e-mail: cherek-muzrb@yandex.ru

Пн.-Пт.: 8:00-19:00
 Сб.: 8:00-18:00

13. Государственное бюджетное учреждение здра-
воохранения «Центральная районная больница» 
Эльбрусского муниципального района  

КБР, г. Тырныауз, ул. Гызыева,  д. 16  
т.: 8(86638)42879 

e-mail: muzrb@yandex.ru

Пн.-Пт.: 8:00-19:00 
Сб.: 8:00-18:00

14. Государственное бюджетное учреждение здраво-
охранения «Участковая больница»  с.п. Верхняя 
Балкария

КБР, с. Верхняя Балкария, ул. Таллое-
ва, д. 154  т.: 8(86636)49281 

e-mail: muzubvb@mail.ru

Пн.-Пт.: 8:00-19:00 
Сб.: 8:00-18:00

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
к Порядку межведомственного взаимодействия, 

в том числе информационного, участников системы 
долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 

и инвалидами, нуждающимися в уходе, 
на территории Кабардино-Балкарской Республики

РЕКОМЕНДУЕМАЯ ШКАЛА
реабилитационной маршрутизации для системы долговременного ухода  

Значение по-
казателя ШРМ 
СДУ (баллы)

Описание состояния функционирования и ограничения жизнедеятельности (функции и структуры организма, 
активность и участие пациента)

0 Отсутствие нарушений функционирования и ограничения жизнедеятельности. Функции, структуры организма сохранены полностью

1 Отсутствие проявлений нарушений функционирования и ограничения жизнедеятельности при наличии симптомов за-
болевания.
Признаки:
а) может вернуться к прежнему образу жизни (работа, обучение, другое), поддерживать прежний уровень активности и 
социальной жизни;
б) тратит столько же времени на выполнение дел как и до болезни;
в) может выполнять физическую нагрузку выше обычной  без слабости, сердцебиения, одышки

2 Легкое нарушение функционирования и ограничение жизнедеятельности.
Признаки:
а) не может выполнять виды деятельности (управление транспортным средством, чтение, письмо, танцы, работа и другие)  
с той степенью активности, которая была до болезни, но может справляться с ними без посторонней помощи;
б) обычная физическая нагрузка не вызывает выраженного утомления, слабости, одышки или сердцебиения. Стенокардия 
развивается при значительном, ускоренном или особо длительном напряжении (усилии). Тест шестиминутной ходьбы 
(ТШМ)>425 м. Тесты с физической нагрузкой (велоэргометрия или спироэргометрия) Вт, ME;
в) может самостоятельно себя обслуживать (сам одевается и раздевается, ходит в магазин, готовит еду, может совершать 
небольшие путешествия и переезды, самостоятельно передвигается);
г) не нуждается в наблюдении;
д) может проживать один дома от недели и более без посторонней помощи

3 Умеренное нарушение функционирования и ограничение жизнедеятельности.
Признаки:
а) может передвигаться самостоятельно без посторонней помощи;
б) патологические симптомы в покое отсутствуют, обычная физическая нагрузка вызывает слабость, утомляемость, серд-
цебиение, одышку, стенокардия развивается при ходьбе на расстояние> 500 м  по ровной местности, при подъеме на > 
1 пролет обычных ступенек  в среднем темпе в нормальных условиях. ТШМ = 301 – 425 м. Тесты с физической нагрузкой 
(велоэргометрия /спироэргометрия) = 75 – 100 Вт/4 – 6,9 ME;
в) самостоятельно одевается, раздевается, ходит в туалет, ест  и выполняет другие виды повседневной активности;
г) нуждается в посторонней помощи при выполнении сложных видов активности: приготовление пищи, уборке дома, по-
хода в магазин за покупками;
д) может проживать один дома без посторонней помощи от 1 суток до 1 недели

4 Выраженное нарушение функционирования и ограничение жизнедеятельности.
Признаки:
а) имеет умеренное ограничение возможностей передвижения;
б) стенокардия возникает при ходьбе от 100 до 500 м по ровной местности, при подъеме на 1 пролет обычных ступенек 
в среднем темпе в нормальных условиях. ТШМ = 150 – 300 м, тесты  с физической нагрузкой (велоэргометрия /спироэр-
гометрия) = 25 - 50 Вт/2-3,9 ME;
в) нуждается в посторонней помощи при выполнении повседневных задач: одевание, раздевание, туалет, прием пищи 
и других;
г) в обычной жизни нуждается в ухаживающем;
д) может проживать один дома без посторонней помощи до 1 суток

5 Грубое нарушение функционирования и ограничение жизнедеятельности.
Признаки:
а) больной комфортно чувствует себя только в состоянии покоя, минимальные физические нагрузки приводя к появлению 
слабости, сердцебиения, одышки, болям в сердце. ТШМ<150 м;
б) не может передвигаться самостоятельно без посторонней помощи;
в) нуждается в постоянном внимании, помощи при выполнении всех повседневных задач: одевание, раздевание, по-
сещение туалета, прием пищи и других;
г) круглосуточно нуждается в уходе;
д) не может быть оставлен один дома без посторонней помощи

6 Нарушение функционирования и ограничение жизнедеятельности крайней степени тяжести

ПРИЛОЖЕНИЕ № 4 
к Порядку межведомственного взаимодействия, 

в том числе информационного, участников системы 
долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 

и инвалидами, нуждающимися в уходе, 
на территории Кабардино-Балкарской Республики

СОГЛАСИЕ
гражданина или его законного представителя на обработку (передачу) персональных данных 

Я, ___________________________________________________________________________________________________________________,
                                                    (фамилия, имя, отчество гражданина или его законного представителя)
___________________________________ года рождения, в соответствии со статьями 9,  10 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 

152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие 
______________________________________________________________________________________________________________________
                                              (наименование организации социального обслуживания / социальной защиты)
на обработку (передачу) персональных данных (фамилия, имя, отчество, дата рождения, СНИЛС, адрес места жительства/пребывания, 

контактные данные), относящихся ко мне/гражданину
 нужное подчеркнуть)

______________________________________________________________________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество гражданина)

____________года рождения, в рамках системы долговременного ухода:
в органы социальной защиты, в целях признания меня/гражданина 
                                                                                                 (нужное подчеркнуть) _______________________________________________   
нуждающимся социальном обслуживании 
в организации социального обслуживания в целях предоставления мне/гражданину социальных услуг, в том числе по уходу  
                                                                                                  (нужное подчеркнуть) _______________________________________________   
 (нужное подчеркнуть)
- в медицинские организации в целях оказания мне/гражданину
                                                                                                 (нужное подчеркнуть) _______________________________________________   
 медицинской помощи и формирования медицинских рекомендаций 
___________________________________                                                   ___________________________
(подпись гражданина или его законного                                                           (расшифровка подписи)
                  представителя)
_________________________________________________________________________________________________________________________

(реквизиты доверенности или иного документа, подтверждающего полномочия представителя)
«____»_____________20___г.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 5 
к Порядку межведомственного взаимодействия, 

в том числе информационного, участников системы 
долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 

и инвалидами, нуждающимися в уходе, 
на территории Кабардино-Балкарской Республики

Форма 
СОГЛАСИЕ 

гражданина или его законного представителя на передачу сведений, составляющих врачебную тайну

Я, ___________________________________________________________________________________________________________________,
                                                  (фамилия, имя, отчество гражданина или его законного представителя)
________________  года рождения, в соответствии со статьей 13 Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны 

здоровья граждан  в Российской Федерации»  даю согласие 
_______________________________________________________________________________________________________________________

(наименование медицинской организации)

на разглашение сведений, составляющих врачебную тайну (о факте обращения за оказанием медицинской помощи, состоянии здоровья 
и диагнозе, иные сведения, полученные при медицинском обследовании и лечении), относящихся ко мне/гражданину

(нужное подчеркнуть)
 ________________________________________________________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество гражданина)
_____________года рождения, в органы социальной защиты и организации социального обслуживания в целях признания меня/гражданина 

нуждающимся в социальном обслуживании и
 (нужное подчеркнуть) 

предоставления мне/гражданину социальных услуг, в том числе в рамках системы долговременного ухода. 
 (нужное подчеркнуть)

___________________________________                                                   ___________________________
(подпись гражданина или его законного                                                           (расшифровка подписи)
                     представителя)
______________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________
(реквизиты доверенности или иного документа, подтверждающего полномочия представителя)

«____»_____________20___г.  
ПРИЛОЖЕНИЕ № 6

к Порядку межведомственного взаимодействия, 
в том числе информационного, участников системы 

долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 
и инвалидами, нуждающимися в уходе, 

на территории Кабардино-Балкарской Республики

СВЕДЕНИЯ
о гражданине, нуждающемся в долговременном уходе 

Полное наименование медицинской организации, к которой прикреплен гражданин: 
______________________________________________________________________________________________________________________
Адрес медицинской организации _________________________________________________________________________________________
Дата составления информации: __________________________________________________________________________________________

Ф.И.О. пациента: _______________________________________________________________________________________________________
Дата рождения: __________________________________________________________________________________________________________
СНИЛС: _______________________________________________________________________________________________________________
Адрес регистрации по месту жительства/пребывания:
______________________________________________________________________________________________________________________
Контактный телефон пациента: ___________________________________________________________________________________________
Дата проведения оценки состояния по рекомендуемой шкале реабилитационной маршрутизации для системы долговременного ухода  

(ШРМ СДУ) _______________________________________________________________________________________________________________
Итоговый балл по ШРМ СДУ _____________________________________________________________________________________________

Медицинский работник:
____________________________    _____________________________   ___________________________
              (должность)                                                 (ФИО)                                             (подпись)

контактный телефон: _______________________________

ПРИЛОЖЕНИЕ № 7
к Порядку межведомственного взаимодействия, 

в том числе информационного, участников системы 
долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 

и инвалидами, нуждающимися в уходе, 
на территории Кабардино-Балкарской Республики

Форма 
МЕДИЦИНСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ

по организации ухода и социального сопровождения за гражданином 
в рамках системы долговременного ухода

 №____________                                                                                                                                      _____________20___г.

Наименование медицинской организации _____________________________________________________________________________________

Ф.И.О. пациента  __________________________________________________________________________________________________________
Дата рождения: ________________________________________________________________________________________________________
СНИЛС: _______________________________________________________________________________________________________________
Адрес регистрации   _____________________________________________________________________________________________________
Адрес фактического проживания ____________________________________________________________________________________________
Контактный телефон  _____________________________________________________________________________________________________

№ 
п/п

Показатель Содержание Сведения, 
рекомендации

1. Реабилитационный потенциал Дата проведения оценки реабилитационной маршрутизации  для системы 
долговременного ухода (ШРМ СДУ)

Итоговый балл по ШРМ СДУ (указать)

2. Наличие инвалидности наличие, группа инвалидности: 1, 2, 3 (либо необходимость освидетель-
ствования МСЭ) (указать)

наличие ИПРА/необходимость ее разработки/получения (пересмотра) 
(да/нет//да/нет)

3. Наличие отдельных заболеваний, 
определяющих нуждаемость в 
паллиативной помощи, ведущий 
синдром

наличие злокачественного новообразования (да/нет)

наличие болезни Альцгеймера в терминальной стадии (да/нет)

ведущий синдром (хронический болевой синдром/одышка/отеки/сла-
бость/прогрессирование заболевания/тошнота/рвота/запор/асцит/другое) 
(указать)

4. Имеющиеся ограничения жизне-
деятельности

Питается через зонд (да/нет)

Находится на искусственной вентиляции легких (да/нет)

Контроль дефекации и мочеиспускания (1. контролирует,  2. частично 
контролирует, 3. не контролирует) (указать,  при необходимости с рас-
шифровкой: 1, 2, 3)

Ограничения при передвижении (передвигается за пределами квартиры, пере-
двигается по квартире (дому), находится  на постоянном постельном режиме)

Ограничения самообслуживания (да/нет)

5. Когнитивный статус Снижение памяти (да/нет)

Снижение внимания (да/нет)

Снижение ориентации (да/нет)

6. Рекомендации по соблюдению 
двигательного режима и физиче-
ской активности

Кратность и методика позиционирования

Кратность и объем физических упражнений

Кратность и объем двигательной активности

7. Рекомендации по профилактике 
пролежней и застойных явлений

Кратность и методика позиционирования

Рекомендуемые противопролежневые технические средства реабилита-
ции и средства реабилитации 

8. Рекомендации по соблюдение диеты и питьевого режима:

8.1 Рекомендации по питанию Формат питания (обычный, энтеральный, парентеральный (наименование 
препарата) (указать)

Назначение диеты с учетом текущего клинического состояния*

В связи с наличием основного заболевания исключение (ограничение) 
продуктов (сладкого, соленого, др.)

При наличии сопутствующего заболевания противопоказания и рекомен-
дации по приему продуктов питания

Частота приема пищи (количество раз в сутки) (указать)

Объем пищи, мл, в сутки/на 1 прием (указать)

8.2 Рекомендации по питьевому 
режиму

Перечень рекомендуемых напитков (указать)

Объем, мл, в сутки/на прием (указать)

Наличие ограничений (да (указать)/нет)

необходимость контроля питьевого режима (да/нет)

9. Рекомендации по приему лекар-
ственных препаратов

Наименование лекарственного препарата

Доза лекарственного препарата

Способ введения лекарственного препарата

Кратность приема

Особенности приема (например, после еды обильно запивая водой)

10. Рекомендации по контролю ос-
новных показателей жизнедея-
тельности 

Кратность оценки состояния кожных покровов (раз в день, раз  в неделю, 
раз в месяц и т.д.)

Кратность термометрии

Кратность измерения веса (раз в день, раз в неделю, раз в месяц)

Кратность измерения артериального давления и определения частоты 
сердечных сокращений**

Кратность оценки определения насыщения крови кислородом

11. Рекомендации по соблюдению иных медицинских рекомендаций, включая описание последовательных 
действий лица, осуществляющего уход, отклонений и иных факторов, влияющих на результаты ухода:

11.1 Рекомендации по когнитивному 
тренингу

не нуждается / нуждается (указать виды упражнений для тренировки  
устной речи, письменной речи), памяти, внимания, кратность и продол-
жительность занятий и т.д.) 

тренировка устной речи (кратность и продолжительность занятий)

тренировка письменной речи (кратность и продолжительность занятий)

тренировка письменной речи (кратность и продолжительность занятий)

тренировка памяти и внимания (заучивание стихов, разгадывание кросс-
вордов, чтение книг) 

иное (указать) 

11.2 Рекомендации по социализации 
гражданина

11.3 Иные рекомендации
  

* Назначение диеты с учетом текущего клинического состояния гражданина, в соответствии с требованиями клинических рекомендаций  
по ведению взрослых пациентов с соматическими заболеваниями, приказом Минздрава России от 5 августа 2003 г. № 330 «О мерах по со-
вершенствованию лечебного питания в лечебно-профилактических учреждениях Российской Федерации».

** Указать, что определение проводится полностью автоматическим тонометром в соответствии с требованиями приложений В и Г1 кли-
нических рекомендаций «Артериальная гипертензия у взрослых», размещенных на рубрикаторе Минздрава России https://cr.minzdrav.gov.ru.

Медицинский работник:
____________________________    _____________________________   ___________________________
                 (должность)                                              (ФИО)                                            (подпись)

контактный телефон: ________________________

ПРИЛОЖЕНИЕ № 8
к Порядку межведомственного взаимодействия, 

в том числе информационного, участников системы 
долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 

и инвалидами, нуждающимися в уходе, 
на территории Кабардино-Балкарской Республики

РЕЕСТР
граждан пожилого возраста и инвалидов, нуждающихся в уходе  и социальном сопровождении

№ 
п/п

Фамилия, 
имя, отчество

Адрес ре-
гистрации/
фактиче-

ское место 
проживания  
гражданина, 
контактный 

телефон

Дата поста-
новки  на учет 

для предо-
ставления 

социальных 
услуг долго-
временного 

ухода

Номер и дата 
составления 

индивидуаль-
ной програм-

мы предо-
ставления 

социальных 
услуг

Причина  и 
степень 
утраты 

способности 
гражданина  к 
самообслужи-

ванию

Дата состав-
ления анкеты-

опросника

Дата планово-
го составле-
ния анкеты-
опросника /

внепланового 
составления 

анкеты-опрос-
ника

Форма со-
циального 

обслуживания

ПРИЛОЖЕНИЕ № 9
к Порядку межведомственного взаимодействия, 

в том числе информационного, участников системы 
долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 

и инвалидами, нуждающимися в уходе, 
на территории Кабардино-Балкарской Республики

Форма
ЗАПРОС

о предоставлении медицинских рекомендаций по организации ухода и социального сопровождения гражданина, 
нуждающегося в уходе и социальном сопровождении

№_______                                                                                    от ______________ 20__ г.

Просим Вас предоставить медицинские рекомендации для гражданина
_____________________________________________________________________________________________________________________,

(указывается Ф.И.О. гражданина)
с целью организации долговременного ухода и социального сопровождения.

Дата рождения: _________________________________________________________________________________________________________

СНИЛС: ________________________________________________________________________________________________________________

Адрес регистрации по месту жительства/пребывания:
_______________________________________________________________________________________________________________________
Контактный телефон гражданина:
______________________________________________________________________________________________________________________

Ответственное лицо 

____________________________    _____________________________   ___________________________
                (должность)                                              (ФИО)                                             (подпись)

 М.П.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

17 апреля 2026 г.                    г. Нальчик                          № 58-ПП

Правительство Кабардино-Балкарской Республики  постанов-
ляет:

1.  Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся  в По-
ложение о региональном государственном контроле (надзоре)  на 
автомобильном транспорте, городском наземном электрическом 
транспорте и в дорожном хозяйстве, утвержденное постановлением 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 8 июля 2025 г.  
№ 96-ПП, и Положение о региональном государственном контроле 
(надзоре) в сфере перевозок пассажиров и багажа легковым такси  
на территории Кабардино-Балкарской Республики, утвержденное 
постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики  
от 25 июля 2025 г. № 115-ПП.

2.  Признать утратившими силу постановления Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики:

от 4 июня 2012 г. № 146-ПП «Об осуществлении деятельности лег-

кового такси в Кабардино-Балкарской Республике» («Официальная 
Кабардино-Балкария», 2012, № 23);

от 2 сентября 2014 г. № 192-ПП «О внесении изменений  в постанов-
ление Правительства Кабардино-Балкарской Республики  от 4 июня 
2012 г. № 146-ПП» («Официальная Кабардино-Балкария», 2014, № 37);

от 11 марта 2015 г. № 39-ПП «О внесении изменений  в постанов-
ление Правительства Кабардино-Балкарской Республики  от 4 июня 
2012 г. № 146-ПП» («Официальная Кабардино-Балкария», 2015, № 10);

от 19 апреля 2021 г. № 83-ПП «О внесении изменений  в постанов-
ление Правительства Кабардино-Балкарской Республики  от 4 июня 
2012 г. № 146-ПП» («Официальная Кабардино-Балкария», 2021, № 15).

Исполняющий обязанности
Председателя Правительства
Кабардино-Балкарской Республики           М. КУНИЖЕВ

О внесении изменений в Положение о региональном государственном контроле (надзоре) на автомобильном транспорте, 
городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве, Положение о региональном государственном контроле 

(надзоре) в сфере перевозок пассажиров и багажа легковым такси  на территории Кабардино-Балкарской Республики  
и признании утратившими силу некоторых постановлений  Правительства Кабардино-Балкарской Республики

1.  В Положении о региональном государственном контроле (надзо-
ре) на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом 
транспорте и в дорожном хозяйстве, утвержденном постановлением 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики  от 8 июля 2025 г. 
№ 96-ПП:

1)  пункт 4 дополнить абзацем следующего содержания:
«главный специалист-эксперт отдела контроля и транспортной 

безопасности.»;
2)  пункт 14 после слов «регионального государственного контроля 

(надзора),» дополнить словами «муниципального контроля (далее – 
Единый реестр видов контроля)»;

3)  пункт 16 дополнить абзацем следующего содержания:
«Объект надзора считается отнесенным к одной из категорий риска 

после внесения сведений в Единый реестр видов контроля.»;
4)  в абзаце первом пункта 25 слова «следующими индикаторами» 

заменить словами «следующим перечнем индикаторов»;
5)  подпункт 1 пункта 33 после слов «простой электронной подпи-

сью» дополнить словами «, посредством единого портала госуслуг»;
6)  пункт 37 изложить в следующей редакции:
«37.  Консультирование может осуществляться уполномоченным 

лицом Министерства по телефону, посредством видео-конференц-
связи, использования мобильного приложения «Инспектор», на личном  
приеме либо в ходе проведения профилактического мероприятия, 
контрольного (надзорного) мероприятия.»;

7)  в пункте 44 слова «со статьей 521» заменить словами  «со ста-
тьей 52»;

8)  дополнить пунктом 44-1 следующего содержания:
«44-1.  Обязательный профилактический визит проводится  в соот-

ветствии со статьей 521 Федерального закона № 248-ФЗ.»;
9)  пункт 52 дополнить подпунктом 1-1 следующего содержания:
«1-1)  досмотр;»; 
10)  пункт 56 дополнить подпунктом 1-1 следующего содержания:
«1-1)  досмотр;»;

11)  пункт 69 изложить в следующей редакции:
«69.  Документы, оформляемые Министерством при осуществлении 

регионального государственного надзора,  а также специалистами, 
экспертами, привлекаемыми к проведению контрольных (надзорных) 
мероприятий, составляются в форме электронного документа и под-
писываются усиленной квалифицированной электронной подписью. 

Решения о проведении профилактического визита,  об объявлении 
предостережения, о проведении контрольного (надзорного) мероприя-
тия, предусматривающего взаимодействие  с контролируемым лицом, 
акты (в том числе акты  о невозможности проведения) контрольного 
(надзорного) мероприятия, профилактического мероприятия, пред-
писания об устранении выявленных нарушений оформляются посред-
ством внесения  сведений о них в единый реестр контрольных (над-
зорных)  мероприятий и их подписания. Для оформления указанных 
решений, актов и предписаний отдельное формирование документа 
не требуется.

Результаты проведения контрольного (надзорного) мероприятия 
оформляются в соответствии со статьей 87 Федерального закона            
№ 248-ФЗ.»;

12)  в пункте 71 слово «Едином» заменить словом «едином»;
13)  пункт 74 после слов «Жалоба на» дополнить словом «решения,».
2.  В Положении о региональном государственном контроле (над-

зоре) в сфере перевозок пассажиров и багажа легковым такси  на 
территории Кабардино-Балкарской Республики, утвержденном по-
становлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики  от 
25 июля 2025 г. № 115-ПП:

1)  пункт 13 после слов «регионального государственного контроля 
(надзора),» дополнить словами «муниципального контроля (далее – 
Единый реестр видов контроля)»;

2)  пункт 15 дополнить абзацем следующего содержания:
«Объект надзора считается отнесенным к одной из категорий риска 

после внесения сведений в Единый реестр видов контроля.»;

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства

Кабардино-Балкарской Республики
от 17 апреля 2026 г. № 58-ПП

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Положение о региональном  государственном контроле (надзоре) на автомобильном транспорте, 

городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве, утвержденное постановлением 
Правительства  Кабардино-Балкарской Республики от 8 июля 2025 г. № 96-ПП, 

Положение о региональном государственном контроле (надзоре) в сфере перевозок пассажиров и багажа легковым такси  
на территории Кабардино-Балкарской Республики, утвержденное постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики 

от 25 июля 2025 г. № 115-ПП
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3)  в пункте 22 слова «следующими индикаторами» заменить сло-
вами «следующим перечнем индикаторов»;

4)  пункт 29 дополнить словами «, в том числе посредством единого 
портала государственных и муниципальных услуг»;

5)  подпункт 1 пункта 30 после слов «простой электронной подписью» 
дополнить словами «, посредством единого портала государственных 
и муниципальных услуг»;

6)  пункт 34 изложить в следующей редакции:
«34.  Консультирование может осуществляться уполномоченным 

лицом Министерства по телефону, посредством видео-конференц-
связи, использования мобильного приложения «Инспектор», на личном  
приеме либо в ходе проведения профилактического мероприятия, 
контрольного (надзорного) мероприятия.»;

7)  дополнить пунктом 41-1 следующего содержания:
«41-1.  Обязательный профилактический визит проводится  в соот-

ветствии со статьей 521 Федерального закона № 248-ФЗ.»;
8)  пункт 49 дополнить подпунктом 1-1 следующего содержания:
«1-1)  досмотр;»; 
9)  пункт 53 дополнить подпунктом 1-1 следующего содержания:
«1-1)  досмотр;»;

10)  пункт 58 изложить в следующей редакции:
«58.  Документы, оформляемые Министерством  при осуществле-

нии регионального государственного надзора, а также специалистами, 
экспертами, привлекаемыми к проведению контрольных (надзорных) 
мероприятий, составляются в форме электронного документа и под-
писываются усиленной квалифицированной электронной подписью.

Решения о проведении профилактического визита,  об объявлении 
предостережения, о проведении контрольного (надзорного) мероприя-
тия, предусматривающего взаимодействие  с контролируемым лицом, 
акты (в том числе акты  о невозможности проведения) контрольного 
(надзорного) мероприятия, профилактического мероприятия, пред-
писания об устранении выявленных нарушений оформляются посред-
ством внесения  сведений о них в единый реестр контрольных (над-
зорных)  мероприятий и их подписания. Для оформления указанных 
решений, актов и предписаний отдельное формирование документа 
не требуется.

Результаты проведения контрольного (надзорного) мероприятия 
оформляются в соответствии со статьей 87 Федерального закона             
№ 248-ФЗ.»; 

11)  в пункте 60 слово «Едином» заменить словом «едином»;
12)  пункт 70 после слов «Жалоба на» дополнить словом «решения,». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

17 апреля 2026 г.                    г. Нальчик                          № 59-ПП

В соответствии с Правилами предоставления  иных межбюджетных 
трансфертов из республиканского бюджета  Кабардино-Балкарской 
Республики бюджетам муниципальных образований на обновление 
общественного транспорта,  приведенными в приложении № 17 к 
государственной программе  Кабардино-Балкарской Республики «Раз-
витие транспортной системы  в Кабардино-Балкарской Республике», 
утвержденной постановлением Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики от 17 августа 2020 г. № 179-ПП, Правительство Кабардино-
Балкарской Республики постановляет:

Утвердить прилагаемое распределение иных межбюджетных 
трансфертов из республиканского бюджета Кабардино-Балкарской 
Республики бюджетам муниципальных образований на обновление 
общественного транспорта на 2026 год.

Исполняющий обязанности
Председателя Правительства
Кабардино-Балкарской Республики           М. КУНИЖЕВ

Об утверждении распределения иных межбюджетных трансфертов из республиканского бюджета Кабардино-Балкарской Республики 
бюджетам муниципальных образований на обновление общественного транспорта на 2026 год

УТВЕРЖДЕНО
постановлением Правительства

Кабардино-Балкарской Республики
от 17 апреля 2026 г. № 59-ПП

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ
иных межбюджетных трансфертов  из республиканского бюджета Кабардино-Балкарской Республики 

бюджетам муниципальных образований на обновление  общественного транспорта на 2026 год

№ 
п/п

Наименование  
муниципального образования 

Объем  иного межбюджетного трансферта  из республиканского бюджета  
Кабардино-Балкарской Республики (руб.)

1. Городской округ Нальчик 141 719 100,00

ВСЕГО 141 719 100,00

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

17 апреля 2026 г.                    г. Нальчик                          № 60-ПП

Правительство Кабардино-Балкарской Республики постановляет:
1.  Внести в пункт 6 Положения о Министерстве промышленности, 

энергетики и торговли Кабардино-Балкарской Республики,  утверж-
денного постановлением Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики от 27 ноября 2019 г. № 208-ПП, изменения, дополнив  
его подпунктами 6.63 – 6.65 следующего содержания:

«6.63 оказывает содействие развитию в Кабардино-Балкарской 
Республике креативных (творческих) индустрий в сферах, за которые 
Министерство определено ответственным органом, в том числе 
участвует в пределах компетенции в предоставлении мер государ-
ственной поддержки в соответствующей сфере;

6.64 согласовывает целевую кадровую потребность, формиру-
емую промышленными предприятиями – заказчиками целевого 
обучения;

6.65 выступает заказчиком целевого обучения в пределах квоты 
приема на целевое обучение;».

2.  Реализация полномочий, предусмотренных настоящим поста-
новлением, осуществляется в пределах установленных Правитель-
ством Кабардино-Балкарской Республики предельной численности 
и фонда оплаты труда работников Министерства промышленности, 
энергетики и торговли Кабардино-Балкарской Республики, а также 
бюджетных ассигнований, предусмотренных Министерству промыш-
ленности, энергетики и торговли  Кабардино-Балкарской Республики 
в республиканском бюджете Кабардино-Балкарской Республики на 
руководство и управление в сфере установленных функций.

Исполняющий обязанности
Председателя Правительства
Кабардино-Балкарской Республики           М. КУНИЖЕВ

О внесении изменений в пункт 6 Положения  
о Министерстве промышленности, энергетики и торговли Кабардино-Балкарской Республики

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

17 апреля 2026 г.                    г. Нальчик                          № 61-ПП

В соответствии с Правилами предоставления и распределения  
в 2024 – 2026 годах субсидий из федерального бюджета бюджетам 
субъектов Российской Федерации на софинансирование расходов  
по предоставлению субсидий льготным категориям граждан  на 
покупку и установку газоиспользующего оборудования, проведение 
работ при социальной газификации (догазификации), приведенны-
ми  в приложении № 37 к государственной программе Российской 
Федерации «Развитие энергетики», утвержденной постановлением 
Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 г. № 321, 
Правительство Кабардино-Балкарской Республики постановляет:

1.  Определить Министерство промышленности, энергетики  и 
торговли Кабардино-Балкарской Республики органом, уполномо-
ченным на разработку и утверждение порядка предоставления 
субсидий льготным категориям граждан на покупку и установку га-
зоиспользующего оборудования, проведение работ при социальной 
газификации (догазификации) в Кабардино-Балкарской Республике  
в 2026 году (далее – субсидия).

2.  Установить в 2026 году значение результата  использования 

субсидии, предоставленной из федерального бюджета республикан-
скому бюджету Кабардино-Балкарской Республики  на софинансиро-
вание расходов по предоставлению субсидий  льготным категориям 
граждан на покупку и установку газоиспользующего оборудования, 
проведение работ при социальной газификации (догазификации), 
«Обеспечено заключение договоров между физическими лицами и 
газораспределительными  организациями» – не менее 15 договоров.

3.  Главным распорядителем средств республиканского бюджета 
Кабардино-Балкарской Республики, до которого в соответствии  с 
бюджетным законодательством Российской Федерации  как до 
получателя бюджетных средств доводятся в установленном поряд-
ке лимиты бюджетных обязательств на предоставление субсидии, 
является Министерство промышленности, энергетики  и торговли 
Кабардино-Балкарской Республики.

Исполняющий обязанности
Председателя Правительства
Кабардино-Балкарской Республики           М. КУНИЖЕВ

О реализации мер по оказанию поддержки льготным категориям граждан на покупку и установку газоиспользующего 
оборудования, проведение работ при социальной газификации (догазификации)  в Кабардино-Балкарской Республике в 2026 году

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

17 апреля 2026 г.                    г. Нальчик                          № 62-ПП

Правительство Кабардино-Балкарской Республики  постановляет:
1.  Внести в постановление Правительства Кабардино-Балкарской 

Республики от 29 января 2024 г. № 15-ПП «Об определении орга-
на, уполномоченного на принятие решений в рамках реализации 
мероприятий, связанных с предоставлением субсидий и грантов 
в форме субсидий из республиканского бюджета Кабардино-Бал-
карской Республики на развитие агропромышленного комплекса» 
следующие изменения:

1) в преамбуле слова «исполнительных органов власти» заменить 
словами «органов исполнительной власти»;

2) в пункте 1:
а) подпункт 1 признать утратившим силу;
б) подпункт 2 после слов «Государственной программе» до-

полнить словами «развития сельского хозяйства и регулирования 
рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, 
утвержденной постановлением Правительства Российской Федера-
ции  от 14 июля 2012 г. № 717 (далее – Государственная программа)»;

в) дополнить подпунктами 15 и 16 следующего содержания:
«15) Правилами предоставления и распределения субсидий  из 

федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федера-
ции  в целях софинансирования расходных обязательств субъектов 
Российской Федерации, возникающих при возмещении части затрат, 
понесенных заказчиками комплексных научно-технических проектов  
в агропромышленном комплексе при их реализации, приведенными  
в приложении № 22 (2) к Государственной программе; 

16) Правилами предоставления и распределения субсидий  из фе-
дерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации 
на поддержку приоритетных направлений малого агробизнеса, при-
веденными в приложении № 22 (4) к Государственной программе.». 

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня  его офи-
циального опубликования.

Исполняющий обязанности
Председателя Правительства
Кабардино-Балкарской Республики           М. КУНИЖЕВ

О внесении изменений в постановление  Правительства Кабардино-Балкарской Республики  
от 29 января 2024 г. № 15-ПП

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

17 апреля 2026 г.                    г. Нальчик                          № 63-ПП

Правительство Кабардино-Балкарской Республики постанов-
ляет:

Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Модель 
системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста  
и инвалидами, нуждающимися в уходе, в Кабардино-Балкарской 

Республике, утвержденную постановлением Правительства  Ка-
бардино-Балкарской Республики от 17 октября 2023 г. № 218-ПП. 

Исполняющий обязанности
Председателя Правительства
Кабардино-Балкарской Республики           М. КУНИЖЕВ

О внесении изменений в Модель системы долговременного ухода  за гражданами пожилого возраста и инвалидами,
 нуждающимися  в уходе, в Кабардино-Балкарской Республике

1. Предложение второе пункта 3 дополнить словами «, одиноко 
проживающие граждане». 

2. В пункте 36 слова «24 ноября 2014 г. № 940н» заменить словами 
«14 мая 2025 г. № 305н».
  3. Пункты 43 – 45 изложить в следующей редакции:
«43. При установлении гражданину первого уровня нуждаемости  

в уходе социальный пакет долговременного ухода предоставляется  в 
объеме от 11 до 14 часов в неделю (660 – 840 минут).

44. При установлении гражданину второго уровня нуждаемости  в 
уходе социальный пакет долговременного ухода предоставляется  в 
объеме от 18 до 21 часа в неделю (1080 – 1260 минут).

45. При установлении гражданину третьего уровня нуждаемости  в 

уходе социальный пакет долговременного ухода предоставляется  в 
объеме от 25 до 28 часа в неделю (1500 – 1680 минут).».

4. Пункт 56 изложить в следующей редакции:
«56. Гражданам, нуждающимся в уходе, которым назначен со-

циальный пакет долговременного ухода, иные социальные услуги  и 
социальное сопровождение предоставляются в форме социального 
обслуживания на дому, полустационарной форме социального об-
служивания или в их сочетании в соответствии с индивидуальной 
потребностью граждан на условиях, установленных статьями 20, 31 
и 32 Федерального закона № 442-ФЗ, а также в соответствии  с по-
становлением Правительства Российской Федерации  от 24 ноября 
2014 г. № 1236 «Об утверждении примерного перечня социальных 

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства

Кабардино-Балкарской Республики
от 17 апреля 2026 г. № 63-ПП

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Модель системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 

и инвалидами, нуждающимися в уходе, в Кабардино-Балкарской Республике, 
утвержденную постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики 

от 17 октября 2023 г. № 218-ПП

услуг по видам социальных услуг», приказами Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации  от 8 августа 2023 г.                
№ 647н «Об утверждении Примерного порядка предоставления со-
циальных услуг в форме социального обслуживания на дому», № 648н 
«Об утверждении Примерного порядка предоставления социальных 
услуг в полустационарной форме социального обслуживания», по-
становлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 10 
декабря 2014 г. № 282-ПП  «Об утверждении Порядка предоставления 

социальных услуг поставщиками социальных услуг в Кабардино-Бал-
карской Республике».».

5. В пункте 78 слова «, утверждаемого совместным приказом Мин-
трудсоцзащиты КБР и Минздрава КБР» исключить.

6. Подпункт 1 пункта 89 изложить в следующей редакции:
«1) соответствовать требованиям профессионального стандарта 

«Специалист по социальной работе»;».
7. Приложение № 8 изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 8

к Модели
системы долговременного ухода

за гражданами пожилого возраста
и инвалидами, нуждающимися в уходе,

в Кабардино-Балкарской Республике
ПОРЯДОК

предоставления социальных услуг по уходу, включаемых в социальный пакет долговременного ухода, 
в форме социального обслуживания на дому

1. Настоящий Порядок устанавливает правила предоставления 
социальных услуг по уходу, включаемых в социальный пакет долго-
временного ухода, в форме социального обслуживания на дому граж-
данам, признанным нуждающимися в социальном обслуживании,  в 
том числе в социальных услугах по уходу, которым установлен первый, 
второй или третий уровень нуждаемости в уходе.

2. Социальные услуги по уходу, включаемые в социальный пакет 
долговременного ухода, предоставляются в целях обеспечения граж-
данам, нуждающимся в уходе (далее соответственно – социальные 
услуги по уходу, граждане), поддержки их жизнедеятельности, а также 
содействия гражданам, осуществляющим уход на основе родственных, 
соседских или дружеских связей (далее – лица из числа ближайшего 
окружения).

3. Предоставление социальных услуг по уходу поставщиком со-
циальных услуг осуществляется по месту жительства или месту пре-
бывания гражданина.

4. Формирование социального пакета долговременного ухода  
и подбор включаемых в него социальных услуг по уходу осущест-
вляется экспертами по оценке нуждаемости исходя из индивиду-
альной потребности гражданина в социальном обслуживании, в 
том числе  в социальных услугах по уходу, с учетом структуры и 
степени ограничений жизнедеятельности гражданина, состояния 
здоровья, особенностей поведения, предпочтений, а также уровня  
его нуждаемости в уходе.

5. При формировании социального пакета долговременного ухода  
и подборе гражданину иных социальных услуг ему не назначаются 
социальные услуги из регионального перечня социальных услуг, ана-
логичные социальным услугам по уходу, включенным в социальный 
пакет долговременного ухода.

6. Социальные услуги по уходу поставщиком социальных услуг 
предоставляются гражданам в соответствии с дополнением  к инди-
видуальной программе предоставления социальных услуг  (далее – 
дополнение к индивидуальной программе) и на основании договора, 
заключенного между гражданином и поставщиком социальных услуг.

7. Дополнение к индивидуальной программе является неотъем-
лемой частью договора, которое оформляется в виде приложения к 
договору.

8. Дополнение к индивидуальной программе для гражданина,  его 
законного представителя имеет рекомендательный характер,  для по-
ставщика социальных услуг – обязательный характер.

9. Сроки, условия и перечень предоставляемых поставщиком соци-
альных услуг гражданину социальных услуг по уходу устанавливаются 
в соответствии со сроками, условиями и перечнем, предусмотренными 
дополнением к индивидуальной программе.

10. Перечень социальных услуг по уходу, включаемых  в социальный 
пакет долговременного ухода, приведен  в приложении № 6 к Модели 
системы долговременного ухода  за гражданами пожилого возраста 
и инвалидами, нуждающимися  в уходе, в Кабардино-Балкарской 
Республике (далее – Модель).

11. Стандарты социальных услуг по уходу, включаемых  в социаль-
ный пакет долговременного ухода (далее – стандарты), приведены в 
приложении № 7 к Модели.

12. Социальные услуги по уходу предоставляются гражданам в 
виде ассистирующих действий (действия, обеспечивающие под-
держку действий и решений гражданина по самообслуживанию  и 
удовлетворению основных жизненных потребностей, в том числе 
посредством мотивирования, инструктирования) или замещающих 
действий (действия за гражданина, не способного полностью  или 
частично осуществлять самообслуживание, удовлетворять основные 
жизненные потребности), или в их сочетании.

13. Предоставление социальных услуг по уходу осуществляется 
помощником по уходу, который является работником поставщика 
социальных услуг и обладает знаниями и навыками, необходимыми  
для исполнения должностных обязанностей, а также личными каче-
ствами, обеспечивающими способность выполнять возложенные  на 
него задачи.

14. Социальные услуги по уходу предоставляются помощником  по 
уходу в соответствии со стандартами и дневником ухода гражданина, 
нуждающегося в уходе (далее – дневник ухода), по форме, приведен-
ной в приложении к настоящему Порядку. 

15. Дневник ухода включает:
1) основные цели ухода за гражданином;
2) перечень медицинских рекомендаций, получаемых  в медицин-

ских организациях, в том числе посредством ведомственных информа-
ционных систем и единой системы межведомственного электронного 
взаимодействия;

3) индивидуальные особенности гражданина (отношения, предпо-
чтения, привычки);

4) график работы помощников по уходу;
5) план-отчет предоставления социальных услуг по уходу;
6) формы листов наблюдения за состоянием гражданина.
16. Помощник по уходу при предоставлении социальных услуг  по 

уходу:
1) обеспечивает гражданину безопасность, надлежащий уход  и 

условия, поддерживает его жизнедеятельность;

2) использует в общении с гражданином альтернативную  и допол-
нительную коммуникацию (при необходимости);

3) применяет при обеспечении ухода технические средства реаби-
литации и средства ухода (при необходимости);

4) побуждает гражданина к поддержанию двигательной  и соци-
альной активности, посильной занятости;

5) согласовывает с гражданином выполнение предстоящих дей-
ствий (с учетом его мнения);

6) информирует об ухудшении состояния здоровья гражданина  
и других экстренных ситуациях организатора ухода, социального 
координатора, лиц из числа ближайшего окружения, профильные 
экстренные службы;

7) соблюдает личную гигиену и санитарную безопасность, несет 
личную ответственность за результаты своей деятельности;

8) осуществляет ведение дневника ухода в части заполнения листов 
наблюдения за состоянием гражданина, а также ежедневный учет 
предоставленных социальных услуг по уходу в плане-отчете;

9) заполняет отчет о предоставлении социальных услуг по уходу, 
включенных в социальный пакет долговременного ухода, предостав-
ляемых гражданину бесплатно в форме социального обслуживания 
на дому (далее – отчет), по форме, приведенной  в приложении                   
№ 10 к Модели.

17. Отчет заполняется ежемесячно и передается организатору ухода. 
Данные о предоставлении гражданину социальных услуг  по уходу 
вносятся в отчет всеми помощниками по уходу, задействованными в 
предоставлении данных услуг.

18. Работа помощников по уходу организуется организатором ухода, 
который является работником поставщика социальных услуг  и обла-
дает знаниями и навыками, необходимыми для исполнения должност-
ных обязанностей, а также личными качествами, обеспечивающими 
способность выполнять возложенные на него задачи.

19. Основными функциями организатора ухода являются:
1) организация ведения дневника ухода, в том числе  с использо-

ванием специализированного мобильного приложения  для обмена 
информацией (при наличии);

2) подбор (рекомендация) помощников по уходу в соответствии  с 
индивидуальными особенностями гражданина;

3) инструктаж помощников по уходу о правилах предоставления 
социальных услуг по уходу, ведении листов наблюдения за состоянием 
гражданина в дневнике ухода, составлении отчета, необходимости 
использования технических средств реабилитации и вспомогательных 
средств, облегчающих уход за гражданином, принципах и правилах 
корпоративной этики;

4) планирование и координирование деятельности помощников  
по уходу, включая составление графиков работы и контроля  их ис-
полнения;

5) организация контроля качества предоставления помощниками  
по уходу гражданам социальных услуг по уходу посредством контроль-
ных визитов к гражданам;

6) проверка и прием отчетов, проверка ведения листов наблюдения 
за состоянием гражданина в дневнике ухода;

7) прием и рассмотрение жалоб и заявлений гражданина,  его законного 
представителя, лиц из числа ближайшего окружения, принятие мер к раз-
решению конфликтных ситуаций и устранению выявленных нарушений;

8) взаимодействие с лицами из числа ближайшего окружения  по 
организации ухода за гражданином;

9) организация обеспечения вспомогательными средствами, облег-
чающими осуществление ухода за гражданином (пояс вспомогатель-
ный для перемещения/пояс-ремень, скользящая простынь/скользящий 
рукав, доска для пересаживания и др.), средствами индивидуальной 
защиты, дезинфицирующими средствами  и антисептиками.

20. При поступлении от помощника по уходу информации  о воз-
никновении у обслуживаемого им гражданина обстоятельств, которые 
ухудшают или могут ухудшить условия его жизнедеятельности, орга-
низатор ухода инициирует обращение в территориальный координа-
ционный центр для рассмотрения вопроса о пересмотре дополнения 
к индивидуальной программе и индивидуальной программы предо-
ставления социальных услуг.

21. Поставщик социальных услуг:
1) организует подготовку помощников по уходу и организаторов 

ухода, совершенствует технологии работы;
2) обеспечивает качество предоставляемых гражданину социаль-

ных услуг по уходу, включенных в социальный пакет долговременного 
ухода, в соответствии со стандартами и настоящим Порядком;

3) осуществляет контроль предоставления социальных услуг  по 
уходу, контроль за деятельностью организаторов ухода;

4) взаимодействует с медицинскими организациями в целях полу-
чения и выполнения медицинских рекомендаций, необходимых  для 
предоставления социальных услуг по уходу;

5) взаимодействует со структурными подразделениями организа-
ции и иными организациями в целях совершенствования качества 
организации и предоставления гражданам социальных услуг по уходу;

6) взаимодействует с гражданином и лицами из числа ближайше-
го окружения в целях совершенствования условий предоставления 
гражданам социальных услуг по уходу.

ПРИЛОЖЕНИЕ
к Порядку

предоставления социальных услуг
по уходу, включаемых в социальный пакет

долговременного ухода, в форме
социального обслуживания на дому,
в Кабардино-Балкарской Республике

ДНЕВНИК УХОДА
гражданина, нуждающегося в уходе

Фамилия _____________________________________________________________________________________________________________ 
Имя __________________________________________________________________________________________________________________
Отчество ______________________________________________________________________________________________________________
Дата рождения ____________________________________________ Уровень нуждаемости _________________________________________
Помощник по уходу _____________________________________________________________________________________________________
Помощник по уходу1 _____________________________________________________________________________________________________
Дата составления дневника по уходу ______________________________________________________________________________________ 
Организатор ухода _____________________________________________________________________________________________________ 

Основные цели ухода

Цель 
(на период действия дополнения  

к индивидуальной программе предоставления 
социальных услуг)

Дата выбора цели Ожидаемый 
результат

Дата осуществления 
контроля2  

Фактический 
результат

Поддержание здоровья, предотвращение  его 
ухудшения

Поддержание интереса  к жизни, предотвра-
щение его потери

Поддержание активности  и мобильности, 
предотвращение нездорового образа жизни

Поддержание навыков самообслуживания, 
предотвращение их утраты

Поддержание коммуникативных навыков и ког-
нитивных функций, предотвращение их утраты 
или снижения

Иная цель (указать)
    

Перечень медицинских рекомендаций

Рекомендации Рекомендации Листы наблюдения  за состоянием

Прием лекарственных препаратов лист контроля приема лекарств (форма № 1)

Соблюдение питьевого режима лист контроля приема воды (форма № 2)

Соблюдение диеты лист контроля питания  (форма № 3)

Соблюдение двигательного режима и физической актив-
ности

лист контроля физической нагрузки (форма № 4)

Профилактика пролежней и застойных явлений лист контроля смены положения тела (форма № 5)

Соблюдение иных медицинских рекомендаций, том числе:

измерение температуры тела лист контроля температуры тела (форма № 6)

измерение артериального давления лист контроля артериального давления и пульса (форма № 7)

измерение частоты сердечных сокращений (пульс) лист контроля артериального давления и пульса  (форма № 7)
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измерение уровня глюкозы крови лист контроля уровня глюкозы крови (форма № 8)

измерение насыщения крови кислородом (сатурация) лист контроля уровня сатурации (форма № 9)

осмотр кожных покровов лист контроля кожных покровов (форма № 10)

фиксация наличия болей лист контроля наличия боли (форма № 11)

фиксация работы органов малого таза лист контроля дефекации мочеиспускания (форма № 12)

иное (указать) лист исполнения медицинских рекомендаций (форма № 13)

Индивидуальные особенности гражданина
(отношения, предпочтения, привычки)

Особенности Пояснение Особенности Пояснение

С кем общается С кем не общается

Интересные темы  для общения Запретные темы для общения

Любимые занятия Нелюбимые занятия

Чему радуется Чего боится

В чем нуждается Чего стесняется

Что важно соблюдать Чего делать нельзя

Предпочтения в еде Неупотребляемые продукты

Отношение к личной гигиене

Отношение к прикосновениям

Наличие вредных привычек

Наличие ритуалов (правил)
 

График работы помощников по уходу
за _______________________ 20 ___ г.

(месяц)

№ 
посещения

Время 
начала и 

окончания 
посещения

Фамилия, имя, отчество помощников по уходу (по дням недели)3 

понедельник вторник среда четверг пятница суббота воскресенье

1

2

3
        

ПЛАН-ОТЧЕТ
предоставления социальных услуг по уходу, включенных

в социальный пакет долговременного ухода
за _______________________ 20___ г.

(месяц)

Наименование со-
циальной услуги  

по уходу4 

Объем  и периодичность социальной 
услуги по уходу

№ посещения Отметка о выполнении

число месяца

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

день недели (пн., вт., ср., чт., пт., сб., вс.)

1

2

3

1

2

3
                              

Формы листов наблюдения за состоянием гражданина
Форма № 1

Лист контроля приема лекарств

Дата назна-
чения

Наименова-
ние лекар-

ства

Лекарствен-
ная форма

Условия при-
ема

Часы приема, дозировка Дата отмены

утро день вечер ночь

       
Форма № 2

Лист контроля приема воды

Дата, время Объем (мл.) Примечание5

 
Форма № 3

Лист контроля питания

Дата и время Приготовленная 
еда

Съедено (да/нет) Примечание Иная еда Съедено (да/нет) Примечание

     
Форма № 4

Лист контроля физической нагрузки

Дата и время Вид Объем (мин.) Примечание

  
Форма № 5

Лист контроля смены положения тела

Дата и время Вид (поза) Длительность (мин.) Примечание

  
Форма № 6

Лист контроля температуры тела

Дата, время Температура (°C) Примечание

 
Форма № 7

Лист контроля артериального давления и пульса

Дата, время Артериальное давление Пульс Примечание

  
Форма № 8

Лист контроля уровня глюкозы крови6  

Дата, время Уровень глюкозы крови (ммоль/л) Примечание

 
Форма № 9

Лист контроля уровня сатурации

Дата, время Уровень сатурации (%) Примечание

 
Форма № 10

Лист контроля кожных покровов

Дата, время Состояние кожных покровов Примечание

 
Форма № 11

Лист контроля наличия боли

Дата, время Место локализации боли Характер боли Интенсивность боли Какие действия предприняты

   
Форма № 12

Лист контроля дефекации/мочеиспускания

Дата, время Факт дефекации Примечание Факт мочеиспускания Примечание

   

Форма № 13
Лист исполнения врачебных назначений

Дата назначения Вид назначения Условия исполнения Дата отмены

  
________________
1 При предоставлении гражданину, нуждающемуся в уходе, социальных услуг по уходу, включаемых в социальный пакет долговременного 

ухода, более чем двумя помощниками по уходу  в дневник ухода дополнительно вносится соответствующий раздел  по числу помощников по 
уходу, задействованных в предоставлении указанных услуг.

2  Организатор ухода осуществляет контрольные визиты  к гражданам с третьим уровнем нуждаемости в уходе – 1 раз в месяц,  со вторым 
уровнем нуждаемости в уходе – 1 раз в квартал, с первым уровнем нуждаемости в уходе – 1 раз в полгода.

3  Вносятся фамилия, имя, отчество всех помощников по уходу, которые обслуживают гражданина, нуждающегося в уходе.
4  Перечень социальных услуг по уходу заполняется в соответствии с дополнением к индивидуальной программе предоставления соци-

альных услуг.
5  В «Примечание» вносятся особенности состояния гражданина.
6  Помощником по уходу измерение уровня глюкозы крови  не осуществляется, в лист вносятся показатели.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

17 апреля 2026 г.                    г. Нальчик                          № 64-ПП

Правительство Кабардино-Балкарской Республики постановляет:
Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся  в по-

становление Правительства Кабардино-Балкарской Республики  от 
26 октября 2021 г. № 219-ПП «Об осуществлении некоторых  видов 
регионального государственного контроля (надзора) Министерством 

строительства и жилищно-коммунального хозяйства Кабардино-Бал-
карской Республики».

Исполняющий обязанности
Председателя Правительства
Кабардино-Балкарской Республики           М. КУНИЖЕВ

О внесении изменений в постановление  Правительства Кабардино-Балкарской Республики 
от 26 октября 2021 г. № 219-ПП

1.  В Положении о региональном государственном строительном 
надзоре, утвержденном указанным постановлением:

1)  пункт 7-3 изложить в следующей редакции:
«7-3.  В случае проведения контрольного (надзорного) мероприя-

тия по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 3 – 5, 7 – 9 части 
1 статьи 57 и пунктами 2 – 6 части 2 статьи 60 Федерального закона 
от 31 июля 2020 г. № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) 
и муниципальном контроле в Российской Федерации»  (далее – Фе-
деральный закон № 248-ФЗ) в отношении контролируемого лица, 
являющегося членом саморегулируемой организации, основанной 
на членстве лиц, осуществляющих строительство, Министерство  не 
позднее чем за 24 часа до его проведения направляет уведомление  в 
саморегулируемую организацию о проведении контрольных (надзор-
ных) мероприятий посредством направления выписки  из электронного 
паспорта соответствующего контрольного (надзорного) мероприятия, 
содержащей информацию о контрольном (надзорном) мероприятии, 
размещенную в федеральной государственной информационной си-
стеме «Единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий» (далее 
– единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий), по адресу 
электронной почты саморегулируемой организации или любым до-
ступным способом, за исключением  случаев проведения контрольного 
(надзорного) мероприятия  без уведомления контролируемого лица, в 
целях обеспечения возможности участия или присутствия представи-
теля  саморегулируемой организации при проведении контрольного 
(надзорного) мероприятия. В случаях, не предусмотренных частью 15 
статьи 65 Федерального закона № 248-ФЗ, составленное  уведомление 
направляется по электронной почте либо (в случае отсутствия адреса 
электронной почты) любым иным доступным способом.»;

2)  дополнить пунктом 7-4 следующего содержания:
«7-4.  Информационное взаимодействие информационных систем, 

указанных в части 1 статьи 17 Федерального закона № 248-ФЗ, осущест-
вляется посредством единой системы межведомственного электрон-
ного взаимодействия, а также иными способами, предусмотренными 
положениями об указанных системах, правилами, утверждаемыми в 
соответствии с частью 2 статьи 19 Федерального закона № 248-ФЗ.»;

3)  в пункте 9: 
а)  в абзаце втором слова «объектов контроля» заменить  словами 

«объектов регионального государственного строительного  надзора», 
после слов «муниципального контроля» дополнить словами  «(далее 
– единый реестр видов контроля)»;

б)  дополнить абзацем следующего содержания: 
«Объект регионального государственного строительного надзора 

считается отнесенным к одной из категорий риска после внесения 
сведений в единый реестр видов контроля.»;

4)  в пункте 18 слова «закона от 31 июля 2020 г. № 248-ФЗ  «О 
государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле  в 
Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 248-ФЗ)» 
заменить словами «закона № 248-ФЗ»;

5)  в пункте 20:
а)  после абзаца первого дополнить абзацем следующего содер-

жания:
«Решение об объявлении контролируемому лицу  предостереже-

ния о недопустимости нарушения обязательных требований с пред-
ложением принять меры по обеспечению  соблюдения обязательных 
требований оформляется посредством внесения сведений о нем в 
единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий и его подпи-
сания. Указанные решение и акты  оформляются без формирования 
отдельного документа.»;

б)  абзац седьмой после слов «указанный в предостережении  о 
недопустимости нарушения обязательных требований» дополнить 
словами «, в том числе посредством использования федеральной 
государственной информационной системы «Единый портал государ-
ственных и муниципальных услуг (функций) (далее – единый портал 
государственных и муниципальных услуг)»;

в)  в абзаце восьмом слова «в течение 20 рабочих дней»  заменить 
словами «в течение 15 рабочих дней»;

6)  в пункте 21:
а)  абзац второй после слов «видео-конференц-связи,» дополнить 

словами «использования мобильного приложения «Инспектор»,»;
б)  в абзаце третьем слова «федеральной государственной ин-

формационной системы «Единый портал государственных  и муни-
ципальных услуг (функций)» заменить словами «единого  портала 

государственных и муниципальных услуг»;
7)  в пункте 27:
а)  абзац первый изложить в следующей редакции:
«27.  Профилактический визит проводится по инициативе Мини-

стерства (обязательный профилактический визит) или  по инициативе 
контролируемого лица в форме профилактической беседы по месту 
осуществления деятельности контролируемого лица либо путем ис-
пользования видео-конференц-связи или мобильного приложения 
«Инспектор» в соответствии со статьями 52 – 522 Федерального закона 
№ 248-ФЗ.»;

б)  после абзаца первого дополнить абзацем следующего содер-
жания:

«Решение о проведении профилактического визита, акты профи-
лактического мероприятия (в том числе о невозможности проведения) 
оформляются посредством внесения сведений  о них в единый реестр 
контрольных (надзорных) мероприятий  и их подписания. Указанные 
решение и акты оформляются  без формирования отдельного до-
кумента.»;

в)  в абзаце втором слова «федеральной государственной информа-
ционной системы «Единый портал государственных  и муниципальных 
услуг (функций)» заменить словами «единого портала государственных 
и муниципальных услуг»;

г)  абзацы третий – седьмой заменить абзацами следующего со-
держания:

«Обязательный профилактический визит проводится  по поручению:
Президента Российской Федерации;
Председателя Правительства Российской Федерации или Заме-

стителя Председателя Правительства Российской Федерации, согла-
сованному с Заместителем Председателя Правительства Российской 
Федерации – Руководителем Аппарата Правительства Российской 
Федерации;

Главы Кабардино-Балкарской Республики.
Осмотр при проведении обязательного профилактического визита 

может осуществляться с использованием средств дистанционного 
взаимодействия, в том числе посредством видео-конференц-связи,  
а также с использованием мобильного приложения «Инспектор».

При проведении осмотра в рамках обязательного профилактиче-
ского визита фотосъемка и видеозапись осуществляются  с исполь-
зованием мобильного приложения «Инспектор».»;

8)  в пункте 37:
а)  абзац третий признать утратившим силу;
б)  дополнить абзацем следующего содержания:
«Действие требований в отношении сроков проведения  выездных 

проверок и сроков взаимодействия с субъектами малого предпри-
нимательства в ходе проведения выездных проверок распространя-
ется на социально ориентированные некоммерческие организации, 
среднесписочная численность работников которых  за предше-
ствующий календарный год не превышает предельного значения, 
установленного пунктом 2 части 11  статьи 4 Федерального закона от 
24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого  и среднего предпри-
нимательства в Российской Федерации» для малых предприятий, 
а в части проведения выездных проверок микропредприятий – на 
социально ориентированные некоммерческие организации, средне-
списочная численность работников которых  за предшествующий ка-
лендарный год не превышает предельного значения, установленного 
указанным пунктом для микропредприятий. Действие положений 
настоящего абзаца распространяется  на социально ориентирован-
ные некоммерческие организации, включенные в реестр социально 
ориентированных некоммерческих организаций, сформированный в 
соответствии с подпунктом 196  пункта 1 статьи 265 Налогового кодекса 
Российской Федерации.»;

9)  пункт 38 изложить в следующей редакции:
«38.  Решение о проведении контрольного (надзорного) мероприя-

тия, акты (в том числе акты о невозможности проведения) контрольного 
(надзорного) мероприятия, предписания об устранении выявленных 
нарушений оформляются посредством внесения  сведений о них в 
единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий и их подписания.

Информация о контрольных (надзорных) мероприятиях вносится  
в единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий с учетом тре-
бований законодательства Российской Федерации о государственной 
тайне и об иной охраняемой законом тайне.»;

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства

Кабардино-Балкарской Республики
от 17 апреля 2026 г. № 64-ПП

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в постановление Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 26 октября 2021 г. № 219-ПП 

«Об осуществлении некоторых видов регионального государственного контроля (надзора) 
Министерством строительства и жилищно-коммунального хозяйства Кабардино-Балкарской Республики» 
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10)  пункт 42 изложить в следующей редакции:
«42.  Если имеющихся в распоряжении у Министерства  сведений 

и документов недостаточно, то в ходе документарной проверки могут 
совершаться следующие контрольные (надзорные) действия:

получение письменных объяснений;
истребование документов.
Документы могут представляться контролируемыми лицами  с 

использованием единого портала государственных и муниципальных 
услуг или мобильного приложения «Инспектор».»;

11)  дополнить пунктом 42-1 следующего содержания:
«42-1.  В ходе выездной проверки могут совершаться следующие 

контрольные (надзорные) действия:
осмотр;
опрос;
получение письменных объяснений;
истребование документов.»;
12)  в абзаце втором пункта 43 слова «, протоколам отбора  проб (об-

разцов) для проведения инструментального обследования, испытания 
или экспертизы» исключить;

13)  пункт 44, подпункты 3 и 4 пункта 50-2, подпункты 5 – 8 пункта 
50-4, пункты 50-5, 50-7 признать утратившими силу.

2.  В Положении о региональном государственном контроле (над-
зоре) в области долевого строительства многоквартирных домов  и 
(или) иных объектов недвижимости, утвержденном указанным по-
становлением:

1)  в пункте 4 слова «Исполнительным органом государственной» 
заменить словами «Органом исполнительной»;

2)  дополнить пунктом 12-1 следующего содержания:
«12-1.  Информационное взаимодействие информационных систем, 

указанных в части 1 статьи 17 Федерального закона № 248-ФЗ, осущест-
вляется посредством единой системы межведомственного электрон-
ного взаимодействия, а также иными способами, предусмотренными 
положениями об указанных системах, правилами, утверждаемыми в 
соответствии с частью 2 статьи 19 Федерального закона № 248-ФЗ.»;

3)  пункт 19 дополнить словами «(далее – единый реестр видов 
контроля)»;

4)  пункт 20 дополнить абзацем следующего содержания:
«Объект контроля считается отнесенным к одной из категорий риска 

после внесения сведений в единый реестр видов контроля.»;
5)  абзац первый пункта 21 изложить в следующей редакции:
«21.  При осуществлении контроля (надзора) устанавливается 

следующий перечень индикаторов риска нарушений обязательных 
требований:»;

6)  пункт 32 после слов «принимается Министерством» дополнить 
словами «и оформляется посредством внесения сведений о нем  в 
федеральную государственную информационную систему «Единый 
реестр контрольных (надзорных) мероприятий» (далее – единый реестр 
контрольных (надзорных) мероприятий)»;

7)  в абзаце первом пункта 33 слова «не позднее 30 календарных 
дней» заменить словами «не позднее 15 календарных дней»;

8)  в пункте 34 слова «закона № 248-ФЗ» заменить словами «закона 
№ 248-ФЗ,», после слов «электронной почты» дополнить словами «или 
посредством единого портала государственных  и муниципальных 
услуг»;

9)  пункт 35 изложить в следующей редакции: 
«35.  Министерство в день поступления возражения, в том числе 

через единый портал государственных и муниципальных услуг, реги-
стрирует его посредством системы электронного документооборота и в 
течение 15 рабочих дней, следующих со дня регистрации возражения, 
рассматривает и направляет контролируемому лицу, направившему 
возражение, ответ в порядке, установленном статьей 21 Федерального 
закона № 248-ФЗ.»;

10)  пункт 37 дополнить словами «, в том числе посредством единого 
портала государственных и муниципальных услуг»;

11)  пункт 42 после слов «видео-конференц-связи,» дополнить сло-
вами «использования мобильного приложения «Инспектор»,»;

12)  пункт 48 дополнить абзацем следующего содержания:
«Решение о проведении профилактического визита, акты профи-

лактического мероприятия (в том числе о невозможности проведения) 
оформляются посредством внесения сведений в единый реестр кон-
трольных (надзорных) мероприятий и их подписания. Указанные реше-
ние и акты оформляются без формирования  отдельного документа.»;

13)  пункт 49 изложить в следующей редакции:
«49.  Профилактический визит проводится по инициативе Мини-

стерства (обязательный профилактический визит) или  по инициативе 
контролируемого лица в форме профилактической беседы по месту 
осуществления деятельности контролируемого лица либо путем ис-
пользования видео-конференц-связи или мобильного приложения 
«Инспектор» в соответствии со статьями 52 – 522 Федерального за-
кона 248-ФЗ.

Обязательный профилактический визит проводится по поручению:
Президента Российской Федерации;
Председателя Правительства Российской Федерации или Заме-

стителя Председателя Правительства Российской Федерации, согла-
сованному с Заместителем Председателя Правительства Российской 
Федерации – Руководителем Аппарата Правительства Российской 
Федерации;

Главы Кабардино-Балкарской Республики.
Осмотр при проведении обязательного профилактического визита 

может осуществляться с использованием средств дистанционного 
взаимодействия, в том числе посредством видео-конференц-связи,  
а также с использованием мобильного приложения «Инспектор».

При проведении осмотра в рамках обязательного профилактиче-
ского визита фотосъемка и видеозапись осуществляются  с исполь-
зованием мобильного приложения «Инспектор».»;

14)  пункт 61 дополнить абзацем следующего содержания:
«Решение о проведении внеплановой документарной проверки, 

акты (в том числе акты о невозможности проведения) внеплановой 
документарной проверки, предписания об устранении выявленных 
нарушений оформляются посредством внесения сведений о них  в 
единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий  и их подпи-
сания. Указанные решение и акты оформляются  без формирования 
отдельного документа.»;

15)  дополнить пунктом 64-1 следующего содержания:
«64-1.  Документы могут представляться контролируемыми лицами 

с использованием единого портала государственных  и муниципальных 
услуг или мобильного приложения «Инспектор».»;

16)  в пункте 83 слово «геологического» исключить.
3.  В Положении о региональном государственном контроле (над-

зоре) за деятельностью жилищно-строительного кооператива, связан-
ной с привлечением средств членов кооператива для строительства 
многоквартирного дома, утвержденном указанным постановлением:

1)  дополнить пунктом 10-1 следующего содержания:

«10-1.  Объект контроля считается отнесенным к одной  из категорий 
риска после внесения сведений в Единый реестр видов федерального 
государственного контроля (надзора), регионального государственного 
контроля (надзора), муниципального контроля  (далее – единый реестр 
видов контроля).»;

2)  пункт 25 дополнить абзацем следующего содержания:
«Решение об объявлении контролируемому лицу  предостереже-

ния о недопустимости нарушения обязательных требований с пред-
ложением принять меры по обеспечению соблюдения обязательных 
требований оформляется посредством внесения сведений о нем в 
федеральную государственную информационную систему «Единый 
реестр контрольных (надзорных) мероприятий»  (далее – единый 
реестр контрольных (надзорных) мероприятий) и его подписания. 
Указанные решение и акты оформляются  без формирования от-
дельного документа.»;

3)  пункт 28 после слов «почты Министерства» дополнить  словами 
«, в том числе посредством использования федеральной государ-
ственной информационной системы «Единый портал государственных 
и муниципальных услуг (функций)» (далее – единый портал государ-
ственных и муниципальных услуг),»;

4)  в пункте 33: 
а)  в абзаце первом после слов «по телефону,» дополнить  словами 

«посредством видео-конференц-связи, использования мобильного 
приложения «Инспектор»,»;

б)  в абзаце втором слова «федеральной государственной информа-
ционной системы «Единый портал государственных  и муниципальных 
услуг (функций)» заменить словами «единого  портала государствен-
ных и муниципальных услуг»;

5)  в пункте 40 слова «федеральной государственной информацион-
ной системы «Единый портал государственных  и муниципальных услуг 
(функций)» заменить словами «единого  портала государственных и 
муниципальных услуг»;

6)  пункты 41 и 42 изложить в следующей редакции:
«41.  Профилактический визит проводится по инициативе Мини-

стерства (обязательный профилактический визит) или  по инициативе 
контролируемого лица в форме профилактической беседы по месту 
осуществления деятельности контролируемого лица либо путем ис-
пользования видео-конференц-связи или мобильного приложения 
«Инспектор» в соответствии со статьями 52 – 522 Федерального за-
кона 248-ФЗ.

Решение о проведении профилактического визита, акты профи-
лактического мероприятия (в том числе о невозможности проведения) 
оформляются посредством внесения сведений  о них в единый реестр 
контрольных (надзорных) мероприятий  и их подписания, Указанные ре-
шение и акты оформляются  без формирования отдельного документа.

42.  Обязательный профилактический визит проводится  по по-
ручению:

Президента Российской Федерации;
Председателя Правительства Российской Федерации,  Заместителя 

Председателя Правительства Российской Федерации, согласованному 
с Заместителем Председателя Правительства Российской Федерации 
– Руководителем Аппарата Правительства Российской Федерации;

Главы Кабардино-Балкарской Республики.
Осмотр при проведении обязательного профилактического визита 

может осуществляться с использованием средств дистанционного 
взаимодействия, в том числе посредством видео-конференц-связи,  
а также с использованием мобильного приложения «Инспектор».

При проведении осмотра в рамках обязательного профилактиче-
ского визита фотосъемка и видеозапись осуществляются с использо-
ванием мобильного приложения «Инспектор».»;

7)  дополнить пунктами 51-1 и 51-2 следующего содержания:
«51-1.  Решение о проведении контрольного (надзорного) мероприя-

тия, предусматривающего взаимодействие с контролируемым лицом, 
акты (в том числе акты о невозможности проведения) контрольного 
(надзорного) мероприятия, предписания об устранении выявленных 
нарушений оформляются посредством внесения сведений  о них в 
единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий  и их подпи-
сания. Указанные решение и акты оформляются  без формирования 
отдельного документа.

51-2.  Информационное взаимодействие информационных систем, 
указанных в части 1 статьи 17 Федерального закона № 248-ФЗ, осущест-
вляется посредством единой системы межведомственного электрон-
ного взаимодействия, а также иными способами, предусмотренными 
положениями об указанных системах, правилами, утверждаемыми в 
соответствии с частью 2 статьи 19 Федерального закона № 248-ФЗ.»;

8)  абзац первый пункта 59 изложить в следующей редакции:
«59.  Если имеющихся в распоряжении у Министерства  сведений 

и документов недостаточно, то в ходе документарной проверки могут 
совершаться следующие контрольные (надзорные) действия:»;

9)  пункт 69 дополнить абзацем следующего содержания:
«Документы могут представляться контролируемыми лицами  с 

использованием единого портала государственных и муниципальных 
услуг или мобильного приложения «Инспектор».»;

10)  пункт 70 дополнить абзацем следующего содержания:
«Действие требований в отношении сроков проведения  выездных 

проверок и сроков взаимодействия с субъектами малого предпри-
нимательства в ходе проведения выездных проверок распространя-
ется на социально ориентированные некоммерческие организации, 
среднесписочная численность работников которых  за предшествую-
щий календарный год не превышает предельного значения, установ-
ленного пунктом 2 части 11  статьи 4 Федерального закона от 24 июля 
2007 г.  № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предприниматель-
ства в Российской Федерации» для малых предприятий, а в части 
проведения выездных проверок микропредприятий – на социально 
ориентированные некоммерческие организации, среднесписочная 
численность работников которых  за предшествующий календарный 
год не превышает предельного значения, установленного указанным 
пунктом для микропредприятий. Действие положений настоящего 
пункта распространяется  на социально ориентированные некоммер-
ческие организации, включенные в реестр социально ориентирован-
ных некоммерческих организаций, сформированный в соответствии 
с подпунктом 196  пункта 1 статьи 265 Налогового кодекса Российской 
Федерации.»;

11)  пункт 77 после слов «такого мероприятия» дополнить словами 
«либо не позднее дня, следующего за днем окончания проведения 
такого мероприятия, если составление акта на месте проведения такого 
мероприятия невозможно по причинам, установленным Федеральным 
законом № 248-ФЗ»; 

12)  в пункте 81 слова «вносятся в ЕРКНМ» заменить словами 
«вносятся в единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий»;

13)  пункт 83 дополнить абзацем следующего содержания:
«По результатам проведения контрольного (надзорного) мероприя-

тия без взаимодействия акт составляется в том случае,  если выявлены 
нарушения обязательных требований.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

17 апреля 2026 г.                    г. Нальчик                          № 65-ПП

Правительство Кабардино-Балкарской Республики постановляет:
1.  Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся  в По-

ложение о региональном государственном надзоре в области защиты 
населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, утвержденное 
постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики 
от 14 октября 2021 г. № 208-ПП.

2.  Настоящее постановление вступает в силу по истечении  10 
дней после дня его официального опубликования.

Исполняющий обязанности
Председателя Правительства
Кабардино-Балкарской Республики           М. КУНИЖЕВ

О внесении изменений в Положение  о региональном государственном надзоре 
в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций

1.  В пункте 4 слова «Исполнительным органом государственной 
власти» заменить словами «Органом исполнительной власти».

2.  В пункте 8:
1)  абзац первый после слов «муниципального контроля» дополнить 

словами «(далее – единый реестр видов контроля)»;
2)  после абзаца первого дополнить абзацем следующего содер-

жания:
«Информационное взаимодействие информационных систем, 

указанных в настоящем пункте и в части 1 статьи 17 Федерального 
закона от 31 июля 2020 г. № 248-ФЗ «О государственном контроле 
(надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации»  (да-
лее – Федеральный закон № 248-ФЗ), осуществляется посредством 
единой системы межведомственного электронного взаимодействия,  
а также иными способами, предусмотренными положениями  об 
указанных системах, правилами, утверждаемыми в соответствии  с 
частью 2 статьи 19 Федерального закона № 248-ФЗ.».

3.  В пункте 13 слова «исполнительных органов государственной 
власти» заменить словами «органов исполнительной власти».

4.  В пункте 17: 
1)  в подпункте «б» слова «пунктом 3 части 2 статьи 25 Федерального 

закона от 31 июля 2020 г. № 248-ФЗ «О государственном контроле 
(надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» 
(далее – Федеральный закон № 248-ФЗ)» заменить  словами «по-
становлением Правительства Российской Федерации  от 1 октября 
2025 г.  № 1511 «О периодичности проведения обязательных профи-
лактических визитов в рамках государственного контроля (надзора), 
муниципального контроля»;

2)  подпункт «в» изложить в следующей редакции:
«в)  для объектов надзора, отнесенных к категории низкого риска, 

– плановые контрольные (надзорные) мероприятия  и обязательные 
профилактические визиты не проводятся,  за исключением случаев, 

когда обязательный профилактический  визит проводится по пору-
чению лиц, указанных в пункте 4 части 1 статьи 521 Федерального 
закона № 248-ФЗ.».

5.  Дополнить пунктом 19-1 следующего содержания:
«19-1.  Отнесение объекта надзора к одной из категорий  риска 

осуществляется Министерством на основе сопоставления  его харак-
теристик с критериями риска, указанными в пункте 19 настоящего По-
ложения. Объект надзора считается отнесенным  к одной из категорий 
риска после внесения соответствующих сведений  в единый реестр 
видов контроля.».

6.  В пункте 21 после слов «акта контрольного (надзорного) меро-
приятия» дополнить словами «или при отсутствии составленного по 
результатам последнего обязательного профилактического визита 
акта обязательного профилактического визита».

7.  В пункте 22 после слов «акта контрольного (надзорного) меро-
приятия» дополнить словами «или при наличии составленного  по 
результатам последнего обязательного профилактического визита 
акта обязательного профилактического визита».

8.  В пункте 25 слова «исполнительными органами государственной 
власти» заменить словами «органами исполнительной власти».

9.  В пункте 35:
1)  слова «утвержденным индикаторам риска» заменить словами 

«утвержденному перечню индикаторов риска»;
2)  дополнить абзацем следующего содержания:
«Решение об объявлении контролируемому лицу предостережения 

о недопустимости нарушения обязательных требований  с предло-
жением принять меры по обеспечению соблюдения обязательных 
требований оформляется посредством внесения  сведений о нем в 
единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий и его подпи-
сания. Указанное решение и акты оформляются  без формирования 
отдельного документа.».

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства

Кабардино-Балкарской Республики
от 17 апреля 2026 г. № 65-ПП

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Положение о региональном  государственном надзоре 

в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, утвержденное постановлением 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 14 октября 2021 г. № 208-ПП

10.  В пункте 37:
1)  слова «20 рабочих дней» заменить словами «15 рабочих дней»;
2)  после слов «подать в Министерство» дополнить словами  «, в 

том числе посредством единого портала государственных  и муници-
пальных услуг,».

11.  В пункте 39 слова «20 рабочих дней» заменить словами  «15 
рабочих дней».

12.  Пункт 43 изложить в следующей редакции:
«43.  Консультирование осуществляется инспекторами Министер-

ства при личном обращении, посредством телефонной  связи, видео-
конференц-связи, использования мобильного приложения «Инспек-
тор», при получении письменного запроса – в письменной форме в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации о 
рассмотрении обращений граждан, а также  в ходе проведения профи-
лактического мероприятия, контрольного (надзорного) мероприятия.

До 1 января 2030 г. право направления обращений контролируемых 
лиц по вопросу осуществления консультирования обеспечивается с 
использованием единого портала государственных  и муниципальных 
услуг. 

Обращение по вопросу осуществления консультирования рассма-
тривается инспекторами Министерства в течение 10 рабочих  дней со 
дня его регистрации.».

13.  Во втором предложении абзаца второго пункта 53  слова «объ-
ектом контроля» заменить словами «объектом надзора»,  слова «объ-
ектов контроля» заменить словами «объектов надзора».

14.  Пункт 54 дополнить абзацем следующего содержания:
«Решения о проведении профилактического визита, акты профи-

лактического мероприятия (в том числе о невозможности проведения) 
оформляются посредством внесения сведений  о них в единый реестр 
контрольных (надзорных) мероприятий  и их подписания. Указанные 
решения и акты оформляются  без формирования отдельного до-
кумента.».

15.  В подпункте «а» пункта 56 слова «объектов контроля» заменить 
словами «объектов надзора».

16.  Пункт 58 изложить в следующей редакции: 
«58.  О проведении обязательного профилактического визита 

контролируемое лицо уведомляется не позднее чем за 24 часа  до 
его начала. 

Обязательный профилактический визит не предусматривает  отказ 
контролируемого лица от его проведения.

Осмотр при проведении обязательного профилактического визита 
может осуществляться с использованием средств дистанционного 
взаимодействия, в том числе посредством видео-конференц-связи,  
а также с использованием мобильного приложения «Инспектор».

При проведении осмотра в рамках обязательного профилактиче-
ского визита фотосъемка и видеозапись осуществляются  с исполь-
зованием мобильного приложения «Инспектор».».

17.  Пункт 65 дополнить абзацем следующего содержания:

«Документы контролируемыми лицами могут представляться  в 
Министерство с использованием единого портала государственных  
и муниципальных услуг или мобильного приложения «Инспектор».».

18.  Абзац первый пункта 66 изложить в следующей редакции:
«Если имеющихся в распоряжении у Министерства сведений  и 

документов недостаточно, то в ходе документарной проверки  могут 
совершаться следующие контрольные (надзорные) действия:».

19.  Дополнить пунктом 68-1 следующего содержания:
«68-1.  При выявлении соответствия объекта надзора  параметрам, 

утвержденным перечнем индикаторов риска нарушения обязательных 
требований, или отклонения объекта надзора от таких параметров 
инспектор направляет министру строительства и жилищно-комму-
нального хозяйства Кабардино-Балкарской Республики либо лицу, 
исполняющему его обязанности,  руководителю Департамента моти-
вированное представление  о проведении контрольного (надзорного) 
мероприятия.».

20.  Дополнить пунктом 69-1 следующего содержания:
«69-1.  Выездная проверка в отношении контролируемых лиц может 

быть проведена Министерством с использованием средств дистанци-
онного взаимодействия, в том числе посредством  видео-конференц-
связи, а также с использованием мобильного приложения «Инспектор».

При проведении выездной проверки фотосъемка и видеозапись 
осуществляются с использованием мобильного приложения «Ин-
спектор».».

21.  Пункт 70 дополнить абзацем следующего содержания:
«Выездная проверка в отношении субъектов малого предпринима-

тельства осуществляется в соответствии с положениями, предусмо-
тренными частями 7 и 71 статьи 73 Федерального закона  № 248-ФЗ.».

22.  Пункт 79 изложить в следующей редакции:
«79.  Решения о проведении контрольного (надзорного) мероприя-

тия, акты (в том числе акты о невозможности проведения) контрольного 
(надзорного) мероприятия, предписания об устранении выявленных 
нарушений оформляются посредством внесения  сведений о них в еди-
ный реестр контрольных (надзорных)  мероприятий и их подписания.

Информация о контрольных (надзорных) мероприятиях  вносится 
в единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий  с учетом тре-
бований законодательства Российской Федерации  о государственной 
тайне и об иной охраняемой законом тайне.».

23.  В подпункте «е» пункта 94 слова «объектов контроля» заменить 
словами «объектов надзора».

24.  Абзац второй пункта 97 после слов «министра строительства 
и жилищно-коммунального хозяйства Кабардино-Балкарской Респу-
блики» дополнить словами «и инспекторов».

25.  В пункте 1 приложения № 1 к Положению:
1)  в абзаце четвертом слова «на объекте контроля» заменить 

словами «на объекте надзора»;
2)  в абзаце шестом слова «исполнительных органов государствен-

ной власти» заменить словами «органов исполнительной власти».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

17 апреля 2026 г.                    г. Нальчик                          № 66-ПП

Правительство Кабардино-Балкарской Республики  постановляет:
Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Порядок пре-

доставления и расходования единовременной компенсационной выплаты 
работникам культуры, прибывшим (переехавшим) в сельские населенные 
пункты либо города с населением до 50 тысяч человек, утвержденный 
постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 27 

января 2025 г. № 3-ПП «О единовременной компенсационной выплате 
работникам культуры, прибывшим (переехавшим) в сельские населенные 
пункты либо города с населением до 50 тысяч человек».

Исполняющий обязанности
Председателя Правительства
Кабардино-Балкарской Республики           М. КУНИЖЕВ

О внесении изменений в Порядок предоставления  и расходования единовременной компенсационной выплаты работникам 
культуры, прибывшим (переехавшим) в сельские населенные пункты либо города с населением до 50 тысяч человек

1. Пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Настоящий Порядок определяет правила предоставления  и 

расходования единовременной компенсационной выплаты в раз-
мере  1 млн рублей работникам культуры, являющимся гражданами 
Российской Федерации, имеющим высшее образование или среднее 
профессиональное образование, прибывшим (переехавшим) на работу  
в расположенные на территории Кабардино-Балкарской Республики 
сельские населенные пункты либо города с числом жителей до 50 
тыс. человек и по итогам отбора работников культуры на получение 
единовременной компенсационной выплаты заключившим трудо-
вой договор с организацией культуры на условиях полного рабочего 
дня, установленного в соответствии с трудовым законодательством 
Российской Федерации, сроком не менее чем на 5 лет со дня  его 
заключения и выполняющим трудовую функцию на должности, 
включенной в перечень вакантных должностей работников культуры 
Кабардино-Балкарской Республики, утверждаемый Министерством 
культуры Кабардино-Балкарской Республики согласно представленной 
организациями культуры информации по форме мониторинга 1-Куль-
тура на 1 января текущего финансового года, а также заключившим 
соглашения с Министерством культуры Кабардино-Балкарской Респу-
блики о предоставлении единовременной компенсационной выплаты в 
рамках государственной программы Российской  Федерации «Развитие 
культуры», утвержденной постановлением Правительства Российской 
Федерации от 15 апреля 2014 г. № 317  (далее соответственно – вы-
плата, работник культуры, трудовой договор, Министерство, перечень 
вакантных должностей).».

2. В абзаце седьмом пункта 11 слова «единовременной компенса-
ционной» исключить, слово «после» заменить словами «в год».

3. Дополнить пунктом 11-1 следующего содержания:
«11-1. В случае возврата работником культуры выплаты в полном 

объеме (или ее части) в республиканский бюджет Кабардино-Бал-
карской Республики Министерство осуществляет с учетом уровня 
софинансирования расходного обязательства Кабардино-Балкарской 
Республики из федерального бюджета возврат в федеральный бюджет 
средств в размере, не превышающем объема возвращенных средств  
в республиканский бюджет Кабардино-Балкарской Республики.

В случае невозврата работником культуры выплаты  в республи-
канский бюджет Кабардино-Балкарской Республики в течение срока, 
указанного в требовании о возврате выплаты, направленном работнику 
культуры Министерством, или в случае отказа работника культуры от до-
бровольного возврата выплаты Министерство обеспечивает взыскание 
выплаты, подлежащей возврату, в судебном порядке. Срок, указанный 
в требовании о возврате выплаты, не может превышать 30 календар-
ных дней со дня получения такого требования работником культуры.

После поступления средств выплаты в полном объеме (или ее 
части) в рамках ее взыскания в судебном порядке в республиканский 
бюджет Кабардино-Балкарской Республики Министерство осущест-
вляет  с учетом уровня софинансирования расходного обязательства  
Кабардино-Балкарской Республики  из федерального бюджета воз-
врат  в федеральный бюджет средств в размере, не превышающем 
объема поступивших средств в республиканский бюджет Кабардино-
Балкарской Республики.».

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства

Кабардино-Балкарской Республики
от 17 апреля 2026 г. № 66-ПП

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Порядок предоставления и расходования единовременной компенсационной выплаты работникам культуры, 

прибывшим (переехавшим) в сельские населенные пункты либо города с населением до 50 тысяч человек, утвержденный 
постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 27 января 2025 г. № 3-ПП 

«О единовременной компенсационной выплате работникам культуры, прибывшим (переехавшим) 
в сельские населенные пункты либо города с населением до 50 тысяч человек»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

17 апреля 2026 г.                    г. Нальчик                          № 67-ПП

Правительство Кабардино-Балкарской Республики    постанов-
ляет:

Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся  в постанов-
ление Правительства Кабардино-Балкарской Республики  от 13 апреля 
2021 г. № 80-ПП «Об утверждении Положения  о размере, условиях 
и порядке назначения и выплаты государственной социальной по-

мощи малоимущим семьям, малоимущим одиноко проживающим 
гражданам в Кабардино-Балкарской Республике». 

Исполняющий обязанности
Председателя Правительства
Кабардино-Балкарской Республики           М. КУНИЖЕВ

О внесении изменений в постановление  Правительства Кабардино-Балкарской Республики  
от 13 апреля 2021 г. № 80-ПП

1.  В наименовании слова «малоимущим семьям, малоимущим 
одиноко проживающим гражданам» исключить.

2.  В преамбуле слова «О государственной социальной помощи ма-
лоимущим семьям, малоимущим одиноко проживающим гражданам 
в Кабардино-Балкарской Республике», в целях оказания социальной 
поддержки малоимущим семьям и малоимущим одиноко прожива-
ющим гражданам в Кабардино-Балкарской Республике» заменить 
словами «О государственной социальной помощи в Кабардино-Бал-
карской Республике», в целях оказания социальной поддержки мало-
имущим семьям и малоимущим одиноко проживающим гражданам в 
Кабардино-Балкарской Республике, а также участникам специальной 
военной операции и иным лицам, указанным в части 1  статьи 82 Фе-
дерального закона от 17 июля 1999 г. № 178-ФЗ  «О государственной 
социальной помощи»,».

3.  В пункте 1 слова «малоимущим семьям, малоимущим одиноко 
проживающим гражданам» исключить.

4.  В Положении о размере, условиях и порядке назначения и вы-
платы государственной социальной помощи малоимущим  семьям, 
малоимущим одиноко проживающим гражданам в Кабардино-Балкар-
ской Республике, утвержденном указанным постановлением:

1)  в наименовании слова «малоимущим семьям, малоимущим 
одиноко проживающим гражданам» исключить;

2)  предложение первое в пункте 1.1 изложить в следующей ре-
дакции:

«1.1.  Настоящее Положение определяет размер, условия  и порядок 
назначения и выплаты государственной социальной  помощи гражда-
нам, указанным в пункте 1 части 1 статьи 81 Федерального закона от 
17 июля 1999 г. № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи» 
(далее – Федеральный закон № 178-ФЗ),  в целях стимулирования их 
активных действий по преодолению  трудной жизненной ситуации, и 
гражданам, указанным в пункте 2  части 1 статьи 81 Федерального за-
кона № 178-ФЗ, в целях стимулирования их активных действий по осу-
ществлению индивидуальной предпринимательской деятельности.»;

3)  в пункте 1.2:
а)  абзац второй изложить в следующей редакции:
«заявитель – гражданин, подавший заявление о назначении, пре-

кращении или изменении способа доставки государственной социаль-
ной помощи в подведомственное Министерству труда  и социальной 
защиты Кабардино-Балкарской Республики государственное казенное 
учреждение «Республиканский центр  труда, занятости и социальной 
защиты населения» (далее соответственно – Министерство, орган 
социальной защиты),  его территориальное подразделение по месту 
жительства или месту пребывания от себя лично или от имени своей 
семьи;»;

б)  в абзаце пятом слова «государственным казенным учреждени-
ем «Республиканский центр труда, занятости и социальной защиты 
населения», подведомственным Министерству труда  и социальной 
защиты Кабардино-Балкарской Республики (далее соответственно – 
Министерство, орган социальной защиты)» заменить словами «орга-
ном социальной защиты по месту жительства или месту пребывания 
гражданина»;

в)  абзац шестой после слова «ситуации» дополнить словами «или в 
случае, указанном в части 1 статьи 82 Федерального закона № 178-ФЗ, 
стимулирование их активных действий по осуществлению индивиду-
альной предпринимательской деятельности»;

4)  пункт 1.3 изложить в следующей редакции:
«1.3.  Право на государственную социальную помощь возникает 

у малоимущих семей, малоимущих одиноко проживающих граждан  
и иных категорий граждан, предусмотренных Федеральным законом           
№ 178-ФЗ, которые на дату обращения за государственной социальной 
помощью по независящим от них причинам имеют среднедушевой 
доход ниже величины прожиточного минимума на душу населения, 
установленного в Кабардино-Балкарской Республике в соответствии  с 
Федеральным законом от 24 октября 1997 г. № 134-ФЗ  «О прожиточном 
минимуме в Российской Федерации» (далее – величина прожиточного 
минимума на душу населения), а также участников специальной воен-
ной операции и иных лиц, указанных в части 1  статьи 82 Федерального 
закона № 178-ФЗ.»;

5)  пункт 1.6 признать утратившим силу;
6)  абзац первый пункта 1.8 изложить в следующей редакции:
«1.8.  Взаимодействие органа социальной защиты,  его террито-

риальных подразделений с органами исполнительной  власти Кабар-
дино-Балкарской Республики, органами местного самоуправления, 
организациями осуществляется в рамках реализации мероприятий, 
предусмотренных пунктом 3.4 настоящего Положения,  в соответствии 
с пунктом 4 статьи 81 Федерального закона № 178-ФЗ,  а также по 
следующим направлениям:»;

7)  пункт 1.9 признать утратившим силу;
8)  абзац первый пункта 2.1 после слова «помощь» дополнить сло-

вами «в виде социального пособия»; 
9)  в абзацах втором и третьем пункта 2.4 слова «по основным со-

циально-демографическим группам населения» исключить;
10)  пункт 2.7 после слов «услуг (функций)» дополнить словами 

«(далее – единый портал государственных и муниципальных услуг)»;
11)  дополнить пунктом 2.9-1 следующего содержания:
«2.9-1.  Основаниями для отказа в назначении государственной 

социальной помощи в виде социального пособия являются:

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства

Кабардино-Балкарской Республики
от 17 апреля 2026 г. № 67-ПП

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в постановление Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 13 апреля 2021 г. № 80-ПП 

«Об утверждении Положения о размере, условиях и порядке назначения и выплаты государственной социальной помощи 
малоимущим семьям, малоимущим одиноко проживающим гражданам в Кабардино-Балкарской Республике»
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а)  несоблюдение условий, предусмотренных настоящим Положе-
нием;

б)  предоставление неполного комплекта документов  и (или) 
недостоверных сведений (документов) для назначения  и выплаты 
государственной социальной помощи в соответствии  с настоящим 
Положением;

в)  освоение Министерством лимита ассигнований, предусмо-
тренных на текущий календарный год в республиканском бюджете 
Кабардино-Балкарской Республики на указанные цели.»;

12)  пункт 2.11 изложить в следующей редакции:
«2.11.  Выплата государственной социальной помощи в виде соци-

ального пособия гражданину осуществляется Министерством  путем 
перечисления соответствующей суммы гражданам  на банковскую 
карту, являющуюся национальным платежным инструментом.»;

13)  дополнить пунктом 2.13 следующего содержания:
«2.13.  Государственная социальная помощь в виде социального 

пособия назначается не более 1 раза в календарном году.»;
14)  раздел 3 изложить в следующей редакции:
«3.  Порядок назначения государственной социальной помощи  на 

основании социального контракта
3.1.  Право на назначение государственной социальной помощи на 

основании социального контракта возникает:
а)  у малоимущих семей, малоимущих одиноко проживающих граж-

дан и других категорий граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 
81 Федерального закона № 178-ФЗ, которые по независящим  от них 
причинам имеют среднедушевой доход ниже величины прожиточного 
минимума на душу населения (далее соответственно – доход семьи, 
доход одиноко проживающего гражданина), – в целях стимулирования 
их активных действий по преодолению трудной жизненной ситуации;

б)  у граждан – ветеранов боевых действий, указанных  в подпункте 
1 пункта 1 статьи 3 Федерального закона от 12 января  1995 г. № 5-ФЗ 
«О ветеранах» и принимавших участие в специальной военной опера-
ции, и ветеранов боевых действий, указанных  в подпунктах 11 и 21 – 26 

пункта 1 статьи 3 указанного Федерального закона (далее – участники 
специальной военной операции), при условии, что они уволены с во-
енной службы (службы, работы) или завершили исполнение контракта 
(иных правоотношений) и признаны  в установленном порядке безра-
ботными или ищущими работу, – в целях стимулирования их активных 
действий по осуществлению индивидуальной предпринимательской 
деятельности;

в)  по выбору участников специальной военной операции, при-
знанных инвалидами I или II группы и уволенных с военной  службы 
(службы, работы) или завершивших исполнение контракта (иных 
правоотношений), у их супругов, признанных в установленном порядке 
безработными или ищущими работу, при условии отказа участника 
специальной военной операции от своего права  на государственную 
социальную помощь на основании социального контракта (за ис-
ключением случаев, когда участники специальной военной операции 
признаны недееспособными) – в целях стимулирования их активных 
действий по осуществлению индивидуальной предпринимательской 
деятельности.

Отказ участника специальной военной операции от права на госу-
дарственную социальную помощь на основании социального контракта 
подтверждается копией заявления по форме, предусмотренной прило-
жением № 2 к Правилам выдачи Государственным фондом поддержки 
участников специальной военной операции «Защитники Отечества» 
(филиалом Государственного  фонда поддержки участников специ-
альной военной операции «Защитники Отечества») рекомендации на 
заключение социального контракта, утвержденным постановлением 
Правительства Российской Федерации от 16 ноября 2023 г. № 1931 
«Об оказании субъектами Российской Федерации на условиях софи-
нансирования из федерального бюджета государственной социальной 
помощи на основании социального контракта в части, не определенной 
Федеральным законом «О государственной социальной помощи» 
(далее – постановление  № 1931).

Хранение копии указанного заявления осуществляется в органе 
социальной защиты, его территориальном подразделении. Сведения 
об отказе участника специальной военной операции от права  на 
государственную социальную помощь на основании социального кон-
тракта вносятся в государственную информационную систему «Единая 
централизованная цифровая платформа в социальной сфере»  как 
в отношении участника специальной военной операции,  так и в отно-
шении его супруги (супруга), в пользу которой (которого) осуществлен 
отказ участника специальной военной операции от права на государ-
ственную социальную помощь на основании социального контракта.

3.2.  В соответствии со статьей 82 Федерального закона № 178-ФЗ 
государственная социальная помощь на основании социального 
контракта гражданам, указанным в пункте 2 части 1 статьи 81 Феде-
рального закона № 178-ФЗ, оказывается:

а)  без оценки в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 
2003 г. № 44-ФЗ «О порядке учета доходов и расчета среднедушевого 
дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для при-
знания их малоимущими и оказания  им государственной социальной 
помощи» среднедушевого дохода  семьи (дохода одиноко прожива-
ющего гражданина);

б)  в целях реализации мероприятия, указанного в подпункте «б» 
пункта 3.4 настоящего Положения;

в)  при наличии рекомендации на заключение социального контрак-
та, выдаваемой Государственным фондом поддержки участников спе-
циальной военной операции «Защитники Отечества»  в соответствии с 
Правилами выдачи Государственным фондом поддержки участников 
специальной военной операции «Защитники Отечества» (филиалом 
Государственного фонда поддержки  участников специальной военной 
операции «Защитники Отечества»)  рекомендации на заключение 
социального контракта, утвержденными  постановлением № 1931.

3.3  Социальный контракт с гражданами, указанными в пункте 2 
части 1 статьи 81 Федерального закона № 178-ФЗ, в целях стимули-
рования их активных действий по осуществлению индивидуальной 
предпринимательской деятельности заключается однократно.

3.4.  К социальному контракту прилагается программа социальной 
адаптации, предусматривающая мероприятия:

а)  по поиску работы;
б)  по осуществлению индивидуальной предпринимательской 

деятельности;
в)  по ведению личного подсобного хозяйства;
г)  по осуществлению иных мероприятий, направленных на пре-

одоление гражданином трудной жизненной ситуации.  Под иными 
мероприятиями понимаются мероприятия, направленные  на оказание 
государственной социальной помощи, предусмотренной абзацем 
вторым части 1 статьи 12 Федерального закона № 178-ФЗ,  в целях 
удовлетворения текущих потребностей семьи (одиноко проживающего 
гражданина) в приобретении товаров и услуг  в соответствии с под-
пунктом «г» пункта 3.12 настоящего Положения.

3.5.  В приоритетном порядке социальный контракт заключается с 
многодетными семьями, с семьями с детьми и с участниками специ-
альной военной операции, а также с членами их семей.

Социальный контракт с одним и тем же гражданином (с одной  и 
той же семьей) вне зависимости от выбранного мероприятия заклю-
чается не ранее чем со дня окончания мониторинга условий  жизни 
семьи (одиноко проживающего гражданина) по завершении  ранее 
заключенного социального контракта, проводимого  в соответствии 
с пунктом 3.55 настоящего Положения, за исключением случая вы-
несения органом социальной защиты, его территориальным подраз-
делением решения о целесообразности заключения  с гражданином 
(семьей) нового социального контракта в период проведения мони-
торинга условий жизни семьи (одиноко проживающего гражданина) 
в соответствии с абзацем первым пункта 3.54 настоящего Положения.

3.6.  В целях реализации адресного подхода в программу соци-
альной адаптации могут включаться дополнительные мероприятия, 
направленные на реализацию одного из мероприятий, указанных в 
пункте 3.4 настоящего Положения.

3.7.  При составлении программы социальной адаптации сотрудни-
ком органа социальной защиты, его территориального подразделения 
проводится собеседование с заявителем, по результатам которого 
заносятся сведения в анкету собеседования с заявителем, форма 
которой утверждена приказом Министерства труда и социальной за-
щиты Российской Федерации (далее – анкета).

По результатам анкетирования органом социальной защиты,  его 
территориальным подразделением проводится типологизация граждан 
с учетом методических рекомендаций по оказанию государственной 
социальной помощи на основании социального контракта, утвержден-
ных приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации.

3.8.  Подготовленные органом социальной защиты,  его территори-
альным подразделением социальный контракт, программа социаль-
ной адаптации и прилагаемые к ней материалы,  а также подготов-
ленный заявителем бизнес-план (смета расходов) рассматриваются 
на заседании межведомственной комиссии по вопросам оказания 
государственной социальной помощи на основании социального кон-
тракта (далее – межведомственная комиссия) до заключения социаль-
ного контракта. Порядок формирования и работы межведомственной 
комиссии определен в разделе 4 настоящего Положения.

В случае выработки межведомственной комиссией согласованного 
мнения о необходимости доработки социального контракта, про-
граммы социальной адаптации и прилагаемых к ней материалов, а 
также подготовленного заявителем бизнес-плана (сметы расходов) 
такие документы дорабатываются органом социальной защиты,  
его территориальным подразделением совместно с заявителем и 
представляются на повторное рассмотрение в межведомственную 
комиссию в срок до 5 рабочих дней со дня представления указанного 
согласованного мнения.

3.9.  Программа социальной адаптации для граждан, указанных 
в пунктах 1 и 2 части 1 статьи 81 Федерального закона № 178-ФЗ, 
разрабатывается органом социальной защиты, его территориальным 
подразделением с учетом дополнительно представленных документов, 
необходимых для ее составления, а также анкеты совместно  с заявите-
лем и при необходимости со следующими органами  и организациями:

а)  органом исполнительной власти Кабардино-Балкарской Респу-
блики, осуществляющим полномочия в области содействия занятости 
населения (далее – орган занятости населения);

б)  органом исполнительной власти Кабардино-Балкарской Респу-
блики, осуществляющим полномочия в области развития  малого и 
среднего предпринимательства;

в)  органом исполнительной власти Кабардино-Балкарской Ре-
спублики, осуществляющим полномочия в области регулирования 
сельского хозяйства;

г)  Союзом «Торгово-промышленная палата Кабардино-Балкарской 
Республики»;

д)  органами местного самоуправления;
е)  организациями, образующими инфраструктуру поддержки субъ-

ектов малого и среднего предпринимательства, в том числе центрами 
«Мой бизнес»;

ж)  организациями в сфере сельского хозяйства, в том числе 
центрами компетенций в сфере сельскохозяйственной кооперации и 
поддержки фермеров;

з)  иными органами и организациями.
3.10.  Реализация мероприятия, указанного в подпункте «б»  пун-

кта 3.4 настоящего Положения, осуществляется по направлениям 
деятельности, содержащимся в перечне приоритетных направлений 
деятельности, приведенном в приложении к настоящему Положению.

3.11.  Орган социальной защиты, его территориальное подразде-
ление заключает с заявителем социальный контракт на следующий 
срок, но не менее чем на 3 месяца:

а)  не более чем на 9 месяцев – по мероприятию, указанному в 
подпункте «а» пункта 3.4 настоящего Положения;

б)  не более чем на 12 месяцев – по мероприятиям, указанным в 
подпунктах «б» и «в» пункта 3.4 настоящего Положения;

в)  не более чем на 6 месяцев – по мероприятию, указанному в 
подпункте «г» пункта 3.4 настоящего Положения.

3.12.  Органом социальной защиты, его территориальным подраз-
делением в рамках оказания государственной социальной  помощи 
на основании социального контракта получателю такой  помощи осу-
ществляются следующие денежные выплаты:

а)  по мероприятию, указанному в подпункте «а» пункта 3.4 настоя-
щего Положения, – в размере величины прожиточного  минимума для 
трудоспособного населения, установленного в Кабардино-Балкарской 
Республике в соответствии с Федеральным законом от 24 октября 
1997 г. № 134-ФЗ «О прожиточном  минимуме в Российской Федера-
ции» (далее – величина прожиточного минимума для трудоспособного 
населения), в течение 1 месяца  с даты заключения социального 
контракта и 3 месяцев с даты подтверждения факта дальнейшего 
трудоустройства получателя государственной социальной помощи на 
основании социального контракта.

Денежная выплата, предоставляемая в течение 3 месяцев с даты 
подтверждения факта трудоустройства получателя государственной 
социальной помощи на основании социального контракта, осущест-
вляется ежемесячно (в том числе со дня окончания срока действия 
социального контракта без его продления) при условии продолжения 
осуществления указанным получателем трудовой деятельности в 
рамках трудового договора (служебного контракта), заключенного в 
период действия социального контракта.

В случае прерывания получателем государственной социальной 
помощи на основании социального контракта трудовой деятельности 
в период действия социального контракта (расторжение  трудового 
договора по инициативе работника (по собственному  желанию) – не 
более чем на 1 месяц) денежная выплата, предоставляемая с даты 
подтверждения факта трудоустройства, продолжает осуществляться. 
При этом общий период выплаты, производимой по факту трудоустрой-
ства, не может превышать 3 месяца;

б)  по мероприятию, указанному в подпункте «б» пункта 3.4 настоя-
щего Положения, – в размере не более 350 тыс. рублей единовременно 
или по частям в зависимости от этапа исполнения мероприятий про-
граммы социальной адаптации и бизнес-плана, одобренных межве-
домственной комиссией.

До 10 % денежной выплаты, указанной в абзаце первом  настоящего 
подпункта, может быть направлено на компенсацию расходов, связан-
ных с подготовкой и оформлением разрешительной документации, не-
обходимой для осуществления предпринимательской деятельности, на 
приобретение программного обеспечения  и (или) неисключительных 
прав на программное обеспечение,  а также на приобретение носи-
телей электронной подписи,  до 15 % – на принятие имущественных 
обязательств, необходимых  для осуществления предприниматель-
ской деятельности,  до 5 % – на размещение и (или) продвижение 
продукции  (товаров, работ, услуг) на торговых площадках (сайтах), 
функционирующих в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет», а также в сервисах размещения объявлений  и социаль-
ных сетях. Оставшаяся часть денежной выплаты  (или вся ее сумма 
в случае отсутствия указанных расходов) может быть направлена на 
приобретение основных средств (за исключением автотранспортных 
(мототранспортных) средств, маломерных судов, самоходных машин) 
и материально-производственных запасов, необходимых для осущест-
вления предпринимательской деятельности;

в)  по мероприятию, указанному в подпункте «в» пункта 3.4 насто-
ящего Положения, – в размере не более 200 тыс. рублей единовре-
менно или по частям в зависимости от этапа исполнения мероприятий 
программы социальной адаптации и сметы расходов, одобренных 
межведомственной комиссией.

Денежная выплата, указанная в абзаце первом настоящего подпун-
кта, может быть направлена на расходы, связанные с приобретением 
товаров, необходимых для ведения личного подсобного хозяйства, ос-
новных средств, а также продукции, относимой к сельскохозяйственной 
продукции, утвержденной постановлением Правительства Российской 
Федерации от 25 июля 2006 г. № 458 «Об отнесении видов продукции 
к сельскохозяйственной продукции и к продукции первичной перера-
ботки, произведенной из сельскохозяйственного сырья собственного 
производства»;

г)  по мероприятию, указанному в подпункте «г» пункта 3.4 настоя-
щего Положения, – в размере величины прожиточного минимума для 
трудоспособного населения на период действия социального контрак-
та. При этом общий период выплат в рамках данного мероприятия не 
может превышать 6 месяцев.

Выплата может осуществляться как ежемесячно, так и единовре-
менно за весь период действия социального контракта.

Размер единовременной выплаты определяется путем  умножения 
величины прожиточного минимума для трудоспособного населения на 
количество месяцев, на которые заключается социальный контракт.

Выплата, указанная в абзаце первом настоящего подпункта,  может 
быть направлена для удовлетворения текущих потребностей семьи 
получателя государственной социальной помощи  на основании со-
циального контракта в приобретении товаров  первой необходимости, 
одежды, обуви, лекарственных препаратов, товаров для ведения лично-
го подсобного хозяйства, в лечении, профилактическом медицинском 
осмотре, в целях стимулирования ведения здорового образа жизни, а 
также для обеспечения потребности  в товарах и услугах дошкольного 
и школьного образования.

Между заявителем и органом социальной защиты,  его территори-
альным подразделением заключается социальный контракт не позд-
нее чем через 10 рабочих дней после даты  утверждения программы 
социальной адаптации.

Сформированные электронные выплатные дела претендентов  
на получение государственной социальной помощи на основании 
социального контракта с приложением заключенного социального 
контракта, утвержденной программы социальной адаптации, а также 
реквизитов банковского счета заявителя представляются органом 
социальной защиты, его территориальным подразделением  в Мини-
стерство для перечисления ему государственной социальной помощи 
на основании социального контракта.

3.13.  Выплаты по мероприятиям, указанным в подпунктах  «а» и 
«г» пункта 3.4 настоящего Положения, а также выплата,  указанная 
в пункте 3.49 настоящего Положения, производятся  за полный ме-
сяц независимо от даты заключения социального контракта, даты 
окончания срока действия социального контракта,  даты наступления 
обстоятельств, на основании которых производятся такие выплаты, в 
соответствии с настоящим Положением.

Выплаты по мероприятиям, указанным в подпунктах  «б» и «в» 
пункта 3.4 настоящего Положения, производятся после подтверждения 
органом социальной защиты, его территориальным подразделением 
факта наличия государственной регистрации  в качестве индивиду-
ального предпринимателя (для граждан,  указанных в части 1 статьи 81 

Федерального закона № 178-ФЗ)  или постановки на учет в налоговом 
органе в качестве налогоплательщика налога на профессиональный 
доход (для граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 81 Федераль-
ного закона № 178-ФЗ). 

Документами, подтверждающими право на выплату государ-
ственной социальной помощи на основании социального контракта, 
являются:

а)  по подпункту «а» пункта 3.4 настоящего Положения:
справка органа социальной защиты, его территориального под-

разделения о регистрации заявителя в качестве безработного  или 
находящегося в поиске работы;

заверенные работодателем копии приказа о приеме заявителя  на 
работу и справки, табеля об учете рабочего времени;

в период профессионального обучения и (или) дополнительного 
профессионального образования – заверенные образовательной 
организацией копии приказа о зачислении гражданина на обучение  
и справки об учете учебного времени;

при оплате фактической стоимости курса профессионального 
обучения и (или) дополнительного профессионального образования 
– представленные в орган социальной защиты, его территориальное 
подразделение заверенные копии документа об образовании установ-
ленного образца (удостоверение о повышении квалификации  и (или) 
диплом о профессиональной переподготовке), сметы  о фактической 
стоимости курса профессионального обучения и (или) дополнительного 
профессионального образования, договора о прохождении обучения 
между образовательной организацией и гражданином, содержащего 
условие об оплате стоимости  курса профессионального обучения и 
(или) дополнительного профессионального образования на основании 
социального контракта;

б)  по подпунктам «б» и «в» пункта 3.4 настоящего  Положения – све-
дения о регистрации в налоговых органах в качестве индивидуального 
предпринимателя, налогоплательщика налога  на профессиональный 

доход (в случае если заявитель не представил документ, подтвержда-
ющий указанную регистрацию, по собственной инициативе, сведения 
о регистрации приобщаются органом социальной защиты, его терри-
ториальным подразделением самостоятельно);

в)  по подпункту «г» пункта 3.4 настоящего Положения перечисле-
ние денежных средств осуществляется на основании заключенного 
социального контракта без представления заявителем иных допол-
нительных документов.

3.14.  При определении права на оказание государственной социаль-
ной помощи на основании социального контракта, размера выплат по 
мероприятиям, указанным в подпунктах «а» и «г» пункта 3.4 настоящего 
Положения, а также размера выплаты, указанной  в пункте 3.48 на-
стоящего Положения, используются величина прожиточного минимума 
на душу населения и величина прожиточного минимума по основным 
социально-демографическим группам населения, установленные по 
месту жительства (пребывания), указанному в заявлении о назначении 
государственной социальной помощи на основании социального кон-
тракта (далее – заявление  о назначении), форма которого утверждена 
постановлением № 1931.

3.15.  Размер выплат по мероприятиям, указанным в подпунктах  
«а» и «г» пункта 3.4 настоящего Положения, подлежит  перерасчету 
в беззаявительном порядке с месяца изменения  величины прожи-
точного минимума для трудоспособного населения  (за исключением 
случая, когда выплата, предусмотренная  подпунктом «г» пункта 3.12 
настоящего Положения, осуществлена единовременно).

В таком случае органом социальной защиты, его территориальным 
подразделением не позднее 3-го рабочего дня со дня осуществления 
указанного в абзаце первом настоящего пункта перерасчета направ-
ляется соответствующее уведомление получателю государственной 
социальной помощи на основании социального контракта с исполь-
зованием единого портала государственных  и муниципальных услуг.

3.16.  Получатель государственной социальной помощи  на осно-
вании социального контракта вправе обратиться в орган социальной 
защиты, его территориальное подразделение в целях изменения 
способа доставки денежных средств, включая изменение реквизитов 
счета в кредитной организации, по которым производится начисление 
денежных средств, с заявлением об изменении способа доставки 
государственной социальной помощи на основании социального 
контракта (далее – заявление об изменении способа доставки) по 
форме согласно приложению № 1 к Правилам оказания субъектами 
Российской Федерации на условиях софинансирования  из федераль-
ного бюджета государственной социальной помощи  на основании 
социального контракта в части, не определенной Федеральным за-
коном «О государственной социальной помощи», утвержденными 
постановлением № 1931 (далее – Правила). 

В случае невозможности зачисления денежных средств на счет  по 
реквизитам, указанным в заявлении о назначении или заявлении  об 
изменении способа доставки, в том числе с учетом возвратов  заявок 
на перечисление средств кредитной организацией,  органом социаль-
ной защиты, его территориальным подразделением  не позднее 3-го 
рабочего дня со дня установления факта  невозможности указанного 
зачисления направляется соответствующее уведомление, в том числе 
с использованием единого портала государственных и муниципальных 
услуг, получателю государственной социальной помощи на основании 
социального контракта.

3.17.  Получатель государственной социальной помощи  на осно-
вании социального контракта вправе обратиться в орган социальной 
защиты, его территориальное подразделение в целях прекращения 
оказания государственной социальной помощи  на основании со-
циального контракта с заявлением о прекращении оказания государ-
ственной социальной помощи на основании социального контракта 
(далее – заявление о прекращении) по форме согласно приложению 
№ 2 к Правилам.

Заявление о прекращении может быть отозвано получателем госу-
дарственной социальной помощи на основании социального контракта 
в соответствии с пунктом 3.27 настоящего Положения.

3.18.  Заявление о назначении, заявление о прекращении,  а также 
заявление об изменении способа доставки подаются гражданином в 
орган социальной защиты, его территориальное подразделение по ме-
сту жительства или месту пребывания от себя лично (для малоимущих 
одиноко проживающих граждан и иных категорий граждан, указанных 
в пункте 3.1 настоящего Положения)  или от имени своей семьи:

в электронном виде с использованием единого портала государ-
ственных и муниципальных услуг;

через многофункциональный центр предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг при наличии заключенного соглашения 
о взаимодействии между органом социальной защиты  и указанным 
многофункциональным центром, уполномоченным  на заключение 
указанных соглашений на основании Федерального закона от 27 июля 
2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных 
и муниципальных услуг»;

лично.
При наличии заявления о назначении, заявления о прекращении,  а 

также заявления об изменении способа доставки, зарегистрированных 
в органе социальной защиты, его территориальном подразделении, 
повторно тем же заявителем заявление о назначении, заявление  о 
прекращении, а также заявление об изменении способа доставки  не 
принимаются.

При наличии зарегистрированного в органе социальной защиты,  
его территориальном подразделении заявления о назначении поданное 
членом семьи заявителя заявление о назначении не принимается.

Заявление о прекращении, а также заявление об изменении способа 
доставки подаются в орган социальной защиты,  его территориальное 
подразделение, которыми назначена государственная помощь на 
основании социального контракта.

3.19.  Подача заявления о назначении, заявления о прекращении,  а 
также заявления об изменении способа доставки посредством  единого 
портала государственных и муниципальных услуг осуществляется с 
использованием простой электронной подписи,  ключ которой получен 
при личной явке в соответствии  с Правилами использования простой 
электронной подписи  при оказании государственных и муниципальных 
услуг,  утвержденными постановлением Правительства Российской 
Федерации от 25 января 2013 г. № 33 «Об использовании простой 
электронной подписи при оказании государственных и муниципальных 
услуг»,  или усиленной неквалифицированной электронной подписи,  
сертификат ключа проверки которой создан и используется  в инфра-
структуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимо-
действие информационных систем, используемых  для предоставле-
ния государственных и муниципальных услуг  в электронной форме, 
в установленном Правительством Российской Федерации порядке.

3.20.  Документы (копии документов, сведения), необходимые  
для назначения государственной социальной помощи на основании 
социального контракта, примерный перечень которых утвержден 
постановлением № 1931 (далее соответственно – документы  (сведе-
ния), перечень), запрашиваются органом социальной защиты,  его 
территориальным подразделением в порядке межведомственного 
информационного взаимодействия, в том числе с использованием 
единой системы межведомственного электронного взаимодействия,  в 
органах и (или) организациях, в распоряжении которых они находятся, 
и (или) представляются заявителем в срок, установленный  пунктом 
3.23 настоящего Положения, в соответствии с перечнем  (в зависимо-
сти от сложившейся конкретной жизненной ситуации),  в том числе с 
использованием единого портала государственных  и муниципальных 
услуг. Срок подготовки и направления ответа  на межведомственный 
электронный запрос не может превышать  48 часов с момента по-
ступления межведомственного электронного запроса в орган и (или) 
организацию.

3.21.  Документы (сведения) компетентного органа иностранного 
государства, подтверждающие размер доходов, полученных  заяви-
телем или членами его семьи за пределами Российской Федерации, 
а также документы (сведения) компетентного органа иностранного 
государства о регистрации записи акта гражданского состояния  и об 
установлении опеки (попечительства) представляются  заявителем с 
заверенным переводом на русский язык в соответствии  с законода-
тельством Российской Федерации.

3.22.  Орган социальной защиты, его территориальное подразде-
ление вправе проверять достоверность представленных заявителем 
документов, а также указанных в заявлении о назначении сведений. 
В этих целях орган социальной защиты, его территориальное подраз-
деление вправе запрашивать и безвозмездно получать необходимые 
документы (сведения) от органов, предоставляющих государствен-
ные услуги, органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных 
государственных органов, органов местного самоуправления и под-
ведомственных государственным органам  или органам местного 
самоуправления организаций.

3.23.  В случае если заявление о назначении подано  с использо-
ванием единого портала государственных и муниципальных услуг, 
заявитель в течение 10 рабочих дней со дня направления  ему органом 
социальной защиты, его территориальным подразделением уведом-
ления, содержащего перечень необходимых документов (сведений), 
представляет недостающие документы (сведения)  в соответствии 
с перечнем (в зависимости от сложившейся конкретной жизненной 
ситуации).

В таком случае органом социальной защиты, его территориальным 
подразделением не позднее 1 рабочего дня со дня получения  доку-
ментов (сведений) в порядке межведомственного информационного 
взаимодействия (в том числе с использованием единой системы 
межведомственного электронного взаимодействия) в органах  и (или) 
организациях, в распоряжении которых они находятся, направляется 
заявителю через единый портал государственных  и муниципальных 
услуг уведомление, содержащее перечень необходимых документов 
(сведений), которые заявитель обязан представить в срок, предусмо-
тренный абзацем первым настоящего пункта.

3.24.  В случае если при личном обращении или обращении  через 
многофункциональный центр предоставления государственных  и 
муниципальных услуг за назначением государственной социальной 
помощи на основании социального контракта заявителем представлен 
неполный комплект документов (сведений), заявитель в течение  10 
рабочих дней со дня направления ему органом социальной  защиты, 
его территориальным подразделением уведомления, содержащего 
перечень необходимых документов (сведений), представляет недоста-

ющие документы (сведения) в соответствии  с перечнем (в зависимости 
от сложившейся конкретной жизненной ситуации).

В таком случае органом социальной защиты, его территориальным 
подразделением не позднее 1 рабочего дня со дня получения  доку-
ментов (сведений) в порядке межведомственного информационного 
взаимодействия (в том числе с использованием единой системы 
межведомственного электронного взаимодействия) в органах  и (или) 
организациях, в распоряжении которых они находятся, направляется 
заявителю через единый портал государственных  и муниципальных 
услуг уведомление, содержащее перечень необходимых документов 
(сведений), которые заявитель обязан представить в срок, предусмо-
тренный абзацем первым настоящего пункта.

3.25.  Заявитель несет ответственность за полноту  и достоверность 
документов (сведений), указанных в заявлении  о назначении, в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации.

3.26.  Должностное лицо и (или) работник органа или организации, 
не представившие (несвоевременно представившие) документы 
(сведения), запрошенные органом социальной защиты,  его террито-
риальным подразделением и находящиеся в распоряжении органа 
или организации, несут ответственность в соответствии  с законода-
тельством Российской Федерации.

3.27.  Заявитель вправе отозвать поданные заявление о назначении, 
заявление о прекращении до принятия решения о назначении  или 
прекращении государственной социальной помощи на основании 
социального контракта с использованием единого портала государ-
ственных и муниципальных услуг или посредством личного обращения 
в орган социальной защиты, его территориальное подразделение с 
заявлением об отзыве ранее поданного заявления  по форме согласно 
приложению № 3 к Правилам.

3.28.  В случае если заявление о назначении подано  с использо-
ванием единого портала государственных и муниципальных услуг, 
социальный контракт и прилагаемая к нему программа социальной 
адаптации могут быть подписаны заявителем  с использованием 
усиленной неквалифицированной электронной подписи, сертификат 
ключа проверки которой создан и используется  в инфраструктуре, 
обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие 
информационных систем, используемых для предоставления государ-
ственных и муниципальных услуг в электронной форме, в установлен-
ном Правительством Российской Федерации порядке.

В таком случае со стороны органа социальной защиты,  его терри-
ториального подразделения социальный контракт  и прилагаемая к 
нему программа социальной адаптации  подписываются усиленной 
квалифицированной электронной  подписью в государственной инфор-
мационной системе «Единая централизованная цифровая платформа 
в социальной сфере».

3.29.  Основаниями для отказа в назначении государственной со-
циальной помощи на основании социального контракта являются:

а)  превышение размера среднедушевого дохода семьи  или дохода 
одиноко проживающего гражданина над величиной прожиточного 
минимума на душу населения;

б)  наличие в заявлении о назначении и (или) документах (сведе-
ниях), в том числе в доработанных заявлении о назначении  и (или) 
документах (сведениях) в соответствии с пунктом 3.35 настоящего 
Положения, недостоверной и (или) неполной информации;

в)  непредставление заявителем в орган социальной защиты,  его 
территориальное подразделение документов (сведений), необходимых 
для назначения государственной социальной помощи  на основании 
социального контракта в сроки, установленные  пунктами 3.23 и 3.24 
настоящего Положения;

г)  непредставление заявителем в орган социальной защиты,  его 
территориальное подразделение доработанного заявления  о назна-
чении и (или) документов (сведений), необходимых  для назначения 
государственной социальной помощи на основании социального кон-
тракта, в сроки, установленные пунктом 3.35 настоящего Положения;

д)  освоение Министерством лимита ассигнований, предусмо-
тренных на текущий календарный год в республиканском бюджете 
Кабардино-Балкарской Республики на указанные цели;

е)  достижение численности получателей государственной соци-
альной помощи на основании социального контракта, установленной 
Кабардино-Балкарской Республикой для органа социальной защиты в 
целях соблюдения распределения численности получателей государ-
ственной социальной помощи на основании социального контракта в 
соответствии с пунктом 3.69 настоящего Положения;

ж)  трудоустройство заявителя в период рассмотрения  заявления 
о назначении по мероприятию, указанному в подпункте «а» пункта 3.4 
настоящего Положения;

з)  наличие у заявителя (члена его семьи) действующего социаль-
ного контракта;

и)  отзыв заявителем заявления о назначении до принятия  решения 
о назначении государственной социальной помощи  на основании 
социального контракта в соответствии с пунктом 3.27 настоящего 
Положения;

к)  отказ заявителя от подписания социального контракта  и програм-
мы социальной адаптации или его неявка на подписание социального 
контракта и программы социальной адаптации,  а также неподписание 
социального контракта и программы  социальной адаптации в ука-
занный органом социальной защиты,  его территориальным подраз-
делением срок в случае их направления  на подписание через единый 
портал государственных и муниципальных услуг;

л)  наличие у заявителя непогашенной задолженности перед орга-
ном социальной защиты, его территориальным подразделением,  в том 
числе взыскиваемой в судебном порядке, по денежным  средствам, 
выплаченным в соответствии с условиями ранее заключенного со-
циального контракта;

м)  отсутствие у заявителя трудной жизненной ситуации  или его 
несоответствие категории семей (одиноко проживающих граждан), 
которым оказывается государственная социальная помощь  на основа-
нии социального контракта по мероприятию, указанному  в подпункте 
«г» пункта 3.4 настоящего Положения;

н)  неполучение гражданином сертификата или иного документа, 
подтверждающего успешное прохождение обучения для развития 
предпринимательских компетенций, который предоставляется  в 
случае, предусмотренном абзацем вторым пункта 3.44 настоящего 
Положения (при оказании государственной социальной помощи  
по мероприятиям, указанным в подпунктах «б» и «в» пункта 3.4 на-
стоящего Положения), или отказ заявителя от изменения основного 
мероприятия, предусмотренного программой социальной адаптации,  
в случае неполучения заявителем сертификата или иного документа, 
подтверждающего успешное прохождение обучения для развития 
предпринимательских компетенций, в соответствии с абзацем четвер-
тым пункта 3.44 настоящего Положения;

о)  отказ заявителя от прохождения тестирования для определения 
уровня предпринимательских компетенций при оказании государствен-
ной социальной помощи по мероприятиям, указанным  в подпунктах 
«б» и «в» пункта 3.4 настоящего Положения;

п)  регистрация заявления о назначении органом социальной защи-
ты субъекта Российской Федерации, отличного от субъекта Российской 
Федерации, в котором гражданин зарегистрирован (зарегистрируется) 
в качестве индивидуального предпринимателя или в котором гражда-
нин зарегистрирован (зарегистрируется)  и осуществляет (планирует 
осуществлять) свою деятельность  в качестве налогоплательщика 
налога на профессиональный доход,  по мероприятиям, указанным в 
подпунктах «б» и «в» пункта 3.4 настоящего Положения;

р)  согласованное мнение межведомственной комиссии  о неодобре-
нии социального контракта, программы социальной адаптации и при-
лагаемых к ней материалов, а также бизнес-плана (сметы расходов);

с)  получение заявителем от органов занятости населения единов-
ременной финансовой помощи на содействие началу осуществления 
предпринимательской деятельности безработными гражданами, ока-
зываемой в соответствии с пунктом 4 части 2  статьи 32 Федерального 
закона от 12 декабря 2023 г. № 565-ФЗ  «О занятости населения в Рос-
сийской Федерации», в течение  12 месяцев, предшествующих месяцу 
подачи заявления о назначении  по мероприятиям, предусмотренным 
подпунктами «б» и «в»  пункта 3.4 настоящего Положения;

т)  подача заявления о назначении гражданином (его семьей)  
в период проведения мониторинга условий жизни семьи (одиноко 
проживающего гражданина) по завершении ранее заключенного 
социального контракта, проводимого в соответствии с пунктом 3.54 
настоящего Положения, за исключением случая вынесения органом 
социальной защиты, его территориальным подразделением решения  
о целесообразности заключения с гражданином нового социального 
контракта в период проведения мониторинга условий жизни семьи 
(одиноко проживающего гражданина) в соответствии с абзацем  пер-
вым пункта 3.54 настоящего Положения;

у)  подача заявления о назначении лицом, признанным судом не-
дееспособным;

ф)  наличие у граждан, указанных в пункте 2 части 1  статьи 81 
Федерального закона № 178-ФЗ, завершенного  или действующего 
социального контракта по мероприятию,  указанному в подпункте «б» 
пункта 3.4 настоящего Положения,  в случае их повторного обращения 
за получением государственной социальной помощи на основании со-
циального контракта  в соответствии с подпунктами «б» и «в» пункта 
3.1 настоящего Положения;

х)  несоответствие направления деятельности, указанного  в 
бизнес-плане, приоритетным направлениям деятельности в целях 
реализации мероприятия, указанного в подпункте «б» пункта 3.4 
настоящего Положения, из числа направлений деятельности, со-
держащихся в перечне направлений деятельности в целях реали-
зации мероприятий, указанных в подпунктах «а» – «в» пункта 3.4 
настоящего Положения; 

ц)  подача заявления о назначении гражданином, который ранее 
отказался от права на государственную социальную помощь  на осно-
вании социального контракта в случае, предусмотренном подпунктом 
«в» пункта 3.1 настоящего Положения, в целях реализации меропри-
ятия, указанного в подпункте «б» пункта 3.4 настоящего Положения;

ч)  непредставление гражданином, указанным в пункте 2  части 1 
статьи 81 Федерального закона № 178-ФЗ, рекомендации  на заклю-
чение социального контракта, выдаваемой Государственным фондом 
поддержки участников специальной военной операции «Защитники 
Отечества» (филиалом Государственного фонда поддержки участни-
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ков специальной военной операции «Защитники Отечества»)  в соот-
ветствии с Правилами выдачи Государственным фондом поддержки 
участников специальной военной операции «Защитники Отечества» 
(филиалом Государственного фонда поддержки участников специ-
альной военной операции «Защитники Отечества») рекомендации  на 
заключение социального контракта, утвержденными постановлением 
№ 1931;

ш) подача заявления о назначении новой супругой (супругом) 
гражданина, который ранее отказался от права на государственную 
социальную помощь на основании социального контракта  в соответ-
ствии с подпунктом «в» пункта 3.1 настоящего Положения в пользу 
своей предыдущей супруги (супруга), в целях реализации мероприятия, 
указанного в подпункте «б» пункта 3.4 настоящего Положения.

3.30.  Дополнительными основаниями для отказа в назначении 
государственной социальной помощи на основании социального кон-
тракта, в случае когда заявитель ранее являлся получателем  такой 
помощи, являются:

а)  наличие завершенного социального контракта;
б)  непредставление заявителем в орган социальной защиты,  его 

территориальное подразделение документов (сведений), необходимых 
для контроля реализации ранее заключенного  социального контракта;

в)  прекращение трудовой деятельности на срок более  чем 1 месяц 
в период действия ранее заключенного социального контракта по 
мероприятию, указанному в подпункте «а» пункта 3.4 настоящего По-
ложения (за исключением случаев сокращения, увольнения в связи с 
переездом на новое место жительства и иных уважительных причин);

г)  прекращение трудовой деятельности в течение 12 месяцев  со дня 
окончания срока действия ранее заключенного социального контракта 
по мероприятию, указанному в подпункте «а» пункта 3.4 настоящего 
Положения (за исключением случаев сокращения, увольнения в связи 
с переездом на новое место жительства и иных уважительных причин);

д)  прекращение государственной регистрации в качестве индиви-
дуального предпринимателя или снятие заявителя,  не являющегося 
индивидуальным предпринимателем, с учета  в налоговом органе в 
качестве налогоплательщика налога  на профессиональный доход в 
период действия ранее заключенного социального контракта по ме-
роприятиям, указанным в подпунктах  «б» и «в» пункта 3.4 настоящего 
Положения;

е)  прекращение государственной регистрации в качестве индиви-
дуального предпринимателя или снятие заявителя,  не являющегося 
индивидуальным предпринимателем, с учета  в налоговом органе в 
качестве налогоплательщика налога  на профессиональный доход в 
течение 12 месяцев со дня окончания срока действия ранее заключен-
ного социального контракта  по мероприятиям, указанным в подпунктах 
«б» и «в» пункта 3.4 настоящего Положения;

ж)  нецелевое использование получателем государственной со-
циальной помощи на основании социального контракта денежных 
средств, выплаченных в соответствии с условиями ранее заключенного 
социального контракта по мероприятиям, указанным в подпунктах  
«б» – «г» пункта 3.4 настоящего Положения; 

з)  неисполнение (несвоевременное исполнение) получателем 
государственной социальной помощи на основании социального 
контракта мероприятий программы социальной адаптации по причи-
нам, не входящим в перечень причин, являющихся уважительными, 
утвержденный Министерством труда и социальной защиты Российской 
Федерации;

и)  полное отсутствие налоговых отчислений в течение 12 месяцев 
со дня окончания срока действия ранее заключенного социального 
контракта по мероприятиям, указанным в подпунктах «б» и «в»  пункта 
3.4 настоящего Положения;

к)  непредставление заявителем в орган социальной защиты,  его 
территориальное подразделение документов (сведений), необходимых 
для осуществления мониторинга условий жизни  семьи (одиноко про-
живающего гражданина) со дня окончания срока действия ранее за-
ключенного социального контракта в соответствии  с абзацем первым 
пункта 3.54 настоящего Положения, если они не могут быть получены 
в порядке межведомственного информационного взаимодействия, 
в том числе с использованием единой системы межведомственного 
электронного взаимодействия, в органах  и (или) организациях, в рас-
поряжении которых они находятся.

3.31.  Органом социальной защиты, его территориальным подраз-
делением проверяется наличие оснований для отказа  в назначении 
государственной социальной помощи на основании социального 
контракта, указанных в пункте 3.29 настоящего Положения, в том 
числе по социальным контрактам, ранее заключенным  в другом 
субъекте Российской Федерации, в котором подано заявление  о на-
значении, через государственную информационную систему «Единая 
централизованная цифровая платформа в социальной сфере»  и 
(или) посредством единой системы межведомственного электронного 
взаимодействия.

Обстоятельства, указанные в подпунктах «а» – «в», «д», «ж» и «з» 
пункта 3.30 настоящего Положения, являются дополнительными ос-
нованиями для отказа в течение 12 месяцев со дня окончания срока 
действия ранее заключенного социального контракта. 

Обстоятельства, указанные в подпунктах «г», «е», «и» и «к» пункта 
3.30 настоящего Положения, являются дополнительными основаниями 
для отказа в течение 12 месяцев, начиная со дня окончания монито-
ринга условий жизни семьи (одиноко проживающего гражданина), 
осуществляемого по завершении ранее заключенного социального 
контракта.

3.32.  Решение о назначении либо об отказе в назначении государ-
ственной социальной помощи на основании социального контракта 
принимается органом социальной защиты,  его территориальным 
подразделением в течение 10 рабочих дней  со дня регистрации заяв-
ления о назначении и представления  при необходимости заявителем 
недостающих документов (сведений)  в соответствии с пунктами 3.23 
и 3.24 настоящего Положения.

3.33.  Срок вынесения решения о назначении либо об отказе  в на-
значении государственной социальной помощи на основании социаль-
ного контракта продлевается на 20 рабочих дней в следующих случаях:

а)  необходимость проведения дополнительной проверки (комис-
сионного обследования) органом социальной защиты,  его террито-
риальным подразделением представленных заявителем документов 
(сведений). Дополнительная проверка представленных заявителем 
сведений о материально-бытовом положении семьи,  в том числе (при 
необходимости) факта совместного проживания, ведения членами 
семьи совместного хозяйства, проверяется органом социальной за-
щиты, его территориальным подразделением в течение  7 календарных 
дней со дня регистрации заявления путем проведения комиссионного 
обследования материально-бытовых условий. Результаты проверки 
оформляются актом материально-бытового обследования условий 
проживания малоимущей семьи  или малоимущего одиноко про-
живающего гражданина по форме, утвержденной Министерством;

б)  непоступление документов (сведений), запрашиваемых  в рамках 
межведомственного электронного взаимодействия в срок, указанный 
в пункте 3.20 настоящего Положения;

в)  необходимость прохождения тестирования для определения 
уровня предпринимательских компетенций в соответствии с пунктом 
3.44 настоящего Положения;

г)  необходимость прохождения обучения для развития предпри-
нимательских компетенций в соответствии с абзацем  вторым пункта 
3.44 настоящего Положения;

д)  необходимость подготовки или доработки бизнес-плана  при 
подаче заявления о назначении по мероприятию, указанному  в под-
пункте «б» пункта 3.4 настоящего Положения.

3.34.  В случае продления срока принятия решения о назначении 
либо об отказе в назначении государственной социальной помощи  на 
основании социального контракта органом социальной защиты,  его 
территориальным подразделением не позднее 1 рабочего  дня со дня 
такого продления направляется заявителю соответствующее уведомле-
ние, в том числе с использованием единого портала государственных 
и муниципальных услуг.

Органом социальной защиты, его территориальным подразделени-
ем не позднее 1 рабочего дня со дня принятия  решения о назначении 
государственной социальной помощи  на основании социального 
контракта либо об отказе в ее назначении направляется заявителю 
соответствующее уведомление с решением,  в том числе с использо-
ванием единого портала государственных  и муниципальных услуг. В 
случае принятия решения об отказе  в назначении государственной 
социальной помощи на основании социального контракта указанное 
уведомление направляется  с указанием аргументированного обо-
снования.

3.35.  В случае установления факта наличия в заявлении  о назна-
чении и (или) документах (сведениях), представленных заявителем, 
недостоверной и (или) неполной информации, орган социальной за-
щиты, его территориальное подразделение вправе однократно вернуть 
такое заявление и (или) документы (сведения) заявителю на доработку 
с указанием информации, подлежащей корректировке.

В этом случае срок принятия решения о назначении либо  об отказе 
в назначении государственной социальной помощи  на основании со-
циального контракта приостанавливается до момента представления 
заявителем доработанного заявления о назначении  и (или) дорабо-
танных документов (сведений), но не более чем  на 5 рабочих дней.

Заявитель представляет в орган социальной защиты,  его терри-
ториальное подразделение доработанное заявление  о назначении и 
(или) доработанные документы (сведения) в течение  5 рабочих дней со 
дня получения заявления о назначении  и (или) документов (сведений) 
от органа социальной защиты,  его территориального подразделения.

Срок принятия решения о назначении либо об отказе  в назначе-
нии государственной социальной помощи на основании социального 
контракта возобновляется со дня поступления  в орган социальной 
защиты, его территориальное подразделение доработанного заявления 
о назначении и (или) доработанных документов (сведений).

3.36.  Решение о прекращении государственной социальной помощи 
на основании социального контракта принимается органом социальной 
защиты, его территориальным подразделением  в следующих случаях:

а)  государственная регистрация смерти (объявление умершим, 
признание безвестно отсутствующим) получателя государственной 
социальной помощи на основании социального контракта;

б)  признание судом получателя государственной социальной по-

мощи на основании социального контракта недееспособным  или 
ограниченно дееспособным;

в)  объявление в розыск получателя государственной социальной 
помощи на основании социального контракта;

г)  выявление факта представления получателем государственной 
социальной помощи на основании социального контракта  документов 
(сведений), содержащих неполную и (или) недостоверную информа-
цию, если это влечет утрату права на государственную социальную 
помощь на основании социального контракта;

д)  направление получателя государственной социальной помощи  
на основании социального контракта в места лишения свободы  для 
отбытия наказания или применение в отношении него  меры пресе-
чения в виде заключения под стражу;

е)  направление получателя государственной социальной помощи  
на основании социального контракта на принудительное лечение  по 
решению суда;

ж)  переезд получателя государственной социальной помощи  на 
основании социального контракта на постоянное место жительства 
(место пребывания) в другой субъект Российской Федерации;

з)  нецелевое использование получателем государственной соци-
альной помощи на основании социального контракта средств государ-
ственной социальной помощи на основании социального контракта;

и)  неисполнение мероприятий, предусмотренных программой 
социальной адаптации, получателем государственной социальной по-
мощи на основании социального контракта по причинам,  не входящим 
в перечень причин, являющихся уважительными;

к)  неисполнение мероприятий, предусмотренных программой 
социальной адаптации, получателем государственной социальной по-
мощи на основании социального контракта по причинам,  являющимся 
уважительными, содержащимся в перечне причин, являющихся ува-
жительными (за исключением случая, установленного пунктом 3.38 
настоящего Положения);

л)  прекращение осуществления гражданином трудовой деятельно-
сти в рамках трудового договора (служебного контракта), заключенного 
в период действия социального контракта  (за исключением случая, 
предусмотренного абзацем третьим  подпункта «а» пункта 3.12 на-
стоящего Положения);

м)  прекращение государственной регистрации в качестве индиви-
дуального предпринимателя либо снятие гражданина,  не являющегося 
индивидуальным предпринимателем, с учета  в налоговом органе в 
качестве налогоплательщика налога  на профессиональный доход в 
период действия социального контракта;

н)  выявление наличия оснований для отказа в назначении государ-
ственной социальной помощи на основании социального контракта, 
указанных в пункте 3.29 настоящего Положения, в расчетном периоде 
на дату подачи заявления о назначении, определяемом  в соответствии 
со статьей 4 Федерального закона от 5 апреля 2003 г.  № 44-ФЗ «О по-
рядке учета доходов и расчета среднедушевого  дохода семьи и дохода 
одиноко проживающего гражданина  для признания их малоимущими 
и оказания им государственной социальной помощи»;

о)  получение органом социальной защиты, его территориальным 
подразделением от гражданина заявления о прекращении;

п)  отказ заявителя от подписания дополнительного соглашения  к 
социальному контракту или его неявка на подписание дополнительного 
соглашения к социальному контракту, а также неподписание допол-
нительного соглашения в указанный органом социальной защиты, его 
территориальным подразделением срок  при его направлении на под-
писание через единый портал государственных и муниципальных услуг 
в случаях, предусмотренных абзацем вторым пункта 3.38 и абзацем 
вторым пункта 3.39  настоящего Положения.

3.37.  Орган социальной защиты, его территориальное подраз-
деление вправе осуществлять проверку наступления обстоятельств, 
указанных в пункте 3.36 настоящего Положения. 

При наступлении у получателя государственной социальной по-
мощи на основании социального контракта указанных обстоятельств 
органом социальной защиты, его территориальным подразделением 
оказание государственной социальной помощи на основании соци-
ального контракта прекращается начиная с месяца,  следующего за 
месяцем, в котором органу социальной защиты,  его территориальному 
подразделению стало известно о возникновении соответствующих 
обстоятельств.

В таком случае органом социальной защиты, его территориальным 
подразделением не позднее 3-го рабочего дня со дня прекращения 
оказания государственной социальной помощи на основании со-
циального контракта направляется соответствующее уведомление 
получателю государственной социальной помощи на основании соци-
ального контракта с использованием единого портала государственных 
и муниципальных услуг.

3.38.  После проверки факта наступления обстоятельства, ука-
занного в подпункте «к» пункта 3.36 настоящего Положения,  орган 
социальной защиты, его территориальное подразделение  вправе по 
согласованию с получателем государственной социальной помощи на 
основании социального контракта внести изменения  в социальный 
контракт и (или) программу социальной адаптации,  а также бизнес-
план (смету расходов) и (или) продлить срок действия социального 
контракта на срок не более чем на половину срока действующего 
социального контракта.

В целях продления срока действия социального контракта и (или) 
внесения изменений в социальный контракт и (или) программу со-
циальной адаптации, а также бизнес-план (смету расходов)  орган 
социальной защиты, его территориальное подразделение оформляет 
дополнительное соглашение к социальному контракту.

В случае внесения изменений в социальный контракт  и (или) про-
грамму социальной адаптации, а также бизнес-план  (смету расходов) 
и (или) продления срока действия социального контракта органом со-
циальной защиты, его территориальным подразделением в течение 
3 рабочих дней со дня внесения  изменений в социальный контракт и 
(или) программу социальной адаптации, а также бизнес-план (смету 
расходов) и (или) продления срока действия социального контракта 
направляется соответствующее уведомление получателю государ-
ственной социальной помощи  на основании социального контракта, 
в том числе с использованием единого портала государственных и 
муниципальных услуг.

3.39.  По обстоятельству, указанному в подпункте «м»  пункта 3.36 
настоящего Положения, решение о прекращении государственной 
социальной помощи на основании социального контракта не при-
нимается органом социальной защиты,  его территориальным под-
разделением в соответствии с пунктом 3.36 настоящего Положения 
в случае, если получатель государственной социальной помощи на 
основании социального контракта в течение  10 рабочих дней со дня 
прекращения государственной регистрации в качестве индивидуаль-
ного предпринимателя либо снятия  гражданина, не являющегося 
индивидуальным предпринимателем,  с учета в налоговом органе в 
качестве налогоплательщика налога  на профессиональный доход 
повторно зарегистрировался в качестве индивидуального предпри-
нимателя или встал на учет в налоговом органе в качестве налогопла-
тельщика налога на профессиональный доход.

В таком случае органом социальной защиты, его территориальным 
подразделением по согласованию с получателем государственной 
социальной помощи на основании социального контракта вносится 
изменение в программу социальной адаптации и оформляется до-
полнительное соглашение к социальному контракту.

3.40.  По обстоятельству, указанному в подпункте «о» пункта 3.36 
настоящего Положения, в целях принятия решения о прекращении 
государственной социальной помощи на основании социального 
контракта и определения необходимости возврата денежных средств, 
полученных в качестве государственной социальной помощи  на 
основании социального контракта по мероприятиям, указанным  в 
подпунктах «а» – «в» пункта 3.4 настоящего Положения, органом со-
циальной защиты, его территориальным подразделением проверя-
ется наличие причин, являющихся уважительными, содержащихся в 
перечне причин, являющихся уважительными, в случае неисполнения 
получателем государственной социальной помощи на основании со-
циального контракта мероприятий программы социальной адаптации.

3.41.  В соответствии со статьей 13 Федерального закона  от 5 апреля 
2003 г. № 44-ФЗ «О порядке учета доходов и расчета среднедушевого 
дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для при-
знания их малоимущими и оказания  им государственной социальной 
помощи» в состав семьи,  определяемый на дату подачи заявления о 
назначении и учитываемый при определении права на оказание госу-
дарственной социальной помощи на основании социального контракта 
и при расчете среднедушевого дохода семьи, включаются заявитель, 
его супруг (супруга), его несовершеннолетние дети, дети, находящиеся  
под его опекой (попечительством), и его дети в возрасте до 23 лет, 
обучающиеся в общеобразовательной организации, профессиональ-
ной образовательной организации или образовательной организации 
высшего образования по очной форме обучения (за исключением 
обучающихся по дополнительным образовательным программам).

3.42.  В соответствии со статьей 14 Федерального закона  от 5 апреля 
2003 г. № 44-ФЗ «О порядке учета доходов и расчета среднедушевого 
дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для при-
знания их малоимущими и оказания  им государственной социальной 
помощи» в состав семьи, учитываемый при определении права на ока-
зание государственной социальной помощи на основании социального 
контракта и при расчете среднедушевого дохода семьи, не включаются:

а)  лица, находящиеся на полном государственном обеспечении  
(за исключением заявителя, а также детей, находящихся под его 
опекой или попечительством, детей, обучающихся и проживающих  в 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность  по 
адаптированным основным общеобразовательным программам);

б)  военнослужащие, проходящие военную службу по призыву, а 
также военнослужащие, обучающиеся в военных профессиональных 
образовательных организациях и военных образовательных организа-
циях высшего образования и не заключившие контракт  о прохождении 
военной службы;

в)  лица, отбывающие наказание в виде лишения свободы;
г)  лица, находящиеся на принудительном лечении по решению суда;
д)  лица, в отношении которых применена мера пресечения  в виде 

заключения под стражу;
е)  лица, признанные безвестно отсутствующими или объявленные 

умершими;

ж)  лица, находящиеся в розыске;
з)  несовершеннолетние дети заявителя, дети, находящиеся  под 

опекой (попечительством) заявителя, дети заявителя в возрасте  до 
23 лет, обучающиеся в общеобразовательной организации, про-
фессиональной образовательной организации или образовательной 
организации высшего образования по очной форме обучения,  со-
стоящие в браке.

3.43.  В целях реализации мероприятий, указанных в пункте 3.4 на-
стоящего Положения, орган социальной защиты, его территориальное 
подразделение исходя из условий жизни семьи (одиноко  проживаю-
щего гражданина) оказывает содействие в получении  ею (им) иных 
видов поддержки, в том числе:

а)  в получении мер социальной поддержки, предусмотренных фе-
деральными законами, актами Президента Российской Федерации  и 
Правительства Российской Федерации, законодательством Кабардино-
Балкарской Республики, актами органов местного самоуправления;

б)  в направлении на ежегодное прохождение профилактического 
медицинского осмотра или диспансеризации, а также на проведение 
вакцинации в соответствии с национальным календарем профилак-
тических прививок при отсутствии медицинских противопоказаний;

в)  в направлении несовершеннолетних членов семьи получателя 
государственной социальной помощи на основании социального кон-
тракта в дошкольную образовательную организацию;

г)  в организации ухода за нетрудоспособными членами семьи 
получателя государственной социальной помощи на основании со-
циального контракта;

д)  в получении иных видов поддержки в соответствии  с норматив-
ными правовыми актами Кабардино-Балкарской Республики.

3.44.  В целях принятия решения о необходимости проведения 
обучения для развития предпринимательских компетенций орган со-
циальной защиты, его территориальное подразделение обеспечивает 
прохождение заявителями, указанными в пунктах 1 и 2 части 1 статьи 81 
Федерального закона № 178-ФЗ, подавшими заявление о назначении, 
отметив в нем мероприятия, предусмотренные подпунктами «б» и «в» 
пункта 3.4 настоящего Положения, тестирования для определения 
уровня предпринимательских компетенций. 

Заявитель, прошедший тестирование для определения  уровня 
предпринимательских компетенций с неудовлетворительным резуль-
татом, до заключения социального контракта проходит  обучение для 
развития предпринимательских компетенций,  по результатам которого 
организациями, образующими  инфраструктуру поддержки субъектов 
малого и среднего предпринимательства, в том числе центрами «Мой 
бизнес», предоставляется сертификат или иной документ, подтверж-
дающий успешное прохождение такого обучения.

Обучение для развития предпринимательских компетенций осу-
ществляется без взимания платы с заявителя в организациях, об-
разующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 
предпринимательства, в том числе центрах «Мой бизнес»,  по про-
граммам обучения продолжительностью 16 и более академических 
часов, отобранных Министерством экономического развития Россий-
ской Федерации.

В случае неполучения заявителем сертификата или иного докумен-
та, подтверждающего успешное прохождение обучения  для развития 
предпринимательских компетенций, принимается  решение об отказе 
в назначении государственной социальной помощи  по мероприятиям, 
указанным в подпунктах «б» и «в» пункта 3.4 настоящего Положения, 
либо предлагается изменить заявителю основное мероприятие, по 
которому он желал заключить социальный контракт, с мероприятия, 
указанного в подпунктах «б» или «в»  пункта 3.4 настоящего Положе-
ния, на мероприятие, указанное  в подпунктах «а» или «г» пункта 3.4 
настоящего Положения.

В целях изменения основного мероприятия в случае, указанном  
в абзаце четвертом настоящего пункта, орган социальной защиты,  
его территориальное подразделение по согласованию с заявителем 
вносит изменение в программу социальной адаптации без повторной 
подачи заявления о назначении и проведения оценки соответствия 
заявителя категориям граждан, указанным в пунктах 1 и 2 части 1  
статьи 81 Федерального закона № 178-ФЗ.

3.45.  В целях реализации мероприятий, указанных в подпунктах 
«а» – «в» пункта 3.4 настоящего Положения, в программу социальной 
адаптации может быть включено мероприятие по прохождению про-
фессионального обучения или получению дополнительного профес-
сионального образования.

Срок прохождения профессионального обучения или получения 
дополнительного профессионального образования не может превы-
шать 3 месяца.

3.46.  В целях организации прохождения профессионального об-
учения или получения дополнительного профессионального образо-
вания орган социальной защиты, его территориальное подразделение 
направляет гражданина, указанного в пунктах  1 и 2 части 1 статьи 81 

Федерального закона № 178-ФЗ,  в орган занятости населения в случае 
наличия у указанного  органа возможности обеспечить прохождение 
необходимого профессионального обучения или получение допол-
нительного профессионального образования без взимания платы с 
гражданина. 

3.47.  В случае отсутствия в органах занятости населения возмож-
ности обеспечить прохождение профессионального обучения  или 
получение дополнительного профессионального образования  без 
взимания платы с гражданина, а также в случае отсутствия основа-
ний предоставления гражданину образовательных программ орган 
социальной защиты, его территориальное подразделение оказывает 
содействие гражданину в прохождении профессионального обучения 
или получении дополнительного профессионального образования за 
счет средств социального контракта, выделяемых дополнительно к 
денежным выплатам, предусмотренным подпунктами «а» – «в» пункта 
3.12 настоящего Положения, в размере  до 30 тыс. рублей, в том числе 
в центрах «Мой бизнес» и центрах компетенций в сфере сельскохо-
зяйственной кооперации и поддержки фермеров.

Организация, в которой планируется прохождение гражданином 
профессионального обучения или получение дополнительного про-
фессионального образования, указывается в программе социальной 
адаптации.

3.48.  В период прохождения профессионального обучения  или 
получения дополнительного профессионального образования  за 
счет средств социального контракта при реализации мероприятия, 
указанного в подпункте «а» пункта 3.4 настоящего Положения, получа-
телю государственной социальной помощи на основании социального 
контракта может быть назначена денежная  выплата, равная половине 
величины прожиточного минимума  для трудоспособного населения, 
на период прохождения такого обучения или получения такого обра-
зования, но не более 3 месяцев. 

3.49.  В целях реализации мероприятия, указанного  в подпункте «а» 
пункта 3.4 настоящего Положения, в программу социальной адаптации 
может быть включено мероприятие  по прохождению стажировки. Срок 
прохождения стажировки  не может превышать 3 месяца.

В период прохождения получателем государственной  социальной 
помощи на основании социального контракта стажировки работода-
телю может быть осуществлено возмещение расходов  на проведение 
стажировки в соответствии с порядком, определенным нормативно-
правовым актом уполномоченного органа.

3.50.  При оказании государственной социальной помощи  на 
основании социального контракта с целью оценки эффективности 
реализации мероприятий, указанных в пункте 3.4 настоящего Поло-
жения, в социальном контракте указываются следующие требования 
к конечному результату:

а)  по мероприятию, указанному в подпункте «а» пункта 3.4 на-
стоящего Положения:

заключение получателем государственной социальной  помощи на 
основании социального контракта трудового договора  (служебного 
контракта) в период действия социального контракта;

повышение среднедушевого дохода по окончании срока  действия 
социального контракта;

б)  по мероприятию, указанному в подпункте «б» пункта 3.4 на-
стоящего Положения:

государственная регистрация в качестве индивидуального пред-
принимателя (для граждан, указанных в части 1 статьи 81 Федераль-
ного закона № 178-ФЗ) или постановка на учет в налоговом органе в 
качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход (для 
граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 81 Федерального закона 
№ 178-ФЗ), в случае отсутствия такой регистрации или такой постановки 
на учет на дату заключения социального контракта;

повышение среднедушевого дохода по окончании срока  действия 
социального контракта – для граждан, указанных в пункте 1 части 1 
статьи 81 Федерального закона № 178-ФЗ;

повышение (создание источника) дохода от предпринимательской 
деятельности по окончании срока действия социального контракта –  
для граждан, указанных в подпунктах «б» и «в» пункта 3.1 настоящего 
Положения;

в)  по мероприятию, указанному в подпункте «в» пункта 3.4 на-
стоящего Положения:

постановка на учет в налоговом органе в качестве налогоплатель-
щика налога на профессиональный доход (в случае отсутствия такой 
постановки на учет на дату заключения социального контракта);

повышение среднедушевого дохода по окончании срока  действия 
социального контракта;

г)  по мероприятию, указанному в подпункте «г» пункта 3.4 насто-
ящего Положения, – преодоление семьей (одиноко проживающим 
гражданином) трудной жизненной ситуации по окончании срока дей-
ствия социального контракта.

Преодолением семьей (одиноко проживающим гражданином) труд-
ной жизненной ситуации в целях реализации настоящего Положения 
признается выполнение программы социальной адаптации  в полном 
объеме в установленные сроки.

3.51.  Органом социальной защиты, его территориальным подраз-
делением осуществляется ежемесячный контроль  за выполнением 
получателем государственной социальной  помощи на основании 
социального контракта обязательств, предусмотренных социальным 
контрактом, и мероприятий, предусмотренных программой социальной 
адаптации, а также  контроль за целевым использованием денежных 
средств, выплаченных  в соответствии с условиями социального кон-
тракта и программы социальной адаптации.

3.52.  В течение последнего месяца действия социального контракта 
орган социальной защиты, его территориальное подразделение под-
готавливает заключение об оценке выполнения мероприятий програм-
мы социальной адаптации или о целесообразности продления срока 
действия социального контракта по основаниям, перечень которых 
утвержден Министерством труда и социальной защиты Российской 
Федерации, но не более чем на половину срока ранее заключенного 
социального контракта.

3.53.  В течение 5-го месяца после месяца окончания срока действия 
социального контракта орган социальной защиты,  его территориаль-
ное подразделение подготавливает отчет об оценке эффективности 
реализации социального контракта, включающий:

а)  сведения о среднедушевом доходе семьи или доходе одиноко 
проживающего гражданина за 3 месяца, следующие за месяцем 
окончания срока действия социального контракта, в сравнении  со 
среднедушевым доходом, рассчитанным при подаче заявления  о 
назначении, для граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 81 Фе-
дерального закона № 178-ФЗ;

б)  сведения о доходе от предпринимательской деятельности  за 3 
месяца, следующие за месяцем окончания срока действия социаль-
ного контракта, для граждан, указанных в пункте 2 части 1 статьи 81 

Федерального закона № 178-ФЗ;
в)  оценку условий жизни семьи (одиноко проживающего гражда-

нина) по окончании срока действия социального контракта.
Сводный отчет представляется органом социальной защиты, его 

территориальным подразделением в Министерство ежемесячно  до 
25-го числа.

3.54.  Органом социальной защиты, его территориальным подразде-
лением проводится мониторинг условий жизни семьи  (одиноко прожи-
вающего гражданина) со дня окончания срока  действия социального 
контракта. По результатам, полученным в ходе мониторинга условий 
жизни семьи (одиноко проживающего гражданина), орган социальной 
защиты, его территориальное подразделение принимает решение о 
целесообразности заключения  с гражданином нового социального 
контракта (за исключением  граждан, указанных в пункте 2 части 1 
статьи 81 Федерального закона  № 178-ФЗ) или оказания ему (его 
семье) иных мер социальной поддержки или услуг. Основаниями для 
принятия решения  о целесообразности заключения с гражданином 
нового социального контракта (за исключением граждан, указанных 
в пункте 2 части 1 статьи 81 Федерального закона № 178-ФЗ) в период 
проведения мониторинга условий жизни семьи (одиноко проживаю-
щего гражданина) являются:

а)  ухудшение материально-бытового состояния семьи (одиноко 
проживающего гражданина). Под ухудшением материально-бытового 
состояния семьи (одиноко проживающего гражданина) рекомендуется 
понимать снижение уровня дохода семьи (одиноко проживающего 
гражданина), и (или) ухудшение жилищных условий,  и (или) насту-
пление стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций быто-
вого, природного или техногенного характера  в месте жительства 
(проживания) семьи (одиноко проживающего гражданина), и (или) 
наступление жизненных событий, приведших  к получению льготного 
статуса членами семьи гражданина;

б)  сохранение трудной жизненной ситуации семьи (одиноко про-
живающего гражданина);

в)  успешное выполнение мероприятий ранее заключенного соци-
ального контракта и программы социальной адаптации.

3.55.  Мониторинг условий жизни семьи (одиноко проживающего 
гражданина) проводится в том числе:

а)  по мероприятию, указанному в подпункте «а» пункта 3.4 на-
стоящего Положения:

в течение 12 месяцев ежемесячно проверяется факт наличия дей-
ствующего трудового договора (служебного контракта);

в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается средний 
доход гражданина от трудовой деятельности за 4, 5, 6-й месяцы,  7, 
8, 9-й месяцы и 10, 11, 12-й месяцы со дня окончания срока действия 
социального контракта;

в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается среднедуше-
вой доход семьи (доход одиноко проживающего гражданина) за 4, 5, 
6-й месяцы, 7, 8, 9-й месяцы и 10, 11, 12-й месяцы  со дня окончания 
срока действия социального контракта;

б)  по мероприятию, указанному в подпункте «б» пункта 3.4 на-
стоящего Положения:

в течение 12 месяцев ежемесячно проверяется факт государствен-
ной регистрации гражданина в качестве индивидуального предпри-
нимателя (для граждан, указанных в части 1 статьи 81 Федерального 
закона № 178-ФЗ ) или постановки на учет в налоговом органе в 
качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход 
(для граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 81 Федерального 
закона № 178-ФЗ);

в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается средний 
доход гражданина от предпринимательской деятельности за 4, 5, 6-й 
месяцы, 7, 8, 9-й месяцы и 10, 11, 12-й месяцы со дня окончания  срока 
действия социального контракта;

в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается среднедуше-
вой доход семьи (доход одиноко проживающего гражданина) за 4, 5, 
6-й месяцы, 7, 8, 9- й месяцы и 10, 11, 12-й месяцы со дня окончания 
срока действия социального контракта  (для граждан, указанных в 
пункте 1 части 1 статьи 81 Федерального закона № 178-ФЗ);

в)  по мероприятию, указанному в подпункте «в» пункта 3.4 на-
стоящего Положения:

в течение 12 месяцев ежемесячно проверяется факт постановки 
гражданина на учет в налоговом органе в качестве налогоплательщика 
налога на профессиональный доход;

в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается средний до-
ход гражданина от ведения личного подсобного хозяйства  за 4, 5, 6-й 
месяцы, 7, 8, 9-й месяцы и 10, 11, 12-й месяцы со дня окончания срока 
действия социального контракта;

в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается среднедуше-
вой доход семьи (доход одиноко проживающего гражданина) за 4, 5, 
6-й месяцы, 7, 8, 9-й месяцы и 10, 11, 12-й месяцы  со дня окончания 
срока действия социального контракта;

г)  по мероприятию, указанному в подпункте «г» пункта 3.4 насто-
ящего Положения:

в течение 12 месяцев ежеквартально проверяется факт ухудшения 
материально-бытового состояния семьи (одиноко проживающего 
гражданина);

в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается среднедуше-
вой доход семьи (доход одиноко проживающего гражданина) за 4, 5, 
6-й месяцы, 7, 8, 9-й месяцы и 10, 11, 12-й месяцы  со дня окончания 
срока действия социального контракта.

3.56.  Среднедушевой доход и доход граждан в целях реализации 
пунктов 3.50, 3.53 и 3.54 настоящего Положения рассчитывается  в 
соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2003 г. № 44-ФЗ  
«О порядке учета доходов и расчета среднедушевого дохода семьи  и 
дохода одиноко проживающего гражданина для признания  их мало-
имущими и оказания им государственной социальной помощи».

3.57.  В рамках оказания государственной социальной помощи  
на основании социального контракта орган социальной защиты,  его 
территориальное подразделение по мероприятию, указанному  в под-
пункте «а» пункта 3.4 настоящего Положения, обязан:

а)  оказывать совместно с органами занятости населения,  органами 
местного самоуправления и организациями в сфере труда  и занятости 
содействие в поиске получателем государственной социальной по-
мощи на основании социального контракта работы  с последующим 
трудоустройством;

б)  осуществлять ежемесячную денежную выплату получателю госу-
дарственной социальной помощи на основании социального контракта 
в соответствии с подпунктом «а» пункта 3.12 настоящего Положения;

в)  оказывать содействие совместно с органами занятости населе-
ния получателю государственной социальной помощи  на основании 
социального контракта в прохождении профессионального обучения 
или получении дополнительного профессионального образования в 
соответствии с пунктами 3.45 – 3.48 настоящего Положения;

г)  осуществлять ежемесячную денежную выплату получателю госу-
дарственной социальной помощи на основании социального контракта 
в период прохождения профессионального обучения  или получения 
дополнительного профессионального образования  в соответствии с 
пунктом 3.45 настоящего Положения;

д)  возместить расходы работодателю на прохождение получате-
лем государственной социальной помощи на основании социального 
контракта стажировки, если указанное обязательство предусмотрено 
программой социальной адаптации, в соответствии  с пунктом 3.49 
настоящего Положения.

3.58.  Получатель государственной социальной помощи  на основа-
нии социального контракта по мероприятию, указанному  в подпункте 
«а» пункта 3.4 настоящего Положения, обязан:

а)  встать на учет в органах занятости населения в качестве без-
работного или ищущего работу (в случае отсутствия такого статуса на 
дату заключения социального контракта);

б)  зарегистрироваться в единой цифровой платформе в сфере за-
нятости и трудовых отношений «Работа в России» (в случае отсутствия 
такой регистрации на дату заключения социального контракта);

в)  осуществить поиск работы с последующим заключением трудо-
вого договора (служебного контракта) в период действия социального 
контракта;

г)  пройти в период действия социального контракта профессио-
нальное обучение или получить дополнительное профессиональное 
образование, если указанное обязательство предусмотрено програм-
мой социальной адаптации;

д)  пройти в период действия социального контракта стажировку  
с последующим заключением трудового договора (служебного кон-
тракта), если указанное обязательство предусмотрено программой 
социальной адаптации; 

е)  осуществлять трудовую деятельность в период действия со-
циального контракта и не менее чем в течение 12 месяцев  со дня 
окончания срока действия социального контракта;

ж)  представлять документы (сведения), необходимые  для контроля 
за выполнением обязательств, предусмотренных социальным кон-
трактом, и мероприятий, предусмотренных  программой социальной 
адаптации, контроля за целевым использованием денежных средств, 
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выплаченных в соответствии  с условиями социального контракта и про-
граммы социальной адаптации, а также для реализации пунктов 3.50, 
3.53 и 3.54 настоящего Положения, если они не могут быть получены 
в порядке межведомственного информационного взаимодействия, 
в том числе  с использованием единой системы межведомственного 
электронного взаимодействия, в органах и (или) организациях, в рас-
поряжении которых они находятся;

з)  уведомить орган социальной защиты, его территориальное под-
разделение в течение 3 рабочих дней о досрочном прекращении вы-
полнения мероприятий программы социальной адаптации,  трудовой 
деятельности в период действия социального контракта;

и)  возвратить денежную выплату, предоставляемую в течение  1 
месяца с даты заключения социального контракта, полученную  в 
качестве государственной социальной помощи, в полном  объеме в 
течение 30 календарных дней со дня получения  получателем государ-
ственной социальной помощи на основании социального контракта 
уведомления о необходимости такого возврата, предусмотренного 
пунктом 3.74 настоящего Положения, в случае принятия решения о 
прекращении государственной социальной  помощи на основании 
социального контракта в соответствии  с пунктом 3.36 настоящего 
Положения, за исключением случаев, указанных в подпунктах «а», 
«б», «к», «м» и «о» пункта 3.36  настоящего Положения (при условии, 
что социальный контракт прекращается по заявлению о прекраще-
нии по причинам,  содержащимся в перечне причин, являющихся 
уважительными).

3.59.  В рамках оказания государственной социальной помощи  
на основании социального контракта орган социальной защиты,  его 
территориальное подразделение по мероприятию, указанному  в под-
пункте «б» пункта 3.4 настоящего Положения, обязан:

а)  оказывать совместно с органами исполнительной власти Ка-
бардино-Балкарской Республики, осуществляющими полномочия  в 
области развития малого и среднего предпринимательства,  в области 
регулирования сельского хозяйства, органами занятости населения, 
органами местного самоуправления и организациями, образующими 
инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, 
в том числе центрами «Мой бизнес»,  центрами компетенций в сфере 
сельскохозяйственной кооперации  и поддержки фермеров и иными 
органами и (или) организациями  (далее совместно – инфраструктура 
поддержки) содействие  получателю государственной социальной по-
мощи на основании социального контракта в создании условий для 
осуществления предпринимательской деятельности;

б)  оказывать совместно с инфраструктурой поддержки инфор-
мационно-консультационное сопровождение получателей государ-
ственной социальной помощи на основании социального контракта, 
включая разработку и доработку (при необходимости) бизнес-плана, 
как в период рассмотрения заявления о назначении,  так и в период 
реализации социального контракта;

в)  организовать прохождение тестирования для определения 
уровня предпринимательских компетенций в соответствии  с пунктом 
3.44 настоящего Положения до заключения социального контракта;

г)  оказывать содействие получателю государственной социаль-
ной помощи на основании социального контракта в прохождении 
профессионального обучения или получении дополнительного про-
фессионального образования в соответствии с пунктами  3.45 – 3.48 
настоящего Положения;

д)  осуществлять проверку государственной регистрации  в каче-
стве индивидуального предпринимателя или постановки  на учет в 
качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход 
при принятии решения о назначении государственной социальной 
помощи на основании социального контракта;

е)  осуществлять денежную выплату получателю государственной 
социальной помощи на основании социального контракта  в соответ-
ствии с подпунктом «б» пункта 3.12 настоящего Положения  в целях 
осуществления им предпринимательской деятельности  согласно 
условиям социального контракта;

ж)  представлять в Федеральную налоговую службу сведения  
в отношении оказанной государственной социальной помощи  на 
основании социального контракта в целях ведения единого реестра 
субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей 
поддержки в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 г.  
№ 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства  в 
Российской Федерации».

3.60.  В рамках оказания государственной социальной помощи  на 
основании социального контракта гражданам, указанным  в пункте 2 
части 1 статьи 81 Федерального закона № 178-ФЗ,  по мероприятию, 
приведенному в подпункте «б» пункта 3.4  настоящего Положения, 
организации, образующие инфраструктуру поддержки малого и 
среднего предпринимательства, в том числе  центры «Мой бизнес», 
предоставляют консультационную  и методологическую помощь по 
вопросам ведения предпринимательской деятельности получателю 
государственной социальной помощи на основании социального 
контракта в период заключения и действия социального контракта, 
а также мониторинга условий жизни, проводимого в соответствии с 
пунктом 3.54  настоящего Положения. 

3.61.  Получатель государственной социальной помощи  на основа-
нии социального контракта по мероприятию, указанному  в подпункте 
«б» пункта 3.4 настоящего Положения, обязан:

а)  зарегистрироваться в качестве индивидуального предприни-
мателя (для граждан, указанных в части 1 статьи 81 Федерального 
закона № 178-ФЗ) или встать на учет в налоговом  органе в качестве 
налогоплательщика налога на профессиональный доход (для граж-
дан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 81 Федерального закона № 
178-ФЗ) при условии, что гражданин  не зарегистрирован в качестве 
индивидуального предпринимателя,  не состоит на учете в налоговом 
органе в качестве налогоплательщика налога на профессиональный 
доход на дату заключения социального контракта;

б)  пройти тестирование для определения уровня предпринима-
тельских компетенций в соответствии с пунктом 3.44 настоящего 
Положения до заключения социального контракта;

в)  до заключения социального контракта пройти обучение  для 
развития предпринимательских компетенций в соответствии  с абза-
цем вторым пункта 3.44 настоящего Положения в случае получения 
неудовлетворительного результата по итогам прохождения тестиро-
вания для определения уровня предпринимательских компетенций;

г)  пройти в период действия социального контракта профессио-
нальное обучение или получить дополнительное профессиональное 
образование, если указанное обязательство предусмотрено програм-
мой социальной адаптации;

д)  при необходимости приобрести в период действия  социального 
контракта основные средства (за исключением автотранспортных 
(мототранспортных) средств, маломерных судов, самоходных ма-
шин), материально-производственные запасы, необходимые для 
осуществления предпринимательской деятельности, оплатить рас-
ходы, связанные с подготовкой и оформлением разрешительной до-
кументации, необходимой для осуществления предпринимательской 
деятельности, с приобретением программного обеспечения и (или) 
неисключительных прав на программное обеспечение, а также с 
приобретением носителей электронной  подписи (не более 10 % назна-
чаемой выплаты), принять  имущественные обязательства (не более 
15 % назначаемой выплаты), необходимые для осуществления пред-
принимательской деятельности, оплатить расходы на размещение и 
(или) продвижение  продукции (товаров, работ, услуг) на торговых 
площадках (сайтах), функционирующих в информационно-телеком-
муникационной сети «Интернет», а также в сервисах размещения 
объявлений и социальных сетях (не более 5 % назначаемой выплаты), 
и представить  в орган социальной защиты, его территориальное 
подразделение подтверждающие документы;

е)  возвратить денежные средства, полученные в качестве госу-
дарственной социальной помощи, в полном объеме  и в течение 30 
календарных дней со дня получения  получателем государственной 
социальной помощи на основании социального контракта уведомле-
ния о необходимости такого  возврата, предусмотренного пунктом 3.74 
настоящего Положения,  в случае принятия решения о прекращении 
государственной  социальной помощи на основании социального 
контракта  в соответствии с пунктом 3.36 настоящего Положения, 
за исключением случаев, указанных в подпунктах «а», «б», «к», «л» 
пункта 3.36 настоящего Положения, а также в подпункте «о» пункта 
3.36  настоящего Положения (при условии, что социальный контракт 
прекращается по заявлению о прекращении по причинам, содержа-
щимся в перечне причин, являющихся уважительными);  

ж)  осуществлять предпринимательскую деятельность  (для граждан, 
указанных в части 1 статьи 81 Федерального закона  № 178-ФЗ), в том 
числе в качестве налогоплательщика налога  на профессиональный 
доход (для граждан, указанных в пункте 1  части 1 статьи 81 Феде-
рального закона №178-ФЗ), в период  срока действия социального 
контракта и не менее чем в течение  12 месяцев со дня окончания 
срока действия социального контракта;

з)  представлять документы (сведения), необходимые для контроля 
за выполнением обязательств, предусмотренных социальным кон-
трактом, и мероприятий, предусмотренных программой социальной 
адаптации, контроля за целевым использованием  денежных средств, 
выплаченных в соответствии с условиями социального контракта и 
программы социальной адаптации, а также  для реализации пун-
ктов 3.50, 3.53 и 3.54 настоящего Положения,  если они не могут 
быть получены в порядке межведомственного информационного 
взаимодействия, в том числе с использованием единой системы 
межведомственного электронного взаимодействия,  в органах и (или) 
организациях, в распоряжении которых они находятся;

и)  уведомить орган социальной защиты, его территориальное 
подразделение в течение 3 рабочих дней о досрочном прекраще-
нии выполнения мероприятий программы социальной адаптации, 
предпринимательской деятельности в период действия социального 
контракта.

3.62.  В рамках оказания государственной социальной помощи  на 
основании социального контракта орган социальной защиты,   его 
территориальное подразделение по мероприятию, указанному  в 
подпункте «в» пункта 3.4 настоящего Положения, обязан:

а)  оказывать совместно с органом исполнительной власти Ка-
бардино-Балкарской Республики, осуществляющим полномочия  в 
области сельского хозяйства, органами занятости населения,  ор-

ганами местного самоуправления, организациями, образующими 
инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства,  
в том числе центрами «Мой бизнес», и иными органами  и (или) ор-
ганизациями в сфере сельского хозяйства содействие получателю 
государственной социальной помощи на основании социального 
контракта в осуществлении ведения им личного подсобного хозяйства 
и реализации продукции личного подсобного хозяйства;

б)  оказывать совместно с органами и организациями, указанными  
в подпункте «а» настоящего пункта, информационно-консультацион-
ное сопровождение граждан как в период рассмотрения заявления  
о назначении, так и в период реализации социального контракта;

в)  организовать прохождение тестирования для определения 
уровня предпринимательских компетенций в соответствии  с пунктом 
3.44 настоящего Положения до заключения социального контракта;

г)  оказывать содействие получателю государственной социаль-
ной помощи на основании социального контракта в прохождении 
профессионального обучения или получении дополнительного про-
фессионального образования в соответствии с пунктами 3.45 – 3.48 
настоящего Положения;

д)  осуществлять проверку постановки на учет в качестве нало-
гоплательщика налога на профессиональный доход при принятии 
решения о назначении государственной социальной помощи  на 
основании социального контракта;

е)  осуществлять получателю государственной социальной по-
мощи на основании социального контракта денежную выплату  в 
целях ведения им личного подсобного хозяйства в соответствии  с 
подпунктом «в» пункта 3.12 настоящего Положения;

ж)  представлять в Федеральную налоговую службу сведения  
в отношении оказанной государственной социальной помощи  на 
основании социального контракта в целях ведения единого реестра 
субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей 
поддержки в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 
г.  № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства  
в Российской Федерации».

3.63.  Получатель государственной социальной помощи  на основа-
нии социального контракта по мероприятию, указанному  в подпункте 
«в» пункта 3.4 настоящего Положения, обязан:

а)  встать на учет в налоговом органе в качестве налогоплательщи-
ка налога на профессиональный доход (при условии, что гражданин 
не состоит на таком учете на дату заключения социального контракта);

б)  пройти тестирование для определения уровня предпринима-
тельских компетенций в соответствии с пунктом 3.44 настоящего 
Положения до заключения социального контракта;

в)  до заключения социального контракта пройти обучение  для 
развития предпринимательских компетенций в соответствии  с абза-
цем вторым пункта 3.44 настоящего Положения в случае получения 
неудовлетворительного результата по итогам прохождения тестиро-
вания для определения уровня предпринимательских компетенций;

г)  пройти в период действия социального контракта профессио-
нальное обучение или получить дополнительное профессиональное 
образование, если указанное обязательство предусмотрено програм-
мой социальной адаптации;

д)  при необходимости приобрести в период действия  социального 
контракта товары, необходимые для ведения личного подсобного 
хозяйства, основные средства, а также продукцию, относимую к 
сельскохозяйственной продукции, утвержденную постановлением 
Правительства Российской Федерации  от 25 июля 2006 г. № 458 
«Об отнесении видов продукции  к сельскохозяйственной продукции 
и к продукции первичной переработки, произведенной из сельско-
хозяйственного сырья собственного производства», и представить 
в орган социальной  защиты, его территориальное подразделение 
подтверждающие документы;

е)  осуществлять реализацию сельскохозяйственной продукции, 
произведенной и (или) переработанной при ведении личного  под-
собного хозяйства в качестве налогоплательщика налога  на про-
фессиональный доход;

ж)  возвратить денежные средства, полученные в качестве 
государственной социальной помощи, в полном объеме и в срок  
не позднее 30 календарных дней со дня получения  получателем 
государственной социальной помощи на основании социального 
контракта уведомления о необходимости такого возврата, предусмо-
тренного пунктом 3.74 настоящего Положения, в случае прекращения 
государственной социальной помощи на основании социального 
контракта в соответствии с пунктом 3.36 настоящего Положения, за 
исключением случаев, указанных в подпунктах  «а», «б», «к», «л» и 
«о» пункта 3.36 настоящего Положения  (при условии, что социальный 
контракт прекращается по заявлению  о прекращении по причинам, 
содержащимся в перечне причин, являющихся уважительными);

з)  вести личное подсобное хозяйство в период срока действия 
социального контракта и не менее чем в течение 12 месяцев  со дня 
окончания срока действия социального контракта;

и)  представлять документы (сведения), необходимые  для кон-
троля за выполнением обязательств, предусмотренных социальным 
контрактом, и мероприятий, предусмотренных  программой соци-
альной адаптации, контроля за целевым использованием денежных 
средств, выплаченных в соответствии  с условиями социального кон-
тракта и программы социальной адаптации, а также для реализации 
пунктов 3.50, 3.53 и 3.54  настоящего Положения, если они не могут 
быть получены в порядке межведомственного информационного 
взаимодействия, в том числе  с использованием единой системы 
межведомственного электронного взаимодействия, в органах и (или) 
организациях, в распоряжении которых они находятся;

к)  уведомить орган социальной защиты, его территориальное 
подразделение в течение 3 рабочих дней о досрочном прекращении 
выполнения мероприятий программы социальной адаптации, веде-
ния личного подсобного хозяйства в период действия социального 
контракта.

3.64.  В рамках оказания государственной социальной помощи  
на основании социального контракта орган социальной защиты,  его 
территориальное подразделение по мероприятию, указанному  в 
подпункте «г» пункта 3.4 настоящего Положения, обязан:

а)  оказывать содействие в выполнении мероприятий программы 
социальной адаптации;

б)  осуществлять денежную выплату получателю государственной 
социальной помощи на основании социального контракта  в соответ-
ствии с подпунктом «г» пункта 3.12 настоящего Положения.

3.65.  Получатель государственной социальной помощи  на основа-
нии социального контракта по мероприятию, указанному  в подпункте 
«г» пункта 3.4 настоящего Положения, обязан:

а)  выполнить мероприятия, предусмотренные социальным кон-
трактом и программой социальной адаптации;

б)  в целях удовлетворения текущих потребностей приобрести 
товары первой необходимости, одежду, обувь, лекарственные пре-
параты, товары для ведения личного подсобного хозяйства,  пройти 
лечение, профилактический медицинский осмотр в целях стимулиро-
вания ведения здорового образа жизни, а также  приобрести товары 
для обеспечения потребности в товарах и услугах дошкольного и 
школьного образования и представить  в орган социальной защиты, 
его территориальное подразделение подтверждающие документы;

в)  представлять документы (сведения), необходимые для контроля 
за выполнением обязательств, предусмотренных социальным кон-
трактом, и мероприятий, предусмотренных программой  социальной 
адаптации, контроля за целевым использованием денежных средств, 
выплаченных в соответствии с условиями социального контракта и 
программы социальной адаптации, а также  для реализации пун-
ктов 3.50, 3.53 и 3.54 настоящего Положения,  если они не могут 
быть получены в порядке межведомственного информационного 
взаимодействия, в том числе с использованием единой системы 
межведомственного электронного взаимодействия,  в органах и (или) 
организациях, в распоряжении которых они находятся;

г)  представлять подписанный получателем государственной соци-
альной помощи на основании социального контракта список товаров 
первой необходимости и лекарственных препаратов, приобретенных 
в соответствии с подпунктом «б» настоящего пункта,  без представ-
ления подтверждающих документов, в случае если ежемесячно 
предоставляется денежная выплата по мероприятию, указанному в 
подпункте «г» пункта 3.4 настоящего Положения.

3.66.  Органом социальной защиты, его территориальным подраз-
делением могут быть внесены изменения в социальный  контракт и 
(или) программу социальной адаптации, а также  бизнес-план (смету 
расходов) по согласованию с получателем государственной социаль-
ной помощи на основании социального контракта.

В случае внесения изменений в социальный контракт  и (или) 
программу социальной адаптации, а также бизнес-план  (смету 
расходов) органом социальной защиты, его территориальным под-
разделением в течение 3 рабочих дней со дня внесения изменений  
в программу социальной адаптации, а также бизнес-план (смету 
расходов) направляется соответствующее уведомление получателю 
государственной социальной помощи на основании социального 
контракта с использованием единого портала государственных  и 
муниципальных услуг.

3.67.  Государственная социальная помощь на основании социаль-
ного контракта по мероприятиям, указанным в подпунктах  «б» и «в» 
пункта 3.4 настоящего Положения, оказывается  в том муниципальном 
районе или городском округе, в котором гражданин зарегистрирован 
(зарегистрируется) в качестве индивидуального предпринимателя 
(для граждан, указанных  в части 1 статьи 81 Федерального закона 
№ 178-ФЗ) или в котором гражданин зарегистрирован (зарегистри-
руется) и осуществляет (планирует осуществлять) свою деятельность 
в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход 
(для граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 81 Федерального 
закона № 178-ФЗ).

3.68.  Взаимодействие органа социальной защиты,  его террито-
риального подразделения с органами службы занятости населения, 
органами исполнительной власти Кабардино-Балкарской Республики 
и органами местного самоуправления при оказании государственной 
социальной помощи на основании социального контракта осущест-
вляется в соответствии с частью 4 статьи 81 Федерального закона 
№ 178-ФЗ.

3.69.  Распределение численности получателей государственной 
социальной помощи на основании социального контракта из числа 

граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 81 Федерального закона  
№ 178-ФЗ, должно составлять:

не менее 10 % общей численности получателей – по мероприятию, 
указанному в подпункте «а» пункта 3.4 настоящего Положения;

не более 15 % общей численности получателей – по мероприятию, 
указанному в подпункте «г» пункта 3.4 настоящего Положения.

Итоговый показатель численности получателей государственной 
социальной помощи на основании социального контракта  (по сумме 
всех мероприятий) из числа граждан, указанных  в пункте 1 части 1 
статьи 81 Федерального закона № 178-ФЗ,  должен составлять 100 
% от общей их численности.

3.70.  Министерство представляет в Министерство труда  и соци-
альной защиты Российской Федерации сведения о ходе реализации 
мероприятий, направленных на оказание государственной социаль-
ной помощи на основании социального контракта, по форме  и в срок, 
которые установлены Министерством труда и социальной защиты 
Российской Федерации.

3.71.  Назначение, оказание, оценка эффективности государственной 
социальной помощи на основании социального контракта и мониторинг 
ее оказания осуществляются  с использованием государственной ин-
формационной системы  «Единая централизованная цифровая плат-
форма в социальной  сфере» или информационных систем органов 
и (или) организаций, соответствующих требованиям, установленным 
частью 6 статьи 612 Федерального закона № 178-ФЗ. Выплатные дела, 
документы  о выплате и доставке денежных средств, предоставляемых  
в рамках оказания государственной социальной помощи на основании 
социального контракта, а также дела об отказе в назначении государ-
ственной социальной помощи на основании социального контракта 
хранятся в электронной форме в соответствии  с законодательством 
Российской Федерации об архивном деле  с использованием госу-
дарственной информационной системы  «Единая централизованная 
цифровая платформа в социальной  сфере» или информационных 
систем органов и (или) организаций, соответствующих требованиям, 
установленным частью 6 статьи 612 Федерального закона № 178-ФЗ.

В государственной информационной системе «Единая централи-
зованная цифровая платформа в социальной сфере» информация 
об оказании государственной социальной  помощи на основании со-
циального контракта формируется  в автоматизированном порядке.

3.72.  Ответственность за достоверность представляемых  в 
Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации 
сведений возлагается на Министерство. 

3.73.  Перечисление денежных средств при оказании государ-
ственной социальной помощи на основании социального контракта 
осуществляется Министерством гражданину и работодателю (орга-
низации) на открытые в кредитной организации банковские счета.

3.74.  В целях возврата денежных средств, полученных  в качестве 
государственной социальной помощи на основании социального 
контракта, в соответствии с подпунктом «и»  пункта 3.58, подпунктом 
«е» пункта 3.61 и подпунктом «ж»  пункта 3.63 настоящего Положения 
органом социальной защиты,  его территориальным подразделением 
в течение 5 рабочих дней  со дня, в котором орган социальной защиты, 
его территориальное подразделение выявил обстоятельства, влеку-
щие за собой  обязанность получателя государственной социальной 
помощи  на основании социального контракта возвратить денежные 
средства, полученные в качестве государственной социальной по-
мощи, направляется уведомление получателю государственной со-
циальной помощи о необходимости в срок до 30 календарных дней 
возвратить указанные денежные средства.

В случае невозврата денежных средств получателем государ-
ственной социальной помощи орган социальной защиты,  его тер-
риториальное подразделение взыскивает такие денежные средства 
в судебном порядке.»;

15)  в разделе 3.1:
а)  наименование после слов «федерального бюджета» дополнить 

словами «, а также при достижении численности получателей государ-
ственной социальной помощи на основании социального контракта»;

б)  пункт 3.1.1 после слов «отсутствия бюджетных ассигнований» 
дополнить словами «, а также при достижении численности получате-
лей государственной социальной помощи на основании социального 
контракта»;

в)  пункт 3.1.3 дополнить словами «с указанием отнесения за-
явителя к категориям граждан, с которыми социальный контракт 
заключается в приоритетном порядке при наличии основания»;

16)  раздел 4 изложить в следующей редакции:
«4. Порядок формирования и работы межведомственной комис-

сии по вопросам оказания государственной социальной помощи  на 
основании социального контракта

4.1.  В целях выработки согласованного мнения об одобрении 
(неодобрении) заключения социального контракта, программы 
социальной адаптации и прилагаемых к ней материалов, а также 
подготовленного заявителем, бизнес-плана (сметы расходов) или 
согласованного мнения о необходимости доработки указанных до-
кументов органом социальной защиты, его территориальным под-
разделением образуется межведомственная комиссия.

Межведомственная комиссия в своей деятельности руковод-
ствуется Конституцией Российской Федерации, законами  и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации  и Ка-
бардино-Балкарской Республики, а также настоящим Положением.

4.2.  К полномочиям межведомственной комиссии относятся:
а)  рассмотрение на заседании межведомственной комиссии 

социального контракта, программы социальной адаптации и при-
лагаемых к ней материалов, а также подготовленного заявителем 
бизнес-плана (сметы расходов);

б)  представление в орган социальной защиты,  его территори-
альное подразделение замечаний по социальному контракту, про-
грамме социальной адаптации, в том числе по составу мероприятий, 
указанных в пункте 3.4 настоящего Положения,  и (или) прилагаемых 
к ней материалов, а также по подготовленному заявителем бизнес-
плану (смете расходов);

в)  повторное рассмотрение в соответствии с абзацем вторым пун-
кта 3.8 настоящего Положения доработанных социального контракта, 
программы социальной адаптации и прилагаемых  к ней материалов, 
а также подготовленного заявителем бизнес-плана (сметы расходов);

г)  выработка согласованного мнения об одобрении  (неодобрении) 
заключения социального контракта, программы социальной адапта-
ции и прилагаемых к ней материалов, а также подготовленного за-
явителем бизнес-плана (сметы расходов)  или согласованного мнения 
о необходимости доработки указанных документов.

4.3.  В состав межведомственной комиссии входят не менее 7 
человек из числа сотрудников органа социальной защиты  и органов 
и организаций, указанных в пункте 3.9 настоящего Положения. 

4.4.  Председателем межведомственной комиссии является ру-
ководитель органа социальной защиты, его территориального под-
разделения. В случае отсутствия председателя межведомственной 
комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя 
межведомственной комиссии.

4.5.  Дату проведения очередного заседания межведомственной 
комиссии определяет председатель межведомственной комиссии по 
мере поступления документов на рассмотрение.

4.6.  Секретарь межведомственной комиссии организует подготов-
ку материалов к заседанию межведомственной комиссии  и направ-
ляет их членам межведомственной комиссии  на предварительное 
рассмотрение. По результатам предварительного рассмотрения 
членами межведомственной комиссии представляется заключение 
об одобрении или необходимости доработки  (с указанием имеющихся 
замечаний) программы социальной  адаптации, бизнес-плана, иных 
документов, после чего они выносятся для обсуждения на заседании 
межведомственной комиссии. Секретарь межведомственной комис-
сии направляет членам межведомственной комиссии проект повестки 
заседания с прилагаемыми материалами  не позднее 2 дней до даты 
заседания межведомственной комиссии.

4.7.  Решения межведомственной комиссии принимаются про-
стым большинством голосов присутствующих на заседании членов 
межведомственной комиссии. При голосовании каждый  член меж-
ведомственной комиссии имеет один голос. При равенстве голосов 
голос председательствующего является определяющим.

4.8.  Межведомственная комиссия правомочна решать вопросы, 
отнесенные к ее компетенции, если на заседании присутствует  не 
менее половины ее членов.

4.9.  Решение межведомственной комиссии оформляется протоко-
лом и подписывается всеми членами межведомственной комиссии.

4.10.  Протоколы заседаний межведомственной комиссии хра-
нятся в органе социальной защиты, его территориальном подраз-
делении.»;

17)  приложения № 1 – 4 признать утратившими силу.
18)  дополнить приложением следующего содержания:

«ПРИЛОЖЕНИЕ
к Положению о размере, условиях
и порядке назначения и выплаты

государственной социальной помощи
в Кабардино-Балкарской Республике

ПЕРЕЧЕНЬ
приоритетных направлений деятельности  в целях реализации мероприятия 

по осуществлению индивидуальной предпринимательской деятельности  
при заключении социального контракта

1. Информационные технологии (ИТ) и технологии.
2. Финансы и бизнес.
3. Медицина и здравоохранение.
4. Социальная сфера.
5. Образование.
6. Юриспруденция.
7. Маркетинг и реклама.
8. Творчество и дизайн.
9. Логистика и транспорт.
10. Строительство и инженерия.
11. Производство и переработка.
12. Туризм и гостиничный бизнес.
13. Общественное питание.

14. Сельское хозяйство.
15. Экология и охрана природы.
16. Сфера красоты.
17. Культура.
18. Торговля.
19. Управление персоналом.
20. Жилищно-коммунальное хозяйство.
21. Бытовые услуги, включая ремонт.
22. Техническое обслуживание и ремонт транспортных средств.
23. Издательское дело.
24. Фото / видео услуги.
25. Организация праздников и мероприятий.
26. Спорт и досуг.».

УТВЕРЖДЕН
приказом Министерства сельского хозяйства

Кабардино-Балкарской Республики
от 13 апреля 2026 г. № 95

Состав экспертной комиссии по определению видов организаций, 
осуществляющих деятельность в области племенного животноводства

Министерство сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики 
(Минсельхоз КБР)

ПРИКАЗ № 95
13 апреля 2026 года                                                                             г. Нальчик

В соответствии с Федеральным законом от 3 августа 1995 года  № 
123-ФЗ «О племенном животноводстве» и приказом Министерства 
сельского хозяйства Российской Федерации от 2 июня 2022 года № 
336 «Об утверждении требований к видам племенных хозяйств»,                                    
приказываю:

1. Утвердить прилагаемый Состав экспертной комиссии по опреде-
лению видов организаций, осуществляющих деятельность в области 
племенного животноводства.

2. Сектору организационно-контрольной работы и взаимодействия 
со средствами массовой информации (Самченко С.Б.) в течение трех 

рабочих дней после подписания настоящего приказа обеспечить его 
размещение на странице Министерства сельского хозяйства Кабар-
дино-Балкарской Республики на едином интернет-портале Кабардино-
Балкарской Республики в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» и публикацию в средствах массовой информации.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 
заместителя министра сельского хозяйства Кабардино-Балкарской 
Республики Вадахова Т.А.

Министр                                                          Х.Л. СИЖАЖЕВ

Об утверждении Состава экспертной комиссии по определению видов организаций, 
осуществляющих деятельность в области племенного животноводства 

Бисчеков А.Р. - руководитель департамента животноводства Ми-
нистерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики 
(председатель Экспертной комиссии);

Жекамухов М.Х. - директор Института сельского хозяйства - филиа-
ла федерального государственного бюджетного научного учреждения 
Федеральный научный центр «Кабардино-Балкарский научный центр 
Российской академии наук» (по согласованию);

Гукежев В.М. - заведующий отделом животноводства Института 
сельского хозяйства - филиала федерального государственного 
бюджетного научного учреждения Федеральный научный центр «Ка-
бардино-Балкарский научный центр Российской академии наук» (по 
согласованию);

Тарчоков Т.Т. - декан факультета ветеринарной медицины и био-
технологий федерального государственного бюджетного образова-

тельного учреждения высшего образования «Кабардино-Балкарский 
государственный аграрный университет имени В.М. Кокова» (по со-
гласованию);

Кажаев А.Т. - начальник отдела государственного ветеринарно-
го надзора за выполнением противоэпизоотических мероприятий 
Управления ветеринарии Кабардино-Балкарской Республики (по со-
гласованию);

Корсун Т.А. - заместитель начальника управления сельского хо-
зяйства и продовольствия местной администрации Прохладненского 
муниципального района (по согласованию);

Русс В.Г. - председатель правления сельскохозяйственного произ-
водственного кооператива «Ленинцы» (по согласованию);

Чочаев Р.Х. - член Общественного совета при Министерстве сель-
ского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики (по согласованию)

Министерство земельных и имущественных отношений Кабардино-Балкарской Республики
(МИНИМУЩЕСТВО КБР)

ПРИКАЗ № 46
20.04.2026  г.                                                                       г. Нальчик

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», Законом Кабардино-Балкарской 
Республики от 19 июня 2007 г. № 38-РЗ «О профилактике коррупции в 
Кабардино-Балкарской Республике», постановлением Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики от 31 августа 2020 г.  № 191-ПП «О 
государственной программе Кабардино-Балкарской Республики «Про-
филактика правонарушений и укрепление общественного порядка  и 
общественной безопасности в Кабардино-Балкарской Республике», 
распоряжением Правительства Кабардино-Балкарской Республики  от 
11 июня 2024 г. № 351-рп «Об утверждении паспорта государственной 
программы (комплексной программы) «Профилактика правонаруше-
ний  и укрепление общественного порядка и общественной безопас-
ности  в Кабардино-Балкарской Республике» и паспорта комплекса 
процессных мероприятий «Управление развитием информационной 
среды»  приказываю:

1. Внести в приказ Министерства земельных и имущественных от-

ношений Кабардино-Балкарской Республики от 17 мая 2021 г. № 24  
«Об утверждении Программы противодействия коррупции Министер-
ства земельных и имущественных отношений Кабардино-Балкарской 
Республики  на 2021 - 2025 годы» (далее – приказ) изменение, заменив 
в наименовании приказа и по тексту приказа слова «на 2021 - 2025 
годы» словами  «на 2026 год».

2. Внести в Программу противодействия коррупции Министерства 
земельных и имущественных отношений Кабардино-Балкарской Ре-
спублики  на 2021 - 2025 годы, утвержденную приказом Министерства 
земельных  и имущественных отношений Кабардино-Балкарской 
Республики  от 17 мая 2021 г. № 24 (далее – Положение), изменение,  
заменив в наименовании Положения и по тексту Положения слова  
«на 2021 - 2025 годы» словами «на 2026 год».

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Министр                                                                   А.Д. ТОХОВ

О внесении изменений в приказ Министерства земельных и имущественных отношений 
Кабардино-Балкарской Республики от 17 мая 2021 г. № 24
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