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Как сообщает портал Правительства КБР, в 2026 году Ка-
бардино-Балкария получит федеральное финансирование на 
реализацию мероприятий по информатизации систем здраво-
охранения.  Соответствующее постановление опубликовано на 
сайте Правительства РФ. Республике выделено 106,4 млн руб.

Средства позволят обеспечить работу по дальнейшему 
взаимодействию информационных систем региональных 
и муниципальных медицинских организаций с сервисами 
государственной информационной системы обязательного 
медицинского страхования и единой государственной инфор-
мационной системы в сфере здравоохранения и внедрению 
электронного документооборота, в том числе с применением 
технологий искусственного интеллекта.

Это необходимо для слаженной работы систем здравоохра-
нения, в том числе обеспечения вызова врача на дом и записи 
пациентов в медицинское учреждение через портал госус-
луг, формирования больничных листов, рецептов, выписок, 
справок и направлений в электронном виде. Сейчас такими 
возможностями и целым рядом других востребованных услуг 
пользуются свыше трети граждан.

«Рассчитываем, что эти меры позволят повысить эффектив-
ность системы здравоохранения, снизится административная 
нагрузка на врачей, а пациентам быстрее будет оказываться 
необходимая помощь, причём повсеместно, где бы они ни 
жили», – отметил Михаил Мишустин.

Весна пришла не только с теплом и солнцем, но и с жела-
нием преобразить территории населённых пунктов.

– Первым этапом стал субботник, в котором приняли участие 
сотрудники администрации района, волонтёры, специалисты 
молодёжного центра, активисты партии «Единая Россия», не-
равнодушные жители, – рассказал заместитель главы местной 
администрации Майского района по вопросам жизнеобе-
спечения и безопасности Андрей Минюхин. – Совместными 
усилиями был очищен от зимнего мусора берег реки Черек в 
микрорайоне Заречный. По окончании запланированных работ 
участники субботника приняли участие в акции «10 000 шагов 
к жизни», приуроченной к Всемирному дню здоровья.

В марте и апреле в городском сквере проведены благо-
устроительные работы, в рамках которых высажено около 90 
деревьев. В мероприятии приняли активное участие сотрудники 
городского поселения Майский, представители молодёжи, 
ветераны, жители города, в том числе члены турецкой диаспо-
ры. Совместные усилия способствовали улучшению зелёной 
инфраструктуры городского поселения.

 
УКАЗ

Главы Кабардино-Балкарской Республики

Об установке памятника сотрудникам 
Следственного комитета Российской Федерации, 

погибшим при исполнении служебного долга

город Нальчик, 13 апреля 2026 года, № 37-УГ

Глава Кабардино-Балкарской Республики К. КОКОВ

В целях увековечения памяти сотрудников Следственного 
комитета Российской Федерации, погибших при исполнении 
служебного долга, в соответствии с частью 1 статьи 7 Зако-
на Кабардино-Балкарской Республики от 18 декабря 2012 г. 
№ 94-РЗ «Об увековечении памяти исторических событий, 
а также личностей, имеющих выдающиеся достижения и 
особые заслуги перед Кабардино-Балкарской Республикой»     
постановляю:

1. Установить памятник сотрудникам Следственного ко-
митета Российской Федерации, погибшим при исполнении 
служебного долга, в Атажукинском саду на территории, 
прилегающей к Памятнику воинам, павшим в Великую  
Отечественную войну, в г. Нальчике.

2. Правительству Кабардино-Балкарской Республики во 
взаимодействии с местной администрацией городского 
округа Нальчик обеспечить исполнение организационных 
мероприятий и финансирование расходов, связанных с ре-
ализацией настоящего Указа.

3. Контроль за исполнением настоящего Указа возложить 
на заместителя Председателя Правительства Кабардино-

Балкарской Республики Хубиева М. Б.

В столице Кабардино-Балкарии продолжает функциони-
ровать библиотека-филиал № 5, модернизация которой была 
реализована в рамках национального проекта «Семья». Благо-
даря обновлению материально-технической базы учреждения 
созданы высокотехнологичные условия для пользователей: 
организованы современные зоны для чтения, а также произ-
ведено переоснащение компьютерным оборудованием. 

Сегодня библиотека выступает в качестве многофункцио-
нального общественного центра, консолидирующего предста-
вителей различных возрастов. Учреждение стало площадкой 
для проведения комплекса культурно-просветительских, лите-
ратурных и образовательных мероприятий. Сформированный 
библиотечный фонд позволяет в полном объёме обеспечивать 
информационные запросы граждан. Реализация проекта 
по созданию модельных библиотек ведётся в городе с 2021 
года, сообщает пресс-служба администрации г. о. Нальчик. 
На данный момент функционирует шесть библиотек такого 
формата, до конца текущего года запланировано открытие 
ещё трёх.  Работа в этом направлении нацелена на популяри-
зацию знаний среди подрастающего поколения и поддержку 
образовательных инициатив.

В НАЛЬЧИКЕ ПРОДОЛЖАЮТ 
МОДЕРНИЗИРОВАТЬ БИБЛИОТЕКИ 

ПО НАЦПРОЕКТУ 

Глава КБР высоко оценил работу 
местного самоуправления за прош-
лый год и отметил значимость му-
ниципальных органов управления 
как самого близкого к гражданам 
звена власти.

– Именно на местном самоуправ-
лении лежит ответственность за 
решение повседневных насущных 
вопросов жителей региона, – под-
черкнул Казбек Коков. – Важно вы-
страивать результативную обратную 
связь с гражданами, слушать и 
слышать их запросы, поддерживать 
значимые общественные инициа-
тивы.

Он отметил особый вклад му-
ниципалитетов республики в сбор 
и доставку гуманитарных грузов в 
зону СВО.

– Сегодня вы проводите огром-
ную работу с участниками специ-
альной военной операции, взаимо-
действуете с обществом, жителями 
республики, формируете гумани-
тарную помощь, направляете её в 
зону специальной военной опера-
ции. Кроме этого стоят задачи под-
держки участников СВО и членов их 
семей. Эту работу надо усилить по 
всем направлениям.

Отдельно он отметил, что возвра-
щающихся из зоны СВО ветеранов 
надо привлекать к работе над во-
просами местного самоуправления.

Казбек Валерьевич также под-
черкнул, что от слаженной работы 
местных властей в части реализа-

ции национальных проектов напря-
мую зависит выполнение ключевых 
целей по повышению качества 
жизни населения. Надо уделять 
внимание облику поселений – 
строить удобно и красиво, думая о 
том, что останется последующим 
поколениям.

Председатель правления АСМО 
Максим Панагов озвучил итоги 
работы Ассоциации «Совет му-
ниципальных образований КБР» 
за 2025 год, отметив, что он стал 
новой вехой в развитии местного 
самоуправления России. В этом 
году ассоциация будет отмечать 
20-летие создания.

– 20 марта 2025 года Прези-
дент России В. В. Путин подписал 
федеральный закон «Об общих 
принципах организации местного 
самоуправления в единой системе 
публичной власти», который дал на-
чало новому этапу муниципальной 
реформы в Российской Федера-
ции. Принятие республиканского 
закона о местном самоуправлении 
планируется в мае. Ассоциация 
стала площадкой, где обсужда-
ются самые актуальные вопросы 
местного значения. Главы местных 
администраций городских округов 
и муниципальных районов активно 
представляют консолидированную 
позицию в органах исполнительной 
и законодательной власти Кабар-
дино-Балкарии. Исполнительной 
дирекцией ассоциации совместно 

В ходе встречи руководитель республики заслушал ежегодный 
доклад о санитарно-эпидемиологическом благополучии и защи-
те прав потребителей в республике. Особое внимание уделено 
снижению общей инфекционной заболеваемости в регионе на 
7,3%, что произошло в основном за счёт снижения заболевае-
мости острыми инфекциями верхних дыхательных путей и ряда 

других заболеваний. В целом по региону сохраняется стабильная 
санитарно-эпидемиологическая обстановка. 

На постоянном контроле вопросы питьевого водоснаб-
жения, горячего питания школьников, соблюдения прав 
граждан на безопасные товары и услуги, защиты интересов 
потребителей.

ОФИЦИАЛЬНО

прошла «Неделя местного само-
управления». Сложилась добрая 
традиция проведения торжествен-
ных мероприятий, в числе которых 
спортивный праздник – Спартаки-
ада муниципальных служащих. В 
этом году Максим Панагов предло-
жил дополнить традиции «санитар-
ным днём», в рамках которого все 
муниципальные работники будут 
задействованы на благоустройство 
территорий.

Докладчик акцентировал внима-
ние на впечатляющих результатах 
реализации на территории респу-
блики национальных проектов и го-
сударственных программ, отметив 
консолидированную работу всех 
ветвей власти.

Анализируя итоги работы АПК 
республики, который занимает ли-
дирующую позицию в экономике 
региона, Максим Панагов сказал:

– Нас радует, что сегодня сель-
скохозяйственная отрасль раз-
вивается ускоренными темпами, 
от результатов работы которой во 

Место 
службы – 
Джелалабад

с. 3

жительно сказалось на результатах 
работы. Объём производства сель-
хозпродукции достиг 126,7 млрд 
рублей, это 103,7 процента к уровню 
предыдущего года. От сельхозтова-
ропроизводителей в местные бюд-
жеты поступило около двух млрд 
рублей. Кроме того, по программе 
комплексное развитие сельских тер-
риторий в сёлах, которые участвова-
ли в конкурсе, построено большое 
количество социальных объектов 
на общую сумму 250 млн рублей.

О взаимодействии филиала 
госфонда «Защитники Отечества» 
с муниципалитетами рассказал его 
руководитель Муаед Дадов. Он от-
метил, что благодаря совместной 
работе комиссий муниципалитетов 
и социальных координаторов адап-
тировано 37 жилых помещений ве-
теранов, 29 помещений обследова-
но комиссиями и пакеты документов 
направлены в центральный аппарат 
фонда на рассмотрение, ещё 17 
жилых помещений будет обследо-
вано комиссиями муниципалитетов 
в рамках первого полугодия. 38 
помещений, в которых проживают 
ветераны-инвалиды, пока не могут 
быть адаптированы в связи с имею-

с Управлением по внутренней по-
литике и вопросам местного само-
управления Администрации Главы 
КБР уделяется большое внимание 
оказанию методической помощи 
местным органам власти.

В муниципальных образованиях 

многом зависит положение дел в 
сельских поселениях.

Только в прошлом году на разви-
тие агропромышленного комплекса 
республики было направлено 4,6 
млрд рублей, в том числе 1,1 млрд 
на развитие мелиорации, что поло-

щими место правовыми вопросами. 
Во всех медицинских учреждениях 
выделены работники, координиру-
ющие предоставление участнику 
СВО первичной медико-санитарной 
помощи во внеочередном порядке.

(Окончание на 2-й с.)

ПЕРВЫЕ В ОКРУГЕ И СЕДЬМЫЕ ПО РОССИИ

Отмечено, что республика демонстрирует 
позитивную динамику основных макроэко-
номических показателей в сравнении с ана-
логичным периодом прошлого года. Индекс 
промпроизводства составил 124,3%, объём 
строительства – 104,9%, сельское хозяйство 
– 102,4%, в том числе животноводство – 
102,8%, оборот розничной торговли – 106,7%, 
оборот общественного питания – 113%, плат-
ные услуги – 102,2%. Средняя заработная 
плата за январь составила 54 856 рублей, 
темп роста – 110,1%.

Казбек Коков подчеркнул, что по уровню 
достижения показателей национальных 
проектов в Государственной автоматизиро-
ванной системе управления по состоянию 
на начало апреля Кабардино-Балкария за-
нимает первое место в СКФО и седьмое по 
России. Такие темпы необходимо сохранить, 
работы по реализации нацпроектов – кон-
тролировать.

 Речь также шла о подготовке к участию 
республики в Кавказском инвестиционном 
форуме. В этом году инвестиционный пакет 

составляет рекордные 264 миллиарда рублей. 
Основной упор – на туристическую отрасль 
и санаторно-курортный комплекс Нальчика.

 Отдельно коснулись вопросов развития 
транспортной инфраструктуры, в частности, 
приобретения автобусов для муниципалите-
тов, в том числе Нальчика и Прохладного. 
Чтобы сделать общественный транспорт 
более доступным, планируется активнее 
обновлять парк пассажирского транспорта и 
в других муниципалитетах.

 Продолжаются работы по модерниза-

ции головного водозабора и строительству 
Баксанского группового водопровода. По их 
завершении качество обеспечения населён-
ных пунктов питьевой водой существенно 
улучшится. Готовится модернизация тепло-
энергетического комплекса.

 Дополнительно в ходе заседания обсудили 
вопросы вывоза ТКО и санитарной очистки 
территорий муниципалитетов. 18 апреля пла-
нируется провести большой республиканский 
субботник, чтобы подготовить города и сёла 
к майским праздникам.

САМОЕ БЛИЗКОЕ К ГРАЖДАНАМ ЗВЕНО ВЛАСТИ



НАЦПРОЕКТЫ

2 Кабардино-Балкарская правда

ОБРАЗОВАНИЕ

ОФИЦИАЛЬНО

О задачах и значении этого 
события рассказала директор 
автономной некоммерческой 
организации дополнительно-
го профессионального об-
разования Тамара Айбазова.

Она напомнила, что уни-
верситет «Эльбрус» был соз-
дан четыре года назад по 
предложению руководства 
республики.

– Сегодня нам особенно 
приятно открывать очеред-
ной год именно программой 
для руководителей органов 
исполнительной власти и 
муниципальных образований. 
Идею проведения такого 
тренинга предложил Глава 
КБР К. В. Коков, – отметила 
руководитель корпоративно-
го университета «Эльбрус», 
выразив надежду на то, что 
мероприятие даст полезные 
результаты для руководите-
лей министерств: поможет 
им ещё больше укрепить 
свои управленческие коман-
ды и развить необходимые 
навыки.

– Я убеждена: этот тренинг, 
направленный на развитие 
эффективной коммуникации 
в органах власти, позволит 
не только укрепить управ-
ленческие команды, но и 
сформировать тот высокий 
уровень доверия у населения, 
который мы все хотели бы 
видеть. Наша абсолютная 
уверенность в том, что если 
руководитель заинтересован 
в развитии своих личных 
компетенций, то это автома-
тически распространяется на 
сотрудников. Поэтому участие 
руководителей высшего звена 
в таких тренингах обязательно 
даст положительный эффект 
для всей команды, – сделала 
акцент Тамара Айбазова.

Тренинг провела Гузель 
Ибрагимова – журналист, ме-
диаменеджер, медиатехно-
лог, член Союза журналистов 
России, тренер Мастерской 
управления «Сенеж», меди-
аэксперт проекта «Лидеры 
России. Политика», тренер 
высшей партийной школы 

«Единой России», консультант 
по маркетингу и менеджмен-
ту медиакомпаний России.

Открывая занятие, она об-
ратила внимание на то, что 
публичные выступления – не-
отъемлемая часть работы 
каждого руководителя. Одна-
ко, по её словам, одно дело 
– коммуникация внутри мини-
стерства или правительства, 
и совсем другое – разговор 
с обычными людьми, когда 
нужно понятно объяснить, чем 
занимается ведомство и каких 
результатов достигло. Эксперт 
предложила взглянуть на 
публичные выступления под 
новым углом, с учётом того, 
как изменился современный 
человек. Мы живём шестой 
год в состоянии тревожности, 
напомнила она. Человек в 
таком состоянии хочет гово-
рить, но не способен много 
слушать. Отсюда запрос на 
короткие и простые речи.  
Г. Ибрагимова привела дан-
ные исследований: ежедневно 
человек получает около трёх 

тысяч сообщений, генерирует 
до 50 тысяч мыслей, а реше-
ние – смотреть видеоролик 
или нет – он принимает всего 
за восемь секунд. Поэтому на 
тренинге было использовано 
много коротких форматов, 
чтобы каждый раз обновлять 
это внимание.

В программу вошли такие 
темы, как публичное высту-
пление и самопрезентация, 
работа над стресс-интервью, 
роль эмоционального интел-
лекта в коммуникациях, а 
также вопросы как эффек-
тивный инструмент публич-
ных выступлений. Отдельное 
внимание уделили форму-
ле успешной коммуникации 
«Цель. Аудитория. Формат» 
и технологиям ответов на неу-
добные вопросы. Полученные 
навыки участники закрепили 
в ходе практических занятий, 
включая разбор ситуаций, 
приближённых к реальным 
встречам с населением.

Бела МАРЬЯНОВА.
Фото Артура Елканова

КОРОТКО И ПРОСТО: 
как говорить с людьми 

в эпоху клипового мышления

МАСШТАБНОЕ ОБНОВЛЕНИЕ:
в КБР ведётся капитальный ремонт 

учебных заведений

В 2026 году в рамках на-
ционального проекта «Моло-
дёжь и дети» в республике 
запланирован капитальный 
ремонт 43 школьных зданий. 
Пять из них будут обновляться 
в течение двух лет – работы 
на этих объектах завершатся 
только в 2027 году. Двухлет-
ний цикл – необходимость, 
поясняет Е. Мисостова. На 
этих объектах предстоит за-
менить все инженерные сети, 
кровлю, фасад и полностью 
обновить внутренние поме-
щения. Такой объём работ 
требует времени: важнее не 
скорость, а качество.

Наибольший фронт строи-
тельных и отделочных работ 
развёрнут в Нальчике и Бак-
санском районе (по восемь 
школ), а также в Прохладнен-
ском и Зольском районах (по 
шесть учреждений).

Помимо школ, программа 
охватывает 15 детских садов 
и пять колледжей. На ремонт 
школ до 2027 года из бюд-
жетов всех уровней в целом 
выделено более 5,7 млрд 
рублей.

На сегодняшний день из-
за ремонта временно пере-
ведены в другие здания во-
семь школ Нальчика. Это 342 

класса, где обучается 9554 
ребёнка. Принимающие уч-
реждения выбирали по двум 
главным критериям: террито-
риальная близость и наличие 
свободных кабинетов для 
размещения дополнительных 
классов. Для подвоза детей 
задействован парк из 245 
школьных автобусов. Еже-
дневно транспорт доставляет 
к местам обучения 10 294 
учащихся.

Чтобы развести потоки 
«своих» и «временных» уче-
ников, в «гостевых» школах 
организован двухсменный 
режим. Это, по словам Екате-

рины Мисостовой, позволяет 
детям из ремонтируемых уч-
реждений и их сверстникам – 
«хозяевам» школ – практиче-
ски не пересекаться в коридо-
рах, столовой и на переменах. 
Методические рекомендации 
для таких случаев разработа-
ны Минпросвещения России: 
главная задача – не допустить 
прерывания обучения и соз-
дать комфортные условия 
для всех.

Все дети из переведённых 
классов получают бесплатное 
горячее питание в принима-
ющих школах по установлен-
ным нормам.

Большинство обновлён-
ных школ примут учеников и 
педагогов осенью 2026 года 
– одновременно и в полном 
составе. Для пяти объектов с 
двухлетним циклом ремонта 
возвращение состоится по-
сле полного завершения всех 
работ в 2027 году.

После капремонта учреж-
дения ждёт настоящая пере-
загрузка: новые инженерные 
сети, кровля, фасад, вну-
тренняя отделка. Но главное 
– комплексное дооснаще-
ние. Учреждения получат 
современную мебель и обо-
рудование, в том числе для 
кабинетов по предметам «Ос-
новы безопасности и защиты 
Родины», «Труд (технология)», 
«Физика», «Музыка», «ИЗО». 
Как итог – не просто красивый 
ремонт, а современная, без-
опасная и вдохновляющая об-
разовательная среда, где де-
тям хочется учиться, творить 
и развивать свои таланты.

Марьяна БЕЛГОРОКОВА.
Фото Артура Елканова

УВАЖАЕМЫЕ ГРАЖДАНЕ РЕСПУБЛИКИ!
При Министерстве строительства и жилищно-коммунального хозяйства КБР действует антикоррупционная телефонная линия.

КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ ГАРАНТИРУЕТСЯ.
Телефон антикоррупционной линии: 8 (8662) 40-92-04.

Информацию по всем случаям коррупции или злоупотребления служебным положением сотрудниками Министерства 
строительства и жилищно-коммунального хозяйства КБР можно также направить в электронном виде на адрес: minstroy@kbr.ru

ям, даже если официальный 
доход формально низкий. Ро-
дителям нужно быть к этому 
готовыми: соответствие по до-
ходам – не единственный кри-
терий, т. к. будет также рас-
сматриваться соответствие 
имущественному цензу.

– Надо ли подавать заяв-
ление? И если да, то когда? 

– В 2026 году данная вы-
плата будет производиться 
только по заявлениям граж-
дан. Жители Кабардино-
Балкарии, имеющие на неё 
право, могут подать заявле-
ние в Социальный фонд в 
конкретные сроки – с 1 июня 
по 30 сентября.

Сделать это можно тремя 
способами: через портал го-
суслуг, лично в любом МФЦ 
или непосредственно в кли-
ентской службе в городских 
и районных подразделениях 
Отделения СФР по КБР. 

– Перечислите, пожалуй-
ста, категории граждан, име-
ющих право на выплату.

–  В 2026 году это гражда-
не с двумя и более детьми, 
имевшие в 2025 году доходы, 
облагаемые НДФЛ. Перечис-
лю категории.

Родители (в том числе при-
ёмные, усыновители), у кото-
рых есть двое и более детей 
в возрасте до 18 лет или до 
23 лет, если ребёнок учится 
очно; опекуны и попечители, 
воспитывающие двух и более 
детей. К их числу относятся 
работающие пенсионеры, 
имеющие двух и более детей 
(или подопечных).

Также получателями дан-
ной выплаты могут быть име-
ющие двух и более детей 
граждане, получавшие в пре-
дыдущем году: гонорары по 
договорам гражданско-пра-
вового характера и авторским 
договорам; заработную плату 
по трудовому договору; дохо-
ды от предпринимательства 
(для ИП на ОСН); денежное 
довольствие военнослужа-
щих, сотрудников силовых ве-
домств и Росгвардии (вклю-
чая дополнительные выплаты 
и продовольствие).

Могут получить выплату 
и родители, которые отрабо-
тали в 2025 году неполный 
год (например, 6 месяцев, а 
потом ушли в декрет). Огра-
ничений по минимальному 
количеству месяцев нет – вы-

плата будет пропорциональна 
уплаченному налогу.

Получателями выплаты 
могут быть семьи, чей сред-
недушевой доход за 2025 год 
не превышает 1,5-кратную 
величину прожиточного ми-
нимума в КБР; семьи, про-
ходящие по имущественному 
цензу: количество квартир, 
домов, машин, земли не 
превышает установленные 
нормы.

– Давайте разберём кон-
кретные жизненные ситуа-
ции. Например, родители в 
разводе, дети живут с не-
работающей мамой, а отец 
работает. Он может офор-
мить выплату?

– Да, может. Законодатель-
ство не привязывает выплату 
к месту жительства ребёнка 
или к тому, состоят ли роди-
тели в браке.

При подаче заявления на 
получение выплаты должны 
быть указаны несовершен-
нолетние дети отца – рож-
дённые как в действующем 
браке, так и в предыдущих. 
Главные условия для отца: 
он уплатил НДФЛ, у него есть 
двое и более детей (до 18 лет 
или до 23 при очном обуче-
нии), и доходы его семьи, в ко-
торой он проживает в момент 
подачи заявления, проходят 
по критерию среднедушевого 
дохода и имущественному 
цензу.

– Есть ли право на данную 
меру поддержки у семьи, где 
двое детей, но у них разные 
отцы? Может ли нынешний 
супруг матери, являющийся 
отцом только одного ребён-
ка, подать заявление?

– К сожалению, в этом 
случае право на выплату не 
возникает. Одно из условий — 
наличие именно у заявителя 
двух и более детей. Если у 
человека только один ребё-
нок, он не может получить 
эту меру поддержки на себя.

– Ситуация с «потерян-
ным» годом: женщина от-
работала шесть месяцев 
в 2025 году, потом ушла в 
декретный отпуск и взяла 
больничный. НДФЛ платил-
ся полгода – может ли она 
претендовать на данную 
выплату?

– Да, может. Ограничений 
по минимальному количеству 
отработанных месяцев нет. 

Родителям, имеющим 
двух и более детей

– Николай Хачимович, в 
последнее время много во-
просов поступает от жителей 
нашего региона по поводу 
данной выплаты. Что это за 
мера поддержки и кому она 
положена.

– В 2024 году был принят 
соответствующий федераль-
ный закон №179. Понадо-
билось время для создания 
необходимых условий его 
исполнения, и со второй поло-
вины 2026 года такая выплата 
будет производиться во всех 
89 субъектах Российской Фе-
дерации. По предваритель-
ным оценкам, такой мерой со-
циальной поддержки смогут 
воспользоваться порядка 7,3 
млн человек по всей стране.

Выплата будет произво-
диться одному из родителей. 
При этом оба родителя и дети 
должны быть гражданами РФ 
и проживать в России.

Если говорить кратко, это 
возврат части уплаченного 
налога на доходы физических 
лиц для семей с двумя и бо-
лее детьми.

Главное отличие от многих 
других пособий в том, что 
поддержка адресована ра-
ботающим родителям, с чьих 
доходов в минувшем году был 
уплачен НДФЛ. Расчётный пе-
риод – это весь предыдущий 
календарный год. Если вы по-
даёте заявление летом 2026 
года, мы оцениваем ваши до-
ходы за 2025-й и уплаченный 
с них налог.

– Чтобы получить вы-
плату, недостаточно просто 
иметь доход и двух детей? 
Оценка имущества потре-
буется?

– Совершенно верно. Будет 
применяться комплексная 
оценка имущества, анало-
гичная той, что действует при 
назначении единого пособия.

Учитывается, сколько у се-
мьи квартир, машин, земли. 
Это сделано для адресности 
помощи. Например, если у 
семьи в собственности два 
автомобиля класса люкс или 
два дома площадью более 
установленных норм, она 
может не пройти по критери-

Если с доходов за шесть ме-
сяцев 2025 года был уплачен 
НДФЛ, граждане (мужчины 
и женщины) получат выплату 
пропорционально этим дохо-
дам. А вот если женщина весь 
2025 год была в декрете и не 
получала зарплату (только по-
собия, которые не облагаются 
НДФЛ), то в 2026 году права 
на выплату у неё не будет.

– Как обстоят дела с ра-
ботающими пенсионерами? 
Например, бабушка воспи-
тывает внуков официально 
(опекун) или не является 
их опекуном, но работает и 
получает доход.

– Работающие пенсионеры 
имеют те же права. Закон не 
ограничивает их в получении 
выплаты. Если работающий 
пенсионер (опекун или ро-
дитель) платил НДФЛ в 2025 
году, и соблюдены все усло-
вия по доходам семьи и иму-
ществу, он может обращаться 
за выплатой. 

– Предположим, человек 
работал в 2025 году в не-
скольких местах...

– В таком случае мы сум-
мируем весь уплаченный 
налог на доходы физических 
лиц.

–  А какие категории граж-
дан не имеют права на эту 
выплату.

– Самозанятые граждане, 
а также индивидуальные 
предприниматели, применя-
ющие специальные налого-
вые режимы и не имеющие 
иных видов доходов от тру-
довой деятельности, облага-
емых НДФЛ, не смогут полу-
чить ежегодную семейную 
выплату (ЕСВ), так как ими не 
уплачивается НДФЛ.

– Николай Хачимович, 
спасибо за подробные разъ-
яснения. И наверняка у чита-
телей КБП остались вопро-
сы. Куда им обратиться за 
консультацией?

– Прежде всего можно 
позвонить в единый контакт-
центр по номеру 8-800-1000-
001. Сначала вас выслушает 
умный цифровой помощник 
(бот), который оперативно 
решит типовые вопросы, а 
при необходимости соединит 
со специалистом.

Всю актуальную инфор-
мацию мы публикуем в соц-
сетях: «ВКонтакте», «Одно-
классники», «МАКС». Для 
личного визита в каждом 
районе республики работают 
клиентские службы Соци-
ального фонда России – их 
адреса легко найти на офи-
циальном сайте.

Мы всегда готовы помочь и 
подробно проконсультировать 
по каждому вопросу.

Ирина БОГАЧЁВА

Законодательный орган республики не остался 
в стороне в трудный час и также внёс свой вклад 
в поддержку братского народа.

Председатель Парламента КБР Татьяна Егорова 
в ходе телефонного разговора с Председателем 
Народного Собрания Республики Дагестан Зауром 
Аскендеровым обсудила текущую ситуацию и уточ-
нила перечень необходимого.

Как выяснилось, в настоящее время жителям 
региона нужны дизельные тепловые пушки. Члены 
президиума Парламента КБР оперативно закупили 
и подготовили технику к отправке. Груз полностью 
укомплектован дополнительным оборудованием, 
которое позволит жителям республики незамедли-
тельно приступить к просушке и восстановлению 
помещений. Уже в ближайшее время оборудование 
будет доставлено в Дагестан.

Пресс-служба Парламента КБР.
Фото Артура Елканова

ДОБРЫЕ ДЕЛА

Парламент КБР поддержал 
жителей Дагестана, пострадавших от ЧС

Самое близкое к гражданам звено власти
(Окончание. Начало на 1-й с.)
 Участники СВО и члены их семей 

при наличии статуса инвалида по за-
болеванию бесплатно обеспечиваются 
лекарственными препаратами. В фи-
лиале фонда и районных больницах 
Баксанского, Терского, Эльбрусского, 
Прохладненского и Урванского районов 
психолого-психотерапевтическую по-
мощь получили 1981 человек.

С сентября 2023 года участниками 
оздоровительной программы стали 546 
подопечных филиала. 479 детей участ-
ников специальной военной операции 
отдохнули в детских санаториях «Радуга» 
и «Звёздочка».

Ещё одним очень важным направ-
лением совместной работы с админи-
страциями муниципальных районов и 
городских округов является вовлечение 
ветеранов СВО в процесс патриоти-
ческого воспитания подрастающего 
поколения.

Далее состоялись выборы предсе-
дателя правления АСМО КБР.  На эту 
должность переизбран Максим Панагов.  
Заместителями председателя прав-
ления избраны главы администрации 
Черекского и Майского районов Алан 
Кульбаев и Татьяна Саенко. Исполни-
тельным директором АСМО КБР избран 
Николай Маслов.

Ежегодные республиканские конкур-
сы АСМО КБР стали точкой притяжения 
активных профессиональных команд, 
чья работа – пример для тиражиро-
вания на региональном уровне. Под-
ведены итоги пяти конкурсов. Лучшим 
муниципальным образованием среди 
сельских поселений КБР названо с. п. 
Лечинкай Чегемского района. Второе 
место присуждено с. п. Солдатское 
Прохладненского района. Третье место 
у с. п. Безенги Черекского района. В 
конкурсе «Лучшая администрация среди 
городских поселений КБР» диплом по-

бедителя получило г. п. Нарткала. В кон-
курсе «Лучшая женщина-руководитель 
муниципального образования КБР» по-
беду одержала заместитель главы адми-
нистрации Черекского муниципального 
района Тареза Эфендиева. В конкурсе 
на лучшее освещение районными сред-
ствами массовой информации деятель-
ности муниципальных образований КБР 
победителем признана редакция газеты 
«Терек-1» Терского района, на втором 
месте – «Вести Прохладного» г. о. Про-
хладный и третье место у редакции 
газеты «Эльбрусские новости». Пресс-
служба администрации Баксанского 
района признана лучшей по освещению 
деятельности администрации муни-
ципалитета. На втором месте пресс-
служба г. о. Нальчик. Победители будут 
награждены дипломами и денежными 
премиями на торжествах, приуроченных 
к Дню местного самоуправления.

Ольга КЕРТИЕВА
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Историография – 
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ДАТА

Центр персонального здоровья

Место службы – Джелалабад
-

Заудин рос в большой дружной 
семье Гумарби и Сакинат Бухуро-
вых. Родители с раннего утра и 
до позднего вечера трудились в 
колхозе: отец – чабаном, мать – 
поваром на полевом стане. С ран-
него детства Заудин помогал отцу, 
впрочем, не он один, все дети из 
этой семьи знали, что такое нелёг-
кий крестьянский труд, ухаживали 
за домашним скотом и птицей. 
Учился Заудин в заюковской 4-й 
школе, отличался хорошим воспи-
танием и уважением к педагогам.

– Из всех предметов мне боль-
ше нравилась математика, а из 
учителей – Лейля Каскулова, 
которая была нашим классным 
руководителем. Она и по сей день 
трудится в школе, я ей очень бла-
годарен за то, что много дала сель-
ским детям. Иногда мы видимся, 
и я мысленно возвращаюсь в 
детство, радуюсь тому, что мой 
классный руководитель в добром 
здравии и строю, – говорит Заудин.

После школы было три года 
строительного училища, когда по-
дошло время выпускных экзаме-
нов, Бухурова призвали в армию. 
Из Баксанского райвоенкомата 
новобранцев отправили на полу-
годичную учебку в Ашхабад. Их 
обучали различным воинским 
специальностям: стрелок, грана-
томётчик, разведчик. Здесь Заудин 
встретил земляка Юру Хаджиева 
из Тырныауза.

– После учебки мы с Юрой 
попали в 3-й мотострелковый ба-
тальон 66-й отдельной мотострел-
ковой бригады. К сожалению, 
прослужив всего 11 дней, он погиб. 
В этой части мы два года служили 
с Владимиром Абаноковым, я 
стал заместителем командира 
отдельного зенитного взвода, а 
Володю спустя некоторое время 
перевели в другое соединение, 
но вне боевых выходов мы часто 
виделись, так как наши подраз-
деления дислоцировались в одной 
точке, – вспоминает Заудин.

Части 66-й отдельной мото-
стрелковой бригады дислоциро-
вались в районе Джелалабада. В 
Джелалабадской долине между 
горами Нуристана и хребтом Спин-
гар, на вершинах которых почти 
круглый год лежит снег, распо-
ложены афганские субтропики. 
Зимой, хотя средняя температура 

января не опускается ниже 11 гра-
дусов, на галечниковых равнинах 
исчезает вся растительность. Она 
засыхает ещё летом, и население 
собирает её на топливо. В январе 
здесь всходят посевы пшеницы 
и ячменя, люцерны и клевера, 
а в апреле-мае уже начинается 
уборка урожая. В жаркое время 
окрест горного прохода Хайбер 
совершенно нет воды, кроме ис-
кусственных водоёмов и редких 
ключей. Осадков в районе Джела-
лабада ежегодно выпадает лишь 
180-200 мм, причём в июле всего 
3 мм. С наступлением весны в 
проходе становится невыносимо 
жарко, скалы, накаляясь от сол-
нечных лучей, наполняют ущелья 
душным горячим воздухом. Даже 
привычные к жаре афганцы стра-
дают здесь в это время года.

– Снабжали нас хорошо, у нас 
не было недостатка в оружии, 
боеприпасах и пище. Не хватало 
только воды. Бывало, мы пили 
воду из рек, и это приводило к 
различным инфекциям. Я, напри-
мер, переболел малярией.  Спустя 
более 40 лет после дембеля с 
большой благодарностью вспоми-
наю сослуживца, старшину роты 
Магомеда Атмурзаева, который 
делился со мной водой. На этой 
войне мы все стали братьями, – 
говорит Бухуров.

Первое боестолкновение слу-
чилось в ноябре 1980 года. Взвод, 
в котором нёс службу Заудин, 
вместе с другими соединениями 
сопровождал колонну бронетех-
ники, двигавшуюся по маршруту 
Джелалабад – Кабул. По отрабо-
танной тактике моджахеды под-
били переднюю и заднюю БМП, 
колонна встала и попала под 
шквальный огонь. Часа два плот-
ного стрелкового боя закончились, 
когда по скалам, откуда вели 
огонь боевики, отработали наши 
вертолёты.

– Именно тогда мы все поняли, 
что такое война: у нас были ра-
неные и убитые. Но задача была 
выполнена, колонна добралась до 
места назначения, – вспоминает 
ветеран 66-й бригады.

Среди задач, которые выпол-
няли наши солдаты, были также 
уничтожение бандформирований 
и караванов с оружием и боепри-
пасами, поиск и уничтожение баз 

подготовки моджахедов, складов 
с вооружением и боеприпасами 
и многие другие. Одну из крупных 
операций, получившую название 
«Шквал», Бухуров не может за-
быть даже спустя почти 46 лет. В 
ноябре 1980-го  подразделением 
спецназа КГБ СССР «Каскад» 
совместно с подразделениями 
66-й отдельной мотострелковой 
бригады 40-й армии ОКСВА и 
афганской армии был взят мощ-
ный укрепрайон афганских мод-
жахедов Тора-Бора (в переводе 
с пушту Чёрная Пещера). В 2001 
году американцы смогли взять 
Тора-Бора в течение пяти дней и 
раструбили об этом на весь мир. В 
репортаже они говорили, что база 
была захвачена впервые. Совет-
ские солдаты брали эту крепость 
трижды: в ноябре 1980-го, в июне 
1981-го и июле 1983 годов.

Пещерный комплекс Тора-Бора 
расположен в хребте Сафедхох 
на востоке Афганистана. Из-
вестен как лагерь радикального 
исламского движения «Талибан» и 
международной террористической 
организации «Аль-Каида» в пери-
оды правления режима талибов. 
Это стратегический опорный пункт 
и перевалочная база многочислен-
ного вооружённого формирования 
афганских моджахедов в составе 
восточной объединённой – ключе-
вое звено в партизанской деятель-
ности афганских моджахедов в 
приграничном с Пакистаном рай-
оне. В лабиринтах Тора-Бора было 
оборудовано множество специаль-
ных помещений и галерей. В одних 
жили боевики, в других хранились 
оружие и боеприпасы, третьи слу-
жили укрытием. Протяжённость 
всех тоннелей составляла более 
25 километров. После трёхдневных 
неудачных попыток наше коман-
дование разработало комбиниро-
ванный удар с двух сторон силами 
«каскада» и нашей бригады, 
который поддерживала авиация. 
На четвёртый день крепость пала. 
Мы пленили более 600 душманов, 
нам достались большие трофеи, 
стрелковое оружие: пистолеты, 
автоматы, гранатомёты, множе-
ство боеприпасов, мин, особенно 
пластиковых. И всё это советского 
и иностранного производства. 66-я 
отдельная мотострелковая брига-
да за первый год боевых действий 

-
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– Молодёжная премия «Гордость 
КБР» – республиканский конкурс, 
проводимый в третий раз и направ-
ленный на выявление и поощрение 
талантливой молодёжи, внёсшей 
значительный вклад в развитие ре-
гиона и страны. Я была отмечена в 
номинации «Молодой учёный».

Безусловно, мне было очень при-
ятно получить эту награду. Благодарю 
руководство Кабардино-Балкарии,  
Министерство по делам молодёжи 
за высокую оценку моей научной 
работы. Принять участие в конкур-
се мне предложил мой научный 
руководитель, профессор кафедры 
истории России и кавказоведения 
Пётр Абрамович Кузьминов. Я на-
правила на конкурс информацию о 
своей научной деятельности, список 
публикаций и проектов – и счастлива 
оказаться в числе лауреатов.

– Насколько важно учреждение 
подобной премии?

– Это правильная и своевременная 
инициатива. Именно молодые люди 
особенно нуждаются в поддержке, 
признании и уверенности в том, что их 
профессиональная и общественная 
деятельность действительно важна. 
Название «Гордость КБР» звучит 
гордо, и я обязательно постараюсь 
соответствовать этой высокой оценке.

– Расскажите о последних резуль-
татах своей научной деятельности.

– За прошедшие три года я была 
руководителем и исполнителем не-
скольких научных проектов. В част-
ности, в 2023 году мы с коллегами 
из КБГУ приняли участие в конкурсе 
фонда «История Отечества» Рос-
сийского исторического общества 
на финансирование международ-
ных, всероссийских и региональных 
научных мероприятий. Фонд нам 
выделил около миллиона рублей на 
проведение международной научно-
практической конференции на тему 
«Северокавказский город как про-
странство социально-экономического 
развития и межкультурного диалога (к 
300-летию г. Нальчика)». В сентябре 
того же года при софинансировании 
КБГУ мы провели большую конфе-
ренцию, в которой приняли участие 
учёные из десятков регионов России, 
а также из Беларуси, Турции, Узбеки-
стана, Абхазии и Южной Осетии.

На основе этого удачного опыта 
в марте нынешнего года снова от-
правили заявку в фонд «История 
Отечества» на проведение всерос-
сийской конференции, посвящённой 
90-летию принятия Конституции 1936 
года. Результаты конкурса будут объ-
явлены в конце апреля.

Кроме того, в 2023-2024 годах мы с 
коллегами из КБНЦ РАН реализовали 
федеральный грантовый проект Рос-
сийского научного фонда под назва-
нием «Народы Центрального Кавказа 
в политико-правовом пространстве 

Российский империи в конце XVIII – 
начале ХХ в.: документальное изме-
рение». Её руководителем был доктор 
исторических наук Алексей Абазов. 
Проект был направлен на исследо-
вание интеграции народов Централь-
ного Кавказа в политико-правовое 
пространство Российской империи в 
конце XVIII – начале XX века в контек-
сте отражения её особенностей в до-
кументации учреждений власти и са-
моуправления. Мы изучили комплекс 
нормативно-правовых делопроиз-
водственных материалов кавказской 
администрации, их роль в процессе 
включения жителей региона в состав 
России, формирования у них основ 
российского гражданского самосо-
знания, механизмов взаимодействия 
власти и региональных этноэлит и 
так далее. Впервые в рамках данной 
темы мы осуществили апробацию со-
временной методологии, в частности, 
контент-анализа с использованием 
цифровых технологий для исследо-
вания больших текстовых данных, 
документов российского управления 
Центральным Кавказом в 1763–1858 
годах.

С июня 2024-го по июнь 2025 года 
я была исполнителем внутривузов-
ского грантового проекта КБГУ по 
теме ««Социально-экономическое, 
политическое и культурное разви-
тие народов Кабардино-Балкарии 
на страницах дореволюционной 
периодической печати». Команда 
из пяти человек под руководством 
Петра Кузьминова исследовала 
материалы дореволюционной пе-
риодической печати, посвящённые 
истории нашего региона. На протя-
жении XIX – начала XX веков газеты 
и журналы были основным каналом 
трансляции актуальной информа-
ции о народах Северного Кавказа. 
Однако, несмотря на колоссальный 
объём публикаций о местных наро-
дах, отражённый в дореволюционной 
периодике, научное сообщество 
ещё не приступило к её системному 
и всестороннему изучению. Наша 
команда за один год подготовила 
около 20 научных работ, среди кото-
рых коллективная монография, пять 
статей в журналах, индексируемых в 
международных базах данных, шесть 
статей в журналах из перечня ВАК 
и других. Это очень высокие пока-
затели для проекта, рассчитанного 
на один год.

– Вы также участвовали в под-
готовке школьного учебника по 
истории Кабардино-Балкарии?

– Это ещё один очень важный для 
меня проект. С 2025 года в 5–7 клас-
сах школ РФ вводится обязательный 
курс «История нашего края». Курс 
включает изучение региональной 
истории, интегрированной с историей 
России. Учебник по истории Кабарди-
но-Балкарской Республики должен 

появиться в школах в сентябре 2026 
года.

Также в этом году я принимаю 
участие в качестве члена рабочей 
группы в подготовке III тома издания 
«Укрепления и оборонительные линии 
на Северном Кавказе и Юге России 
в XVI–XIX вв.» серии исследований 
Российского исторического общества 
под общим названием «Линии роста. 
Памятники историко-культурного на-
следия пограничья России». В част-
ности, мы изучаем историю создания 
и развития российских крепостей, в 
том числе на территории Кабардино-
Балкарии. Специалистами данного 
проекта актуализируются сведения о 
сохранившихся объектах и фрагмен-
тах фортификационных сооружений, 
обращено особое внимание на необ-
ходимость их выявления и постановки 
на государственную охрану как объ-
ектов историко-культурного наследия.

– Коллеги не спрашивают то в 
шутку, то всерьёз, почему именно 
«скучная» историография, а не 
история?

– Мне интересно изучать не отдель-
ные исторические события и факты, а 
их отражение в общественном созна-
нии, в интерпретации исследовате-
лей, а также факторы, обусловившие 
появление тех или иных точек зрения, 
смену подходов и парадигм. Историо- 
графия – «жизненный багаж» исто-
рической науки, её богатство и опыт, 
накопленный методом проб и ошибок. 
Изучать историографию – значит, от-
давать дань уважения исторической 
науке и тем, кто её когда-либо созда-
вал и развивал.

– Удаётся ли находить время для 
хобби с такой загруженностью?

– Хобби как такового у меня нет. В 
свободное время читаю художествен-
ную литературу, произведения рос-
сийских и европейских писателей ХХ 
– начала ХХI века. Это даёт возмож-
ность «перезагрузиться». Стараюсь 
посещать концертные мероприятия 
в республике, прежде всего посвя-
щённые традиционной адыгской му-
зыке. Мне очень нравится творчество 
композитора Мурата Кабардокова, 
его классическая обработка фоль-
клорных произведений. Недавно 
была на юбилейном концерте группы 
«Хатти», получила большое удоволь-
ствие. Благодаря таким талантливым 
людям этническая музыка обретает 
новую жизнь.

Асхат МЕЧИЕВ.
Фото Артура Елканова

-
-
-

-

Сегодня, в юбилейный год, ме-
дицинская академия КБГУ пред-
ставляет собой многопрофильный 
учебно-научно-клинический кластер, 
динамично отвечает на вызовы 
времени, будь то открытие новых 
специальностей или оперативная 
адаптация учебных программ под 
меняющиеся требования. Её роль 
как центра передовых медицинских 
технологий, науки и образования 
продолжает укрепляться, внося су-
щественный вклад в развитие здра-
воохранения Кабардино-Балкарии.

В перспективе развития академии 
– создание современного иннова-
ционного лечебно-научно-образова-
тельного комплекса «Медико-клини-
ческий центр КБГУ». В его структуру 
войдут университетская клиника, 
поликлиника, диагностический центр, 
стационар, рекреационно-восста-
новительный центр, санаторий-про-
филакторий, центры медицинской 
реабилитации и телемедицины с 
созданием мобильного приложения 
для индивидуальных консультаций 
студентов и сотрудников КБГУ с 
последующей трансляцией для на-
селения КБР и других регионов РФ.

Помимо этого, проектом предус-

мотрены аптеки и учебная экспери-
ментальная лаборатория по изготов-
лению лекарственных средств, лечеб-
но-профилактические учреждения и 
частные клиники.

Ещё одна важная структурная со-
ставляющая – центр высокогорной 
медицины. Сертифицированная 
база КБГУ в посёлке Эльбрус на 
территории Приэльбрусья (высота 
над уровнем моря 1775 м) может 
стать основой для приёма и лечения 
пациентов, изучения влияния усло-
вий высокогорья, гипоксии и других 
климатических факторов на здоровье 
человека. В дальнейшем планируется 
создание отделения центра высоко-
горной медицины КБГУ ещё выше 
– на уровне 3300-3500 м над уровнем 
моря, что расширит возможности ис-
пользования адаптационных возмож-

ностей организма для лечения целого 
спектра психических (в том числе ши-
зофрении), бронхо-лёгочных, сердеч-
но-сосудистых, офтальмологических, 
неврологических и иных заболеваний 
в условиях высокогорья, а также 
для изучения адаптации к гипок-
сии здоровых. Центр высокогорной 
медицины будет использоваться не 
только как научно-исследовательская 
и лечебно-диагностическая, но и как 
тренировочная база для спортсменов 
и военнослужащих различных родов 
войск.

При реализации этих образова-
тельных, научных и медико-клини-
ческих проектов возможна транс-
формация в институт персонального 
здоровья при КБГУ.   
 

Асхат МЕЧИЕВ 

Стояли на страже правопорядка

в Афганистане была награждена 
орденом Ленина. Это был первый 
случай награждения советской 
воинской части столь высокой 
наградой после Великой Отече-
ственной войны. С этого момента 
она называлась 66-я отдельная 
мотострелковая Выборгская ор-
денов  Ленина и Александра Не-
вского Краснознамённая бригада.

Помимо ратных будней, Зауди-
ну Бухурову и его сослуживцам 
запомнился выездной концерт с 
участием Льва Лещенко и коми-
ческого эстрадного дуэта актёров 
Вадима Тонкова (Вероника Мав-
рикиевна) и Бориса Владимирова 
(Авдотья Никитична).

– Значение таких концертов 
трудно переоценить. Они поддер-
живали моральный дух, помогали 
солдатам и раненым, напоминали 
о доме, – говорит ветеран Афгани-
стана. О мирной жизни солдатам 
напоминали также дни рождения, 
которые они отмечали в части в 
редкие минуты отдыха.

Демобилизовавшись в 1982-м, 
сержант Бухуров после корот-
кого отдыха устроился в колхоз 
сторожем, а затем долгое время 
работал в туфовом карьере. В 
2010-м перенёс инфаркт и с тех 
пор по состоянию здоровья не 
работает. Но сидеть без дела не в 
характере Заудина, он ухаживает 
за садом. С супругой Маретой, в 
девичестве Кармоковой, он воспи-
тал сына Аслана, который работает 
фельдшером в центре медицины 
катастроф. Счастливый дед с 
удовольствием проводит время с 
внуками Тембулатом и Темирла-
ном и совсем крохотной Амелиной. 
Заудин Бухуров – частый гость 
школьной молодёжи, на встречах 
с которой он рассказывает о муже-
стве советских солдат, о том, какое 
зло война и как жизненно важно 
сохранять мир.

Альберт ДЫШЕКОВ. 
Фото Артура Елканова

-

БЕЗ ЛИЧНОГО ПРИМЕРА НЕВОЗМОЖНО ВОСПИТАТЬ ОФИЦЕРА
В этом году Амур Чеченов, 

завершивший службу в органах 
правопорядка в 2017 году, воз-
главил ветеранскую организацию 
Северо-Кавказского института по-
вышения квалификации (филиал) 
Краснодарского университета 
МВД России.

– Службу в органах внутренних 
дел я начал в 1981 году и прошёл 
все ступени от оперуполномо-
ченного уголовного розыска до 
заместителя начальника управ-
ления уголовного розыска МВД 
КБАССР. За плечами имеется 
богатый опыт, понимание системы 

изнутри, знание людей. Пере-
давать опыт, традиции, память 
– наша ответственность перед 
теми, кто служил до нас, и перед 
теми, кто придёт после, – говорит 
Амур Муаедович. – Принцип ра-
боты с молодыми сотрудниками 
и слушателями простой: мы не 
читаем нотации, а разговари-
ваем с молодёжью, делимся 
личными историями – не всегда 
героическими, часто житейскими, 
но всегда поучительными. И это 
работает гораздо эффективнее 
любых назиданий. Наши ветера-
ны входят в состав методических 

комиссий, участвуют в аттестации 
сотрудников, помогают адаптиро-
ваться молодым преподавателям. 
С кадровым аппаратом регулярно 
проводим профориентационные 
занятия в школах республики. 
Рассказываем о службе, о на-
ших ветеранах, о традициях. И 
результат, поверьте, есть – многие 
ребята после таких встреч начина-
ют целенаправленно готовиться 
к поступлению в ведомственные 
учебные заведения МВД России. 
Для нас это и есть главная оценка 
работы.

ЗА КАЖДЫМ ЭКСПОНАТОМ – ЖИЗНЬ И ПОДВИГ

Подполковник милиции в от-
ставке Евгений Алексеевич Кузь-
мин – бессменный хранитель 
дома-музея Северо-Кавказского 
института повышения квалифи-
кации (филиал) Краснодарского 
университета МВД России. За его 
плечами тридцать лет службы в 
органах внутренних дел и 17 лет 
работы в стенах института. Он 
хранитель не только музейных 
экспонатов, но и живой памяти о 
поколениях защитников правопо-
рядка. Евгений Алексеевич – уни-
кальная личность, для которого 

служение истории стало делом 
всей жизни.

Идея создания дома-музея ин-
ститута зрела давно. У ветеранов 
хранилось множество уникальных 
документов, фотографий, личных 
вещей, наград, и инициативу 
ветеранов поддержал начальник 
филиала Заурби Шхагапсоев. 
Дом-музей стал сердцем инсти-
тута, местом памяти и гордости.

– После выхода в отставку в 
2006 году меня позвал в совет ве-
теранов его председатель, полков-
ник внутренней службы в отставке 
Борис Шихимович Думаев, а в 
2009-м мне предложили возгла-
вить будущий музей. 1 июля музей 
открылся, – рассказал Евгений 
Кузьмин. – Сегодня экспозиции от-
ражают ключевые вехи в истории 
нашего государства и ведомства. 
Но для меня лично особенно до-
роги вещи, за которыми стоят 
человеческие судьбы – личные 
вещи сотрудников, погибших при 
исполнении служебного долга, тех, 
кто ушёл из жизни в мирное время. 

Есть уникальный экспонат – блок-
нот офицера времён Великой 
Отечественной войны. В фондах 
дома-музея около четырёх тысяч 
экспонатов, каждый предмет о 
чьей-то судьбе.

С особой теплотой отношусь к 
оружейной экспозиции. Особый 
интерес вызывают экземпляры 
довоенного периода, образцы 
времён Великой Отечественной 
войны, а также оружие, связанное 
с событиями на Кавказе и специ-
альной военной операцией.

Наш музей – это ещё и люди, 
которые к нам приходят. Самые 
почётные гости для нас – это 
подрастающее поколение: наши 
слушатели, школьники, студенты, 
ветераны и просто гости республи-
ки. В числе посетителей министры 
внутренних дел РФ, руководители 
регионов. Замминистра И. Н. Зу-
бов подарил музею немецкий пу-
лемёт МГ-34. В трёхтомной книге 
почётных гостей первую запись 
оставил народный артист СССР 
Иосиф Кобзон.

Евгений Алексеевич не счи-
тал, сколько у него форменных 
костюмов, в которых проводит 
экскурсии.

– Стараюсь вжиться в образ, в 
ту эпоху, о которой рассказываю. 
Вместе с коллегами Олегом За-
руцким и Маргаритой Дьяченко 
мы создали неформальный клуб 
исторической реконструкции, вы-
езжали в школы, в санатории, в 
районы республики. Настоящее 
патриотическое воспитание на 
живом интересе.

Мы работаем вместе с поис-
ковым отрядом города Нальчика. 
За время раскопок нам удалось 
обнаружить останки более 30 
красноармейцев. Эта работа не-
вероятно тяжёлая и физически, 
и эмоционально. Но когда ты 
осознаёшь, что спустя столько лет 
солдат, наконец-то, возвращается 
с войны, когда удаётся вернуть 
ему имя, понимаешь, что всё это 
было не зря. Ради этого стоит жить 
и работать.

ДОСТОЙНО ПРОШЁЛ СЛУЖЕБНЫЙ ПУТЬ

За плечами полковника поли-
ции в отставке Сахадина Азноро-
вича Ульбашева более тридцати 
лет службы. Он окончил исто-
рическое отделение ИТФ КБГУ, 
работал в системе профтехобра-
зования. В органы правопорядка 
пришёл в 1981 году. Его напра-
вили в Тырныауз оперативным 
уполномоченным специальной 
комендатуры № 6. Через год на-
значили заместителем начальни-
ка, а затем и начальником этого 
учреждения.  В 1991-м заочно 
завершил обучение в Академии 
МВД СССР.

В дальнейшем Сахадин Аз-

норович был следователем ОВД 
Нальчикского горисполкома, 
начальником Эльбрусского отде-
ления милиции, заместителем, 
затем начальником ОВД Тырны-
аузского горисполкома. Перейдя 
на службу в центральный аппа-
рат МВД республики, исполнял 
обязанности начальника отдела 
по борьбе с незаконным оборо-
том наркотиков. В 2012-м ушёл 
на заслуженный отдых с долж-
ности заместителя начальника 
отдела организации деятель-
ности участковых инспекторов 
милиции и подразделений по 
делам несовершеннолетних.

Его заслуги отмечены медалью 
«За отличие в охране обществен-
ного порядка», нагрудными знака-
ми «Почётный сотрудник органов 
внутренних дел» и «За отличную 
службу в МВД».

С 2013-го по 2021 год он был 
заместителем главы администра-
ции Черекского муниципального 
района. В 2022-м полковник по-
лиции в отставке Сахадин Ульба-
шев был избран членом совета 
ветеранов органов внутренних дел 
по г. о. Нальчик. Его часто можно 
видеть среди учащейся молодёжи 
и в подразделениях органов вну-
тренних дел.

Ирэна ШКЕЖЕВА 
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Сам себе мотиватор

– Проект «Лидеры 2.0» для 
студентов вырос из моего пре-
дыдущего опыта, – рассказыва-
ет Марьям. – Когда я только на-
чинала свой путь в «Движении 
Первых», мне доверили проект 
«Лидеры» – образовательный 
форум для школьников на 
базе КБГУ. На следующий год 
мы провели похожий выездной 
форум «Школа актива» для 
школьников и студентов. Ста-
ло понятно, что в республике 
слабо развито именно студен-
ческое сообщество: большин-
ство проектов направлено на 
школьников. Ситуацию пора 
было менять. Так появился 
проект «Лидеры 2.0», ориенти-
рованный на студентов.

– Сменилась целевая ауди-
тория, хотя механика осталась 
проверенной: выездной форум 
с последующей реализацией 
мероприятий, – поясняет Ма-
рьям. – Мы привозим ребят 
на базу, обучаем проектно-
му менеджменту, прокачи-
ваем навыки через тренинги 
по личностному росту, тайм-
менеджменту, лидерству. Но 
образовательный блок скоррек-
тировали под запросы студен-
тов и, учитывая прошлый опыт, 
добавили больше досуговых 
форматов.

В проекте принимают уча-
стие студенты всех ссузов и 
вузов республики. Также у 
многих претендентов были 
рекомендации от наставни-
ков – советников первичных 
отделений, которые работают 
непосредственно в учебных за-
ведениях и знают ребят лично. 
И если раньше организаторами 
были сотрудники «Движения 
Первых», то в этот раз при-
влекли вожатскую команду 
КБГУ как кураторов команд на 
форуме и ответственных за до-
суговую часть.

– Это большой плюс, когда 
наставник – не взрослый, а 
такой же студент, просто чуть 
старше и опытнее, – поясняет 
Марьям. – Ребята больше при-
слушивались к ним и видели, 
что могут достичь таких же 
результатов.

Мероприятия такого рода 
посещают не одни и те же, 
одним из важных задач про-
екта стало привлечение новой 
аудитории и «раскачивание» 
нового актива.

– Мы провели образова-
тельный форум, дали ребятам 
компетенции и научили писать 
социальные проекты. В об-
щей сложности 80 участников 
форума представили свои 
проекты на суд наставников 
– спикеров и тренеров, с ко-
торыми «Первые» работают 
не первый год. Это не жюри, 
а старшие товарищи, готовые 
поделиться опытом, знани-
ями, чтобы идеи ребят были 
реализованы по максимуму. В 
числе экспертов выступили со-
циальные тренеры – замести-
тель директора центра оценки 
и развития компетенций КБГУ 
Оксана Кушхова, начальник 
отдела поддержки молодёжных 
инициатив, взаимодействия 
с молодёжными и образова-
тельными организациями Мо-
лодёжного центра республики 
Элина Кумахова. 

– С марта по апрель я по-
бывала во всех колледжах и 
вузах нашей республики, а это 
около 20 учебных заведений. 
С участниками проекта «Ли-
деры 2.0» и привлечёнными 
студентами мы разработали и 
адаптировали намного больше 
мероприятий, чем предполага-
лось. К концу апреля ждём их 
реализации, и три команды с 
лучшими мероприятиями будут 
поощрены в рамках гранта, – 

отмечает Марьям. – Надеюсь, 
что через обновлённый проект 
«Лидеры 2.0» мы найдём актив-
ных студентов. Делаем особый 
акцент на привлечении ребят 
из отдалённых районов, чтобы 
и они чувствовали себя частью 
сообщества.

Марьям сама пример того, 
как смелые инициативы и вера 
в свои силы и идеи обязатель-
но воплощаются. Родилась 
Марьям в Тырныаузе, после 
окончания школы поступила в 
Кабардино-Балкарский госу-
дарственный аграрный универ-
ситет им. В. М. Кокова на спе-
циальность «Государственное 
и муниципальное управление». 
Как отмечает девушка, специ-
альность выбрала осознанно. 

– Меня всегда привлекали 
общественные процессы, я хо-
тела внести свой вклад в их раз-
витие. Но ещё на первом курсе, 
став активным участником рес-
публиканских и федеральных 
мероприятий, поняла, что мне 
нравится сфера молодёжной 
политики. Свои шаги начина-
ла как социальный тренер, а 
позже перешла в управление 
по делам молодёжи местной 
администрации г. о. Нальчик, 
где меня и заметила команда 
«Движения Первых» и пригла-
сила к себе. Сейчас работаю 
руководителем проектов дви-
жения. Эта работа подтолкнула 
меня к необходимости вновь 
стать студенткой, учусь в Ка-
бардино-Балкарском государ-
ственном университете имени 
Х. М. Бербекова по направле-
нию «Психологическое консуль-
тирование и психодиагности-
ка». Мне хочется глубже узнать 
внутренний мир подростков и 
их стремления, – рассказывает 
Марьям.

В заботе о массе важных 
масштабных общественных 

вопросов и проблем она, так же 
как и ровесники, находит время 
на увлечения. Марьям занима-
ется силовыми тренировками, 
которые, по её словам, развива-
ют дисциплину и настойчивость.

– Когда наступает горнолыж-
ный сезон, я с удовольствием 
катаюсь на сноуборде. Это по-
трясающее ощущение свободы 
и адреналина. На склоне я забы-
ваю обо всем и просто наслаж-
даюсь мгновением. Очень при-
ятно мчаться по снегу, вдыхать 
морозный воздух и чувствовать 
скорость. В силу своей работы 
и места рождения увлекаюсь 
туризмом. Пешие прогулки дают 
возможность наслаждаться кра-
сотой природы. Я люблю бродить 
по лесу, подниматься на горы, 
гулять вдоль рек и озёр. Это на-
полняет энергией и поднимает 
настроение. На природе я чув-
ствую спокойствие и гармонию. 
Это отличный способ отвлечься 
от городской суеты, расслабиться 
и очистить мысли.

В будущем Марьям хочет 
стать экспертом в молодёжной 
политике.

– Сейчас стремлюсь разви-
вать навыки социального тре-
нера и совсем недавно получи-
ла статус социального тренера  
АТ РСМ. Это непрерывный про-
цесс обучения для меня и участ-
ников тренингов. Поддержка 
моих близких не даёт мне оста-
навливаться, помогает двигаться 
вперёд. А к этому добавьте мою 
жажду знаний и невозможность 
усидеть на месте. Важно пони-
мать, что можно приносить поль-
зу обществу. И именно ты сам и 
есть для себя главный мотиватор.

Марианна ГУБАШИЕВА

 

В соответствии с Правилами рыболовства Волжско-Кас-
пийского рыбохозяйственного бассейна, утверждёнными 
приказом Минсельхоза России от 13.10.2022 г. № 695, запрет-
ными для добычи (вылова) водных биологических ресурсов 
районами являются: 

река Малка и её притоки – от истока до селения Хабаз;
реки: Кара-Су Балкарский, Кудахурт, Арикская Чёрная 

речка, Пришибо-Малкинская Чёрная речка;
комплекс родников и ручьёв бассейнов рек Чёрная Речка 

и Урвань в Урванском районе Кабардино-Балкарской Рес-
публики;

зона военизированной охраны гидротехнических соору-
жений;

реки, протекающие по территории Кабардино-Балкарского 
высокогорного государственного заповедника и националь-
ного парка «Приэльбрусье».

Запретными сроками (периодами) добычи (вылова) водных 
биологических ресурсов с 15 апреля по 15 июня на реках или 
участках рек:

в реке Большая Золка – от истока до устья;
в реке Гедуко – от истока до устья;
в реке Чегем – от впадения в реку Баксан и до селения 

Лечинкай;
в реке Урвань – от селения Герменчик до впадения в неё 

реки Нальчик;

в реке Нальчик – от слияния с рекой Урвань до посёлка 
Белая Речка;

в реке Черек – от железнодорожного моста до плотины 
Новая Аксыра;

в реке Малка – от селения Малка до селения Хабаз;
в реке Урух – от селения Урух до впадения в реку Терек;
в реке Лескен – от селения Анзорей до впадения в реку 

Терек;
в реке Шалушка с притоками (реки Каменка, Кенже) – от 

истока до впадения в реку Урвань.
Обращаем внимание, что круглогодично запрещён вы-

лов осетра русского, севрюги, шипа, предкавказской кумжи 
(пресноводная форма – форель), усача булат-маи, терского 
подуста, северокавказского длинноусого пескаря, гольца 
Крыницкого, щиповки предкавказской. Указанные виды вклю-
чены в Перечень (список) объектов животного и растительно-
го мира, занесённых в Красную книгу Кабардино-Балкарской 
Республики, утверждённый Постановлением Правительства 
КБР от 4 октября 2017 г. № 178-ПП.

Уважаемые жители и гости Кабардино-Балкарской Респуб-
лики, просим принять к сведению данную информацию, 
бережнее относиться к сохранению водных биологических 
ресурсов и среды их обитания.

В случае обнаружения правонарушений сообщать по теле-
фону: 8 (8662) 74-04-71.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КОЛЛЕГИИ СУДЕЙ КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

В соответствии с Законом Российской Федерации от 26 июня 1992 г. № 3132-1 «О статусе судей в Российской Федерации»
Квалификационная коллегия судей Кабардино-Балкарской Республики объявляет об открытии вакантной должности

судьи Арбитражного суда Кабардино-Балкарской Республики.
Заявления и документы, указанные в пункте 6 статьи 5 Закона Российской Федерации от 26 июня 1992 г. № 3132-1 «О 

статусе судей в Российской Федерации», принимаются от претендентов: понедельник – четверг с 10.00 до 18.00, пятни-
ца с 10.00 до 16.45 по адресу: 360051, КБР, г. Нальчик, ул. Пачева, 12, здание Верховного суда Кабардино-Балкарской  
Республики, каб. № 502.

Последний день приёма документов – 14 мая 2026 года.
Заявления и документы, поступившие после указанного срока, к рассмотрению не принимаются.
О дате рассмотрения заявлений претендентов будет сообщено дополнительно. Справки по тел. 8 (8662) 42-56-87.

 Президиум КБ рескома профзоюза РФ «Торговое единство» выражает глубокое соболезнование ЛАМПЕЖЕВОЙ Лере 
Мухаметхановне, генеральному директору ООО «Ридада», всем родным и близким в связи с уходом из жизни сестры  
НАХУШЕВОЙ (БАЛКАРОВОЙ) Марины Мухаметхановны, ветерана торговли, депутата райсовета г. Нальчика.

Скорбим вместе с вами.

Утерянный аттестат Б № 7549248 об окончании  
МКОУ «СОШ № 25» г. о. Нальчик на имя Плоева Хасаны  
Валерьевича считать недействительным.

ВЫ НАМ ПИСАЛИ

Что делать, если работо-
датель заставляет уволиться 
по собственному желанию?

Юрисконсульт Надежда 
Назарова заметила, что по 
статье 77 Трудового кодекса 
РФ уволить работника по ос-
нованиям, не предусмотрен-
ным законодательством, или 
заставить работника написать 
заявление по собственному 
желанию работодатель не 
имеет права. Если вас при-
нудили уволиться по соб-
ственному желанию, отмечает 

Требовать обоснования
Назарова, доказать, что реше-
ние было вынужденным или 
навязанным, становится прак-
тически невозможно. В этом 
случае работник фактически 
сам отказывается от своих прав 
и гарантий, которые предусмо-
трены законом при увольнении 
по инициативе работодателя.

Если работодатель наста-
ивает на увольнении по соб-

ственному желанию, важно не 
действовать импульсивно и по-
нимать, что существуют закон-
ные и действенные способы за-
щитить себя. Для защиты своих 
прав необходимо требовать 
официальные обоснования 
таких предложений. Компания 
должна объяснить, на каком 
законном основании хотят уво-
лить. Если это сокращение, 

тогда работодатель должен про-
вести процедуру сокращения со 
всеми выплатами. В общении 
с работодателем, отмечает На-
зарова, следует фиксировать 
давление. Если есть угрозы, 
переписка или свидетели, нуж-
но сохранять доказательства 
– это может пригодиться в 
трудовой инспекции или суде. 
Можно также пожаловаться в 
Государственную инспекцию 
труда или написать заявление 
на сайт Онлайнинспекция.рф.

Ляна КЕШ 

Три пирога дружбы и единства

– Осетинский национально-
культурный центр в Кабарди-
но-Балкарии существует более 
тридцати лет. Было время, когда 
не было своего помещения, за-
тем по нашей просьбе Валерий 
Мухамедович Коков, будучи Пре-
зидентом республики, выделил 
нам двухкомнатную квартиру в 
центре города, до которой всем 
было удобно добираться. Центр 
«Ныхас» и сейчас продолжает 
активно работать, мы решили 
собрать наших коллег – предста-
вителей национальных культур-
ных центров – пригласить на три 
пирога, – рассказал Владимир 

Кебеков. – Осетины трепетно 
относятся к этому. Один пирог 
символизирует небо, второй – 
землю, третий – воду, всё, что 
нужно для жизни. Долгое время 
осетинский культурный центр 
возглавлял Рамазан Сугкоев – 
очень авторитетный человек в 
Кабардино-Балкарии, врач, к 
великому сожалению, он ушёл 
из жизни несколько лет назад. 
Осетин в Кабардино-Балкарии 
около двенадцати тысяч, есть 
осетинское село Озрек, много 
семей живёт в Благовещенке, их 
будем вовлекать в работу.

Встреча стала частью меро-

приятий в рамках  Года единства 
народов России. Как отметил 
руководитель национально-
культурного центра «Ныхас», 
весь российский народ должен 
быть единым, представители 
разных национальностей долж-
ны вместе строить российскую 
государственность.

– Идёт специальная военная 
операция, это война с новым 
фашизмом. Враг проявляет 
ужасающую жестокость к мир-
ному населению, особенно 
к русским, которые живут на 
Донбассе, – подчеркнул Влади-
мир Кебеков. – Наши предки во 

время Великой Отечествен-
ной войны проявили героизм, 
стали плечом к плечу осе-
тины, кабардинцы, русские, 
балкарцы и представители 
других национальностей и вы-
стояли. Гитлера мы победили. 
Убеждён, что так же будет и в 
наши дни. 

На встречу были пригла-
шены руководители армян-
ского, дагестанского, грузин-
ского, русского, эстонского, 
белорусского, турецкого, 
азербайджанского, украин-
ского, абхазского и татарско-
го национально-культурных 
центров. Владимир Кебеков 
обратился к гостям и под-
черкнул, что двери нацио-
нально-культурного центра 
«Ныхас» всегда открыты для 
представителей других на-
ционально-культурных цен-
тров Кабардино-Балкарии. 
Встреча прошла в тёплой, 
семейной атмосфере.

Василиса РУСИНА

ФОРУМ

Разговоры о ценностяхПроведение форума, при-
уроченного к Году единства 
народов России, инициировало 
Агентство стратегического раз-
вития социально-культурного 
пространства «Русское насле-
дие» и поддержала автономная 
некоммерческая организация 
поддержки и реализации со-
циально значимых программ, 
проектов и общественных ини-
циатив «Команда страны» из 
Санкт-Петербурга. В первый 
день форума спикеры обсудили 
с молодыми людьми  традици-
онные ценности нашей страны. 

Обсуждения прошли на пяти 
площадках в столице Кабар-
дино-Балкарии: в колледжах, 
городском Совете ветеранов 
войны, труда, Вооружённых Сил 
и правоохранительных органов и 
одном из нальчикских лицеев. В 
Кабардино-Балкарском гума-
нитарно-техническом колледже 
студенты прослушали лекции, 
посвящённые патриотизму, 
гражданственности, служению 
Оте-честву и ответственности за 
его судьбу, коллективизму и вы-
соким нравственным идеалам. 
Перед студентами колледжа вы-
ступила генеральный директор 
агентства «Русское наследие», 
лектор российского общества 
«Знание» Екатерина Суркова, 
гендиректор завода резиноме-
таллических изделий «Чегет» 
Ксения Чернавина и участник 
СВО Жамал Боттаев. Все они 
подчеркнули значимость ценно-
стей для формирования граж-
данской позиции, укрепления 
единства общества и воспита-

ния ответственного отношения 
к будущему страны. 

В выступлениях адвоката 
Алексея Шак, представитель-
ницы Кабардино-Балкарской об-
щественной организации «Вера 
сильнее огня» Елизаветы Шак 
и специалиста отдела по граж-
данско-патриотическому вос-
питанию и профилактической 
работе управления по молодёж-
ной политике и воспитательной 
работе КБГАУ Егора Карагезова 
в Кабардино-Балкарском авто-
мобильно-дорожном колледже  
особо подчёркнуто, что традици-
онные  ценности делают   каждо-
го человека  зрелой личностью, 
семьи – крепкими, объединяют 
представителей разных наци-
ональностей и учат их жить в 
мире и согласии.

Директор центра развития 
карьеры КБГУ, лектор рос-
сийского общества «Знание» 
Кристина Лопатина обсудила со 
студентами медколледжа КБГУ 
тему «Созидательный труд – это 
фундамент личности», а предсе-
датель Нальчикского городского 
совета ветеранов войны, труда, 
Вооружённых Сил и правоох-
ранительных органов Мустафа 

Абдулаев провёл лекторий на 
тему «Историческая память и 
преемственность поколений». 
Форумный день завершился 
авторским квизом (познаватель-
ной игрой), посвящённым Году 
единства народов России, кото-
рый провела для младшекласс-
ников нальчикского лицея № 2 
Екатерина Суркова. Молодые и 
совсем юные участники форума 
включались в обсуждение.

– Считаю, что в первую оче-
редь необходимо знакомить нашу 
молодёжь с основными докумен-
тами страны – указами Президен-
та РФ, – подчеркнула Екатерина 
Суркова. – Лекцию начала с того, 
что озвучила все семнадцать тра-
диционных ценностей, обозна-
ченных Владимиром Путиным. 
Затем мы рассмотрели такие 
ценности, как гражданствен-
ность, гуманизм, милосердие. 
С одной стороны, эти опреде-
ления просты для понимания, с 
другой – необходимо изучить их 
серьёзнее. Мы сделали упор на 
связи с местным сообществом, 
проговаривали формат миними-
зации оттока молодёжи из реги-
она за счёт воспитания чувства 
патриотизма, гражданственно-

сти, вклада в развитие малой 
родины. Обсуждая гуманизм и 
милосердие, невозможно было 
не коснуться темы духовности. 
Сегодня, к сожалению, мате-
риальное берёт верх над духов-
ным, однако одна из ценностей, 
озвученных Президентом стра-
ны, – приоритет духовного над 
материальным. Сейчас наша 
основная задача – сделать так, 
чтобы подрастающее поколе-
ние больше внимания уделяло 
духовной составляющей жизни, 
нравственности, культурной 
сфере. В современных реа-
лиях это сложно, но, если мы 
не будем работать, с нашей 
молодёжью будут работать 
другие силы. Помимо боевых 
действий в зоне специальной 
военной операции, в тылу идёт 
война за молодёжь. Вражеская 
сторона взаимодействует с ней 
в интернет-пространстве, кон-
тролировать которое сложно, 
а мы можем говорить с моло-
дыми людьми вживую, и наше 
влияние должно охватывать 
как можно больше молодёжи. 
Все спикеры, работавшие на 
площадках форума, отмети-
ли, что его участники нуж-
даются в личном примере, 
которому можно следовать, 
и в искренности при взаи-
модействии с ними. Важно, 
что вся работа прошла в 
формате не монолога, а 
диалога. Это значит, что мы 
можем переходить к более 
доверительному общению с 
молодёжью.

Вероника ВАСИНА

Настоящая Кабардино-Балкария
в объективе волонтёров культуры

Кинопроект «Настоящая» – 
это сборник документального 
кино, созданный волонтёрами 
культуры при сотрудничестве с 
Добро-медиа. Это цикл историй 
о женщинах различных россий-
ских народов. В каждом пока-
зана история жизни женщины  
как путь сохранения традиций 
от рождения до серебряного 
возраста.

Первая серия проекта посвя-
щена мордовским женщинам 
и традициям народов мокши и 
эрзи. В центре внимания – язык, 
национальный костюм, музы-
кальное творчество и тема само-
идентификации. Кабардино-Бал-
карии посвящён второй фильм 
кинопроекта «Настоящая». Че-
тыре героини, четыре истории, 
рассказанные от первого лица 
в параллельной иллюстрации 
неповторимых по самобытной 
эстетике достопримечательных 
мест нашей республики – авторы 
фильма тщательно поработали 
над объёмным содержанием и 
прекрасными формами – эф-
фектными художественными 
кадрами, которые понятны каж-
дому зрителю. Много внимания 
уделено деталям, что ещё глубже 
и ярче раскрывает характеры и 
мысли героинь. 

Персонажи настоящих го-
рянок – представительниц ка-
бардинского и балкарского 
народов – представляют четыре 
возрастные категории – детство, 
юность, молодость, зрелость. В 
ролях прекрасных героинь вы-
ступили народная артистка Рос-
сии Наталья Гасташева, Марина 
Ольмезова, Асият Жангуразова 
и Альбина Шибзухова.

Рассказывая о своей бли-
стательной карьере, Наталья 
Казбулатовна демонстрирует 
невероятные творческие талан-
ты, которыми богат маленький, 
солнечный и приветливый край 

– Кабардино-Балкария. Не 
раз она подчёркивает в своём 
рассказе большую привязан-
ность и уважение к родителям. 
Именно благодаря воспита-
нию, которое дали родители, 
она достигла больших высот в 
творчестве.

Семья для кабардинцев и 
балкарцев играет главную роль 
в жизни. О традиционных ду-
ховно-нравственных ценностях, 
общих для двух народов, рас-
сказывает Марина Ольмезова. 
Обычаи и традиции, которые 
роднят и разнят, – в центре 
рассказов молодой девушки, 
которая увлекается конным 
спортом. Ещё в детстве папа 
научил её ездить верхом. Не-
смотря на то, что балкарцы 
отличаются консервативностью 
и строгим воспитанием, в её 
семье гармонично сочетаются 
патриархальность и современ-
ность. Девушка строит карьеру, 
посетила много новых мест 
и вместо выгодных в матери-
альном плане предложений 
от заграничных работодателей 

выбрала возможность найти 
себя в родных местах – на малой 
родине.

Асият Жангуразова встре-
чает съёмочную группу в родо-
вом поместье своего прадеда. 
Здесь в каменном доме рода 
Жангуразовых сохранились 
старинные предметы быта, он 
представляет собой уникаль-
ный музей. Здесь есть и старая 
прялка, которой пользовались 
предки Асият, а теперь она учит 
своих дочерей, как пользоваться 
инструментом. Изготовление 
ручных изделий из овечьего вой-
лока – национальное ремесло 
балкарцев. На фоне горных 
панорам Асият рассказывает 
о традициях, передаваемых из 
поколения в поколение многие 
столетия.

Самая маленькая героиня 
фильма – Альбина Шибзухо-
ва. Она танцует в образцовом 
ансамбле народного танца 
«Шагди» и, несмотря на юный 
возраст, многое знает об исто-
рии своего народа, о традициях, 
обычаях, о сакральном значе-

нии национального костюма 
фаща. Детали этого костюма 
представляют собой не только 
красивейшее произведение 
искусства, но и выполняют 
прикладные функции в быту.

Фильм рассказывает ещё 
и том, как чувство принад-
лежности к своей культуре 
формируется и меняется в 
разные периоды жизни, а так-
же как многообразие культур 
учит жить рядом и понимать 
друг друга, жить в гармонии 
и солидарности.

Зрителями кинопремьеры 
стали студенты СПО и вузов 
республики, региональные 
волонтёры культуры, а так-
же почётные гости, в числе 
которых руководитель все-
российского общественного 
движения добровольцев в 
сфере культуры «Волонтёры 
культуры» Милена Богда-
нова.

В завершение кинопоказа 
зрители обменивались впе-
чатлениями, благодарили 
авторов кинопроекта и вы-
разили надежду, что наша 
республика ещё не раз станет 
площадкой для организации 
и проведения таких важных 
событий.

Цикл документальных 
фильмов о традициях и куль-
туре разных народов России 
будет продолжен и охватит 
другие регионы страны, а пока 
фильм о Кабардино-Балкарии 
покажут зрителям в разных 
уголках нашей страны.

Адана АГОВА 

Утерянный аттестат 0070400034501 об окончании МКОУ 
«Центр образования № 1» г. о. Нальчик на имя Алиева  
Ильхама Исламовича считать недействительным.


