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РАСПОРЯЖЕНИЕ
Главы Кабардино-Балкарской Республики

1. Утвердить прилагаемое распределение обязанностей между 
советниками Главы Кабардино-Балкарской Республики.

2. Признать утратившим силу распоряжение Главы Кабардино-
Балкарской Республики от 2 августа 2018 г. № 81-РГ «О распределе-
нии обязанностей между советниками Главы Кабардино-Балкарской 
Республики».

3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его под-
писания. 

Глава Кабардино-Балкарской Республики               К. КОКОВ

город Нальчик, 2 октября 2025 года, № 178-РГ

УКАЗ
Главы Кабардино-Балкарской Республики

1. Внести в Положение об организации и ведении гражданской 
обороны в Кабардино-Балкарской Республике, утвержденное Указом 
Главы Кабардино-Балкарской Республики от 6 апреля 2016 г. № 37-УГ 
«Об утверждении Положения об организации и ведении граждан-
ской обороны в Кабардино-Балкарской Республике», следующие 
изменения:

а) в пункте 5 слова «при военных конфликтах  или вследствие 
этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и 
техногенного характера» заменить словами «в период мобилизации, 
в период действия военного положения, в военное время (далее – 
опасности)»;

б) дополнить пунктом 5-1 следующего содержания:
«5-1. Ведение гражданской обороны в Кабардино-Балкарской 

Республике, если иное не предусмотрено федеральным законо-
дательством, начинается с момента введения в действие Главой 
Кабардино-Балкарской Республики плана гражданской обороны  и 
защиты населения Кабардино-Балкарской Республики в полном объ-
еме или частично по предложению уполномоченного должностного 
лица, определенного Федеральным законом от 12 февраля 1998 г. 
№ 28-ФЗ  «О гражданской обороне».»;

в) в пункте 6 слова «, возникающих при военных конфликтах или 
вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях 
природного и техногенного характера,» исключить;

г) в подпункте «д» пункта 10 слова «материальных и культурных цен-
ностей в безопасные районы, их размещению» заменить словами  «по 

подготовке к защите и защите материальных и культурных ценностей»;
д)  в подпункте «д» пункта 11 слова «материальных и культурных цен-

ностей в безопасные районы, их размещению» заменить словами  «по 
подготовке к защите и защите материальных и культурных ценностей»;

е) дополнить пунктом 15-1 следующего содержания:
«15-1. Координация деятельности территориальных органов фе-

деральных органов исполнительной власти, органов местного само-
управления и организаций в Кабардино-Балкарской Республике при 
проведении указанными органами и организациями мероприятий по 
гражданской обороне осуществляется комиссией по предупреждению 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной 
безопасности в Кабардино-Балкарской Республике, образованной в 
соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 г. № 68-ФЗ  
«О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций при-
родного и техногенного характера».».

2. Настоящий Указ вступает в силу со дня вступления в силу Феде-
рального закона от 8 августа 2024 г. № 232-ФЗ «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации  и призна-
нии утратившими силу отдельных законодательных актов (положений 
законодательных актов) Российской Федерации». 

Глава Кабардино-Балкарской Республики               К. КОКОВ
 
город Нальчик, 2 октября 2025 года, № 106-УГ

О внесении изменений в Положение об организации и ведении гражданской обороны в Кабардино-Балкарской Республике, 
утвержденное Указом Главы Кабардино-Балкарской Республики от 6 апреля 2016 г. № 37-УГ
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Кабардино-Балкария

УКАЗ
Главы Кабардино-Балкарской Республики

1. Внести в состав Комиссии по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности в 
Кабардино-Балкарской Республике, утвержденный Указом Главы 
Кабардино-Балкарской Республики от 29 декабря 2022 г. № 147-УГ 
«Об утверждении состава Комиссии по предупреждению и ликвида-
ции чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности 
в Кабардино-Балкарской Республике», изменение, включив в него 

Бозиева А.Р. - министра цифрового развития, связи и массовых 
коммуникаций Кабардино-Балкарской Республики.

2. Настоящий Указ вступает в силу со дня его подписания. 

Глава Кабардино-Балкарской Республики               К. КОКОВ
 
город Нальчик, 6 октября 2025 года, № 107-УГ

О внесении изменения в состав Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной
безопасности в Кабардино-Балкарской Республике, утвержденный Указом Главы Кабардино-Балкарской Республики

от 29 декабря 2022 г. № 147-УГ

1. Советник Главы Кабардино-Балкарской Республики Абрегов А.Х.:
а) обеспечивает подготовку аналитических, справочных, инфор-

мационных материалов и рекомендаций по вопросам, касающимся 
основных направлений социально-экономического развития Кабарди-
но-Балкарской Республики, реализации государственной политики в 
сфере поддержки и развития предпринимательства, инвестиционной, 
бюджетной, финансовой, кредитной, налоговой политики, реализации 
национальных проектов, государственных программ в курируемых 
отраслях;

б) при выполнении возложенных обязанностей в части строитель-
ства социальных объектов взаимодействует с:

заместителями Председателя Правительства Кабардино-Балкар-
ской Республики;

Министерством финансов Кабардино-Балкарской Республики;
Министерством экономического развития Кабардино-Балкарской 

Республики;
Управлением Федеральной налоговой службы по Кабардино-Бал-

карской Республике, Управлением Федерального казначейства по 
Кабардино-Балкарской Республике, Управлением Федеральной анти-
монопольной службы по Кабардино-Балкарской Республике, Кабарди-
но-Балкарским таможенным постом Минераловодской таможни, ак-
ционерным обществом «Корпорация развития Кабардино-Балкарской 
Республики», Ассоциацией экономического взаимодействия субъектов 
Российской Федерации, находящихся в пределах Северо-Кавказского 
федерального округа, «Северный Кавказ», финансово-кредитными 
организациями. 

2. Советник Главы Кабардино-Балкарской Республики Кунижев В.Х.:
а) обеспечивает подготовку аналитических, справочных, инфор-

мационных материалов и рекомендаций по вопросам, касающимся 
жилищной политики, жилищно-коммунального хозяйства, строитель-
ства и архитектуры, государственного жилищного надзора, транспорта, 
дорожного хозяйства, реализации государственной политики в сфере 
топливно-энергетического комплекса, энергосбережения и энергоэф-
фективности, промышленности, торговли, ценообразования, связи, 
цифрового развития, информационных технологий, организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг, внедрения 
цифровых технологий и платформенных решений в сферах государ-
ственного управления и оказания государственных услуг, а также в 
сфере массовых коммуникаций и средств массовой информации (в 
том числе электронных), печати, издательской и полиграфической 
деятельности, реализации национальных проектов, государственных 
программ в курируемых отраслях;

б) при выполнении возложенных обязанностей взаимодействует с:
заместителями Председателя Правительства Кабардино-Балкар-

ской Республики;
Министерством промышленности, энергетики и торговли Кабарди-

но-Балкарской Республики;
Министерством строительства и жилищно-коммунального хозяйства 

Кабардино-Балкарской Республики;
Министерством транспорта и дорожного хозяйства Кабардино-

Балкарской Республики;
Министерством цифрового развития, связи и массовых коммуни-

каций Кабардино-Балкарской Республики;
Государственным комитетом Кабардино-Балкарской Республики по 

тарифам и жилищному надзору;
Главным управлением Министерства Российской Федерации по 

делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликви-
дации последствий стихийных бедствий по Кабардино-Балкарской 
Республике, территориальным отделом государственного автодо-
рожного надзора по Кабардино-Балкарской Республике Межреги-
онального территориального управления Федеральной службы по 
надзору в сфере транспорта по Северо-Кавказскому федеральному 
округу, Центром специальной связи и информации Федеральной 
службы охраны Российской Федерации в Кабардино-Балкарской 
Республике, Территориальным отделом по Кабардино-Балкарской 
Республике Управления Федеральной службы по надзору в сфере 
связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по 
Северо-Кавказскому федеральному округу, филиалом федераль-
ного государственного унитарного предприятия «Всероссийская 
государственная телевизионная и радиовещательная компания» 

- «Государственная телевизионная и радиовещательная компания 
«Кабардино-Балкария», региональным объединением работодателей 
«Союз промышленников и предпринимателей Кабардино-Балкарской 
Республики», Союзом «Торгово-промышленная палата Кабардино-
Балкарской Республики», Кабардино-Балкарской региональной 
организацией Общероссийской общественной организации «Союз 
архитекторов России».

3. Советник Главы Кабардино-Балкарской Республики Тюбеев А.И.:
а) обеспечивает подготовку аналитических, справочных, инфор-

мационных материалов и рекомендаций по вопросам, касающимся 
образования, науки, здравоохранения, социальной защиты, занятости 
населения, демографической политики, трудовых отношений, со-
циального партнерства, опеки и попечительства в отношении несо-
вершеннолетних, профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних, физической культуры и спорта, культуры и 
искусства, историко-культурного наследия, кинематографии, госу-
дарственной молодежной политики, государственной поддержки 
социально ориентированных некоммерческих организаций, государ-
ственной национальной политики, взаимодействия с общественными 
объединениями и религиозными организациями, государственной 
охраны объектов культурного наследия, архивного дела, регистрации 
актов гражданского состояния, обеспечения деятельности мировых 
судей, реализации национальных проектов, государственных программ 
в курируемых отраслях;

б) при выполнении возложенных обязанностей взаимодействует с:
заместителями Председателя Правительства Кабардино-Балкар-

ской Республики;
Министерством здравоохранения Кабардино-Балкарской Респу-

блики;
Министерством культуры Кабардино-Балкарской Республики;
Министерством по делам молодежи Кабардино-Балкарской Ре-

спублики;
Министерством по делам национальностей и общественным про-

ектам Кабардино-Балкарской Республики;
Министерством просвещения и науки Кабардино-Балкарской 

Республики;
Министерством спорта Кабардино-Балкарской Республики;
Министерством труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской 

Республики;
Архивной службой Кабардино-Балкарской Республики;
Службой по обеспечению деятельности мировых судей Кабардино-

Балкарской Республики;
Управлением записи актов гражданского состояния Кабардино-

Балкарской Республики;
Управлением по государственной охране объектов культурного на-

следия Кабардино-Балкарской Республики;
Территориальным органом Федеральной службы по надзору в 

сфере здравоохранения по Кабардино-Балкарской Республике, Госу-
дарственной инспекцией труда в Кабардино-Балкарской Республике, 
Управлением Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 
потребителей и благополучия человека по Кабардино-Балкарской 
Республике, Территориальным фондом обязательного медицинского 
страхования Кабардино-Балкарской Республики, Отделением Фонда 
пенсионного и социального страхования Российской Федерации по 
Кабардино-Балкарской Республике, федеральным бюджетным учреж-
дением здравоохранения «Центр гигиены и эпидемиологии в Кабар-
дино-Балкарской Республике», федеральным казенным учреждением 
«Главное бюро медико-социальной экспертизы по Кабардино-Балкар-
ской Республике» Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации, федеральным казенным учреждением здравоохранения 
«Кабардино-Балкарская противочумная станция» Федеральной службы 
по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, 
Союзом «Федерация профсоюзов Кабардино-Балкарской Республики», 
филиалом Государственного фонда поддержки участников специальной 
военной операции «Защитники Отечества» по Кабардино-Балкарской 
Республике, региональным отделением Общероссийского обществен-
но-государственного движения детей и молодежи «Движение первых» 
Кабардино-Балкарской Республики.

4. Советник Главы Кабардино-Балкарской Республики Шогенцуков 
М.Л.:

О распределении обязанностей между советниками Главы Кабардино-Балкарской Республики

УТВЕРЖДЕНО 
распоряжением Главы 

Кабардино-Балкарской Республики 
от 2 октября 2025 года № 178-РГ

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ
обязанностей между советниками Главы Кабардино-Балкарской Республики

а) обеспечивает подготовку аналитических, справочных, инфор-
мационных материалов и рекомендаций по вопросам, касающимся 
управления государственным имуществом, земельными ресурсами, 
реализации государственной политики в области сельского хозяйства 
и агропромышленного комплекса, ветеринарии, лесного хозяйства, 
природопользования и охраны окружающей среды, в сфере курортов 
и туризма, реализации национальных проектов, государственных про-
грамм в курируемых отраслях;

б) при выполнении возложенных обязанностей взаимодействует с:
заместителями Председателя Правительства Кабардино-Балкар-

ской Республики;
Министерством земельных и имущественных отношений Кабарди-

но-Балкарской Республики;
Министерством курортов и туризма Кабардино-Балкарской Респу-

блики;
Министерством природных ресурсов и экологии Кабардино-Бал-

карской Республики;
Министерством сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Ре-

спублики;
Управлением ветеринарии Кабардино-Балкарской Республики;
Территориальным управлением Федерального агентства по 

управлению государственным имуществом в Кабардино-Балкарской 
Республике, Управлением Федеральной службы государственной 
статистики по Северо-Кавказскому федеральному округу, филиалом 
федерального государственного бюджетного учреждения «Федераль-
ная кадастровая палата Федеральной службы государственной реги-
страции, кадастра и картографии» по Кабардино-Балкарской Респу-

блике, Кабардино-Балкарским центром технической инвентаризации 
и кадастровых работ Южного филиала публично-правовой компании 
«Роскадастр», Управлением Федеральной службы государственной 
регистрации, кадастра и картографии по Кабардино-Балкарской 
Республике, Северо-Кавказским межрегиональным управлением 
Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, 
Северо-Кавказским межрегиональным управлением Федеральной 
службы по надзору в сфере природопользования, отделом геологии и 
лицензирования по Кабардино-Балкарской Республике Департамента 
по недропользованию по Северо-Кавказскому федеральному округу 
Федерального агентства по недропользованию, Территориальным 
отделом водных ресурсов по Кабардино-Балкарской Республике За-
падно-Каспийского бассейнового водного управления Федерального 
агентства водных ресурсов, отделом контроля, надзора и охраны 
водных биологических ресурсов и среды обитания по Кабардино-Бал-
карской Республике Северо-Кавказского территориального управления 
Федерального агентства по рыболовству, отделами по Кабардино-Бал-
карской Республике Кавказского управления Федеральной службы по 
экологическому, технологическому и атомному надзору, Кабардино-
Балкарским центром по гидрометеорологии и мониторингу окружаю-
щей среды - филиалом федерального государственного бюджетного 
учреждения «Северо-Кавказское управление по гидрометеорологии 
и мониторингу окружающей среды».

5. В период временного отсутствия одного из советников Главы 
Кабардино-Балкарской Республики рассмотрение вопросов, предус-
мотренных настоящим распределением обязанностей, осуществляется 
следующим образом:

В случае отсутствия: 
Абрегова А.Х., 
Кунижева В.Х., 
Тюбеева А.И., 

Шогенцукова М.Л.

Обязанности возлагаются на:
Шогенцукова М.Л., Тюбеева А.И.
Тюбеева А.И., Шогенцукова М.Л.

Кунижева В.Х., Абрегова А.Х.
Абрегова А.Х., Кунижева В.Х. 

Министерство труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики 
(МИНТРУДСОЦЗАЩИТЫ)

ПРИКАЗ № 470-П
2 октября 2025 года                                                                       г. Нальчик

В целях реализации Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 
210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муни-
ципальных услуг», в соответствии с постановлениями Правительства 
Российской Федерации от 27 мая 2023 г. № 829 «Об утверждении 
единого стандарта предоставления государственной и (или) муни-
ципальной услуги «Выплата компенсации части родительской платы 
за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных 
образовательных организациях, находящихся на территории соот-
ветствующего субъекта Российской Федерации» и от 20 июля 2021 г. 
№ 1228 «Об утверждении Правил разработки и утверждения адми-
нистративных регламентов предоставления государственных услуг, 
о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской 
Федерации и признании утратившими силу некоторых актов и отдель-
ных положений актов Правительства Российской Федерации», а также 
постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики 
от 25 июля 2025 г. № 117-ПП «Об утверждении Правил разработки 
и утверждения административных регламентов предоставления 
государственных услуг и о внесении изменений в постановление 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 18 декабря 2023 
г. № 268-ПП» приказываю:

1. Утвердить прилагаемый Административный регламент Мини-
стерства труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской Ре-
спублики по предоставлению государственной услуги «Назначение 
и выплата компенсации части родительской платы за присмотр и 
уход за ребенком в образовательных организациях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования в Кабардино-
Балкарской Республике».

2. Признать утратившим силу:
приказ Министерства труда и социальной защиты Кабардино-Бал-

карской Республики от 20 января 2025 г. № 27-П «Об утверждении 
административных регламентов Министерства труда и социальной 
защиты Кабардино-Балкарской Республики» («Официальная Кабар-
дино-Балкария», № 4, 25.01.2025);

3. Руководителю департамента социальных льгот и выплат (Ксанаев 
М.А.), начальнику отдела выплаты пособий семьям с детьми (Маргу-
шева Г.Л.), и.о. директора государственного казенного учреждения 
«Республиканский центр труда, занятости и социальной защиты 
населения» (Канунникова Т.Г.) обеспечить реализацию Администра-
тивного регламента, утвержденного пунктом 1 настоящего приказа.

4. Начальнику отдела выплаты пособий семьям с детьми (Маргу-
шева Г.Л.) настоящий приказ со дня его подписания:

1) довести до сведения директора государственного казенного 
учреждения «Республиканский центр труда, занятости и социальной 
защиты населения» и его заместителей в соответствии с их полно-
мочиями в 7-дневный срок;

2) направить:
а) в отдел информационных технологий Министерства цифрового 

развития, связи и массовых коммуникаций Кабардино-Балкарской 
Республики электронную копию (образ) правового акта не позднее 
одного рабочего дня, следующего за днем его принятия, для опубли-
кования на «Официальном Интернет-портале правовой информации» 
(www.pravo.gov.ru);

б) ответственному лицу для размещения на официальном интер-
нет-сайте Министерства труда и социальной защиты Кабардино-Бал-
карской Республики в 3-дневный срок;

в) в прокуратуру Кабардино-Балкарской Республики для проведе-
ния антикоррупционной экспертизы в 10-дневный срок;

г) в газету «Официальная Кабардино-Балкария» для опубликова-
ния в 7-дневный срок;

д) в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по 
Кабардино-Балкарской Республике на государственную регистрацию 
в 7-дневный срок со дня официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 
заместителя министра А.Р. Шетова.

Министр                                                           Т.М. ТОГУЗАЕВ

Об утверждении Административного регламента Министерства труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики
 по предоставлению государственной услуги «Назначение и выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход 

за  ребенком в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования 
в Кабардино-Балкарской Республике»

Приложение 
к приказу Министерства труда

и социальной защиты
Кабардино-Балкарской Республики

от 2 октября 2025 г. № 470-П
 Административный регламент

по предоставлению на территории Кабардино-Балкарской Республики государственной услуги по назначению и выплате 
компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком  в образовательных организациях, 
реализующих образовательную программу дошкольного образования в Кабардино-Балкарской Республике

1. Общие положения
1.1. Предмет регулирования административного регламента 
1.1.1. Настоящий административный регламент предоставления 

Министерством труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской 
Республики (далее - уполномоченный орган, министерство) опре-
деляет стандарты, сроки и последовательность административных 
процедур (действий), порядок взаимодействия должностных лиц 
уполномоченного органа, иных органов исполнительной власти, уч-
реждений и организаций, а также взаимодействия уполномоченного 
органа с заявителями по предоставлению государственной услуги 
по назначению и выплате компенсации части родительской платы 
за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, 
реализующих образовательную программу дошкольного образования 
в Кабардино-Балкарской Республике (далее – Регламент, государ-
ственная услуга). 

1.2. Круг заявителей
1.2.1. Государственная услуга предоставляется одному из родителей 

(законных представителей) ребенка, посещающего образовательную 
организацию, реализующую образовательную программу дошкольного 
образования, внесшему родительскую плату за присмотр и уход за 
ребенком в соответствующей образовательной организации, обратив-
шемуся с заявлением или запросом о предоставлении государственной 
(муниципальной) услуги (далее соответственно - заявитель, заявление).

Заявителем может быть:
гражданин Российской Федерации;
иностранный гражданин или лицо без гражданства.
За получением государственной услуги может обратиться дове-

ренное лицо или законный представитель лица, имеющего право на 
получение государственной услуги (далее - представитель заявителя).

1.3. Требование предоставления заявителю государственной услуги 
в соответствии с категориями (признаками) заявителей, сведения о 
которых размещаются в реестре услуг и в федеральной государствен-
ной информационной системе «Единый портал государственных и 
муниципальных услуг (функций)» 

Государственная услуга предоставляется заявителю в соответствии 
с категориями (признаками) заявителей, сведения о которых разме-
щаются в реестре услуг и в федеральной государственной информа-
ционной системе «Единый портал государственных и муниципальных 
услуг (функций)» (далее соответственно - категории (признаки) за-
явителей, ЕПГУ).

2. Стандарт предоставления государственной услуги
2.1. Наименование государственной услуги
Назначение и выплата компенсации части родительской платы за 

присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, реа-
лизующих образовательную программу дошкольного образования в 
Кабардино-Балкарской Республике.

2.2. Наименование органа, предоставляющего государственную 
услугу

Предоставление государственной услуги осуществляется Министер-
ством труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики, 
государственным казенным учреждением «Республиканский центр 
труда, занятости и социальной защиты населения» (Центр, органы 
социальной защиты).

2.3. Результат предоставления государственной услуги
2.3.1. Результат предоставления государственной услуги -
назначение и выплата (отказ в назначении и выплате) компенсации 

части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образо-

вательных организациях, реализующих образовательную программу 
дошкольного образования в Кабардино-Балкарской Республике, 
(далее – предоставление компенсации (отказ в предоставлении 
компенсации).

Компенсация выплачивается посредством направления соот-
ветствующих средств на счет гражданина, открытый в кредитной 
организации.

2.3.2. Формирование реестровой записи в качестве результата 
предоставления государственной услуги не предусмотрено.

2.3.3. Способы уведомления о принятии решения о предоставлении 
ежемесячной выплаты (об отказе в предоставлении ежемесячной вы-
платы) заявителя:

по почте на бумажном носителе (при непосредственном обращении 
в органы социальной защиты);

в форме электронного документа, подписанного усиленной квали-
фицированной электронной подписью (в случае подачи заявителем 
заявления и (или) документов (сведений) в форме электронного до-
кумента, через «Федеральную государственную информационную 
систему «Единый портал государственных и муниципальных услуг 
(функций)» (далее – ЕПГУ);

через Многофункциональный центр по предоставлению государ-
ственных и муниципальных услуг Кабардино-Балкарской Республики» 
(далее – МФЦ), при наличии соглашения о взаимодействии, посред-
ством оповещения по номеру телефона, указанному в запросе заяви-
теля, короткими текстовыми сообщениями либо звонком оператора 
контакт-центра.

Результат предоставления государственной услуги по экстерритори-
альному принципу в виде электронного документа и (или) электронного 
образа документа заверяется уполномоченным должностным лицом 
органа социальной защиты населения.

Выдача дубликата документа в результате предоставления государ-
ственной услуги - не предусмотрена.

2.4. Срок предоставления государственной услуги
Срок предоставления государственной услуги с момента регистра-

ции заявления:
максимальный срок предоставления государственной услуги, в 

том числе при подаче заявления с использованием ЕПГУ или через 
МФЦ – 11 рабочих дней; 

 при предоставлении заявителем самостоятельно всех документов, 
необходимых для предоставления государственной услуги - 6 рабочих 
дней.

 Срок направления уведомления о предоставлении ежемесячной 
выплаты (отказе в предоставлении ежемесячной выплаты) - 1 рабочий 
день.

2.5. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении  
государственной услуги, и способы ее взимания

2.5.1. Информация о том, что государственная пошлина или иная 
плата за предоставление государственной услуги не взимается, раз-
мещается на официальном сайте Министерства - https://mintrud.kbr.
ru/info/gosuslugi.html.

2.5.2. Предоставление государственной услуги осуществляется 
бесплатно. 

2.6. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявите-
лем запроса о предоставлении государственной услуги и при получении 
результата предоставления государственной услуги 

Максимальный срок ожидания в очереди по вопросам предоставле-
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ния государственной услуги на личном приеме в органах социальной 
защиты населения, МФЦ не должен превышать 15 минут. 

2.7. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении госу-
дарственной услуги 

Срок регистрации заявления и документов (сведений), необходимых 
для предоставления государственной услуги (далее – запрос):

при непосредственном обращении в органы социальной защиты 
– 1 день;

при обращении в МФЦ – 1 день;
при направлении запроса по почте, в форме электронных докумен-

тов, в том числе с использованием ЕПГУ – в день поступления запроса 
в органы социальной защиты населения, либо в первый рабочий день, 
следующий за поступлением запроса, в случае направления в выход-
ной, нерабочий праздничный день, во внерабочее время.

2.8. Требования к помещениям, в которых предоставляется госу-
дарственная услуга

Требования, которым должны соответствовать помещения, в 
которых предоставляются государственные услуги, в том числе зал 
ожидания, места для заполнения запросов о предоставлении госу-
дарственной услуги, информационные стенды с образцами их запол-
нения и перечнем документов и (или) информации, необходимых для 
предоставления каждой государственной услуги, а также требования 
к обеспечению доступности для инвалидов указанных объектов в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации о социальной 
защите инвалидов, размещены на официальном сайте Министерства 
- https://mintrud.kbr.ru/info/gosuslugi.html.

2.9. Показатели качества и доступности государственной услуги
Показатели качества и доступности государственной услуги раз-

мещены на официальном сайте Министерства - https://mintrud.kbr.ru/
info/gosuslugi.html.

2.10. Иные требования к предоставлению государственной услуги
2.10.1. Услуги, которые являются необходимыми и обязательными 

для предоставления государственной услуги, законодательством 
Российской Федерации и Кабардино-Балкарской Республики не пред-
усмотрены.

2.10.2. Информационные системы, используемые для предостав-
ления государственной услуги:

«Федеральная государственная информационная система «Единый 
портал государственных и муниципальных услуг (функций)»;

Единая система межведомственного информационного взаимо-
действия (далее – СМЭВ).

2.10.3. При получении результатов предоставления государствен-
ной в отношении несовершеннолетнего законным представителем 
несовершеннолетнего, являющимся заявителем, реализация права 
на получение результатов предоставления государственной услуги 
в отношении несовершеннолетнего, оформленных в форме до-
кумента на бумажном носителе, может осуществляться законным 
представителем несовершеннолетнего, не являющимся заявителем. 
В этом случае заявитель, являющийся законным представителем не-
совершеннолетнего, в момент подачи заявления о предоставлении 
государственной услуги указывает фамилию, имя, отчество (при 
наличии), сведения о документе, удостоверяющем личность другого 
законного представителя несовершеннолетнего, уполномоченного 
на получение результатов предоставления соответствующей услуги в 
отношении несовершеннолетнего.

2.10.4. Результаты предоставления государственной услуги в отно-
шении несовершеннолетнего, оформленные в форме документа на 
бумажном носителе, не могут быть предоставлены другому законно-
му представителю несовершеннолетнего в случае, если заявитель в 
момент подачи заявления о предоставлении государственной услуги 
выразил письменно желание получить запрашиваемые результаты 
предоставления государственной услуги в отношении несовершен-
нолетнего лично.

Порядок предоставления результатов государственной услуги в от-
ношении несовершеннолетнего, оформленных в форме документа на 
бумажном носителе, в том числе способы и сроки их предоставления, 
законному представителю несовершеннолетнего, не являющемуся 
заявителем, определяются подразделом 3.1.6 настоящего админи-
стративного регламента.

2.10.5 Предоставление государственной услуги в МФЦ осущест-
вляется в соответствии с соглашением о взаимодействии между 
Министерством и МФЦ, заключенным в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации (далее - соглашение о 
взаимодействии).

Решение об отказе в приеме заявления и документов и (или) ин-
формации, необходимых для предоставления государственной услуги, 
принимается МФЦ (при наличии соглашения о взаимодействии) при 
наличии оснований для отказа в приеме заявления и документов, из-
ложенных в пункте 2.12.1 настоящего Административного регламента.

При наличии в заявлении о предоставлении государственной услуги 
указания о выдаче результатов предоставления услуги через МФЦ, в том 
числе выдачи документов на бумажном носителе, подтверждающих со-
держание электронных документов, а также выдачи документов, включая 
составление на бумажном носителе и заверение выписок из информаци-
онных систем, уполномоченный орган передает документы в МФЦ для 
последующей выдачи заявителю (представителю заявителя) в порядке, 
сроки и способом, согласно заключенному соглашению о взаимодействии.

2.11. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для 
предоставления государственной услуги

Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соот-
ветствии с законодательными и иными нормативными правовыми 
актами для предоставления государственной услуги, с разделением 
на документы и информацию, которые заявитель должен представить 
самостоятельно, и документы, которые заявитель вправе представить 
по собственной инициативе, так как они подлежат представлению в 
рамках межведомственного информационного взаимодействия, при-
веден в приложении №3 к административному регламенту.

Форма запроса о предоставлении государственной услуги приве-
дена в приложении №5 к административному регламенту.

2.12. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме 
запроса о предоставлении государственной услуги и документов, не-
обходимых для предоставления государственной услуги, и исчерпы-
вающий перечень оснований для приостановления предоставления 
государственной услуги или для отказа в предоставлении государ-
ственной услуги

2.12.1. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме 
запроса о предоставлении государственной услуги и документов:

а) заявление подано лицом, не имеющим полномочий на осущест-
вление действий от имени заявителя;

б) заявителем представлен неполный комплект документов, не-
обходимых для предоставления государственной услуги;

в) на дату обращения за предоставлением государственной услуги 
истек срок действия представленных документов, предусмотренный 
в таких документах или законодательством Российской Федерации, 
законами или иными нормативными правовыми актами Кабардино-
Балкарской Республики;

г) представленные заявителем документы содержат подчистки и 
исправления текста, не заверенные в порядке, установленном зако-
нодательством Российской Федерации;

д) представленные документы содержат повреждения, наличие 
которых не позволяет в полном объеме использовать информацию 
и сведения, содержащиеся в таких документах, для предоставления 
государственной услуги;

е) заявление подано в орган исполнительный власти, орган местного 
самоуправления или организацию, в полномочия которых не входит 
предоставление государственной услуги;

ж) представленные документы не соответствуют установленным 
требованиям к предоставлению государственной услуги в электронной 
форме.

 2.12.2. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления 
предоставления государственной услуги или для отказа в предостав-
лении государственной услуги:

Оснований для приостановления предоставления государственной 
услуги для всех действующим законодательством не предусмотрено.

Основаниями для отказа в предоставлении государственной услуги 
являются:

а) отсутствие права у заявителя на получение государственной 
услуги;

б) представленные сведения и (или) документы не соответствуют 
сведениям, полученным в ходе межведомственного информационного 
взаимодействия;

в) представленные документы не соответствуют по форме или 
содержанию требованиям законодательства Российской Федерации, 
законодательства Кабардино-Балкарской Республики;

г) заявитель отозвал заявление. Отзыв заявления осуществляется 
при личном обращении заявителя в уполномоченный орган.

2.12.3. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме 

запроса о предоставлении государственной услуги и документов, не-
обходимых для предоставления государственной услуги, оснований для 
приостановления предоставления государственной услуги или отказа в 
предоставлении государственной услуги в табличной форме приведен 
в приложении №4 к административному регламенту.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения администра-
тивных процедур 

3.1. Перечень осуществляемых при предоставлении предоставле-
нии государственной услуги административных процедур

При предоставлении государственной услуги осуществляются сле-
дующие административные процедуры:

1) профилирование заявителя;
2) прием запроса и документов и (или) информации, необходимых 

для предоставления государственной услуги;
3) межведомственное информационное взаимодействие;
4) принятие решения о предоставлении (об отказе в предоставле-

нии) государственной услуги;
5) предоставление результата государственной услуги.
Выдача дубликата документа в результате предоставления госу-

дарственной услуги настоящим административным регламентом не 
предусмотрена.

Приостановление предоставления государственной услуги не пред-
усмотрено.

Предоставление дополнительных сведений от заявителя не пред-
усмотрено.

Предоставление государственной услуги в упреждающем (проак-
тивном) режиме не предусмотрено.

3.1.1. Профилирование заявителя
Профилирование осуществляется путем определения категорий 

(признаков) в соответствии с которыми предоставляется государ-
ственная услуга (приложение № 2 к Административному регламенту).

3.1.2. Прием запроса и документов и (или) информации, необходи-
мых для предоставления государственной услуги

3.1.2.1. В приложении №3 к административному регламенту 
приводятся сведения о составе запроса и перечень документов и 
(или) информации, необходимых для предоставления государствен-
ной услуги в соответствии с категорией (признаками) заявителя, 
а также способы подачи указанных запроса, документов и (или) 
информации. 

3.1.2.2. Способами установления личности (идентификации) за-
явителя (представителя заявителя) при взаимодействии с заявителями 
являются:

а) при обращении в Центр, МФЦ – документ, удостоверяющий лич-
ность заявителя (представителя (оригинал);

б) посредством ЕПГУ – сведения из документа, удостоверяющего 
личность заявителя (представителя заявителя), формируются при под-
тверждении учетной записи в Федеральной государственной информа-
ционной системе «Единая система межведомственного электронного 
взаимодействия» - путем направления запроса с использованием 
Федеральной государственной информационной системы «Единая 
система межведомственного электронного взаимодействия.

В случае направления заявления посредством ЕПГУ формирование 
заявления осуществляется посредством заполнения интерактивной 
формы на ЕПГУ без необходимости дополнительной подачи заявления 
в бумажном виде. Представление копии документа, удостоверяющего 
личность заявителя, в виде электронного образа такого документа, 
не требуется.

3.1.2.3. В приложении №4 к административному регламенту при-
водятся основания для принятия решения об отказе в приеме запроса 
и документов и (или) информации, а в случае отсутствия оснований 
– указание на их отсутствие.

3.1.2.4. Государственная услуга предусматривает возможность 
приема заявления и документов, необходимых для предоставления 
государственной услуги, по выбору заявителя, независимо от его ме-
ста жительства или места пребывания (для физических лиц, включая 
индивидуальных предпринимателей) либо места нахождения (для 
юридических лиц) в МФЦ.

3.1.2.5. Срок регистрации заявления и документов (сведений), необ-
ходимых для предоставления государственной услуги (далее – запрос):

при непосредственном обращении в органы социальной защиты 
– 1 день;

при обращении в МФЦ – 1 день;
при направлении запроса по почте, в форме электронных докумен-

тов, в том числе с использованием ЕПГУ – в день поступления запроса 
в органы социальной защиты населения, либо в первый рабочий день, 
следующий за поступлением запроса, в случае направления в выход-
ной, нерабочий праздничный день, во внерабочее время.

3.1.3. Межведомственное информационное взаимодействие
3.1.3.1. При осуществлении межведомственного информацион-

ного взаимодействия посредством федеральной государственной 
информационной системы «Единая система межведомственного 
электронного взаимодействия:

орган (организация), в который направляется информационный 
запрос - 

1) Фонд пенсионного и социального страхования Российской Фе-
дерации:

вид сведений (сервиса, витрины данных) -
сведения, содержащиеся в решении органа опеки и попечительства 

об установлении опеки или попечительства над ребенком;
2) Федеральная налоговая служба России (Единый государствен-

ный реестр записей актов гражданского состояния):
вид сведений (сервиса, витрины данных) -
сведения о государственной регистрации рождения ребенка (де-

тей), указанного (-ых) в заявлении, в том числе сведений о родителе 
(родителях) ребенка (детей);

3) Министерство внутренних дел России:
вид сведений (сервиса, витрины данных) -
сведения о регистрации по месту жительства и месту пребывания 

гражданина в Кабардино-Балкарской Республике;
4) Фонд пенсионного и социального страхования Российской Фе-

дерации:
вид сведений (сервиса, витрины данных) -
а) сведения о трудовой деятельности;
б) сведения о суммах пенсии, пособий и иных аналогичных выплат, 

в том числе выплат по обязательному социальному страхованию и 
выплат компенсационного характера, полученных в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и (или) законодательством 
субъекта Российской Федерации;

5) Федеральная налоговая служба России:
вид сведений (сервиса, витрины данных) -
а) сведения о вознаграждении за выполнение трудовых или иных 

обязанностей, включая выплаты стимулирующего характера, возна-
граждении за выполненную работу, оказанную услугу, совершение 
действия в рамках гражданско-правового договора;

б) сведения о доходах от осуществления предпринимательской 
деятельности, включая доходы, полученные в результате деятельности 
крестьянского (фермерского) хозяйства, в том числе созданного без 
образования юридического лица, и доходах от осуществления частной 
практики.

Срок направления информационного запроса с момента регистра-
ции запроса заявителя о предоставлении государственной услуги – 1 
рабочий день со дня подачи запроса.

Срок получения ответа на информационный запрос - 5 рабочих 
дней (48 часов – при взаимодействии между органами исполнительной 
власти и (или) органами местного самоуправления). 

 3.1.4. Принятие решения о предоставлении (об отказе в предостав-
лении) государственной услуги

Основания для отказа в предоставлении государственной услуги 
приведены в приложении к административному регламенту №4.

Срок принятия решения о предоставлении (об отказе в предо-
ставлении) государственной услуги исчисляемый с даты получения 
органом, предоставляющим государственную услугу, всех сведений, 
необходимых для принятия решения - 6 рабочих дней. 

3.1.5. Предоставление результата государственной услуги
3.1.5.1. Срок предоставления заявителю результата государствен-

ной услуги, исчисляемый со дня принятия решения о предоставлении 
либо отказе в предоставлении государственной услуги, независимо от 
способа получения результата - 1 рабочий день.

3.1.5.2. Заявитель по его выбору вправе получить результат предо-
ставления государственной услуги независимо от его места жительства 
или места пребывания.

4. Способы информирования заявителя об изменении статуса рас-
смотрения запроса о предоставлении Услуги

Перечень способов информирования заявителя об изменении 
статуса рассмотрения заявления:

посредством Единого портала государственных и муниципальных 
услуг (функций).

Представить заявителя - доверенное лицо или законный представитель лица, имеющего право на получение государственной услуги;
Профилирование - вариант предоставления государственной услуги, соответствующий признакам заявителя, определенным в результате 

анкетирования, проводимого органом, предоставляющим государственную услугу;
СНИЛС - страховом номере индивидуального лицевого счета;
ЕСИА - «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаи-

модействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме». 

Приложение № 2
к Административному регламенту предоставления государственной

услуги «Назначение и выплата компенсации части родительской платы 
за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, 

реализующих образовательную программу дошкольного образования 
в Кабардино-Балкарской Республике»

 от 2 октября 2025 г. № 470-П

Идентификатор категорий (признаков) заявителя

№ Цель обращения заявителя

Наименование отдельного признака заявителя  Назначение и выплата компенсации части 
родительской платы за присмотр и уход за 

ребенком в образовательных организациях, 
реализующих образовательную программу 

дошкольного образования в Кабардино-Балкар-
ской Республике

А

1 один из родителей (законных представителей) ребенка, посещающего образова-
тельную организацию, реализующую образовательную программу дошкольного 
образования, внесшему родительскую плату за присмотр и уход за ребенком в со-
ответствующей образовательной организации (гражданин Российской Федерации)

 1А

2 один из родителей (законных представителей) ребенка, посещающего образова-
тельную организацию, реализующую образовательную программу дошкольного 
образования, внесшему родительскую плату за присмотр и уход за ребенком в со-
ответствующей образовательной организации (иностранный гражданин или лицо 
без гражданства)

 2А

3 доверенное лицо или законный представитель лица, имеющего право на получение 
государственной услуги

 3А

 Приложение № 3
к Административному регламенту предоставления государственной

услуги «Назначение и выплата компенсации части родительской платы 
за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, 

реализующих образовательную программу дошкольного образования 
в Кабардино-Балкарской Республике»

 от 2 октября 2025 г. № 470-П

Исчерпывающий перечень документов, необходимых
для предоставления государственной услуги

№ 
п/п

Наименование документа (сведений) Источник документов (копий документов, 
сведений)/ способ получения

Документы, необходимые в соответствии с законодательством или иными нормативными правовыми актами Российской Федерации для 
предоставления государственной услуги, которые заявитель должен представить самостоятельно 

1. документ, удостоверяющий личность заявителя (при личном обращении) Заявитель/посредством представления 
подтверждающих документов 

2. документ, подтверждающий, что заявитель является законным представителем ребенка 
(при личном обращении) 

Заявитель/посредством представления 
подтверждающих документов 

3. документы, подтверждающие сведения о рождении ребенка, выданные компетентными 
органами иностранных государств, и их перевод на русский язык (если рождение ребенка 
зарегистрировано на территории иностранного государства) 

Заявитель/посредством представления 
подтверждающих документов 

4. справка с места учебы совершеннолетнего ребенка (детей) заявителя, подтверждающая 
обучение по очной форме в образовательной организации любого типа независимо от 
ее организационно-правовой формы (за исключением образовательной организации 
дополнительного образования) (в случае если такие дети имеются в семье) 

Заявитель/посредством представления 
подтверждающих документов 

5. документы, необходимые для получения компенсации части платы, взимаемой с роди-
телей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком, осваивающим обра-
зовательную программу дошкольного образования в организации, осуществляющей об-
разовательную деятельность, в соответствии с критериями нуждаемости, установленными 
в Кабардино-Балкарской Республике в соответствии с частью 5 статьи 65 Федерального 
закона «Об образовании в Российской Федерации» 

Заявитель/посредством представления 
подтверждающих документов 

6. согласие лиц, указанных в заявлении, на обработку их персональных данных (при личном 
обращении) 

Заявитель/посредством представления 
подтверждающих документов 

7. документы, подтверждающие сведения о регистрации брака, выданные компетентными 
органами иностранных государств, и перевод на русский язык (если брак зарегистрирован 
на территории иностранного государства) 

Заявитель/посредством представления 
подтверждающих документов 

8. документы, подтверждающие сведения о расторжении брака, выданные компетентными 
органами иностранных государств, и перевод на русский язык (если брак расторгнут на 
территории иностранного государства) 

Заявитель/посредством представления 
подтверждающих документов 

Документы, необходимые в соответствии с законодательством или иными нормативными правовыми актами Российской Федерации для 
предоставления государственной услуги, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе, так как они представлению 

в рамках межведомственного информационного взаимодействия

1. сведения, содержащиеся в решении органа опеки и попечительства об установлении 
опеки или попечительства над ребенком 

Фонд пенсионного и социального страхова-
ния Российской Федерации/СМЭВ 

2. сведения о государственной регистрации рождения ребенка (детей), указанного (-ых) в 
заявлении, в том числе сведений о родителе (родителях) ребенка (детей), о государствен-
ной регистрации смерти лица (лиц), указанного(-ых) в заявлении 

Федеральная налоговая служба России 
(Единый государственный реестр записей 
актов гражданского состояния)/СМЭВ 

3 сведения о регистрации по месту жительства и месту пребывания гражданина в Кабар-
дино-Балкарской Республике

Министерство внутренних дел России/
СМЭВ 

4. сведения о трудовой деятельности Фонд пенсионного и социального страхова-
ния Российской Федерации/СМЭВ 

5. сведения о вознаграждении за выполнение трудовых или иных обязанностей, включая 
выплаты стимулирующего характера, вознаграждении за выполненную работу, оказанную 
услугу, совершение действия в рамках гражданско-правового договора 

Федеральная налоговая служба России/
СМЭВ 

6 сведения о доходах от осуществления предпринимательской деятельности, включая до-
ходы, полученные в результате деятельности крестьянского (фермерского) хозяйства, в 
том числе созданного без образования юридического лица, и доходах от осуществления 
частной практики 

Федеральная налоговая служба России/
СМЭВ 

7. сведения о суммах пенсии, пособий и иных аналогичных выплат, в том числе выплат 
по обязательному социальному страхованию и выплат компенсационного характера, 
полученных в соответствии с законодательством Российской Федерации и (или) законо-
дательством субъекта Российской Федерации 

Фонд пенсионного и социального страхова-
ния Российской Федерации/СМЭВ

 
Приложение № 4

к Административному регламенту предоставления государственной
услуги «Назначение и выплата компенсации части родительской платы 

за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, 
реализующих образовательную программу дошкольного образования 

в Кабардино-Балкарской Республике»
 от 2 октября 2025 г. № 470-П

Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме запроса 
о предоставлении Услуги и документов,

необходимых для предоставления государственной услуги, 
оснований для приостановления предоставления государственной

услуги или отказа в предоставлении государственной услуги

№ 
п/п

Перечень оснований Идентификатор категории 
(признаков) заявителей

Основания для отказа в приеме запроса и документов, необходимых для предоставления государственной услуги 

1 заявление подано лицом, не имеющим полномочий на осуществление действий от имени заявителя  3А

2 заявителем представлен неполный комплект документов, необходимых для предоставления государ-
ственной услуги

 1А-3А

3 на дату обращения за предоставлением государственной услуги истек срок действия представленных 
документов, предусмотренный в таких документах или законодательством Российской Федерации, за-
конами или иными нормативными правовыми актами Кабардино-Балкарской Республики

 1А-3А

4 представленные заявителем документы содержат подчистки и исправления текста, не заверенные в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации

 1А-3А

5 представленные документы содержат повреждения, наличие которых не позволяет в полном объеме 
использовать информацию и сведения, содержащиеся в таких документах, для предоставления госу-
дарственной услуги

 1А-3А

6 заявление подано в орган исполнительной власти, орган местного самоуправления или организацию, в 
полномочия которых не входит предоставление государственной услуги

 1А-3А

7 представленные документы не соответствуют установленным требованиям к предоставлению государ-
ственной услуги в электронной форме

 1А-3А

Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления государственной услуги  -

Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении государственной услуги

1 отсутствие права у заявителя на получение государственной услуги  1А-3А

2 представленные сведения и (или) документы не соответствуют сведениям, полученным в ходе межве-
домственного информационного взаимодействия

 1А-3А

3 представленные документы не соответствуют по форме или содержанию требованиям законодательства 
Российской Федерации, законодательства Кабардино-Балкарской Республики

 1А-3А

4 заявитель отозвал заявление. Отзыв заявления осуществляется при личном обращении заявителя в 
уполномоченный орган

1А-3А

Приложение № 1
к Административному регламенту предоставления государственной

услуги «Назначение и выплата компенсации части родительской платы 
за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, 

реализующих образовательную программу дошкольного образования 
в Кабардино-Балкарской Республике»

 от 2 октября 2025 г. № 470-П

 Перечень условных обозначений и сокращений

Уполномоченный орган, министерство - Министерство труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики;
Центр, органы социальной защиты - государственное казенное учреждение «Республиканский центр труда, занятости и социальной за-

щиты населения»; 
МФЦ - Многофункциональный центр по предоставлению государственных и муниципальных услуг Кабардино-Балкарской Республики;
Соглашение о взаимодействии – соглашение о взаимодействие между Министерством и МФЦ;
Компенсация – компенсация части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования в Кабардино-Балкарской Республике;
ЕПГУ - «Федеральная государственная информационная система «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»;
Заявитель, заявление - государственная услуга предоставляется одному из родителей (законных представителей) ребенка, посещающего 

образовательную организацию, реализующую образовательную программу дошкольного образования, внесшему родительскую плату за при-
смотр и уход за ребенком в соответствующей образовательной организации, обратившемуся с заявлением или запросом о предоставлении 
государственной (муниципальной) услуги;
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Приложение № 5
к Административному регламенту предоставления государственной

услуги «Назначение и выплата компенсации части родительской платы 
за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, 

реализующих образовательную программу дошкольного образования 
в Кабардино-Балкарской Республике»

 от 2 октября 2025 г. № 470-П

Образец

Государственное казенное учреждение 
«Республиканский центр труда, занятости и социальной защиты населения»

_______________________________________________________________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ
о предоставлении государственной и (или) муниципальной услуги 

«Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми 
в государственных и муниципальных образовательных организациях, 

находящихся на территории Кабардино-Балкарской Республики»

Прошу назначить компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком, осваи-
вающим образовательную программу дошкольного образования в организации, осуществляющей образовательную деятельность:

______________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование образовательной организации)

Сведения о родителе (законном представителе) ребенка, обратившемся в уполномоченный орган за предоставлением государственной 
(муниципальной) услуги (далее - заявитель):

Фамилия, имя, отчество
(при наличии):     ________________________________________________________________________
Дата рождения:     ________________________________________________________________________
                          (день, месяц, год)
Пол:      ________________________________________________________________________
                  (мужской, женский)
Страховой номер индивидуального лицевого счета: ________________________________________________________________________
Гражданство:     ________________________________________________________________________
Данные документа, удостоверяющего личность:
Наименование документа, серия, номер:  ________________________________________________________________________
Дата выдачи:     ________________________________________________________________________
Кем выдан, код подразделения:   ________________________________________________________________________
Номер телефона
(при наличии):     ________________________________________________________________________
Адрес электронной почты
(при наличии):     ________________________________________________________________________
Адрес фактического проживания:   ________________________________________________________________________
Статус заявителя:    ________________________________________________________________________
         (родитель (усыновитель), опекун)

Сведения о ребенке, осваивающем образовательную программу дошкольного образования в организации, осуществляющей образова-
тельную деятельность:

Фамилия, имя, отчество
(при наличии):     ________________________________________________________________________
Дата рождения:     ________________________________________________________________________
                  (день, месяц, год)
Пол:      ________________________________________________________________________
                 (мужской, женский)
Страховой номер индивидуального лицевого счета: ________________________________________________________________________
Гражданство:     ________________________________________________________________________
Данные документа, удостоверяющего личность ребенка:
Реквизиты записи акта о рождении или свидетельства о рождении: ________________________________________________________

Сведения о других детях в семье для определения размера компенсации в соответствии с частью 5 статьи 65 Федерального закона «Об 
образовании в Российской Федерации»:

______________________________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии); дата рождения; пол; страховой номер

_______________________________________________________________________________________________________________________
индивидуального лицевого счета; гражданство; данные документа, удостоверяющего личность)

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

Сведения об обучении других детей в семье в возрасте от 18 лет по очной форме обучения (в случае если такие дети имеются в семье):
_______________________________________________________________________________________________________________________

(наименование образовательной организации)
_______________________________________________________________________________________________________________________

(реквизиты справки с места учебы совершеннолетних детей, подтверждающей обучение по очной форме в образовательной органи-
зации любого типа независимо от ее организационно-правовой формы (за исключением образовательной организации дополнительного 

образования) (указывается при отсутствии у такой образовательной организации технической возможности предоставления указанных 
сведений в рамках межведомственного информационного взаимодействия)

Реквизиты документов, представляемых в соответствии с пунктами 11 и 13 единого стандарта предоставления государственной и (или) 
муниципальной услуги «Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных 
образовательных организациях, находящихся на территории соответствующего субъекта Российской Федерации», утвержденного постанов-
лением Правительства Российской Федерации от 27 мая 2023 г. № 829 «Об утверждении единого стандарта предоставления государственной 
и (или) муниципальной услуги «Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муници-
пальных образовательных организациях, находящихся на территории соответствующего субъекта Российской Федерации»

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

Компенсацию прошу перечислять посредством (по выбору заявителя): ________________________________________________________
через организацию почтовой связи:    ________________________________________________________
          (адрес, почтовый индекс)
на расчетный счет:      ________________________________________________________
        ________________________________________________________
        ________________________________________________________
        ________________________________________________________
        ________________________________________________________
                            (номер счета; банк получателя; 
        ________________________________________________________
          БИК; корр. счет; ИНН; КПП)

Способ получения результата рассмотрения заявления:
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________

К заявлению прилагаются:
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________

(перечень документов, предоставляемых заявителем при подаче заявления в уполномоченный орган)

Своевременность и достоверность представления сведений при изменении оснований для предоставления компенсации гарантирую.

__________________                       _____________________  
(подпись заявителя)  (расшифровка подписи)

Дата заполнения: «__» ___________ 20__ г.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Расписка-уведомление
Заявление и документы гр. ________________________________________________________________________________

Регистрационный номер заявления Принял

Дата
приема заявления

Подпись должностного лица 
органа социальной защиты населения

(Окончание на 4-й с.)

1. Настоящий Порядок устанавливает правила предоставления 
гранта в форме субсидии Региональному  фонду «Центр поддержки 
предпринимательства Кабардино-Балкарской Республики» (далее 
- субсидия, организация соответственно), за счет средств республи-
канского бюджета Кабардино-Балкарской Республики. 

В соответствии с пунктом 3  статьи 47-2 Закона Кабардино-Бал-
карской Республики от 7 февраля 2011 г. №11-РЗ «О бюджетном 
устройстве и бюджетном процессе в Кабардино-Балкарской Ре-
спублике» субсидии предоставляются в соответствии с порядками, 
утвержденными постановлениями Правительства Российской Фе-
дерации от 25 октября 2023 №1780 «Об утверждении Правил предо-
ставления из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим 
лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим 
лицам - производителям товаров, работ, услуг», от 25 октября 2023 
№ 1781 «Об утверждении Правил отбора получателей субсидий, в 
том числе грантов в форме субсидий, предоставляемых из бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации юридическим лицам, 
индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам 
- производителям товаров, работ, услуг».

2. Предоставление субсидий осуществляется Министерством 
экономического развития Кабардино-Балкарской Республики (далее 
- главный распорядитель).

3. Целью предоставления субсидии является предоставление 
субъектам малого и среднего предпринимательства (далее – МСП) 
услуг и мер поддержки центром поддержки экспорта Кабардино-
Балкарской Республики (далее – ЦПЭ КБР).

4. Результат использования субсидии – субъектами МСП осущест-
влен экспорт товаров (работ, услуг) при участии ЦПЭ КБР.

5. Тип субсидии, определенный в соответствии с установленным 
Министерством финансов Российской Федерации порядком прове-
дения мониторинга достижения результата предоставления субсидии 
(далее - порядок проведения мониторинга достижения результата): 

субсидии на оказание услуг (выполнение работ).
6. Тип результата предоставления субсидии, определенный в 

соответствии с порядком проведения мониторинга достижения 
результата: 

оказание услуг (выполнение работ).
7. Направления расходов, на финансовое обеспечение которых 

предоставляется субсидия: 
финансирование мероприятий направленных на предоставление 

субъектам малого и среднего предпринимательства услуг и мер 
поддержки центрами экспорта.

8. Выделение субсидии осуществляется в пределах бюджетных 
ассигнований, предусмотренных в республиканском бюджете Ка-
бардино-Балкарской Республики на текущий финансовый год и на 
плановый период. 

Наименование субсидии: Субсидия Региональному фонду 
«Центр поддержки предпринимательства Кабардино-Балкарской 
Республики» в целях реализации мероприятия, направленного на 
предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства 
услуг и мер поддержки центрами экспорта.

9. Субсидия предоставляется на безвозмездной и безвозвратной 
основе в целях финансирования расходов, связанных с реализацией 
мероприятий государственной программы Кабардино-Балкарской 
Республики «Экономическое развитие и инновационная экономика», 
утвержденной постановлением Правительства КБР от 16 декабря 
2019 г. №232-ПП, регионального проекта, обеспечивающего до-
стижение целей, показателей и результатов федерального проекта 
«Системные меры развития международной кооперации и экспор-
та», входящего в состав национального проекта «Международная 
кооперация и экспорт». 

В целях реализации мероприятий регионального проекта «Си-
стемные меры развития международной кооперации и экспорта» 
субсидия предоставляется Региональному фонду «Центр поддержки 
предпринимательства Кабардино-Балкарской Республики».

10. Способом предоставления субсидии является  финансовое 
обеспечение затрат. 

Главный распорядитель осуществляет перечисление субсидии 
на лицевой счет организации, открытый в Министерстве финансов 
Кабардино-Балкарской Республики для учета операций со сред-
ствами юридических лиц, не являющихся участниками бюджетного 
процесса, в течение десяти рабочих дней со дня принятия решения о 
перечислении организации субсидии. Осуществление расходов, ис-
точником финансового обеспечения которых являются не использо-
ванные в отчетном финансовом году остатки субсидии, производится 
в случае принятия главным распорядителем решения о наличии 
потребности в указанных средствах в очередном финансовом году.

11. В связи с тем, что получатель субсидии определён в паспорте 
государственной программы Кабардино-Балкарской Республики 
«Экономическое развитие и инновационная экономика», утверж-
денной распоряжением Правительства КБР от 29 декабря 2023 
№687-рп и в законе (решение) о бюджете на очередной финансовый 
год, отбор получателя субсидии не требуется. 

Получателем субсидии является Региональный фонд «Центр под-
держки предпринимательства Кабардино-Балкарской Республики».

12. Запрещается приобретение организацией за счет полученных 
средств иностранной валюты, за исключением операций, осущест-
вляемых в соответствии с валютным законодательством Российской 
Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импорт-
ного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также свя-
занных с достижением результатов предоставления субсидии иных 
операций, определенных в настоящем Порядке.

13. Субсидия не направляется на возмещение недополученных 
доходов и (или) возмещения затрат в связи с производством (реа-
лизацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг.

14. Результатами предоставления субсидии в рамках реализации 
мероприятий регионального проекта являются: 

«Субъектами малого и среднего предпринимательства осущест-
влен экспорт товаров (работ, услуг) при участии центров поддержки 
экспорта» (код результата федерального проекта X218560000).

Количественные параметры результата предоставления субсидии 
указываются в соглашении о предоставлении субсидии.

15. Условия предоставления субсидии:
а) наличие средств в государственной программе Кабардино-

Балкарской Республики «Экономическое развитие и инновационная 
экономика» и в сводной бюджетной росписи республиканского бюд-
жета Кабардино-Балкарской Республики на текущий год в пределах 
бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, пред-
усмотренных главному распорядителю на соответствующие цели;

б) наличие соглашения (договора) о предоставлении в текущем 
финансовом году субсидии, заключенного между главным распо-
рядителем и организацией.

16. Для получения субсидии организация должна соответствовать 
следующим требованиям:

а) организация должна состоять в едином реестре организа-
ций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства, формируемом в соответствии с 
Федеральным законом от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии 
малого и среднего предпринимательства в Российской Федера-
ции»;

б) получатель субсидии (участник отбора) не является ино-
странным юридическим лицом, в том числе местом регистрации 
которого является государство или территория, включенные в 
утвержденный Министерством финансов Российской Федерации 
перечень государств и территорий, используемых для промежу-
точного (офшорного) владения активами в Российской Федерации 
(далее - офшорные компании), а также российским юридическим 
лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого 
или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в 
совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотре-
но законодательством Российской Федерации). При расчете доли 
участия офшорных компаний в капитале российских юридических 
лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных 

компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе 
со статусом международной компании), акции которых обращаются 
на организованных торгах в Российской Федерации, а также кос-
венное участие офшорных компаний в капитале других российских 
юридических лиц, реализованное через участие в капитале указан-
ных публичных акционерных обществ;

в) получатель субсидии (участник отбора) не находится в переч-
не организаций и физических лиц, в отношении которых имеются 
сведения об их причастности к экстремистской деятельности или 
терроризму;

г) получатель субсидии (участник отбора) не находится в со-
ставляемых в рамках реализации полномочий, предусмотренных 
главой VII Устава ООН, Советом Безопасности ООН или органами, 
специально созданными решениями Совета Безопасности ООН, 
перечнях организаций и физических лиц, связанных с террористи-
ческими организациями и террористами или с распространением 
оружия массового уничтожения;

д) получатель субсидии (участник отбора) не получает средства 
из бюджета субъекта Российской Федерации (местного бюджета), 
из которого планируется предоставление субсидии в соответствии с 
правовым актом, на основании иных нормативных правовых актов 
субъекта Российской Федерации, муниципальных правовых актов 
на цели, установленные настоящим правовым актом;

е) получатель субсидии (участник отбора) не является ино-
странным агентом в соответствии с Федеральным законом «О 
контроле за деятельностью лиц, находящихся под иностранным 
влиянием»;

ж) у получателя субсидии (участника отбора) на едином нало-
говом счете отсутствует или не превышает размер, определенный 
пунктом 3 статьи 47 Налогового кодекса Российской Федерации, 
задолженность по уплате налогов, сборов и страховых взносов в 
бюджеты бюджетной системы Российской Федерации;

з) у получателя субсидии (участника отбора) отсутствуют про-
сроченная задолженность по возврату в бюджет субъекта Рос-
сийской Федерации (местный бюджет), из которого планируется 
предоставление субсидии в соответствии с правовым актом, иных 
субсидий, бюджетных инвестиций, а также иная просроченная (не-
урегулированная) задолженность по денежным обязательствам 
перед публично-правовым образованием, из бюджета которого 
планируется предоставление субсидии в соответствии с правовым 
актом (за исключением случаев, установленных соответственно 
высшим исполнительным органом субъекта Российской Федерации 
(местной администрацией);

и) получатель субсидии (участник отбора), являющийся юриди-
ческим лицом, не находится в процессе реорганизации (за исклю-
чением реорганизации в форме присоединения к юридическому 
лицу, являющемуся получателем субсидии (участником отбора), 
другого юридического лица), ликвидации, в отношении его не вве-
дена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии 
(участника отбора) не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;

к) в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального ис-
полнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа, или главном бухгалтере (при наличии) 
получателя субсидии (участника отбора), являющегося юридиче-
ским лицом.

17. Для получения субсидии организация представляет главному 
распорядителю:

а) заявку на перечисление субсидии, в которой указываются 
наименование и реквизиты организации, объем субсидии, предла-
гаемой к перечислению, реквизиты счета организации, на который 
должна быть перечислена субсидия;

б) перечень затрат, источником финансового обеспечения ко-
торых является субсидия (смета расходов) на соответствующий 
календарный год;

в) заверенные руководителем организации копии учредительных 
документов;

г) справку, подтверждающую, что на любую дату в течение 
периода, равного 30 календарным дням, предшествующего ме-
сяцу, в котором планируется заключение соглашения (договора), 
у организации отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;

д) справку, подписанную руководителем организации (иным 
уполномоченным лицом) и главным бухгалтером (при наличии) 
организации, подтверждающую, что на последнее число месяца, 
предшествующего месяцу, в котором планируется заключение 
соглашения (договора), у организации отсутствует просроченная 
задолженность по возврату в республиканский бюджет Кабар-
дино-Балкарской Республики субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная задолженность перед республикан-
ским бюджетом Кабардино-Балкарской Республики;

е) выписку из Единого государственного реестра юридических 
лиц;

ж) справку, подписанную руководителем организации (иным 
уполномоченным лицом) и главным бухгалтером (при наличии) 
организации, подтверждающую, что на последнее число месяца, 
предшествующего месяцу, в котором планируется заключение со-
глашения (договора), организация не является иностранным юри-
дическим лицом, в том числе местом регистрации которой является 
государство или территория, включенные в утверждаемый Мини-
стерством финансов Российской Федерации перечень государств 
и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) 
владения активами в Российской Федерации (далее - офшорные 
компании), а также российским юридическим лицом, в уставном 
(складочном) капитале которого доля прямого или косвенного 
(через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности 
превышает 25 процентов;

з) справку, подписанную руководителем организации (иным 
уполномоченным лицом) и главным бухгалтером (при наличии) 
организации, подтверждающую, что на последнее число месяца, 
предшествующего месяцу, в котором планируется заключение 
соглашения (договора), организация не получает средства из ре-
спубликанского бюджета Кабардино-Балкарской Республики, на 
основании иных нормативных правовых актов на цели, установлен-
ные настоящим Порядком.

Документы, указанные в подпунктах «г» и «е» настоящего пункта, 
организация вправе не представлять.

18. Необходимость внедрения современных технологий, включая 
решения на базе искусственного интеллекта (в отношении субсидий, 
предусмотренных пунктом 69 Правил № 1780) не предусмотрена.

19. Соглашение (договор) о предоставлении субсидии между 
главным распорядителем и организацией заключается в соответ-
ствии с типовой формой, установленной Министерством финансов 
Российской Федерации.

Соглашение (договор) о предоставлении субсидии за счет средств 
федерального бюджета и средств республиканского бюджета Ка-
бардино-Балкарской Республики в рамках их софинансирования 
заключается в государственной интегрированной информационной 
системе управления общественными финансами «Электронный 
бюджет».

20. В соглашении (договоре) о предоставлении субсидии предус-
матриваются размер субсидии, ее целевое назначение, результаты 
предоставления субсидии и их значения, а также согласие орга-
низации на осуществление главным распорядителем и органами 
государственного финансового контроля проверок соблюдения 
условий и порядка предоставления субсидии.

21. Получатель субсидии представляет в сроки, установленные 
соглашением, но не реже одного раза в квартал по формам, опре-
деленным типовыми формами соглашений:

Министерство экономического развития Кабардино-Балкарской Республики 
(МИНЭКОНОМРАЗВИТИЯ КБР)

ПРИКАЗ № 94
10 октября 2025 года                                                                       г. Нальчик

В соответствии с частью 3 статьи 47-2 Закона Кабардино-Бал-
карской Республики от 7 февраля 2011 г. № 11-РЗ «О бюджетном 
устройстве и бюджетном процессе в Кабардино-Балкарской Респу-
блике», Правилами предоставления из бюджетов бюджетной систе-
мы Российской Федерации субсидий, в том числе грантов в форме 
субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимате-
лям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, 
услуг, утвержденными постановлением Правительства Российской 
Федерации от 25 октября 2023 г. № 1780 (далее - Правила 1780) и  
Правилами отбора получателей субсидий, в том числе грантов в 
форме субсидий, предоставляемых из бюджетов бюджетной систе-
мы Российской Федерации юридическим лицам, индивидуальным 

предпринимателям, а также физическим лицам - производителям 
товаров, работ, услуг, утвержденными постановлением Правитель-
ства Российской Федерации от 25 октября 2023 г. № 1781 (далее 
- Правила 1781), приказываю:

Утвердить прилагаемый Порядок предоставления субсидии 
Региональному  фонду «Центр поддержки предпринимательства 
Кабардино-Балкарской Республики» для реализации мероприятия, 
направленного на предоставление субъектам малого и среднего 
предпринимательства услуг и мер поддержки центром поддержки 
экспорта в 2025 году и последующие годы.

И.о. министра            Х.Х. ТИМИЖЕВ

О Порядке предоставления гранта в форме субсидии Региональному  фонду 
«Центр поддержки предпринимательства Кабардино-Балкарской Республики» 

для реализации мероприятия, направленного на предоставление субъектам малого 
и среднего предпринимательства услуг и мер поддержки центром поддержки экспорта 

в 2025 году и последующие годы

УТВЕРЖДЕН
приказом Министерства  

экономического развития   
 Кабардино-Балкарской Республики

10 октября 2025 г. № 94
ПОРЯДОК

предоставления гранта в форме субсидии Региональному  фонду 
«Центр поддержки предпринимательства Кабардино-Балкарской Республики» для реализации мероприятия, 

направленного на предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства 
услуг и мер поддержки центром поддержки экспорта Кабардино-Балкарской Республики 

в 2025 году и последующие годы
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УТВЕРЖДЕН
приказом Министерства сельского хозяйства 

Кабардино-Балкарской Республики
от 18 июля 2025 года №167 

ПЕРЕЧЕНЬ
общеобразовательных организаций на 2025-2026 годы, на базе которых планируется создание 

и функционирование агротехнологических классов Кабардино-Балкарской Республики

 Характеристика общеобразовательного учреждения

 Общие сведения Описание территорий нахождения Дополнительные сведения

№ Тип учреж 
дения

Наименова-
ние учреж-

дения

Адрес ИНН КПП Юридический 
адрес (по 

уставу)

Наименование 
населеного пункта

ОКТМО населе-
ного пункта

ОНП (да/
нет)

Сельская 
террито-

рия

Числен-
ность на-

селения до 
50 тыс.

Филиал 
(да/нет)

Дата ввода в 
эксплуата цию

Дата по-
следнего 

капремонта 
(реконструк-

ции)

Малоком-
плектная (да/
нет) колличе-
ство классов

Фактический 
адрес 

планируемого 
размещения 

агротехнологи-
ческого 
класса

Дата создания 
агрокласса

1 казенное МОУ «СОШ 
им. В.М. 

Кокова» с.п. 
Кишпек

361502, Кабарди-
но-Балкарская 

Республика, 
Баксанский рай-
он, с.п. Кишпек, 
ул.Школьная,11

0701004853 070101001 361502, Кабар-
дино-Балкар-

ская Республи-
ка, Баксанский 

район, с.п. 
Кишпек, 

ул.Школьная,11

с. Кишпек 83610430101 нет да да нет 2002 2024 нет 361502, Кабар-
дино-Балкар-

ская Республи-
ка, Баксанский 

район с.п. 
Кишпек, 

ул.Школьная,11

01.09.2025

2 казенное МКОУ 
«СОШ №1» 

с.п. Куба

361512, Кабарди-
но-Балкарская 

Республика, 
Баксанский 

муниципальный 
район, с.п. Куба, 
ул. Калмыкова, 

165

0701004959 070101001 361512, Кабар-
дино-Балкар-

ская Республи-
ка, Баксанский 
муниципаль-
ный район, 

с.п. Куба, ул. 
Калмыкова, 

165

с.Куба 83610445101 нет да да нет 01.09.2023 нет нет 361512, Кабар-
дино-Балкар-

ская Республи-
ка, Баксанский 
муниципаль-
ный район, 

с.п. Куба, ул. 
Калмыкова, 

165

01.09.2025

3 казенное Муници-
пальное 
казенное 

общеобра-
зовательное 
учреждение 
«Средняя 
общеобра-

зовательная 
школа № 4 
имени Я.И. 
Кошуба г. 
Майского»

КБР, г. Майский, 
ул. Грибоедова, 

20

0703004224 070301001 КБР, г. Май-
ский, ул. Гри-
боедова, 20

Майский 83620101000 да нет да нет 01.09.2024  17 КБР, г. Май-
ский, ул. Грибо-

едова, 20

01.09.2025

4 казенное Муници-
пальное 
казенное 

общеобра-
зовательное 
учреждение 
«Средняя 
общеоб-

разователь-
ная школа 
сельского 
поселения 
Красноар-
мейское» 

Теского му-
ниципаль-

ного района 
КБР

инд. 361217, КБР, 
Терский р-он, 

пос. Опытное, ул. 
Бербекова Н.Л. 

№11

705001927 70501001 инд. 361217, 
КБР, Терский 

р-он, пос. 
Опытное, ул. 

Бербекова Н.Л. 
№11

пос. Опытное 83635425 да да 2740 нет 01.09.1969 2022 нет/ 18 инд. 361217, 
КБР, Терский 

р-он, пос. 
Опытное, ул. 

Бербекова Н.Л. 
№11

30.08.2024

УТВЕРЖДЕН
приказом Министерства сельского хозяйства 

Кабардино-Балкарской Республики
от 18 июля 2025 года №167 

ПЕРЕЧЕНЬ
показателей (индикаторов), обеспечивающих мониторинг реализации мероприятий 
по созданию в общеобразовательных организациях агротехнологических классов, 

а также их плановые значения в Кабардино-Балкарской Республике

№ 
п/п

Наименование показателя Значение показателей 

2025 год 2026 год 2027 год 2028 год

1 2 3 4 5 6

1 колличество агротехнологических классов, единиц 4  4 4 4 

2 численность обучающихся агротехнологических классов, человек: 150 104 107 114

2.1 7-9 класы (основное общее образование), человек 87 68 69 72

2.2 10-11 класы (среднее общее образование), человек 63 36 38 42

3 средний балл ОГЭ по профильным агротехнологическим предметам 0 0 3,7 3,7

4 средний балл ЕГЭ по профильным агротехнологическим предметам 0 0 50 50

5 доля выпускников агротехнологических классов, поступивших в профильные колледжи и профельные вузы, % 0 0 25 30

6 доля выпускников агротехнологических классов, заключивших целевой договор с работодателем в сфере АПК, % 0 5 20 20

7 доля педогагических работников агротехнологических классов, прошедших обучение по программам из реестра программ повышения квалификации, % 100 100 100 100

Тираж - 120 экз.
Заказ - № 2200. Индекс - 51535.
Время подписания номера 
по графику - 18.00.
Подписан - 18.00 Газета отпечатана в ООО «Издательство «Южный регион», 

357600, Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Никольская, 5а.

За доставку газеты подписчикам от вечает Управление феде раль    ной почтовой связи КБР. 

Телефоны: 42-41-14, 42-31-15
За качество печати отвечает ООО «Издательство «Южный регион».

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 
360000, г.Нальчик, 

пр.им. В.И.Ленина, 5.
 Интернет-версия: 

smikbr.ru/okb
e-mail: kbpravda@mail.ru

ТЕЛЕФОНЫ: 
 приёмная - 40-65-42;

ответственный секретарь - 
42-66-14.

Зам. главного редактора 

КОНАРЕВА Н.Ю.

а) отчет о достижении значений результатов предоставления 
субсидий, а также характеристик результатов (при их установлении);

б) отчет об осуществлении расходов, источником финансового 
обеспечения которых является субсидия (в отношении субсидий, 
предоставляемых в порядке финансового обеспечения затрат в 
связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, 
оказанием услуг).

Главный распорядитель осуществляет проверку и принятие от-
чета, указанного в настоящем пункте, в срок, не превышающий 20 
рабочих дней со дня представления такого отчета.

22. Организация в соответствии с действующим законодатель-
ством Российской Федерации несет ответственность за нецелевое 
использование бюджетных средств

23. В случае недостижения значений результатов предоставления 
субсидии, выявленного в том числе по фактам проверок, проведен-
ных главным распорядителем и (или) органом государственного 
(муниципального) финансового контроля, получателем субсидии 
осуществляется возврат средств субсидий в бюджет, из которого 
предоставлена субсидия, в размере средств (V

возврата
), рассчиты-

ваемом (если иной порядок не определен решением о порядке 
предоставления субсидии) по формуле:

 V
возврата

 =V
субсидии

 х k

где:
V

субсидии
 - размер субсидии, предоставленной получателю субсидии 

в отчетном финансовом году;
k - коэффициент возврата субсидии.
Коэффициент возврата субсидии (если большее значение резуль-

тата предоставления субсидии отражает большую эффективность 
использования субсидии) (k) определяется по формуле:

 k = 1 - T
            S

где:
T - фактически достигнутое значение результата предоставления 

субсидии на отчетную дату;
S - плановое значение результата предоставления субсидии, 

установленное соглашением.
Коэффициент возврата субсидии (если большее значение резуль-

тата предоставления субсидии отражает меньшую эффективность 
использования субсидии) определяется по формуле:

 

k = 1 - S
           T

В случае недостижения получателем субсидии в установленные 
соглашением сроки значений результатов предоставления объеди-
ненной субсидии размер средств, подлежащих возврату в бюджет, 
из которого предоставлена субсидия, рассчитывается как сумма 
размеров средств, подлежащих возврату в соответствующий бюд-
жет, по каждому из результатов предоставления субсидии исходя 
из суммы предоставленной субсидии.

При недостижении получателем субсидии в установленные со-
глашением сроки значения результата предоставления субсидии 
получатель субсидии уплачивает пени в размере одной трехсотше-
стидесятой ключевой ставки Центрального банка Российской Фе-

дерации, действующей на дату начала начисления пени, от суммы 
субсидии за каждый день просрочки (с первого дня, следующего за 
плановой датой достижения результата предоставления субсидии, до 
дня фактического достижения результата предоставления субсидии 
либо возврата субсидии (части субсидии).

В случае недостижения получателем субсидии в установленные 
соглашением сроки значения результата предоставления субсидии 
размер пени рассчитывается в отношении каждого не достигнутого 
в установленные соглашением сроки значения результата предо-
ставления субсидии.

Средства субсидии подлежат возврату в доход бюджета, из ко-
торого предоставлена субсидия, на основании:

требования главного распорядителя бюджетных средств в тече-
ние  10 рабочих дней со дня его получения получателем субсидии;

представления и (или) предписания органа государственного 
(муниципального) финансового контроля - в сроки, установлен-
ные в соответствии с бюджетным законодательством Российской 
Федерации.

24. При выявлении главным распорядителем по результатам 
проверок фактов, либо поступлении главному распорядителю из 
органов государственного финансового контроля материалов, 
содержащих сведения о таких фактах, главный распорядитель в 
течение 7 рабочих дней со дня поступления материалов либо уста-
новления указанных фактов направляет организации письменное 
уведомление о необходимости возврата суммы субсидии с указа-
нием реквизитов для перечисления денежных средств. 

Организация в течение 30 календарных дней с момента получе-
ния письменного уведомления главного распорядителя о необходи-
мости возврата суммы субсидии либо соответствующего документа 
органа государственного финансового контроля обязана произвести 
возврат суммы субсидии.

25. Требования о возврате средств субсидии, об уплате штраф-
ных санкций, в том числе пеней, предусмотренные пунктом 23 
настоящих Правил, не применяются в случае, если соблюдение 
условий предоставления субсидий, в том числе исполнение обя-
зательств по достижению значения результата предоставления 
субсидии, оказалось невозможным вследствие обстоятельств 
непреодолимой силы.

К обстоятельствам непреодолимой силы не могут быть отнесены 
такие предпринимательские риски, как нарушение обязанностей со 
стороны контрагентов получателя субсидии, отсутствие на рынке 
необходимых для исполнения обязательств товаров, отсутствие у 
получателя субсидии средств или невозможность выполнять фи-
нансовые обязательства, а также финансово-экономический кризис, 
изменение валютного курса, девальвация национальной валюты.

26. При отказе организации произвести возврат суммы субсидии в 
добровольном порядке сумма субсидии взыскивается в судебном по-
рядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

27. Осуществление расходов, источником финансового обеспече-
ния которых являются не использованные в отчетном финансовом 
году остатки субсидии, производится в случае принятия главным 
распорядителем решения о наличии потребности в указанных сред-
ствах в очередном финансовом году и включении таких положений 
в соглашение (договор) о предоставлении субсидии.

Не использованные остатки субсидии, в отношении которых глав-
ным распорядителем не принято решение о наличии потребности в 
очередном финансовом году, подлежат возврату в республиканский 
бюджет Кабардино-Балкарской Республики в течение первых 60 
рабочих дней очередного финансового года.

Министерство сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики

ПРИКАЗ № 167
18 июля 2025 года                                                                            г. Нальчик

В целях реализации мероприятий по содействию повышения ка-
дровой обеспеченности предприятии агропромышленного комплекса 
и соответствии с методическими рекомендациями по реализации 
комплекса мероприятий по созданию агротехнологических классов в 
общеобразовательных организациях в рамках реализации федераль-
ного проекта «Кадры в АПК» национального проекта по обеспечению 
технологического лидерства «Технологическое обеспечение продо-
вольственной безопасности» приказываю:

1. Утвердить прилагаемые:
Перечень общеобразовательных организаций на 2025-2026 годы, 

на базе которых планируется создание и функционирование агротех-
нологических классов Кабардино-Балкарской Республики.

Перечень показателей (индикаторов), обеспечивающих мониторинг 
реализации мероприятий по созданию в общеобразовательных орга-

низациях агротехнологических классов, а также их плановые значения 
в Кабардино-Балкарской Республике.

2. Сектору организационно-контрольной работы и взаимодействия 
со средствами массовой информации в течение трех рабочих дней 
после подписания настоящего приказа обеспечить его размещение на 
странице Министерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской 
Республики на едином интернет-портале Кабардино-Балкарской Ре-
спублики в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
и публикацию в средствах массовой информации.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
4. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального 

опубликования.

Министр                                                                Х.Л. СИЖАЖЕВ 

Об утверждении перечня общеобразовательных организаций на 2025-2026 годы, на базе которых планируется создание 
и функционирование агротехнологических классов в Кабардино-Балкарской Республике и перечня показателей (индикаторов), 

обеспечивающих мониторинг реализации мероприятий по созданию и функционированию агротехнологических классов 
в Кабардино-Балкарской Республике

Минтранс КБР объявляет о проведении конкурса на замещение 
вакантной должности директора государственного казенного учреж-
дения Кабардино-Балкарской Республики «Управление дорожного 
хозяйства».

Конкурс заключается в оценке профессионального уровня пре-
тендентов, их соответствия квалификационным требованиям к 
данной должности.

Квалификационные требования к претенденту на замещение 
должности директора государственного казенного учреждения Ка-
бардино-Балкарской Республики:

наличие высшего профессионального образования;
опыт работы в сфере деятельности государственного учреждения, 

опыт работы на руководящих должностях не менее одного года и 
отвечающие требованиям, предъявляемым к кандидатуре руково-
дителя государственного казенного учреждения.

Дата и время начала и окончания приема заявок с прилагаемыми 
к ним документами:

документы для участия в конкурсе принимаются в течение 30 дней 
(с 09.10.2025 по 07.11.2025 включительно) ежедневно с 10-00 до 17-00,  
кроме субботы и воскресенья, перерыв с 13-00 до 14-00.

Адрес места приема заявок и документов:
Министерство транспорта и дорожного хозяйства Кабардино-Бал-

карской Республики, г. Нальчик, ул. Мечникова, д. 130а, кабинет № 206, 
отдел государственной службы, кадров и антикоррупционной работы.

Перечень документов, подаваемых претендентами на участие в 
конкурсе, размещен на официальном сайте Минтранса КБР https://
mintrans.kbr.ru., в разделе «Конкурсы».

Информация о дате проведения конкурса будет размещена до-
полнительно на официальном сайте Минтранса КБР  https://mintrans.
kbr.ru.

Претендент не допускается к участию в конкурсе, если:
представленные документы не подтверждают право претендента 

занимать должность руководителя государственного учреждения в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, зако-
нодательством Кабардино-Балкарской Республики и Положением 
о порядке аттестации и проведения конкурса на замещение долж-
ности руководителя государственного учреждения, утвержденного 
постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики 
от 8 августа 2007 года № 201-ПП;

представлены не все документы по перечню, указанному в ин-
формационном сообщении, либо они оформлены ненадлежащим 
образом, либо не соответствуют требованиям конкурса или законо-
дательства Российской Федерации, законодательства Кабардино-
Балкарской Республики.

Итоги конкурса подводятся в день его проведения, после за-
вершения конкурсных процедур. О допуске к участию в конкурсе и 
результатах конкурса кандидаты будут уведомлены письменно.

Несвоевременное представление документов, представление 
их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без 
уважительной причины являются основанием для отказа гражданину 
в их приеме.

За справками обращаться по телефону: 77-83-46 - отдел государ-
ственной службы, кадров и антикоррупционной работы.

МИНИСТЕРСТВО ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

(Минтранс КБР)


