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КОМИТЕТ СФ ПО ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКЕ  
ПРОВЕЛ В НАЛЬЧИКЕ ВЫЕЗДНОЕ ЗАСЕДАНИЕ

ОТКРЫЛАСЬ  
ПЕРВАЯ ГОСПИТАЛЬНАЯ ШКОЛА

 Материалы Ольги КАЛАШНИКОВОЙ

В Нальчике состоялось выездное заседание комитета Совета Федерации по эко-
номической политике, посвященное социально-экономическому развитию Ка-
бардино-Балкарии за последние годы и на перспективу до 2030 года.

С рабочим визитом в республику при-
были сенаторы Российской Федерации 
- члены комитета по экономической поли-
тике под руководством его председателя 
Андрея КУТЕПОВА. В составе делегации 
- сенаторы РФ от Кабардино-Балкарии 
Арсен КАНОКОВ и Мухарбий УЛЬБАШЕВ. 
В начале рабочей поездки гости ознако-
мились с аграрным потенциалом регио-
на, посетив ряд предприятий АПК, в том 
числе садоводческое предприятие «Сады 
Баксана», где используются современные 
технологии интенсивного садоводства и 
хранения плодово-ягодной продукции, 
имеется свой холодильный комплекс на 25 
тысяч тонн с круглосуточно регулируемой 
средой, урожай сохраняется в течение 
года. Продукция востребована благодаря 
своей экологичности. География поставок 
- вся Россия, в том числе Москва, Санкт-
Петербург, Екатеринбург, Новосибирск, 
Иркутск и Владивосток. Участники засе-
дания посетили ряд предприятий агро-
промышленного комплекса республики. 
Затем члены делегации почтили память 
первого Президента Кабардино-Балкарии 
– возложили цветы к памятнику Валерию 
Кокову в его родовом селе. Валерий Муха-
медович работал заместителем председа-
теля Совета Федерации с 1996 по 2001 год.

Уже в Нальчике в рамках делового ви-
зита состоялась встреча Казбека КОКОВА 
с Андреем Кутеповым. Стороны обсудили 
реализацию национальных проектов в ре-
гионе. А. Кутепов отметил, что республика 

сохраняет положительные экономиче-
ские тенденции.

Так, за прошедшие пять лет валовой регио- 
нальный продукт вырос вдвое и достиг 325 
млрд рублей. К 2030 году также планируется 
удвоение показателя. Увеличился рост ин-
вестиций в основной капитал, реализовано 
более 40 крупных инвестпроектов.

С 2019 года в рамках нацпроектов в ре-
спублику привлечено порядка 60 млрд 
рублей. За это время построены, рекон-
струированы и отремонтированы сотни 
объектов образования, здравоохранения, 
культуры, спорта и дорожной инфраструк-

туры. На текущий год в планах более 120 
объектов. И работа в этом направлении 
будет продолжена.

Экономический потенциал республи-
ки сосредоточен в области сельского 
хозяйства, добывающей и перерабаты-
вающей промышленности, энергетики. 
Все большую роль играют туризм, сана-
торно-курортный комплекс и индустрия 
гостеприимства. Турпоток в республику 
продолжает расти, что положительно ска-
зывается и на сфере услуг и общепита.

Рост инвестиций в основной капитал 
увеличился с 49,1 млрд рублей в 2020-м до 

почти 80 млрд рублей в 2024 году. Реали-
зовано более 40 крупных инвестиционных 
проектов. К 2030 году планируемый объем 
инвестиций - 120 млрд рублей в год. Коли-
чество субъектов МСП превысило 22,6 ты-
сячи, увеличившись за пять лет на 26,7%. 
Самозанятых - свыше 81,4 тысячи человек, 
за год рост на 14,3%. Поступления налого-
вых и неналоговых доходов консолидиро-
ванного бюджета КБР поднялись на 18% 
по сравнению с предыдущим годом и со-
ставили более 29 млрд рублей.

Состоялся обмен мнениями по ряду ак-
туальных и важных для республики тем. 
На федеральном уровне при поддержке 
комитета Совета Федерации по экономи-
ческой политике будут рассматривать-
ся вопросы части модернизации ЖКХ, 
электросетевого комплекса, систем водо-
снабжения и водоотведения, реализации 
прорывных проектов, развития добыва-
ющей промышленности, расширения фи-
нансовой поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства и т.д.

- Искренне благодарю Председателя Со-
вета Федерации Федерального Собрания 
России Валентину МАТВИЕНКО за такое 
внимательное отношение к нашей респу-
блике. Работа выездного заседания коми-
тета Совета Федерации по экономической 
политике получилась плодотворной и 
конструктивной Уверен, вместе сможем 
решить поставленные задачи, все они на-
правлены на повышение качества жизни в 
нашей республике, - сказал Глава КБР.

В столице республики состоялось открытие первой в Кабар-
дино-Балкарии госпитальной школы всероссийского проекта 
«УчимЗнаем». Образовательная среда для детей, находящихся 
на длительном лечении, создана на базе Республиканского дет-
ского клинического многопрофильного центра республиканско-
го Минздрава.

В торжественной церемо-
нии открытия приняли участие 
Председатель Парламента КБР 
Татьяна ЕГОРОВА, министр про-
свещения и науки КБР Анзор 
ЕЗАОВ, Уполномоченный по 
правам ребенка в КБР Амина БА-
ДРАКОВА, руководитель проекта 
госпитальных школ «УчимЗнаем» 
Сергей ШАРИКОВ, представители 
министерств, ведомств и обще-
ственности.

Приветствуя собравшихся, Та-
тьяна Егорова подчеркнула зна-
чимость события для Кабардино-
Балкарской Республики:

– Право на образование – 
одно из основных, важнейших 
прав каждого гражданина. Оно 
сочетает в себе социальную и 
культурную основы и помога-
ет сформировать полноценную 
личность, адаптировать ее к 
жизни в обществе, дает возмож-
ности самореализации и само-

совершенствования. Сегодня в 
нашей стране современная си-
стема образования развивается 
высокими темпами. Открытие 
первой в Кабардино-Балкарской 
Республике образовательной 
площадки проекта госпитальных 
школ «УчимЗнаем» является еще 
одним качественным продолже-
нием этой большой работы. Это 
важнейшая программа, которая 
помогает детям, находящимся на 
длительном лечении в больни-
цах, познавать мир, развиваться, 
получать образование, поддер-
живать полноценную учебную 
деятельность до возвращения в 
школу. Особенностью реализа-
ции проекта в республике явля-
ется то, что обучение будут про-
ходить и дети, находящиеся на 
лечении менее 21 дня. Сегодня 
этот проект объединяет в стране 
тысячи педагогов, врачей, пси-
хологов и других специалистов. 

Очень гордимся и рады, что те-
перь и наша республика стала 
частью этого замечательного 
проекта.

Госпитальная педагогика име-
ет в России большие традиции, 
но только сегодня она вышла на 
столь высокий системный уро-
вень организации. Конечно, все 
это очень непросто, поэтому 
хочу обратиться к людям, кото-
рые берут на себя эту миссию: 
вы сегодня не просто учителя и 
преподаватели, вы – наставники, 
друзья и союзники наших ребят. 
Поэтому во многом именно вы 
будете способны не только да-
вать знания этим детям, учить их 
чему-то, но и наполнять их жизнь 
яркими и интересными события-
ми, помогать преодолевать труд-
ности, поверить в себя и в соб-
ственные силы. От души желаем 
вам больших успехов в этом.

Татьяна Егорова обратилась 
к присутствовавшим детям и их 
родителям:

– Мы понимаем, как вам сегод-
ня непросто, но мы всегда рядом 
с вами, верим в вас, очень хотим 
и желаем вам лучшего будуще-
го. Мы всегда будем следить за 
вашими успехами, уверена, что 
проект «УчимЗнаем» в полной 
мере будет этому способство-
вать.

Заниматься с детьми в стаци-
онаре будут госпитальные педа-
гоги Республиканской многопро-
фильной гимназии Министерства 
просвещения и науки КБР, про-
шедшие в 2025 году стажировку 

и изучившие опыт московских 
специалистов. Отмечено, что 
обучение в госпитальной шко-
ле строится с учетом состояния 
здоровья ребенка и медицин-
ских рекомендаций. В процессе 
используются специальные ме-
тодики, разработанные в рамках 
проекта «УчимЗнаем», которые 
адаптированы для детей, прохо-
дящих длительное лечение.

По завершении торжественно-
го открытия в школьном секторе 
начались первые уроки в учеб-
ном году, а педагоги, приехавшие 
из Москвы, провели для ребят 
мастер-класс по робототехнике.

Как недавно сообщали феде-
ральные СМИ, депутаты Госдумы 
совместно с профильными ве-
домствами готовят к внесению 
в палату Парламента законопро-
ект о госпитальных школах. Пер-
вый зампред комитета Госдумы 
по защите семьи Татьяна БУЦ-
КАЯ отметила, что в настоящее 
время во многих регионах уже 
открыты госпитальные школы. 
Однако проблема заключается 
в отсутствии единого федераль-
ного регламента, регулирующе-
го их открытие и деятельность. 
Отдельно подчеркнуто, что 
финансирование на эти цели 
предусмотрено. Государство га-
рантирует каждому ребенку бес-
платное школьное образование, 
деньги на это выделены. «Следо-
вательно, при наличии финанси-
рования ключевым становится 
вопрос о том, как обеспечить 
не только открытие 

таких школ, но и их постоянную 
и эффективную работу. Именно 
для этого необходим отдельный 
закон о госпитальных школах. 
Очень бы хотелось, чтобы он 
был в ближайшее время внесен 
в Госдуму», - сказала Т. Буцкая.

Парламентарий отметила, что 
ежегодно через медицинские 
учреждения в России проходят 
около шести миллионов детей, 
из которых примерно 400 ты-
сяч находятся на лечении свы-
ше 21 дня. Существует около 60 
различных диагнозов и состо-
яний, требующих длительного 
лечения. По ее словам, многие 
из этих состояний не ограничи-
вают подвижность ребенка, то 
есть, находясь в стационаре, он 
может свободно передвигаться, 
общаться и осваивать учебную 
программу.

Для таких детей учеба стано-
вится не столько обязанностью, 
сколько элементом лечения, ре-
абилитации и веры в то, что все 
будет хорошо. Эта уверенность 
укрепляется как у самого ребен-
ка, так и у его родителей, когда 
они видят, что он продолжает 
учиться или готовится к сдаче эк-
заменов.

Татьяна Буцкая добавила, что 
разработка законопроекта ве-
дется совместно с министерства-
ми здравоохранения и просве-
щения.

Фото 
пресс-службы 

Парламента КБР
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ÑåìüÿДОБРЫЕ ТРАДИЦИИ ШИБЗУХОВЫХ

Анзор и Залина ШИБЗУХОВЫ из с. Малка Зольского района заняли второе место в номинации 
«Многодетная семья» регионального этапа всероссийского конкурса «Семья года-2025». Вместе 
они 23 года, воспитывают пятерых детей - Марианну, Дарину, Росанну, Дисану и Мухамеда. Супру-
ги занимают активную жизненную позицию и пользуются заслуженным уважением среди одно-
сельчан. 

Глава большой семьи Анзор 
Валерьевич - начальник служ-
бы безопасности ООО «Кавжил-
строй-1». В свободное от работы 
время занимается подсобным 
хозяйством. Он образец хоро-
шего семьянина и рачительного 
хозяина. На своем приусадеб-
ном участке посадил плодовые 
деревья, построил парники, где 
выращивает различные овощи и 
разводит кроликов. Считает, что 
здоровье человека главным об-
разом зависит от продуктов, ко-
торые он употребляет. А потому 
отец пятерых детей обеспечива-
ет свою семью экологически чи-
стыми продуктами. 

Кроме того, для него важно, 
чтобы дети легко адаптирова-
лись к жизни в обществе и гар-
монично сосуществовали в со-
циуме. Поэтому всегда и во всем 
поддерживает их. В этом году 
Анзор Валерьевич был удостоен 
Благодарности за воспитание де-
тей и участие в жизни школы. В 
2016 году семья Шибзуховых по-
лучила грамоту за активное уча-
стие в районном конкурсе «Папа, 
мама, я – спортивная семья!».

Залина Султановна по профес-
сии педагог, филолог и учитель 
начальных классов, кроме того - 
логопед. Трудовую деятельность 
начала в 2007 году библиотека-
рем краеведческого отделения в 
Государственной национальной 
библиотеке им. Т.К. Мальбахова 
(г. Нальчик). С 2016 года работа-
ет в МКОУ «СОШ №1» с. п. Малка 
учителем начальных классов. 
Залина Султановна – профес-
сионал своего дела. Для роста 
своего мастерства проходит 
курсы по повышению квалифи-
кации, применяет новые мето-
ды и технологии преподавания. 
По ее инициативе в 2017 году в 
школе был реализован социаль-
ный проект «Школьный двор», в 
котором ее поддержал супруг и 
оказал материальную помощь. 

Ученики Залины Султановны 
принимают активное участие 
в школьных, районных, респу-
бликанских и всероссийских 
заочных и офлайн-олимпиадах 
и конкурсах и занимают при-
зовые места. В 2023 году она 
победила в профессиональном 
конкурсе «Учитель года-2023» 
на школьном этапе и достойно 
выступила в районе. В ее порт-
фолио немало грамот и благо-
дарностей. В их числе благо-
дарности за активное участие 
в республиканском конкурсе 
творческих работ для дошколь-
ников и младших школьников 
«Познание. Творчество. Дети» и 
творческий вклад в привлече-
ние учащихся к изучению и со-
хранению природных богатств; 
за отличное руководство про-
ектом финалиста конкурса «Моя 
семейная реликвия», проводи-
мого в рамках всероссийского 
форума «Крепка семья – сильна 
Россия»; за организацию и про-
ведение на высоком профес-
сиональном уровне внеклас- 
сного мероприятия «Блокад-
ный хлеб», посвященного 
празднованию 80-летия Побе-
ды в Великой Отечественной 
войне. 

Особое внимание в своей ра-
боте Залина Султановна уделяет 
детям с ОВЗ. Многочисленные 
добрые слова от благодарных 
родителей опубликованы на 
странице районной газеты 
«Зольские вести», а также на сай-
те школы. Залина Султановна 
является организатором ОГЭ. 
15-17 марта 2024 года в выбо-
рах Президента России приняла 
участие как общественный на-
блюдатель от партии «Единая 
Россия, а в сентября 2024 года в 
выборах в Парламент КБР высту-
пила в качестве общественного 
наблюдателя.

УСПЕХИ ДЕТЕЙ 
Своим главным достижением 

супруги Шибзуховы считают де-
тей. Старшая - Марианна в про-
шлом году успешно окончила 
в Москве РАНХиГС при Прези-
денте Российской Федерации. 
Сейчас работает специалистом 
по документообороту в «Бренде 
ARAPKHANOVI». Но ее привле-
кает сфера туризма и в будущем 
планирует устроиться на работу 
в акционерное общество «Кав-
каз. РФ», созданного в соответ-
ствии с постановлением Пра-
вительства РФ для управления 
туристско-рекреационными осо-
быми экономическими зонами в 
составе туристического кластера 
в Северо-Кавказском федераль-
ном округе.

Во время учебы в школе №1 
с.п. Малка, которую окончила на 
золотую медаль, участвовала в 
различных олимпиадах, конкур-
сах районного, регионального 
и всероссийского уровней. Еще 
тогда активно интересовалась 
сферой туризма. Является по-
бедителем регионального обра-
зовательного проекта «Хочу все 
знать» в номинации «Сокровище 
нартов», муниципального эта-
па Всероссийской олимпиады 
школьников по русскому языку, 
IX всероссийской олимпиады 

«Мыслитель» по физике, при-
зером регионального интел-
лектуально-познавательного 
конкурса «Хочу все знать», ре-
спубликанского конкурса про-
ектов «Созидание и творчество» 
в номинации «Мой род». Заняла 
первое место в секции «Тропами 
истории» на втором и третьем 
республиканском краеведче-
ском конкурсе конференции 
«Край мой любимый», второе 
среди 9-х классов в I Северо-
Кавказском конкурсе научно-ис-
следовательских и творческих 
работ школьников «Старт в бу-
дущее России», секция «Химия 
и химические технологии» и т.д.

В 2018 году получила личную 
волонтерскую книжку. В рам-
ках благотворительной акции 
вместе с директором школы  
Л. КАМЕРГОЕВОЙ не раз посеща-
ла Детский дом и Дом пожилых 
людей в Нальчике. Во время уче-
бы в академии продолжила во-
лонтерскую деятельность.

Вторая дочь - Дарина в 2021 
году окончила школу на базе 9 
классов и поступила в колледж 
дизайна института архитекту-
ры, строительства и дизайна 
КБГУ по специальности «кон-
струирование, моделирование 
и технология швейных изде-
лий». В 2020 году на отлично 
окончила районную музыкаль-
ную школу. 

С 1-го класса принимала ак-
тивное участие в конкурсах и 
олимпиадах. Неоднократно ста-
новилась призером школьных 
олимпиад по математике и рус-
скому языку, призером между-
народных конкурсов по матема-
тике и английскому языку. Кроме 
того, была участницей всерос-
сийской образовательной акции 
«Час кода-2017».

Третья дочь - Россана учится в 
МКОУ «СОШ №1» с. п. Малка в 6-м 
классе. Начальную школу окон-
чила на отлично. В прошлом 
году успешно окончила музы-

кальную школу по программе 
«Театральное искусство». За 
годы учебы стала обладателем 
диплома 2-й степени III Северо-
Кавказского открытого конкурса 
«Фестиваль молодых исполните-
лей «FORTISSIMO» в номинации 
«Инструментальное исполни-
тельство. Балалайка», диплома 
1-й степени в международном 
многожанровом конкурсе дет-
ского, юношеского и взрослого 
творчества «Звездный путь» в 
номинации «Народные инстру-
менты», диплома 1-й степени в 
международном многожанро-
вом конкурсе «Парад талантов», 
диплома 2-й степени в между-
народном многожанровом 
фестивале-конкурсе искусств 
«Восхождение» в номинации 
«Эстрадный вокал». Об успехах 
Россаны была опубликована ста-
тья в районной газете «Зольские 
вести». А беседа главы админи-
страции Р. ГЯТОВА с учащимися 
музыкальной школы на концер-
те в лагере «Алые зори», в со-
став которых входили сестры 
Россана и Дисана, вошла в клип 
к 100-летию Зольского района 
«Родная зольская земля».

Четвертая дочь – Дисана явля-
ется ученицей 4-го класса. С пер-
вого класса показывает высокие 
результаты на олимпиадах и кон-
курса. В их числе победы в респу-
бликанской онлайн-олимпиаде 
школьников «Я познаю мир» в 
номинации «Окружающий мир», 
республиканской олимпиаде по 
русскому языку для школьни-
ков третьих классов «Эльбрус», 
всероссийском математическом 
конкурсе-игре «Смарт Кенгуру» 
и т.д.

Самый младший и единствен-
ный сын Мухамед - воспитанник 
ДОУ МКОУ «СОШ №1» с. п. Малка. 
Он большой помощник отца. Ув-
лекается спортом и рисованием. 
Уже есть свои достижения - ди-
плом за первое место в конкурсе 
рисунков «Мой папа – герой!» и 

диплом за победу в спортивных 
соревнованиях.

ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ  
ПОКОЛЕНИЙ

Анзор Валерьевич любит ци-
тировать адыгскую пословицу: 
где нет уважения, там нет сча-
стья. Супруги Шибзуховы идут 
в ногу со временем и в то же 
время учат своих детей уважи-
тельно относиться к прошлому 
своего народа, соблюдать до-
брые традиции старшего поко-
ления. Своих семейных тради-
ций в семье тоже немало. Часто 
навещают дедушек и бабушек, 
совместно отмечают праздни-
ки, путешествуют по стране, 
посещают театры, концерты, зо-
опарк и, конечно, вместе выпол-
няют домашние обязанности. С 
момента создания семьи Шиб-
зуховых обязательными стали 
праздники День семьи, любви 
и верности, Международный 
день семьи, День матери, День 
отца. Любимая традиция семьи 
- ежегодные поездки на море, в 
горы, экскурсии по достоприме-
чательным местам республики. 
«Мы живем в самом удивитель-
ном уголке земного шара. Чего 
только стоят седовласый Эль-
брус, Долина нарзанов и Голу-
бые озера! Эту красоту должен 
видеть каждый ребенок, вдох-
нуть чистый воздух гор, почув-
ствовать вкус ледниковой воды 
из родника… Это помогает вос-
питать в детях любовь к малой 
родине, понять всю глубину и 
мощь родной земли, традиции 
предков», - говорит Анзор Ва-
лерьевич. Путешествуя по со-
седним республикам, родители 
приобщают детей к культуре 
братских народов.

Супруги трепетно относятся 
к патриотическому воспитанию 
детей. Папа рассказывает детям 
о прадедушке Шамсадине и его 
старшем брате Мурадине, пра-
бабушке Папур, которые прошли 
все тяготы Великой Отечествен-
ной войны. В семье хранятся 
письма-поздравления с медаля-
ми к празднованию Дня Победы, 
адресованные Папур. Дедушка 
Валерий Шамсадинович часто 
делится с внуками историей се-
мьи и всего рода. С гордостью 
говорит, что Шибзуховы – одна 
из самых больших кабардинских 
фамилий, причем все ее носите-
ли - родственники. Только в Ка-
бардино-Балкарии их около 15 
тысяч. 

В 2002 году Шамсадин и Папур 
в окружении семерых детей, 22 
внуков, девятерых правнуков, 
многочисленных родственни-
ков и друзей отметили брилли-
антовую свадьбу. В этом году 
золотую свадьбу будут празд-
новать Валерий Шамсадинович 
и Лена Михайловна (родители 
Анзора Валерьевича). Через 
год Анзор и Залина отметят 
серебряную свадьбу. Такая за-
мечательная традиция у Шибзу-
ховых – создавать семью раз и 
навсегда, быть вместе в радости 
и невзгодах, поддерживать друг 
друга и быть благодарными за 
все. 

Алена КАРАТЛЯШЕВА
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ДЕНЬ АДЫГОВ (ЧЕРКЕСОВ) И ДЕНЬ ГОРОДА БАКСАНА

В КБР отмечены важные изменения в сфере родовспоможения и детства

День адыгов (черкесов) масштабно был отмечен в Нальчике и во всех районах 
республики. Но, пожалуй, в Баксане этот праздник с самого начала прижился по-
особенному. Именно здесь отмечается самое большое количество участников ме-
роприятий, среди которых многие облачены в национальную одежду. 

В торжественном мероприятии, про-
шедшем в Парке мира, культуры и отдыха, 
приняли участие глава местной админи-
страции городского округа Баксан Хачим 
МАМХЕГОВ, работники местной админи-
страции округа, учреждений образования, 
культуры и спорта, представители обще-
ственных, молодежных и детских объеди-
нений, неравнодушные жители и гости Бак-
сана - всего более десяти тысяч человек.

Началось мероприятие с традиционного 
шествия, которое растянулось на несколь-
ко сот метров. В нем участвовали 2882 че-
ловека в национальной одежде. Отметим, 
что это больше, чем в 2017 году, когда в 
Баксане был установлен рекорд России в 
номинации «Самый массовый парад людей 
в форме черкесской одежды» (2124 челове-
ка).

После того как колонна людей дошла до 
центральной площади парка, слово было 
предоставлено Хачиму Мамхегову. Руко-
водитель муниципалитета тепло попривет-
ствовал участников и гостей мероприятия, 

поблагодарил организаторов, пожелал 
всем крепкого здоровья, успехов и всего 
самого доброго.

После этого он провел приятную миссию 
- наградил почетными грамотами и благо-

дарственными письмами людей, отличив-
шихся в работе.

Затем началась яркая красочная концерт-
ная программа. Для гостей свои номера под-
готовили Ауес ЗЕУШЕВ, Резуан МАРЕМУКОВ, 

Аскер БЕРБЕКОВ, Азамат БЕКОВ, Алий ТАШЛО, 
Руслан ТЕУВАЖУКОВ, Залим КОДЗЕВ, ансамб-
ли «Ветеран», «Баксан Ауз», «Модис», «Хабзэ», 
«Ридада», «Адиюх», «ДжэгуакIуэ», «Махогапс» 
и воспитанники детских учреждений округа.

Кроме того, были организованы мастер-
классы и выставки с демонстрацией холод-
ного оружия черкесов от директора На-
ционального музея КБР Феликса НАКОВА, 
национальной одежды адыгов от художни-
ка-модельера Мадины ХАЦУКОВОЙ, черкес-
ского седла от Арсена ХОКОНОВА, предме-
тов быта из серебра от Заура ЛАКУНОВА, по 
золотному шитью, росписи в национальном 
стиле, живописи, графике, дизайну одежды, 
витражу от преподавателей детской школы 
искусств №1 г.о. Баксан. 

На всей территории парка учреждения-
ми образования были установлены различ-
ные подворья с угощениями и националь-
ными блюдами для всех желающих.

По традиции завершился масштабный 
праздник национальными танцами.

Подготовила Мадина БЕКОВА 

Министр здравоохранения Кабардино-Балкарской Ре-
спублики Рустам КАЛИБАТОВ принял участие в совмест-
ном заседании комитета Государственной Думы РФ по 
охране здоровья и технического комитета по стандар-
тизации «Управление медицинскими организациями», 
приуроченном к Всемирному дню безопасности пациен-
тов. Тема года, объявленная ВОЗ, - «Безопасный уход за 
каждым новорожденным и каждым ребенком».

Рустам Калибатов рассказал о значимых изменениях в 
сфере родовспоможения и детства в регионе. Он сообщил, 
что в Кабардино-Балкарии зафиксирован один из самых 
низких показателей младенческой смертности в стране. 
Это стало возможным благодаря реорганизации службы 
родовспоможения, грамотной маршрутизации беремен-
ных с осложнениями в Республиканский перинатальный 
центр. Там квалифицированно помогают и матери, и ре-
бенку с использованием современного оборудования.

Модернизация педиатрической службы также дала ре-

зультаты. Больничную летальность среди детей удалось 
снизить на 33,3 процента, досуточную - на 68,75, а детскую 
смертность - на 19,5. Эти позитивные изменения в сфере 
детства и родовспоможения связаны с внедрением в здра-
воохранении республики системы управления качеством 
и безопасностью медицинской деятельности. В настоя-
щее время двадцать больниц подтвердили соответствие 
требованиям в рамках добровольной сертификации. Все 
медицинские организации республики активно работают 
над внедрением этих принципов.

Первым в этот процесс включился Перинатальный центр 
Минздрава КБР. В 2023 году на его базе открылся Центр ком-
петенций. Он проводит аудиты и помогает медицинским уч-
реждениям готовиться к сертификации. Центр также кури-
рует женские консультации и родильные дома, анализирует 
нежелательные события и организовывает тренинги для 
мультидисциплинарных команд в экстренных ситуациях.

Ведущим многопрофильным учреждением педиатри-

ческой службы является Республиканский детский кли-
нический многопрофильный центр, где оказывают специ-
ализированную медицинскую помощь по 20 профильным 
направлениям. На базе больницы функционируют центры 
детской эндокринологии, нефрологии, врожденных нерв-
но-мышечных, генетических и орфанных заболеваний, 
отделения реабилитации, офтальмологии, эндоскопии и 
травматологии, а также круглосуточный травмпункт, сооб-
щил глава Минздрава республики.

Резюмируя доклад, модератор заседания - гендиректор 
Всероссийского научно-исследовательского и испыта-
тельного института медицинской техники Росздравнадзо-
ра Игорь ИВАНОВ отметил, что успешную практику Мин-
здрава КБР по развитию инфраструктуры службы детства 
и родовспоможения, оптимизации процессов и внедрения 
системы менеджмента качества необходимо применять во 
всех регионах нашей страны.

Ольга КАЛАШНИКОВА

ГОРЯНКУ И СОЛНЫШКО 
ВСТРЕТИЛИ В ТЫРНЫАУЗЕ

В эти дни в Нальчике прохо-
дит проектно-аналитическая 
сессия Агентства стратегиче-
ских инициатив (АСИ) «Под-
держка семьи, рождаемости 
и многодетности, совершен-
ствование демографической 
политики в Кабардино-Бал-
карской Республике».

В ПОДДЕРЖКУ СЕМЬИ
семейной и демографической 
политики, сказал Г. Сайфуллин. 
Он выступил с установочным 
докладом о системе ключевых 
факторов и тенденций, акту-
альных решениях и успешных 
практиках, направленных на 
достижение национальных це-
лей развития в части народо-
сбережения, поддержки семьи, 
рождаемости и многодетности.

В первый день сессии были 
представлены лучшие практи-
ки и наработки, которые есть 
в республике. О мерах под-
держки семей с детьми, реали-
зуемых органами социальной 
защиты в Кабардино-Балка-
рии, рассказал министр труда 
и социальной защиты Тахир 
ТОГУЗАЕВ. В частности, он от-
метил, что поддержка семей в 
КБР реализуется через систему 
пособий, компенсаций и иных 
денежных выплат, нацеленных 
на обеспечение материальной 
поддержки в разные возраст-
ные периоды ребенка и при 
особых обстоятельствах. К при-
меру, в республике выплачива-
ется региональное единовре-
менное пособие при рождении 
ребенка в размере 4215 тыс. 
рублей. В целом централизо-
ванная система выплаты посо-
бий семьям с детьми охваты-
вает 8,8 тыс. семей, имеющих в 
общем составе более 11,9 тыс. 
детей и включает шесть видов 
разовых, квартальных и ежеме-
сячных пособий, компенсаций, 
иных социальных выплат, пре-
доставляемых в зависимости  
от возраста ребенка, очередно-
сти рождения, а также с учетом 

критериев нуждаемости семьи 
заявителя. 

Об укреплении традицион-
ных семейных ценностей и 
поддержке просемейных сооб-
ществ в КБР рассказал Азамат 
ЛЮЕВ, министр по делам моло-
дежи. Он отметил, что 30 про-
центов населения республики 
составляет молодежь. И от того, 
какие ценности сегодня ей бу-
дут прививаться, зависит наше 
будущее. Он привел результаты 
нескольких социологических 
опросов, которые показали, 
что для большинства опрошен-
ной молодежи основными жиз-
ненными ценностями являются 
единство народов России и 
крепкая семья. 

В рамках программы сессии, 
которая продлится до 25 сентя-
бря, предусмотрены обсужде-
ние пакета предложений АСИ 
и разработка дополнительных 
инициатив по совершенствова-
нию региональной программы 
повышения рождаемости, мер 
и практик поддержки семей с 
детьми в КБР, формирование 
Плана мероприятий по под-
держке семьи, рождаемости, 
многодетности, который будет 
представлен Главе КБР; встреча 
с представителями предприни-
мательских сообществ и органи-
заций по вопросам реализации 
корпоративных практик демо-
графической политики; интен-
сив-семинар для студенческой 
молодежи «Семья в молодости. 
Создать нельзя отложить»; посе-
щение Перинатального центра 
Минздрава КБР.

Алена ТАОВА

Открытие мероприятия со-
стоялось во вторник в много-
функциональном доме моло-
дежи. В работе сессии приняли 
участие члены Правительства 
КБР, работники сферы образо-
вания, здравоохранения и со-
циальной сферы. 

Модератор - Григорий САЙ-
ФУЛЛИН, заместитель директо-
ра направления «Социальные 
проекты» - директор Дивизиона 
семьи и демографии Агентства 
стратегических инициатив, ру-
ководитель Агентства социаль-
но-демографического разви-
тия, кандидат социологических 
наук. Приветствуя участников, 
заместитель Председателя Пра-
вительства КБР Залим КАШИ-
РОКОВ отметил актуальность 
поднятой темы как для нашей 
республики, так и для всей Рос-
сии. «Символично, что меропри-
ятие проходит в Доме молодежи 
КБР, - сказал он. - Именно его 
работникам предстоит фор-
мировать семейные ценности, 
внедрять в жизнь все, о чем мы 
с вами будем говорить в эти дни. 
Надеюсь, у нас состоится откро-
венный и интересный диалог. А 
по итогам сессии будут вырабо-
таны совместные решения». 

О том, что основной целью 
сессии является совершенство-
вание региональной програм-
мы повышения рождаемости, 
плана основных мероприятий 

В Молодежном центре Эльбрусского района состоялась встреча акти-
ва женсовета района и читателей, в том числе самых юных, с предста-
вителями республиканской газеты «Горянка» и детского журнала «Сол-
нышко».

С приветственным словом выступила председатель Совета женщин Эль-
брусского района Зарета МОЛЛАЕВА. В рамках встречи главный редактор га-
зеты «Горянка» Зарина КАНУКОВА, председатель общественной организации 
«ЖАН», корреспондент Лилиана ШОРДАНОВА и главный редактор журнала 
«Солнышко» Залина ЖЕРИШТИЕВА рассказали о деятельности своих изданий, 
представили свежие выпуски и освещаемые темы. В мероприятии приняли 
участие учащиеся первого класса лицея № 1 им. К.С. Отарова, представившие 
гостям стихи наизусть. Юные участники встречи получили подарки и новые 
номера журнала «Солнышко». 

О работе самого высокогорного в республике и стране молодежного центра 
мы писали на страницах газеты («Горянка», № 13, 2025 г.). По уже сложив-
шейся традиции в мероприятии приняли участие героини обложек газеты «Го-
рянка», среди них главный специалист местной администрации Эльбрусского 
муниципального района по социальным вопросам Арюжан АХМАТОВА («Го-
рянка», № 31, 2023 г.), руководитель пресс-службы администрации Эльбрус-
ского района Алина ХОЛАМХАНОВА («Горянка», № 42, 2023 г.), руководитель 
театральной студии, учитель музыки лицея № 1 г. Тырныауза, исполнитель 
песен Инара БАЙСУЛТАНОВА («Горянка», №12, 2021 г.), а также студентки 
Эльбрусского регионального колледжа г. Тырныауза, активистки «Движения 
Первых» Джамиля САУБАРОВА, Залина КУЧИНАЕВА и Алина ГУСЕЙНОВА («Го-
рянка», № 13, 2025 г.). Девушки поделились своими впечатлениями от работы 
с командой издания, а члены Совета женщин Эльбрусского района выразили 
благодарность за сотрудничество, которое редакция газеты ведет на постоян-
ной основе.

Ляна БАТЫРОВА.
Фото Елены Елоевой
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ЦИФРОВИЗАЦИЯ 
СДЕЛАЛА ВОЗМОЖНЫМ ТО, 

ЧТО РАНЬШЕ КАЗАЛОСЬ ФАНТАСТИКОЙ
Современный этап развития обще-

ства, который часто ассоциируется 
прежде всего с понятием «цифровая 
экономика», не только способствует 
формированию новой инфраструкту-
ры и бизнес-среды, но и наряду с этим 
открывает дополнительные возможно-
сти для развития людей и социальных 
групп, создает условия для повышения 
качества жизни населения в целом. С 
помощью электронных сетей (цифро-
вых телекоммуникаций) формируются 
новая инфраструктура и бизнес-среда, 
которая открывает дополнительные 
возможности для повышения качества 
жизни населения, затрагивающая каж-
дый аспект современной жизни.

О том, как развиваются цифровые 
технологии в Кабардино-Балкарской 
Республике, рассказала заместитель 

руководителя Управления Федераль-
ной службы государственной статисти-

ки по Северо-Кавказскому округу  
Аурика ГАШТОВА.

должает оставаться довольно высокой: 
93,3% от общей численности населения 
(в 2023 году - 94,1%). Для сравнения: в це-
лом по СКФО этот показатель составляет 
83,0%.

Получение государственных и муни-
ципальных услуг в электронной форме 
повышает их доступность и упрощает 
этот процесс для населения. Отпадает 
необходимость предоставления доку-
ментов, которые находятся в распоря-
жении органов власти. Для доступа к 
электронным услугам созданы специ-
альные федеральные, региональные и 
муниципальные сайты (порталы), позво-
ляющие получить услуги в электронном 
виде всем желающим, подключенным к 
интернету.

В последнее время наблюдается уве-
личение числа жителей республики, ис-
пользующих в своей повседневной жизни 
преимущества интернет-технологий. В 
частности, увеличивается доля граждан, 
осуществляющих обязательные платежи 
(уплата пошлин, налогов, штрафов) по 
интернету (72,8%), доля тех, кто использу-
ет интернет для получения информации 
через официальные веб-сайты и порталы 
государственных и муниципальных услуг, 
составила 70,3%. 

Однако цифровизация госуслуг создала 
и новые проблемы. Пожилые люди ока-
зались в сложной ситуации - им труднее 
освоить новые технологии. По данным 
Росстата, среди россиян старше 65 лет 
электронными госуслугами пользуются 
менее 30% населения. Это создает циф-
ровое неравенство: те, кто не владеет тех-
нологиями, получают услуги медленнее 
и с большими сложностями. Около 27% 
населения вообще не взаимодействовали 
с органами государственной и муници-
пальной власти для получения госуслуг в 
электронном виде.

Причины, по которым жители отка-
зываются от получения услуг в элек-
тронном виде, большей частью субъ-
ективные. Основными причинами люди 
называли предпочтение личного визи-
та и персональных контактов (47,3%), 
а также отсутствие необходимости 
(31,2%). 

Почти 15% населения не смогли вос-
пользоваться этой услугой из-за отсут-
ствия навыков (не знают, как использо-
вать веб-сайт или его использование 
слишком затруднительно). В то же время 
часть населения получила госуслуги при 
помощи других людей (консультантов в 
МФЦ, друзей, родственников или членов 
семьи – 6,7%. Только 5,5% опрошенных 
ответили, что нужная услуга была недо-
ступна (5,5%).

МЫ НЕДООЦЕНИВАЕМ ВКЛАД 
СТАРШЕГО ПОКОЛЕНИЯ  

В ИСПОЛЬЗОВАНИЕ  
ИНТЕРНЕТА

- Очевидно, что наиболее активны-
ми пользователями новых техноло-
гий являются молодые люди. Но люди 
старшего поколения наверняка тоже 
используют цифровые технологии. На-
сколько они вовлечены в процессы циф-
ровизации?

- Мы все больше времени проводим в 
интернете по работе и в повседневной 
жизни. Каждый день или почти каждый 
день 83,6% населения в возрасте 15 лет и 
старше выходят в сеть. Но, конечно, самы-
ми активными ее пользователями являют-
ся молодые люди. Доля пользователей в 
возрасте 15-29 лет составляет 25,4%, 30-34 
лет - 12,2%.

Вместе с тем результаты обследования 
показали, что мы сильно недооцениваем 
вклад старшего поколения в использова-
ние интернета и потребление контента. 
Вопреки ожиданиям доля пользователей 
интернета в возрасте 60-69 лет составляет 
12,8%. Даже лица старше 70 лет не оста-
лись в стороне, на их долю приходится 3%.

В то же время, как я уже говорила, 
цифровизация, принесшая множество 
удобств, создала и серьезные проблемы, 
особенно для старшего поколения. Циф-
ровое неравенство стало новой формой 
социального расслоения. Те, кто владеет 
цифровыми навыками, получают все боль-
ше возможностей. Те, кто не владеет, ока-
зываются исключенными из современной 
жизни. Молодому человеку скачать при-
ложение, что-то найти, купить, оплатить 
в интернете не представляется никакой 
сложности. А для его бабушки, например, 
это невыполнимые задачи. Недавно на-
блюдала в одном из почтовых отделений, 
как две женщины пришли отправить до-
кументы по электронной почте. Они были 
очень растеряны, когда им сказали, что та-
кие услуги здесь не оказывают.

- Для каких целей преимущественно 
используют интернет жители нашей 
республики?

- Цифровизация предоставляет ши-
рокие возможности для использования 
новых подходов к организации работы, 
как, например, системы дистанционной 
работы и видеоконференций – как на ра-
бочем месте, так и за его пределами; по-
высились обеспечение доступа к услугам 
здравоохранения, образования и основ-
ным товарам и услугам, взаимодействие с 
органами государственной власти и мест-
ного самоуправления через интернет (ис-
пользование веб-сайтов и портала госус-

луг, мобильных приложений, электронной 
почты, терминалов самообслуживания). 

Особой популярностью пользуется за-
каз через сеть товаров и услуг. Это более 
трети населения Кабардино-Балкарии 
в возрасте от 15 лет и старше. Большая 
часть из них (около 60%) – горожане, не-
многим более 40% - сельские жители. Если 
сравнивать по этому показателю субъекты 
СКФО, явным лидером здесь является Че-
ченская Республика, где почти 66,2% на-
селения указанного возраста заказывают 
через интернет товары и услуги.

В последнее время наблюдается уве-
личение числа жителей республики, ис-
пользующих в своей повседневной жизни 
преимущества интернет-технологий. В 
частности, увеличивается  доля респон-
дентов, скачивающих типовые бланки 
форм для заполнения; больше становится 
тех, кто осуществляет обязательные пла-
тежи (уплата пошлин, налогов, штрафов) 
(72,8%). Растет число жителей КБР, отправ-
ляющих заполненные формы заявлений и 
других документов в электронном виде; 
и тех, кто использует интернет для полу-
чения информации через официальные 
веб-сайты и порталы государственных и 
муниципальных услуг (70,3%). 

ОСОБЕННО  
ЗАТРУДНИТЕЛЬНЫМ ПРОЦЕСС 
СТАЛ ДЛЯ МАЛОГО БИЗНЕСА  

И ФЕРМЕРОВ
- В принципе каждый из нас на себе 

ощущает все большую зависимость 
от цифровых технологий. Насколько 
цифровизация затронула предпри-
ятия и организации республики и какие 
затраты они несут в связи с этим?

- Большая часть информации и доку-
ментов предприятий в настоящее вре-
мя хранится в виде файлов и цифровых 
данных. Перевод данных, ранее пред-
ставлявшихся на бумажных носителях, в 
цифровую форму без изменения вида и 
содержания данных является необходи-
мостью, вызванной новыми жизненными 
условиями.

Например, органы государственной ста-
тистики начиная с 2022 года перешли на 
прием первичной статистической инфор-
мации только в электронном виде. Этот 
переход вызвал определенные трудности 
для организаций. Особенно затруднитель-
ным этот процесс стал для представителей 
малого бизнеса и фермеров. Они столкну-
лись с необходимостью получения элек-
тронно-цифровой подписи и програм- 
много обеспечения для отправки сведе-
ний в электронном виде и заключения до-
говоров со спецоператорами. 

В настоящее время к этому добавилась 
еще и необходимость иметь так называ-
емую машиночитаемую доверенность 
– МЧД. С 2024 года все предприятия, ор-
ганизации и индивидуальные предпри-
ниматели, которые ведут электронный 
документооборот, обязаны использовать 
МЧД для подтверждения полномочий сво-
их представителей. МЧД - это электрон-
ная доверенность, которая подтверждает 
полномочия сотрудника представлять 
организацию в органах статистики, ЭДО, 
ФНС, СФР, банках и других онлайн-серви-
сах. Это аналог бумажной доверенности 
для подписания электронных документов. 
Без нее сотрудник не сможет работать от 
лица организации: сдавать отчетность и 
подписывать счета.

(Продолжение на 6-й с.) 

ИЗМЕНИЛОСЬ ВСЕ:  
КАК РАБОТАЕМ И УЧИМСЯ, 

ПОКУПАЕМ И ПРОДАЕМ, 
 ЛЕЧИМСЯ И РАЗВЛЕКАЕМСЯ
- Сектор информационно-комму-

никационных технологий динамично 
развивается, информация становит-
ся стратегическим ресурсом для раз-
вития общества. Информационные 
технологии все глубже проникают и в 
нашу повседневную жизнь. Насколько 
активно население Кабардино-Балка-
рии использует цифровые технологии 
в этой сфере?

- Да, цифровизация стала неотъемле-
мой частью нашей повседневной жизни, 
проникая во все сферы человеческой де-
ятельности. Она изменяет способы обще-
ния, работы, обучения и даже отдыха. 
Цифровизация изменила все: как мы ра-
ботаем и учимся, как покупаем и продаем, 
как лечимся и развлекаемся. Она сделала 
возможным то, что раньше казалось фан-
тастикой.

Сегодня среднестатистический россия-
нин просыпается от уведомления смарт-
фона, лежа в постели, просматривает но-
вости в соцсетях, совершает банковские 
операции, оплачивает счета одним дви-
жением пальца по экрану. Может через 
смартфон запустить, например, пылесос.

Чтобы получить информацию о том, как 
развиваются цифровые технологии и как 
они используются населением, начиная 
с 2013 года Росстатом проводится выбо-
рочное наблюдение по вопросам исполь-
зования населением информационных 
технологий и информационно-телекомму-
никационных сетей.

В 2024 году в Кабардино-Балкарской Ре-
спублике в ходе наблюдения было опро-
шено 970 жителей республики в возрасте 
15 лет и старше. Согласно итогам обсле-
дования, 94,9% домохозяйств республики 
в 2024 году ежедневно использовали ин-
тернет.

Жители республики пользовались 
интернетом практически везде: дома – 
98,7%, в поездке или во время прогулки 
– 81%, в общественных местах, таких как 
интернет-кафе, кафе, ресторан, библи-
отека, музей, культурный центр, много-
функциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг, 
гостиница, магазин или торговый центр, 
парк, зал ожидания, и тому подобное – 
68,9%, на работе – 52,5%, по месту учебы 
– 12,4%. Чаще всего выход в сеть осущест-
влялся с мобильных телефонов и смарт-
фонов (95,7%).

- В одном из своих интервью год назад 
вы говорили, что Кабардино-Балкария 
является одним из лидеров в рейтинге 
субъектов Северо-Кавказского феде-
рального округа по использованию ин-
тернета для получения государствен-
ных и муниципальных услуг. Как сейчас 
складывается ситуация? 

- По сравнению с 2023 годом доля жи-
телей республики в возрасте 15-72 лет, 
которые использовали интернет для по-
лучения государственных и муниципаль-
ных услуг, несколько снизилась, но про-
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(Окончание. Начало на 5-й с.)
Внедрение и использование цифровых 

технологий в КБР влекут рост затрат на эти 
цели. В минувшем году затраты на приоб-
ретение цифрового контента возросли в 
1,8 раза, на приобретение производствен-
ных машин и оборудования, связанных с 
цифровыми технологиями, увеличились 
в 1,5 раза, на аренду, техническое обслу-
живание, модернизацию, текущий и капи-
тальный ремонт машин и оборудования, 
связанных с цифровыми технологиями, - на 
77,3%, на продукты и услуги в области ин-
формационной безопасности – на 35,3%.

Увеличились расходы на приобретение 
коммуникационного оборудования на 8,1%, 
на приобретение российского программно-
го обеспечения – на 7,8%, на приобретение 
машин и оборудования, связанных с циф-
ровыми технологиями, а также техническое 
обслуживание, модернизацию, текущий и 
капитальный ремонт, выполненные соб-
ственными силами, – на 3,3%.

Из года в год в организациях увеличива-
ется число компьютеров. Например, число 
персональных компьютеров в организаци-
ях республики составило в 2024 году 39,9 
тысячи единиц, по сравнению с 2019 годом 

их число увеличилось на 11 тысяч единиц 
(на 38,2%), число ноутбуков за этот же пе-
риод увеличилось на 70,2% и составило 
4096 единиц.

ЭПОХА ТРАНСФОРМАЦИИ
- Какое влияние технологии оказыва-

ют на развитие общества?
- Сегодня мы переживаем эпоху транс-

формации, в которой цифровые техноло-
гии проникают во все сферы нашей жизни, 
оказывая существенное влияние не только 
на экономическое развитие, но и воздей-
ствуя на общество. Цифровые технологии 
уверенно встраиваются как в повседнев-
ную жизнь, так и в бизнес-процессы. 

Развитие цифровых технологий приво-
дит к увеличению эффективности труда, 
улучшению качества жизни, удешевлению 
и ускорению производственных процес-
сов, позволяют получать информацию бы-
стрее и из разных источников: смотреть 
видео, слушать подкасты, читать научные 
журналы, статьи в СМИ или блоги. Мож-
но учиться новым профессиям, работать 
удаленно, а новости узнавать мгновенно, 
получив уведомление на телефон. Разви-
ваются новые виды технологий, такие как 
интернет вещей – так называемые «умные 

объекты», бытовая техника, автомобили, 
промышленное оборудование, голосовые 
помощники.

Использование цифровых технологий 
упрощает и автоматизирует не только ра-
бочие процессы вроде бухгалтерского 
учета или сортировки товаров на произ-
водстве, но и повседневные занятия, на-
пример, уборку или стирку. Никого уже не 
удивляют «умные» пылесосы, стиральные 
машины, даже «умные» мусорные баки. Но 
для людей старшего и пожилого возраста 
они могут создавать неудобства и трудно-
сти, которые они самостоятельно разре-
шить не в состоянии.

Таким образом, цифровизация,  
безусловно, содействует экономическо-
му прогрессу, но также может привести к 
серьезным социальным и экономическим 
вызовам. Например, автоматизация может 
приводить к исчезновению рабочих мест, 
что усиливает неопределенность в сфере 
трудоустройства и может способствовать 
росту безработицы. С другой стороны, 
цифровизация экономики позволяет лю-
дям работать из любой точки мира. В то 
же время растут угрозы в области кибер-
безопасности, увеличивается вероятность 

мошенничества и хакерских атак с целью 
похищения данных.

Несмотря на все риски, безусловно, циф-
ровые технологии будут быстро разви-
ваться и приводить к изменениям во всех 
отраслях и сферах экономики, способство-
вать созданию новых профессий, новых 
компаний, которые должны будут не толь-
ко использовать цифровые технологии, но 
и стать лидерами и сделать комфортнее по-
вседневную жизнь.

Таким образом, связь между цифровы-
ми технологиями и обществом - это сво-
его рода симбиоз. Цифровые технологии 
являются мощнейшим катализатором из-
менений в социальных, экономических и 
политических структурах. В то же время 
именно общество через свои ценности, за-
коны и культурные нормы определяет на-
правление технического развития и то, как 
эти технологии будут в конечном итоге ис-
пользоваться - во благо или во вред.

Это постоянно развивающаяся экосисте-
ма, где каждое новое технологическое дости-
жение порождает социальные последствия, 
а те в свою очередь формируют запрос на 
следующие технологические инновации.

Ольга КАЛАШНИКОВА

ЦИФРОВИЗАЦИЯ СДЕЛАЛА ВОЗМОЖНЫМ ТО, 
ЧТО РАНЬШЕ КАЗАЛОСЬ ФАНТАСТИКОЙ

К Международному дню 
туризма сотрудники редак-
ции газеты «Горянка» вме-
сте с жительницами посел-
ка Эльбрус - членами Совета 
Эльбрусского района про-
шлись по тропе с особенной 
историей.

Треккинг в ущелье Юсенги 
очень популярен, этот краси-
вый, несложный маршрут на-
сыщен живописными видами. 
Примерно через 600-700 м 
от начала маршрута слева в 
лесу будет виден памятник за-
щитникам Кавказа. В поселке 
Тегенекли мы встретились с 
сертифицированным гидом 
Изольдой ТЕТУЕВОЙ. В начале маршрута она рассказала, почему выбрала для нас 
именно эту тропу.

- В нынешнем году наша страна отметила 80-летие Великой Победы над фашист-
ской Германией. На мой взгляд, именно это ущелье имело особую значимость в 
годы Великой Отечественной войны. Отсюда начинаются пути к перевалам Бечо и 
Донгуз-Орун, которые имели стратегическое значение. 

В 1942 году состоялся беспрецедентный переход жителей Нижнего Баксана (ныне 
г. Тырныауз) через перевал Бечо. Эта героическая страница Великой Отечественной 
войны навсегда вошла в историю высокогорного города и всей Кабардино-Бал-
карской Республики. Когда фашисты двинулись к Баксанскому ущелью, стремя сь 
захватить имевшие выход в Закавказье горные перевалы, Тырныаузский вольфра-
мо-молибденовый комбинат уже снабжал оборонные предприятия страны стра-
тегической продукцией – вольфрамом и молибденом. Практически все взрослое 
местное население было занято на предприятии. В августе 1942 года, когда враг 
подходил к Тырныаузу, было принято решение эвакуировать население, вывести 
войска и военную технику, а также вынести ценный молибденовый концентрат. 
Войска уходили в Грузию через перевал Донгуз-Орун. Вольфрамо-молибденовый 
комбинат был взорван, наиболее ценное оборудование вывезено. На подготовку к 
переходу мирных жителей через перевал Бечо оставалось совсем мало времени. 
Альпинисты с помощью шахтеров комбината оборудовали маршрут: расчистили 
тропу, проложили деревянные мостки над расщелинами, которые нельзя было 
обойти, протянули веревочные перила, высекли ледорубами ступеньки. От поселка 
Тегенекли началась эвакуация, которая проходила в сложнейших условиях. 

Всем участникам перехода раздали небольшое количество ценного концентра-
та, который несли с собой и военные, и гражданские. Всего удалось вывезти 18 
тонн, что само по себе невероятно.

Эвакуация осуществлялась партиями, несмотря на все меры, подъем был крайне 
тяжелым. Главная трудность выпала на долю женщин с детьми, среди которых были 
совсем малыши. Однако благодаря мужеству, отваге, выдержке и умелому взаимо-
действию руководителей перехода все его участники благополучно дошли до цели 
без потерь и без единого несчастного случая. Это огромный человеческий подвиг.

Название «Юсенги» в переводе с балкарского - «твой дом». Хочется, чтобы люди 
приходили сюда семьями, с детьми. Помимо того, что с этим ущельем связана ге-
роическая история, оно еще и невероятно красивое. 

Ляна БАТЫРОВА.
Фото Елены Елоевой

МАРШРУТ ГОРЯНКИ  
В УЩЕЛЬЕ С ОСОБЕННОЙ ИСТОРИЕЙ

В Кабардино-Балкарском государственном университе-
те им. Х.М. Бербекова начинает работу единый сервисный 
центр (ЕСЦ). Задача нового проекта - создать комфортную 
современную среду для студентов и сотрудников вуза, 
упростить получение необходимых документов.

ОФОРМЛЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ  
БЫСТРО И УДОБНО

Новая система ЕСЦ станет технологичной 
площадкой, где студенты, сотрудники и вы-
пускники смогут заказать и получить не-
обходимые документы, оформить широкий 
перечень услуг - от справки с места учебы, 
обходного листа до перевода на бюджет или 
восстановления в университете. О предпо-
сылках создания и запуске новой системы 
мы поговорили с директором ЕСЦ, кандида-
том социологических наук, доцентом кафе-
дры теории и технологии социальной рабо-
ты Альбиной ВИНДИЖЕВОЙ.

- Идея создания Единого сервисного цен-
тра принадлежит ректору КБГУ Юрию АЛЬ-
ТУДОВУ. Это человек, который смотрит на 
несколько шагов вперед в вопросах, акту-
альных для общества и, в частности, универ-
ситета. 

Я как человек, непосредственно занимаю-
щийся работой с абитуриентами, с радостью 
эту идею поддержала. КБГУ входит в топ-100 
вузов страны и предлагает много условий 
для того, чтобы получать всестороннее об-
разование. Поскольку каждый год я готовлю 
аналитику по абитуриентам, могу отметить, 
что с прошлого года уезжающих за пределы 
республики из общего числа выпускников 
стало меньше. Выпускники и родители пони-
мают, что качественное образование можно 
получить и в своей республике. Сейчас наша 
молодежь интересная и многозадачная. Мы 
должны быть максимально ориентирован-
ными на студентов. Много лет мы наблюдали, 
как студенты были вынуждены обходить ка-
бинеты, чтобы получить ту или иную справку. 
Свести к минимуму затрачиваемые ресурсы 
как со стороны студентов, так и сотрудников 
на документооборот означает выход на еще 
более высокий уровень.

Первым этапом создания единого сер-
висного центра стал запуск многофункцио-
нального студенческого офиса, где в режиме 
«одного окна» студент или сотрудник может 
получить необходимую документацию по за-
просу в короткий срок как в электронном, так 
и на бумажном носителе. Все заявки оформ-
ляются в личном кабинете студента или со-
трудника. Значительно сократится время, 

которое затрачивается в структурных под-
разделениях на обработку документации. 

Отдельно хотелось бы отметить, насколько 
новая система незаменима в отношении ино-
странных студентов КБГУ. Теперь они смогут 
оперативно получить поддержку в оформле-
нии миграционных документов, узнать о за-
селении в общежитие и получить все необхо-
димые справки.

Программы разработаны, протестированы 
и показали блестящий результат. В личном 
кабинете студент или сотрудник за считанные 
секунды может подать заявку, которая об-
рабатывается и подписывается электронной 
подписью. Даже если требуется справка в 
бумажном виде, все структурные подразделе-
ния сведены в единую систему, поэтому рас-
печатать и выдать их на месте не займет много 
времени. Сотрудники многофункционального 
студенческого офиса помогут подать заявле-
ния на получение социальных стипендий, ма-
териальной помощи, проведут консультации 
по социальным вопросам, предоставят ин-
формацию о льготах и программах поддерж-
ки. Также будут доступны регистрация и вы-
дача документов (справки с места учебы, для 
военкомата и т.д.), заказ пропусков.

Программа разработана командой КБГУ. Во 
время тестирований мы получали дополни-
тельные рекомендации, которые тут же были 
учтены. 

Располагается Центр на первом этаже в 
корпусе физмата. Это уютное современное 
пространство в молодежном стиле, которое 
будет функционировать с понедельника по 
пятницу без перерыва. Сотрудники особен-
но рады, что на нашей площадке также будет 
функционировать кабинет МФЦ с полным 
спектром услуг. Не выходя из университета, 
можно будет решить все вопросы, связанные 
с оформлением документов и получением 
справок. 

Заглядывая вперед, мы уверены, что смо-
жем оптимизировать суперсервис для при-
емной кампании. На базе единого сервисно-
го центра можно организовать весь процесс 
- от поступления до трудоустройства. 

Лилиана ШОРДАНОВА
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07.00, 09.00, 12.55
07.05, 11.35, 16.55, 20.00, 22.30

09.05, 12.35

09.25
10.30 -

13.00
14.40 -

15.55

16.50
17.45

20.15

00.00 -

01.55 -

04.00
04.05 -

05.00, 09.00, 13.00, 17.00
05.25, 09.30

08.05
08.40
09.40, 02.05

13.30, 17.30
22.20
23.05
00.00
00.30  

01.20

03.20

06.30
07.15
07.45, 13.00

08.45
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.55

10.15
11.10
12.45
13.55, 02.10 -

14.20

15.45
16.30
17.15
18.15
18.45
19.45
20.05
20.30
20.50
21.30
22.30  

00.10
01.15 -

02.40

05.00, 09.00, 13.00, 17.00

05.25, 09.30

08.05
08.40
09.40, 02.05

13.30, 17.30, 03.20
22.20
23.05
00.00
00.30  

01.20

06.30
07.20
07.35
08.15 -

08.45
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 00.00

10.15
11.15
12.15
12.45
13.00

13.50, 02.00 -
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 1 

2 

23.10
00.30
00.45

01.25
02.10
04.15

05.25

04.50, 08.25, 10.35

06.30
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.35 

13.25
14.00
16.45
17.50
20.00
22.15
00.00
00.45

05.20
07.00
09.00, 13.00
09.15
11.00
11.10 -

12.00, 13.25

14.20, 15.05
15.00
17.00
17.15
18.50
19.00
19.55
20.10
21.00
22.45

23.15
01.15  

02.45
03.20
03.45

05.00

06.00
08.30
09.00

10.00

05.00, 09.00, 13.00, 17.00
05.25, 09.30

09.35, 02.05

13.30, 17.30, 03.20
22.20
23.05
00.00
00.30  

01.20

06.30
07.15
07.45, 13.00 -

08.45
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.55

10.15
11.10, 00.10

12.45
13.55, 02.25 -

14.20, 22.30

15.30
16.30
17.15
18.00
18.45
19.45
20.05
20.30
20.50
21.45
01.20

1 
05.00
09.00, 12.00, 15.00, 03.00
09.20
10.10
11.00, 12.15, 18.30

14.00, 17.00, 23.00
15.15
16.05
18.00
19.50
21.00
22.00
00.10
03.05

05.00
07.07-07.10, 07.35-07.41, 08.07-08.10, 

08.35-08.

09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 03.00 

09.30-09.45 

09.55
11.30-12.00 

12.00
14.30

18.00
21.10-21.30 

21.30
23.30

02.00
03.30

06.00
08.10
08.40

10.40

11.30, 14.30, 17.50, 22.00, 00.00
11.50
13.45, 05.00
14.50
15.05, 02.50

17.00

18.15
22.35
23.10

00.30
00.45

01.25
02.10 -

04.15 -

05.30

04.50, 08.25, 10.35

06.30
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.35 

13.25
14.00
16.45
17.50
20.00
22.15
00.00
00.45
01.00
02.00

05.15
07.00
09.00, 13.00, 17.00
09.15
11.00
11.50, 13.25  

14.20, 15.05, 17.15
15.00
18.50
19.00
19.55
20.10
21.00
22.45

23.15
01.00
02.35
04.10
04.50

05.00

06.00
08.30
09.00

10.00
11.00 -

12.00

12.30

1 
05.00
09.00, 12.00, 15.00, 03.00
09.20
10.10
11.00, 12.15, 18.30

14.00, 17.00, 23.00
15.15
16.05
18.00
19.50
21.00
22.00
00.10
01.10
03.05
04.20

05.00
07.07-07.10, 07.35-07.41, 08.07-08.10, 

08.35-08.41 

09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 03.00 

09.30-09.45 

09.55
11.30-12.00, 21.10-21.

12.00
14.30

18.00
21.30
23.30

02.00
03.30

06.00
08.15
08.45

10.45 -

11.30, 14.30, 17.50, 22.00, 00.00
11.50
13.45, 04.55
14.50
15.05, 02.50

16.55
18.10

20.00

22.35

13.00
14.00

15.00
16.00

16.30
17.00
18.00

19.00

19.30
20.00
22.00
23.00
23.30
01.45

02.30
04.30

06.00
06.30
07.00, 09.00, 12.55
07.05, 11.35, 18.45, 22.30

09.05, 12.35

09.25
10.30 -

13.00
14.25

-

16.55
-

19.15

21.30 -

00.00 -
-

01.55 -
-

04.00
04.05 -

15.35
16.30
17.15
18.05
18.45
19.45
20.05
20.30
20.50

21.30
22.15
22.35

00.45 -

01.40
02.30

8 I 

11.00 -

12.00

12.30
13.00

14.00

15.00
16.00

16.30
17.00
18.00

19.00

19.30
20.00
22.00
23.00
23.30
01.05

01.55
04.30

06.00
06.30
07.00, 09.00, 12.55, 16.50
07.05, 11.35, 16.55, 20.00, 22.30

09.05, 12.35

09.25
09.55
10.30

-

13.00
14.40

-

17.45 -

20.15
-

00.00 -

01.55 -
-

04.00
04.05 -

   

05.00, 09.00, 13.00, 17.00

05.45  

08.00
08.35
09.30, 02.05

13.30
17.30
22.20
23.05
00.00
00.30  

01.20

03.25

06.30
07.15
07.45 -

08.45
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.50

10.15
11.10, 00.05
11.50
12.45
13.00 -

14.15
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3

1 
06.00
09.00
09.45
10.00, 12.00
10.15 -

-

11.05
12.15

-

13.05
15.10

17.00

18.00
18.20
21.00
21.45
22.55 -

00.40

05.00
08.00-08.15 

08.20-08.35 

08.35
09.00
09.25
10.10
11.00
11.30
12.00
13.00
14.00
14.30-14.50 

14.50
17.00
17.50
20.00
20.50-21.00 

21.00

00.45

06.50
07.15
09.00
09.30
10.05
10.55
11.30
11.50

13.00 -

13.55
14.25  

15.45
16.30
17.15
18.00 -

18.55
19.45
21.10
22.00
23.30
23.45  

01.20
02.10

02.25
02.40  

05.35 -

06.20

05.00

06.30
08.00, 10.00, 13.00
08.25

09.25
10.35
11.00

13.25
14.00
16.00
16.45
17.55
19.00
20.00
22.15
00.20 -

02.10

02.40
03.35

06.30
09.00, 13.00, 17.00, 19.00

09.20
10.05
10.40 -

13.25, 15.05, 17.15

15.00
18.10
19.40 -

-

20.30

21.20 -

22.00
23.30
00.55
02.30
03.55

05.00

06.00

1 
05.00
09.00, 12.00, 15.00
09.20
10.10
11.00, 12.15
14.00, 17.00
15.15
16.05
18.00
18.40
19.45
21.00
21.45
23.25
01.30

05.00
07.07-07.10, 07.35-07.41, 08.07-08.10, 

08.35-08.41 

09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00
09.30-09.

09.55
11.30-12.00 

12.00
14.30

18.00
21.10-21.30 

21.30
23.55
00.55

06.00
08.20
11.3
11.55
12.35
14.30
14.50
15.05
17.00

17.50
18.15
20.05
22.00 -

23.05
00.45

02.10
04.15

06.30
07.05 -

08.30
09.55
10.40  

12.10
12.50
13.20
14.10
15.10
17.20
18.00
19.30
19.45
20.20
22.00
23.00
00.10
01.40
02.30

10.35
11.05
11.35 -

12.30
13.00
13.15
14.00 -

15.45  

17.55, 19.25  

19.00
20.15
22.15

00.15

01.55

03.15
04.50

05.00

06.00
08.30
09.00
10.00
11.00 -

12.30
13.00 -

15.00
16.00

16.30
17.00

18.00
19.00
19.30
20.00

23.00
01.15
02.40

06.00

07.30
07.35, 13.10, 18.10, 00.00

09.00, 11.50

08.30
09.00

10.00
11.00 -

12.00

12.30
13.00
16.00

16.30
17.00
18.00

19.00

19.30
20.00
21.40

23.30
01.05
02.35

06.00
06.30
07.00
07.05, 11.35, 18.10, 00.35

09.00
09.05
09.25
10.30 -

12.35
12.55
13.00
14.40

-

18.30
-

21.35
-

23.45
01.55

-

04.00

05.00
05.40  

08.30
09.00
09.30  

09.40  

13.00
13.30
17.00
17.30
23.10
00.10 -

01.00 -

01.50

06.30
07.15
07.45 -

08.45
10.00, 12.30, 17.00, 19.30 -

10.20
11.30
12.10

12.35

13.10

14.30
14.45

17.15
21.00
22.10
23.35
23.45

00.30 -

01.10
01.35
02.05

02.45
03.25

04.00

04.40
05.20

04.35
06.20
07.20
08.00, 10.00, 16.00
08.20
09.20
10.20
11.00 -

12.00
13.00
14.00
16.20
17.00
18.00
19.00 -

20.10

23.15
00.20
01.45

02.15
03.05

05.25
07.05  

09.00
09.15
09.45 -

 I 9

09.05
09.25
10.45 -

11.55 -
-
-

13.55
-

15.55
-

19.00 -
-
-

21.50 -

01.25
01.55 -

04.00
04.05 -

05.00
09.00
09.30
11.20
16.40
18.35
22.10
00.00
01.05
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           . 

5 
18.50

-

21.35

23.45 -

00.55
01.55 -

-

04.00
04.05

-

 

05.00
09.00
09.30
11.00
21.55
02.00

06.30

07.25
08.55
09.35
11.15 -

11.45
12.30
13.10 -

13.10
14.00
14.50 -

15.40
16.30 -

-

17.20 -

18.00
19.40

23.00
23.55

01.35

03.00
03.50  

05.00

06.00
08.30, 12.30, 16.30
08.55
09.25
10.25
11.30
12.55
14.00
14.55
16.00

16.55

18.45
20.30
23.00

23.55

06.00 -

08.00, 12.00
08.05, 14.35, 21.00, 01.00

09.55

12.05 -

14.05
15.30

00.00, 05.00, 21.05
01.00, 19.05
01.35, 10.25, 16.25
02.00, 22.00
02.30
03.00, 20.05
04.00, 23.00
06.35, 21.35
06.45, 21.45
07.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 

07.05, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00 -

07.10, 12.00, 15.00, 18.00, 21.00
07.15, 13.05

07.45, 13.50
08.00, 14.05 -

08.20
08.40, 13.35
09.00, 15.05

09.25, 15.25
10.05, 16.05
11.05, 17.05
11.25, 17.25
11.48, 17.48

12.05, 18.05

12.35, 18.35
14.30
19.45
20.40
22.35

00.00, 03.00, 06.00, 21.05

01.00, 19.05
01.30
02.00, 20.25
02.30, 22.30
03.25, 21.25
04.00, 14.30
05.00, 23.00
05.25, 23.25
07.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 

07.05, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00 -

07.10, 12.00, 15.00, 18.00, 21.00
07.15, 13.05

07.45, 13.35
08.00, 14.05 -

08.20, 17.05
09.00, 15.05

09.20, 15.25
10.05, 16.05

13.40
14.20 -

14.50
16.30 -

17.10
18.35
19.30
19.45
20.25  

00.00
01.05
01.45
02.35 -

10.50, 13.50
11.05, 17.35
11.30
12.05, 18.05
12.25, 18.25
12.45, 19.45
20.05
22.00

00.00, 03.00, 06.00, 21.05

01.00, 19.05
01.30
02.00, 20.05, 23.30
02.35
03.20, 21.25
04.00, 10.25, 16.20
05.00, 23.00
05.30, 20.25
07.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 

07.05, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00 -

07.10, 12.00, 15.00, 18.00, 21.00
07.15, 13.05

07.45, 16.05
08.00, 14.05 -

08.30, 14.20
09.00, 15.05

09.25, 15.25
10.05
11.05, 17.05
11.30, 17.25
12.05, 18.05
12.35, 18.35
13.35
14.40
14.50
19.45
22.00

00.00, 03.00, 06.00, 21.05

00.30
01.00, 19.05
01.35
02.00, 20.05
03.25, 09.30, 15.35, 21.25
04.00
04.10, 22.25
04.50
05.00, 23.00
05.30, 23.30
07.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 

07.05, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00 -

07.10, 12.00, 15.00, 18.00, 21.00
07.15, 13.05

07.45, 13.45

08.00, 14.05 -

08.20, 17.05
09.00, 15.05

09.20, 15.25
10.05, 16.05
10.15, 16.15
10.20, 16.20
10.45, 16.45
11.05
11.30, 17.35
12.05, 18.05
12.30, 18.30
14.30
19.45
20.25
22.00

00.00, 03.00, 06.00, 21.05

01.00, 19.05
01.30
02.00, 20.05, 23.25
04.00
04.10
04.30, 22.00
05.00, 20.25
05.30, 23.00
07.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 

07.05, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00 -

07.10, 12.00, 15.00, 18.00, 21.00
07.15, 13.05

07.45, 13.45
07.50, 13.50
08.00, 14.05 -

08.20

08.35
09.00, 15.05

09.25, 15.25, 21.30
10.05
10.25, 16.05
10.45, 16.45
11.05, 17.05
11.20, 17.20
11.45, 17.45
12.05, 18.05
12.35, 18.35
12.50, 18.50
14.30
19.45
22.35

00.00, 03.00, 06.00, 21.00

01.00, 19.00
01.30
02.00, 05.30, 20.00, 23.30
02.30, 20.35
03.25, 21.25
04.00, 22.30
05.00
05.10, 23.00
07.00, 13.00

07.38, 13.38
08.00, 15.00 -

08.25, 15.25
09.00, 17.00

09.25, 17.25
09.45, 17.45
10.00
10.20
10.50, 14.50
11.00, 16.00

11.21, 16.21
11.30, 16.30
12.00, 18.00
12.44, 18.44
14.00
19.45
20.20
22.00
23.20

00.00, 05.00, 06.00, 21.00

01.00, 19.00
01.38
02.00
03.00, 20.00
03.25, 20.25
04.00, 23.00
04.30, 23.30
05.25, 21.25
05.45, 21.45
06.44, 09.45, 17.50
10.00, 14.00, 08.00, 15.00, 12.00, 17.00 

07.00, 13.00

07.40, 14.40
08.10, 15.10 -

08.45, 15.40

09.00, 17.10 -

09.35, 17.40
10.10, 14.10
10.40
11.00, 16.00
12.10, 18.00
13.35
19.45
22.00

1 
06.00, 10.00, 12.00
06.10
06.55
07.25
08.30 -

09.10
09.30 -

10.15
-

11.10
12.15

18.00
19.00 -

21.00
23.00
00.00 -

01.30

05.20  

07.20
08.00-08.15 

08.35 -

09.25
10.10
11.00, 14.00, 17.00
11.30
12.00
13.00 -

14.30-15.00 

15.00
17.50
20.00
22.30
23.00

01.30  

05.50

07.20

   

10 I
09.05
10.55
11.30, 00.00
11.50

12.20
14.30
15.00
15.50

16.35

17.25

21.05
00.15
01.10
01.20
04.15

05.00
05.30

04.50
06.50
08.00, 10.00, 16.00
08.20
10.20
11.00
12.00
13.00
14.00
15.00
16.20 -

17.00
18.00
19.00
20.20
23.20
01.00

04.20

05.15
09.00 -

09.25
09.55
10.40

-

11.30 -
-

12.20
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КАК ИИ МЕНЯЕТ ОБРАЗОВАНИЕ, НАУКУ И БИЗНЕС

11

БЛАГОПОЛУЧНОЕ ДЕТСТВО И ДАЛЬНЕЙШАЯ СУДЬБА 
КАЖДОГО РЕБЕНКА ЗАВИСЯТ ОТ МУДРОСТИ ВОСПИТАТЕЛЯ

Д АТА

День воспитателя и всех до-
школьных работников отмечается 

в России 27 сентября. Дошколь-
ный возраст - особенно важный 

и ответственный период в жизни 
ребенка, когда формируется лич-

ность и закладываются основы 
здоровья. Благополучное детство 
и дальнейшая судьба каждого ре-
бенка зависят от мудрости воспи-

тателя, его терпения и внимания к 
внутреннему миру ребенка. С по-

мощью воспитателей дошкольни-
ки познают секреты окружающего 

мира, учатся любить и беречь 
свою Родину.

Наш собеседник - старший вос-
питатель дошкольного корпуса 

«Березка» СОШ № 4 им.
 Я. И. Кошуба г. Майского
 Екатерина СЕНАТОРОВА.

полезный опыт. С трудностями в освоении 
этого пути мне помогли замечательный 
коллектив и мой наставник Элеонора СКО-
ТАРЕНКО, настоящий профессионал своего 
дела, проводник достижений педагогиче-
ской науки и практики, замечательный, глу-
бокий человек с широкой душой.

Следующей остановкой моего педаго-
гического пути стало дошкольное отделе-
ние «Березка» СОШ № 4 им. Я. И. Кошуба 
г. Майского, в котором работаю старшим 
воспитателем с 2021 года. Придя первый 
раз в этот детский сад, почувствовала ни 
с чем не сравнимую атмосферу, пропитан-
ную детством и чудесами. Меня встретили 
приветливые и добрые лица сотрудников 
и озорные дети, и я почувствовала, что это 
учреждение – место моей силы. 

За что я люблю свою профессию? За то, 
что в детском саду скучно не бывает, что 
ни день, то новость, новое открытие. Ни 
дня без приключений! Каждый день жиз-
ни в детском саду таит в себе много от-
крытий и радостей. Я люблю свою рабо-

Надо заметить, что в дошколь-
ном учреждении один из ярких 
моментов - приход нового ма-
лыша в детский сад, который 
немного омрачают его слезы 
адаптации, и это не всегда слезы 
самого ребенка. Бывает, малыш 
привыкает быстрее, чем мама, 
и пока он играет в группе, маму 
приходится успокаивать в каби-
нете.

В детском саду проводим поло-
вину своей жизни, и я счастлива, 
что мне это не в тягость, а в ра-
дость. Много внимания уделяет-
ся преемственности со школой. 
У нас много совместных меро-

приятий различной направленности. Во 
время подготовки к «Казачьим играм» (в 
нашей школе открыт первый в республике 
казачий класс, детский сад тоже подхва-
тил инициативу возрождения казачества) 
были привлечены инициативные стар-
шеклассники школы. После мероприятия 
ученица 11-го класса приняла решение 
стать педагогом - воспитателем детского 
сада. В этом учебном году она поступила 
в педагогический колледж на отделение 
дошкольного образования. Растим смену! 
Гордимся, что наша совместная со школой 
деятельность приносит такие плоды.

Свой первый рабочий день я запомни-
ла на всю жизнь. Одним из его ярких мо-
ментов была «проверка» меня учениками: 
вхожу в класс, подхожу к рабочему столу, 
а на моем стуле - мышь! Я ужасно боюсь 
мышей, но старалась не подавать вида, так 
как за мной внимательно наблюдали глаза 
озорников. Проверку прошла, и мы стали 
лучшими друзьями.

Ольга КАЛАШНИКОВА

ту, люблю свой детский сад, здесь можно 
творить, пробовать, искать и развиваться, 
а самое ценное - на твоих глазах происхо-
дит чудо: растет человек. Знаю, что когда 
приду на работу, меня встретят радост-
ные, шумные, веселые мои родные дети 
и такие же необыкновенные коллеги. У 
нас замечательный коллектив: опытные, 
энергичные, инициативные, креативные, 
веселые - это все они, мои коллеги, моя 
опора и стена. Мы все делаем вместе, 
каждый вкладывает частичку своей души 
в одно общее доброе дело. С уверенно-
стью могу сказать, что это залог успеха. 
Развитие современного дошкольного уч-
реждения не может осуществляться ина-
че, чем через освоение нововведений, 
при этом содержание образования долж-
но ориентироваться на индивидуаль-
ность каждого ребенка, его личностный 
рост и развитие способностей. Мы стара-
емся идти в ногу со временем, внедрять 
инновационные технологии. Учимся, рас-
тем и развиваемся вместе.

Опрос  
доступен  

на портале  
госуслуг

На едином порта-
ле государственных и 
муниципальных услуг 
запустили опрос, по-
священный детской 
оздоровительной кам-
пании. Он проводится 
совместно с Минцифры, 
сообщает Министерство 
просвещения РФ.

Ответить на вопросы, ка-
сающиеся сферы детского 
отдыха и оздоровления, 
предлагается с помощью 
платформы «Госуслуги. Ре-
шаем вместе». Для этого 
необходима авторизация в 
ЕСИА, но опрос проводится 
анонимно, результаты будут 
собраны в обезличенном 
виде в формате статистики.

«Опрос позволит узнать 
о реальной ситуации в дет-
ских лагерях и сформиро-
вать комплекс задач для 
развития этой сферы», - го-
ворится в сообщении Мин-
просвещения.

Опрос проводится в Год 
детского отдыха в системе 
образования, объявленный 
Минпросвещения России. 
Принять в нем участие мож-
но по ссылке до 30 сентября. 

Наталья АЛЕКСЕЕВА

Эксперты в сфере изучения AI обсудили 
современные направления исследований 
в области искусственного интеллекта на 
научно-практическом семинаре, который 
прошел в Кабардино-Балкарском государ-
ственном университете им. Х.М. Бербеко-
ва. Спикерами выступили сотрудники ин-
ститута ИИ МФТИ - лидеры в робототехнике 
и технологическом предпринимательстве, 
генеративных моделях и LLM.

Целевой аудиторией семинара стали сту-
денты и преподаватели КБГУ, сотрудники 
КБНЦ РАН, Пятигорского госуниверситета, IT-
компаний и представители госструктур.

По итогам 2024 года Московский физико-
технический институт входит в топ-3 россий-
ских вузов по версии разных агентств. Кол-
лаборация с КБГУ началась летом 2025 года, 
тогда же возникла идея провести научно-тех-
нический семинар в расширенном составе.

- С директором института ИИ МФТИ Азама-
том ЖИЛОКОВЫМ я познакомился в интерне-
те. Написал ему на почту, - вспоминает дирек-
тор института электроники, робототехники и 
искусственного интеллекта, кандидат физи-
ко-математических наук, доцент КБГУ Замир 
ШОМАХОВ. - Мы решили обменяться опытом, 

наладить межвузовское сотруд-
ничество, чтобы наши студенты и 
молодые специалисты стажиро-
вались в МФТИ, нашли научных 
руководителей. С коллегами стре-
мимся также сформировать новые 
научные направления в КБГУ по 
искусственному интеллекту и ро-
бототехнике.

Первым на научно-практиче-
ском семинаре «Современные 
направления исследований в об-
ласти искусственного интеллекта» 
выступил советник ректора МФТИ 

по технологическому предпринимательству, 
основатель «ВкусВилл», сооснователь фонда 
«Тилтех» и компании «Beyond Taylor» Андрей 
КРИВЕНКО. Основной вопрос, озвученный 
спикером, - как университету стать рабочим 
местом, конкурентоспособным с ведущими 
технологическими компаниями? Решения 
предлагает концепция «Университет 3.0», в ко-
торой сочетаются образование, наука и инно-
вационное предпринимательство.

- Чтобы в университете появился бизнес, его 
нельзя сделать только на базе людей из науки 
и образования. Нужно привлекать предпри-
нимателей, - подчеркнул А. Кривенко. - Успеш-
ный вуз - тот, в котором есть бизнес-направ-
ление. По модели «Университет 3.0» создан 
институт искусственного интеллекта МФТИ. 
Это направление, которое работает с наукой и 
с крупнейшими компаниями и само в каком-то 
смысле представляет бизнес. У наших студен-
тов есть возможность остаться работать в тех-
нологических подразделениях университета 
после выпуска. Это самое важное. Инвестиции 
становятся перспективным и обязательным 
направлением. Следующая концепция – «Уни-
верситет 3.1», привлекающая фонды в вуз. 

Институт искусственного интеллекта МФТИ 
открылся в 2024 году, в нем работают 300 че-
ловек. Ученые, исследователи и дата-сайенти-
сты решают амбициозные научные задачи в 
области ИИ, разрабатывают востребованные в 
экономике и промышленности продукты.

Азамат Жилоков отметил, что с 2022 года в 
России прекратился или ограничился доступ 
к технологиям извне, поэтому ведущие уни-
верситеты постепенно заполняют эту нишу, 
активно создают технологии и внедряют их в 
экономические субъекты.

- В этом году наш объем выручки составит 
около 1,5 млрд - это некий индикатор выхлопа 
деятельности института ИИ, - считает Жило-
ков. - Мы не пытаемся все измерять в деньгах, 
но важно понимать, насколько наши продукты 
востребованы среди индустриальных партне-
ров, компаний и госсектора.

Министерство цифрового развития, связи и 
массовых коммуникаций РФ включило МФТИ 
в число шести ведущих центров, которые с 
2025 по 2030 год будут готовить высококва-
лифицированных специалистов в области ис-
кусственного интеллекта. После научно-прак-
тического семинара в КБГУ прошел «круглый 
стол», определивший вектор сотрудничества 
вузов.

- Во время него с участием руководства уни-
верситета в лице Владимира ЛЕСЕВА обсуж-
дались вопросы стажировки наших молодых 
сотрудников в МФТИ, межвузовские проекты 
и взаимодействие, - сообщил Замир Шомахов. 
- В течение двух недель мы заключим дого-
вор и ориентировочно в 2026 году создадим 
лабораторию МФТИ в КБГУ, через которую бу-
дем работать, участвовать в разных проектах,  
обучать студентов и заниматься наукой.

Подготовила Мадина БЕКОВА.
Фотоколлаж Тамары Ардавовой 

- Начиная говорить о своем педа-
гогическом пути, хотела бы отметить, 
что большую роль в моей жизни сы-
грали люди, которые окружали меня 
на каждом этапе профессиональной 
жизни. Мне очень везло с руководи-
телями и наставниками, в каждом уч-
реждении, где работала, меня встре-
чали невероятные люди, каждому из 
них можно посвятить отдельную ста-
тью в вашей газете, всех их безмерно 
уважаю и ценю, - говорит Екатерина Алек-
сандровна.

Мой педагогический путь начался в 
2001 году в городе Пятигорске в школе-
интернате № 27 для слабослышащих и 
глухих детей, куда попала по распределе-
нию после окончания учебы. С теплотой и 
благодарностью вспоминаю это время. В 
школе-интернате меня окружали опытные 
педагоги, которые дали мне багаж теоре-
тических и практических знаний, веру в 
свои силы и закалили дух. Со своими уче-
никами, несмотря на расстояния, общаюсь 
до сих пор. Это уже взрослые, состоявшие-
ся в жизни люди. Опыт работы с особенны-
ми детьми научил меня верить в каждого 
ребенка. Стараться найти и раскрыть его 
индивидуальные способности, а самое 
главное - научить верить в себя.

После переезда в Майский, свой родной 
город, устроилась работать в управление 
образования методистом дошкольного сек-
тора. Скажу сразу: было трудно, так как это 
совершенно иной, но, несомненно, очень 
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Я часто хожу в салоны красоты, чтобы поддерживать хоро-
ший внешний вид. В салоне всегда чувствую себя комфортно и рас-
слабленно. Там работают профессионалы, которые помогают мне 
выглядеть наилучшим образом.

Иногда в салонах встречаю парней - стилистов по волосам, ви-
зажистов и массажистов. Когда меня пытаются к ним записать, 
вежливо прошу отправить меня к девушке. Дело не в осуждении или 
предвзятости - просто у меня ощущение комфорта и доверия, ког-
да процедуры выполняют представительницы прекрасного пола.

Может быть, это связано с традиционными представлениями 
о том, какие профессии более подходят мужчинам, а какие женщи-
нам. Но для меня это не просто стереотип. Чувствую, что в обще-
нии и взаимодействии с девушками-специалистами у меня больше 
гармонии и уверенности. Это мое личное ощущение, я не осуждаю 
тех, кто думает иначе.

Каждый имеет право на свои предпочтения и выбор. Уверена, что 
в мире красоты и ухода за собой важно уважение к желаниям клиен-
та. В моем случае это именно то, что ценю в салонах красоты.

Мастера в салонах всегда с пониманием относятся к моей прось-
бе и без каких-либо вопросов записывают к девушкам-коллегам. Это 
создает атмосферу уважения и внимания к клиентам, за что я 
очень благодарна.

Ира

У меня есть вопрос к людям, которые искренне лю-
бят экономить. Часто замечаю, что многие из нас, 
даже имея достаточно средств, стараются избе-
гать лишних трат и тщательно планируют свои по-
купки. И вот мне стало интересно: откуда это в нас?

Наверное, каждый хоть раз задумывался об этом. 
Может быть, это привычка, заложенная с детства, 
когда родители учили нас бережно относиться к день-
гам? Или это черта характера - стремление к поряд-
ку и планированию?

Помню, как в детстве меня учили копить деньги на 
желанные игрушки или вещи. Это было не просто на-
ставничество, а настоящая игра, которая научила 
меня ценить деньги и понимать их ценность. Но тог-
да не понимала, что такая привычка станет для меня 
чем-то большим, чем просто умение планировать 
бюджет. Сейчас, когда вижу возможность купить что-
то по более низкой цене, чувствую радость и удовлет-
ворение. Это не просто экономия денег, а своего рода 
достижение - удалось найти выгодное предложение, 
не переплатить.

С одной стороны, это полезно и рационально. Но с 

другой - иногда кажется, что моя любовь к экономии 
переходит какие-то границы. Начинаю сомневаться, 
не становится ли это для меня своего рода соревнова-
нием с самой собой или даже с окружающими? Может 
быть, это способ самоутверждения - показать, что 
умею экономить и контролировать свои расходы?

Интересно, что многие мои знакомые, которые 
тоже любят экономить, не всегда готовы потра-
тить деньги даже на то, что действительно может 
улучшить их жизнь или сделать ее более комфортной. 
Иногда кажется, что мы боимся потратить деньги 
впустую, даже если это мелочь.

Возможно, в этом есть и элемент контроля над 
жизнью - если я могу контролировать свои расходы, 
значит, могу контролировать и свою жизнь. Но так 
ли это на самом деле? Может быть, мы просто ищем 
дополнительные стимулы для радости в мелочах?

В любом случае считаю, что важно находить баланс 
между рациональным подходом к деньгам и умением на-
слаждаться жизнью. Ведь иногда самые маленькие ра-
дости могут сделать наш день ярче и счастливее.

Ляна

В последнее время моя подруга 
ведет себя странно. Мне кажется, 
что она со мной соревнуется. Не 
могу понять, в чем причина такого 
поведения, но оно меня беспокоит.

Она принижает мои достижения: 
«Ничего особенного», «Тебе просто 
повезло», «Ты сделала это не сама». 
Стараюсь не обращать внимания на 
ее слова, но они задевают меня.

Мне кажется, она видит во всех 
соперниц. Не считается с чужим 
мнением - ни с моим, ни с другими 
девушками. Принуждает всех де-

лать так, как хочет она. А когда 
ей что-то не нравится, просто 
замолкает и начинает игнориро-
вать. Не слушает нас, говорит 
только о себе.

Честно говоря, я не хочу об-
щаться с ней в таком тоне. За-
висть видна невооруженным гла-
зом. Но мы в одном коллективе, с 
ней удобно быть, не общаться нет 
возможности.

Пытаюсь понять, что происхо-
дит, и найти способ отдалиться 
от нее, но при этом не ссорить-

ся. Может быть, она переживает 
какой-то внутренний кризис и я 
могу поддержать ее, но пока не по-
нимаю, как это сделать.

Хочу, чтобы в нашем коллекти-
ве царила атмосфера уважения и 
взаимопонимания. Мечтаю о том, 
чтобы мы все могли высказывать 
свои мысли и чувства, не боясь 
быть непонятыми или осужденны-
ми. Верю, что мы сможем преодо-
леть любые трудности, если будем 
поддерживать друг друга.

Рита

Работая в сфере социальных се-
тей, часто замечаю интересные и 
порой загадочные явления. Напри-
мер, у многих девушек, в основном 
нашей национальности, есть по 
две страницы в социальных сетях: 
одна с их настоящими именем и 
фотографией, другая - с вымыш-
ленным именем и без фото.

Сначала думала, что это просто 
способ разделить личную и профес-
сиональную жизнь. Но со временем 
стало ясно, что все не так просто.

Однажды одна из моих клиенток, 
владелица небольшого бизнеса по 
продаже товаров ручной работы, 
рассказала мне, что использует 
фейковую страницу для продвиже-
ния своих товаров. Объяснила, что 
на ее основной странице много 
друзей и знакомых, которые могут 
не оценить рекламу. А на фейковой 

странице она может вести себя 
как бизнес-аккаунт, публиковать 
информацию о товарах и предла-
гать их.

Меня это удивило. Неужели мно-
гие люди действительно исполь-
зуют такие хитрые схемы? Стала 
наблюдать за другими пользовате-
лями и обнаружила, что фейковые 
страницы используют не только для 
бизнеса. Некоторые девушки исполь-
зуют их для анонимного общения, 
покупок товаров на распродажах 
или для просмотра определенных 
страниц, которые не хотят афиши-
ровать перед знакомыми.

Начала размышлять: может ли 
это быть связано с боязнью осуж-
дения? Ведь в некоторых культу-
рах публичное продвижение това-
ров или обсуждение определенных 
тем может считаться не совсем 

уместным. Или, может быть, это 
способ сохранить личную жизнь в 
тайне?

Честно говоря, я не уверена, что 
понимаю все эти тонкости. Иногда 
мне кажется, что создание фейковых 
страниц - попытка контролировать 
свое присутствие в цифровом мире. 
Но, с другой стороны, не кажется ли 
это излишним усложнением?

В любом случае этот опыт 
научил меня тому, что мир соци-
альных сетей полон неожиданных 
открытий. Иногда за видимой про-
стотой скрывается сложная сеть 
взаимодействий и стратегий. Мо-
жет быть, мне тоже стоит создать 
фейковую страницу? Но пока я не 
уверена, что это необходимо. Пото-
му что в жизни и так достаточно 
интересного и без виртуальных игр.

Инара

Индивидуальная просьба

Экономия: достоинство  
или недостаток?

«ЗАКЛЯТАЯ» ПОДРУГА

ТРУ ИЛИ ФЕЙК?

У моей подруги был день рождения, мы весело провели время, шу-
тили и говорили теплые слова. Вечер получился запоминающимся. Ее 
парень, который был с ней четыре года, решил сделать ей сюрприз. 
Достал из коробки красивое кольцо с маленькими блестящими кам-
нями, подруга замерла, а потом заплакала. Я тоже была тронута до 
слез, но тут парень засмеялся и сказал, что она слишком бурно реа-
гирует на кольцо.

Я была в шоке. Подруга побледнела, не могла поверить, что он так 
поступил. Она не хотела отказываться от него из-за того, что он не 
хочет жениться, а из-за того, что высмеял ее перед друзьями. Атмос-
фера стала тяжелой и неловкой, все замерли, не зная, как реагировать.

Подруга встала, подошла к парню, вернула ему кольцо, сдерживая 
слезы.

- Я больше не могу быть с тобой, - тихо, но твердо сказала она, и 
эти слова поразили всех нас. Мы обняли ее и сказали, что она права: 
никто не заслуживает такого отношения. Мы были на ее стороне.

Мне было больно видеть ее слезы, но я понимала, что это был 
единственно правильный выбор. Она заслуживала счастья и уваже-

ния, а не унижения. А парням следовало 
бы хоть немного задуматься, какой по-
дарок и как может быть интерпрети-
рован.

Зульфия

ПОДАРОК

Меня уже несколько лет «бомбит» от одного стереотипа, который 
до сих пор жив в нашем обществе. Речь идет о том, что приготовление 
пищи - это исключительно женское занятие. Где логика в этом утверж-
дении? Неужели кто-то думает, что способность вкусно готовить 
ограничивается полом человека?

Я знаю немало мужчин, которые готовят не хуже, а то и лучше мно-
гих женщин. Более того, среди профессиональных поваров есть много 
талантливых мужчин. Взять хотя бы знаменитых шеф-поваров, имена 
которых известны во всем мире. Они доказали, что умение готовить не 
зависит от пола.

Но у нас в республике этот стереотип все еще жив. Многие до сих пор 
считают, что место мужчины - на работе, а кухня - прерогатива жен-
щин. Это обидно и несправедливо.

Мне кажется, этот стереотип тормозит развитие многих та-
лантливых мужчин. Кто-то стесняется готовить дома, боясь, что его 
назовут «не мужиком». Кто-то не решается попробовать себя в кулина-
рии как профессии из-за устоявшихся предрассудков.

Я считаю, что каждый человек должен иметь возможность зани-
маться тем, что ему нравится, независимо от пола. Если кто-то уме-
ет готовить - это замечательно, и неважно, мужчина это или женщина.

Мечтаю о том, чтобы стереотипы исчезли, и каждый мог бы зани-
маться любимым делом без страха быть осужденным. Верю, что когда-
нибудь этот день настанет, и мы все будем жить в мире, где талант и 
способности, а не пол определяют, кем ты можешь стать.

Ольга

Бывает же так, что поначалу 
относишься к человеку несерьез-
но, а потом начинаешь пересма-
тривать свои взгляды. Я стол-
кнулась с такой ситуацией, когда 
познакомилась с парнем, кото-
рый сразу дал понять, что не 
готов к серьезным отношениям. 
Честно сказал, что у него много 
работы и сейчас ищет что-то 
временное.

Я понимаю, что у каждого свои 
обстоятельства и приоритеты. 
Он добрый, умный и целеустрем-
ленный, мне нравится прово-
дить с ним время. Но не хочу про-
сто так привязываться, потому 
что у меня другие планы на от-
ношения.

На работе у меня есть коллега, 
который мне симпатичен, и я ду-
маю, что он тоже мной интересу-
ется. Но осознаю, что он пока не 
готов к серьезным шагам. И это 
нормально.

Я верю, что обстоятельства 
могут измениться. Возможно, у 
него будет больше времени и же-
лания для серьезных отношений. 
Но пока не буду строить иллюзий, 
просто буду наслаждаться обще-
нием, если оно приносит мне ра-
дость.

Главное - уважать чужие грани-
цы и не терять себя в ожиданиях. 
Хочу быть с человеком, который 
будет готов ко всему новому и се-
рьезному, но пока буду ценить то 
время, которое провожу с ним, и 
не привязываться попусту.

З. Р.

ЧИСТО ЖЕНСКОЕ ДЕЛО

Это серьезно?

В последнее время задумываюсь о том, как устроены отношения меж-
ду людьми. Все чаще слышу, что перед свадьбой нужно долго общаться, 
узнавать друг друга получше. Мол, это поможет избежать проблем в 
будущем. Но я не уверена, что это действительно так.

Многие считают, что общение до свадьбы помогает лучше узнать 
человека. Но я думаю, что полностью узнать человека можно только 
после того как начнешь с ним жить. Люди часто надевают маски в об-
щении, чтобы произвести хорошее впечатление. И только в совмест-
ной жизни можно увидеть истинное лицо человека.

Мне кажется, что в нашем обществе не хватает искренности и 
уважения к чувствам других. Мы часто забываем, что за маской может 
скрываться совсем не тот человек, которого мы ожидали увидеть.

Конечно, я понимаю, что у каждого свои взгляды на отношения и 
семью. Но верю, что основа крепких отношений - уважение, доверие и 
поддержка. И никакое общение до свадьбы не заменит всего этого.

Милана

Размышления
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Майские таланты отличились  
на международной арене

ДИАЛОГ ТРАДИЦИЙ  
И СОВРЕМЕННАЯ  

УНИВЕРСАЛЬНОСТЬ

Наш собеседник – 
дизайнер и основатель 

бренда «Hatsibana» 
Фатима ШОГЕНОВА. 

Дикую розу (именно 
так с адыгского пере-

водится хьэусыбанэ 
– шиповник или дикая 
роза) давно полюбили 
модницы республики. 

Потому что мастеру 
удалось достичь в 

своих работах баланса 
между традицион-

ным и актуальным. А 
теперь она покоряет 

подиумы и сердца 
прекрасной половины 

человечества далеко 
за пределами нашего 
региона. В их числе и 
триумф на пятой Мо-

сковской неделе моды 
(MBFW Russia), про-

шедшей в Москве с 28 
августа по 2 сентября. 

- Фатима, поводом для на-
шей встречи послужило ваше 
участие в Московской неделе 
моды. Чем она вам запомни-
лась и что для вас участие в 
столь престижном показе?

- Московская неделя моды - это 
всегда вызов самому себе в пер-
вую очередь. Это точка роста, 
выход из зоны комфорта. Год на-
зад мы также принимали участие 
в Московской неделе моды, и с 
каждым показом я вижу рост и 
заинтересованность со стороны 
людей. Для нас это не просто по-
каз, а заявление о том, что куль-
тура Кавказа - это актуально, со-
временно и достойно мировой 
fashion-сцены. Подтверждением 
тому стало приглашение на India 
Fashion week от Фонда моды 
Москвы, где все расходы, кроме 
перелета, они берут на себя. Для 
нас значимо и ценно, когда речь 
идет не о коммерческой истории, 
а о признании.

Всегда запоминаются неверо-
ятная энергия зала, интерес ме-
диа и отклик зрителей. Для меня 
это подтверждение, что наш путь 
верный и он resonates с людьми.

- У вас было немало и других 
показов. Расскажите о самых 
важных и значимых для вас.

- Кроме MBFW Russia, особо 
ценным был показ в Дубай. Это 
был мой первый показ и сразу 
за границей. Это, конечно, неза-
бываемый опыт, который шаг за 
шагом выковывает из тебя тита-
новый стержень. В день показа 
все было очень эмоционально 
и сумбурно. Все предугадать не-
возможно, особенно когда это 
впервые, но выход модели на 
пхъэ вакъэ (национальная адыг-
ская деревянная обувь) поразил 
всех. После показа было много 
внимания и со стороны СМИ, у 
меня взяли интервью и спраши-
вали о значении коллекции. 

- Какой коллекцией больше 
всего дорожите и гордитесь?

- Самая дорогая - дебютная 
«Амальди». Она была самой ис-

кренней и смелой. Мы не ду-
мали тогда о трендах, а просто 
говорили на языке сердца, пере-
осмысливая башлык. Было про-
делано огромное количество 
ручной работы. В концепции 
«Hatsibana» превалируют разные 
виды и техники ручной работы. 
Каждый элемент на изделиях вы-
шит вручную с любовью. Именно 
искренний подход подарил нам 
первых поклонников и уверен-
ность двигаться дальше.

- Придерживаетесь ли еди-
ной концепции при создании 
коллекций? Можно сказать, 
что они объединены какой-то 
единой философией? 

- Абсолютно. Наша филосо-
фия - современность, укоренен-
ная в традиции. Мы не создаем 
традиционный костюм - пере-
осмысливаем его и стилизуем. 
Берем глубинные коды - силуэт, 
орнамент, принцип скромности 
и достоинства и транслируем их 
на язык современного высокого 
стандарта качества. Каждая кол-
лекция - новое прочтение одного 
слова под названием «Наследие». 
Можно сказать, что «Hatsibana» 
решает задачу культурного кода 
на Кавказе и его трансформации 
через современную моду.

- С чего вообще началась 
история бренда? 

- Все началось с суровых пи-
терских зим и личной потреб-
ности сделать головной убор, 
который был бы стильным, кра-
сивым, функциональным и не 
портил прическу. Мне никогда 
не шли шапки, поэтому решила 
взять за основу башлык и стили-
зовать. Захотелось тепла и уюта, 
которые ассоциировались бы с 
домом. Первый башлык я сшила 
для себя, украсив его люневиль-
ской вышивкой. Коллеги в офисе 
начали спрашивать, где можно 
купить такой же. Так, с личных 
предзаказов родился бренд 
«Hatsibana». Никаких инвести-
ций, только любовь и тяжелая 
работа.

- Почему «Hatsibana»?
- Название «Hatsibana» - это 

синтез двух смыслов. С одной 
стороны, в переводе с родного 
адыгского - это шиповник (ди-
кая роза ), что созвучно с моим 
немного колючим, прямолиней-
ным характером, а с другой - оно 
отсылает к японской эстетике 
(«hana» - цветок), что символи-
зирует красоту и изящество. Уве-
рена, что такое название легко 
ассоциируется с кавказским ко-
лоритом, создавая мост между 
культурами. Для меня это иде-
альное название, отражающее 
суть бренда: диалог традиций и 
современную универсальность.

- Вы очень щепетильно от-
носитесь к своей продукции. 
Как думаете, в вашем случае 
есть предел совершенству?

- В работе с наследием преде-
ла совершенству нет. Мы можем 
бесконечно оттачивать технику, 
искать новые материалы, делать 
строчку еще незаметнее. Но глав-
ное совершенство не в идеаль-
ной строчке, а в том, чтобы душа 
изделия резонировала с душой 
того, кто его носит. В этом смысле 
мы всегда в поиске.

- В вашей практике были ин-
тересные коллаборации. Рас-
скажите немного о них.

- Коллаборации - это всегда 

невероятно крутой опыт и со-
прикосновение с творчеством 
художника или дизайнера. Запо-
минающиеся коллаборации были 
с художниками Русланом ЦРИ-
МОВЫМ и Русланом ШАМЕЕВЫМ. 
Последняя коллекция на Москов-
ской неделе моды «Амазонка» 
вдохновлена его картиной. 

Дебютная коллаборация была 
с Лариной САРАЛЬП. Мы соеди-
нили художественную роспись 
Лалины с ручной вышивкой 
«Hatsibana» в различных техни-
ках.

Кроме того, с основателем 
бренда «Hasa» Эльдаром ХАГА-
ЗЕЖЕВЫМ создали коллекцию 
толстовок, также соединенную с 
картинами Руслана Цримова. 

Самая яркая в этом году колла-
борация состоялась с известной 
певицей Татьяной КУРТУКОВОЙ, 
для которой мы создали сцени-
ческий образ. Это был вызов: со-
единить невероятно женствен-
ную и благородную энергетику 
артистки с нашей сдержанной 
эстетикой. Использовали сти-
лизацию орнаментов, расшили 
платье натуральными жемчугами 
и натуральными камнями с уче-
том пожеланий самой Татьяны. 
Это очередной раз доказало, что 
наша эстетика может быть раз-
ной.

- Невозможно обойти сторо-
ной ваши украшения. Они узна-
ваемы, каждая девушка хотела 
бы их носить. Чем вдохновляе-
тесь при создании ювелирных 
изделий?

- Ювелирные изделия - это 
история в миниатюре. Вдохнов-
ляюсь узорами на старинном 
оружии, формами традицион-
ных стеганых одеял, символикой 
адыгской мифологии, горным 
пейзажем. Каждая подвеска или 
серьга не просто украшение, это 
сакральный смысл. Мне важно, 
чтобы девушки чувствовали эту 
энергию. Также хочу подчер-
кнуть, что украшения «Hatsibana» 
ручной работы уникальны. Суть 
техники - без пайки и литья, с 
помощью инструментов создать 
необычные украшения. Все ра-
боты в этой технике уникальны, 
сделать их точную копию невоз-
можно.

- Над чем сейчас работаете?
- Как я упоминала, мы думаем 

над заманчивым предложением 
поехать на Международную не-
делю моды в Индию от Фонда 
моды Москвы, но времени на под-
готовку совсем мало. В процессе 
разработка капсульной коллек-
ции, посвященной наследию уди-
вительных женщин нашей семьи. 
Это будет очень личная история. 
Сейчас в любую коллекцию вхо-
дит не только одежда, но и укра-
шения ручной работы. 

Также на данный момент ищем 
возможность масштабирования 
и расширения. Мечтаю открыть 
свой небольшой цех на первом 
этаже с большими окнами, где 
моим коллегам будет легко ра-
ботать. Пока не хватает ресурсов 
на аренду земли, строительство, 
производство, которого мы до-
стойны, но, думаю, всему свое 
время. Сейчас на стадии ремонта 
мое небольшое пространство - 
бутик «Hatsibana», где могу пред-
ставлять наши красивые наряды 
и аксессуары. Очень надеюсь, что 
скоро откроется атмосферное 
пространство, где смогу радо-
вать своих клиентов.

- Желаем вам удачи во всех 
начинаниях!

Алена КАРАТЛЯШЕВА.
Фото 

Тамары Ардавовой

На прошлой неделе состоялся съезд Ка-
бардино-Балкарского регионального от-
деления общероссийской общественной 
организации «Союз писателей России».

В заседании приняли участие члены Пра-
вительства КБР - заместитель Председателя 
Правительства КБР Залим КАШИРОКОВ, ми-
нистр культуры КБР Мухадин КУМАХОВ, за-
меститель министра цифрового развития, 
связи и массовых коммуникаций КБР Мурат 
ГИЛИЕВ. За ходом голосования в рамках 
правового поля следила заместитель ответ-
ственного секретаря Правления Союза писа-
телей России Нина ПОПОВА.

На повестке дня стояли три основных во-
проса - выборы нового правления, избрание 
председателя регионального отделения и 
его заместителя, утверждение доработанно-
го устава.

В результате открытого голосования боль-
шинством голосов членов Союза писателей 
России председателем Кабардино-Балкар-
ского регионального отделения общерос-
сийской общественной организации «Союз 
писателей России» избран Исмаил БЕЙТУГА-
НОВ, его заместителем - Лариса МАРЕМКУ-
ЛОВА.

Делегаты съезда поприветствовали новое 
руководство республиканского Союза писа-

телей и выразили благодарность за много-
летнюю работу предыдущему правлению со-
юза и его руководству. 

Был обсужден широкий круг вопросов, 
связанных с эффективной организацией ра-
боты творческого объединения на основе 
лучших традиций предшествующих поколе-
ний литературного сообщества Кабардино-
Балкарии.

Нина Попова в своем выступлении от име-
ни СПР поздравила новый состав правления 
и руководство Союза, а также вручила ме-
даль Союза писателей России «Василий Шук-
шин» народному поэту Кабардино-Балкарии 
Танзиле ЗУМАКУЛОВОЙ.

Молодой поэт и писатель И. Бейтуганов 
- автор сборник стихов «Атламла» («Шаги»), 
книги рассказов и очерков «Ёр жол» («Крутая 
дорога»), книги стихов и рассказов «Игилик 
излей» («В поисках добра»). Исмаил Бейту-
ганов является членом Союза журналистов 
России, членом Совета при Главе Кабардино-
Балкарской Республики по молодежной по-
литике, возглавляет Центр балкарской куль-
туры им. К.С. Отарова КБГУ.

Ляна БАТЫРОВА

Майский – небольшой город в Кабардино-Балкарии, но его таланты известны 
далеко за пределами республики. Очередное подтверждение - воспитанники 
Ирины ТИМОЩУК дома культуры «Россия» г. Майского триумфально выступили 
на I международном конкурсе «Мы открываем новую звезду», который прохо-
дил под эгидой центра реализации творческих проектов «БлaгoДaр» (г. Волго-
град) при поддержке Министерства культуры Республики Абхазия.

В новом составе

Конкурс собрал участников из раз-
ных стран, представляющих различные 
виды искусства. Оценивало выступления 
компетентное жюри, в состав которо-
го вошли известные деятели культуры 
- режиссер и хореограф-постановщик  
Н. СВЕТЛАЯ, заслуженный артист Кубани 
А. НАНБА и заслуженный артист Респу-
блики Абхазия и Южной Осетии А. ЛАК-
РБА.

Майчане не подвели. Татьяна ЛЕБЕДЕ-
ВА покорила судей в номинации «Народ-
но-стилизованный танец» (возрастная 
категория - 13-15 лет) и получила диплом 
лауреата I степени за свой номер «Лети, 
перышко». Ее грация, артистизм и ма-
стерство исполнения не оставили равно-
душным никого.

Народный хореографический ан-

самбль «Майчанка» (возрастная катего-
рия - 10-12 лет) также показал высокий 
класс и стал лауреатом II степени с ярким 
и запоминающимся танцем «Русские ма-
трешки». Юные артисты ансамбля про-
демонстрировали отличную технику и 
любовь к народным традициям.

Ирина Тимощук получила благодар-
ственное письмо от организаторов кон-
курса за подготовку участников, сохра-
нение культурных ценностей и вклад в 
развитие творческих способностей детей.

«Поздравляем Татьяну Лебедеву, ан-
самбль «Майчанка» и Ирину Тимощук с 
заслуженными наградами! Желаем даль-
нейших творческих успехов, вдохнове-
ния и новых побед! Мы гордимся нашими 
талантами!», - говорится в сообщении.

Ольга КАЛАШНИКОВА
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ТОЛЬКО  
У МАЙКЛА ДЖЕКСОНА

Каждый водитель или пассажир хотя бы 
раз обращал внимание на необычные и за-
поминающиеся надписи, которые украшают 
автомобили. Например, «все в этом мире 
временно». А как вам «за рулем жена»? Не-
давно меня поразила надпись внизу таблич-
ки на номере автомобиля: «такая же машина 
только у Майкла Джексона». Это было бы 
уместно, если бы великий певец был жив. С 
момента ухода из жизни символа целой эпо-
хи прошло уже 16 лет. Я бы еще поняла, если 
бы было написано: «такая же машина была 
только у Майкла Джексона». Но у каждого 
свои причуды. А какие надписи на машинах 
вам запомнились и произвели впечатление 
или бы хотели видеть на своем авто?

ШАГ К БЕЗОПАСНОСТИ 
В России может быть существенно изме-

нено такси. Депутаты выступили с инициа-
тивой оснастить автомобили прозрачными 
перегородками между пассажиром и води-
телем. Это предложение связано с ростом 
заболеваемости ОРВИ и гриппом, а также с 
необходимостью защиты таксистов от кон-
фликтных ситуаций с клиентами. Опыт пан-
демии показал, когда подобные перегород-
ки эффективно применялись в магазинах и 
аптеках для предотвращения распростра-
нения инфекций. Водителям также рекомен-
дуется регулярно дезинфицировать салон 
после каждой смены. Эти меры направлены 
на снижение риска заражения и повышение 
уровня безопасности для всех участников 
поездок. Пока данное предложение обсуж-
дается на федеральном уровне, до внесения 
изменений в законодательство или предпи-
саний Роспотребнадзора регионы не смогут 

стемы, особенно в автомобилях с дисковы-
ми тормозами. Требуется несколько секунд, 
чтобы водная пленка испарилась и колодки 
могли эффективно сжать диск. 

Чтобы избежать проблем с торможением 
в дождливую погоду, рекомендуется начи-
нать торможение заранее. Сначала нужно 
просушить колодки парой кратковремен-
ных торможений, а затем уже приступить 
к эффективному замедлению. В дождь не 
рекомендуется ездить быстрее 80 киломе-
тров в час. 

ВСЕ ЗА?!
Депутаты предлагают запретить уклады-

вать асфальт в дождливую и снежную пого-
ду. Практически всегда рабочие укладыва-
ют покрытие в дождливую, пасмурную или 
даже снежную погоду, поэтому качество 
дорог говорит само за себя. Новый регла-
мент увеличит срок жизни российских до-
рог, считают эксперты. 

* * *
Недавно прочитала, что энергетики по-

вышают риск суицидов. Неоднократно за-
мечала, что многие водители употребляют 
их за рулем. Оказывается, даже половина 
банки энергетика в месяц увеличивает 
риск опасных мыслей на 37 процентов. 
Пять-десять банок – уже плюс 106 процен-
тов. А свыше десяти банок увеличивают эту 
вероятность почти втрое. Вред связан не 
только с кофеином, но и с сахаром, таури-
ном и другими стимуляторами в составе. 
Эти вещества вызывают скачки адренали-
на, тревожность, бессонницу и даже пани-
ческие атаки. Берегите себя!

Удачи на дорогах!
Фото Тамары Ардавовой

самостоятельно внедрить эту норму. Одна-
ко очевидно, что установка перегородок и 
усиление санитарных мер могут стать новы-
ми стандартами в сфере такси, способствуя 
повышению безопасности как для водите-
лей, так и для пассажиров. 

А каково ваше мнение по этому вопросу? 

ПЛЫВЕТ, КАК ЛОДКА 
На прошлой неделе меня застал в пути 

сильный ливень. Этот год оказался особен-
но дождливым. В машине были дети. Снача-
ла меня охватила паника (но я не подавала 
вида), что они испугаются или машина за-
глохнет. Решила остановиться, но замети-
ла, что дети нервничают, поэтому рискнула 
продолжить путь. Было ощущение, что мы 
плывем. Внезапно почувствовала, что мне 
нравится наблюдать за этими «волнами», 
на миг ощутила себя капитаном корабля. 
Если бы я была мужчиной, возможно, бо-
роздила бы океаны. 

Когда мы «пересекли реку», даже дети 
заметили, что тормозить стало сложнее, 
начали задавать вопросы о причинах это-
го. Я вспомнила, как десять лет назад моя 

средняя дочь проявляла интерес к прави-
лам дорожного движения. Мы тогда часто 
с ней ездили в город к логопеду, она шепе-
лявила. На одном из перекрестков она за-
метила, что я проезжаю на красный сигнал 
светофора. Ей тогда было пять лет. Я объ-
яснила, что есть дополнительная секция, 
и если она горит зеленым светом, можно 
поворачивать и продолжать движение. По-
том об этом случае она написала сочине-
ние, участвуя в конкурсе, организованном 
ГАИ, и заняла первое место. 

Водители знают, почему после дождя тор-
можение становится менее эффективным, 
но я хочу напомнить об этом. Когда на диски 
и колодки попадает вода, тормозной путь 
увеличивается, а при длительном движении 
по мокрой дороге тормоза могут вообще 
перестать работать. Кроме того, сцепление с 
мокрым асфальтом значительно хуже, чем с 
сухим. Это особенно заметно при использо-
вании изношенных шин, у которых глубина 
водоотводных канавок менее 1 мм. В таких 
условиях колеса могут начать скользить. 
Вода также влияет на работу тормозной си-

- 27 апреля этого года я с друзьями со-
биралась на концерт, - рассказывает Мария 
БАВАШ из Нальчика. - Но судьба распоря-
дилась по-своему. В тот день наша жизнь 
кардинально изменилась. В мусорном баке 
мы обнаружили двух новорожденных котят, 
которые были завернуты в грязные тряпки и 
остатки одежды. Третий малыш лежал рядом 
с баком в пакете, его состояние было самым 
тяжелым - на мордочке были видны явные 
следы повреждений, как будто на него кто-
то наступил. К сожалению, несмотря на все 
наши усилия, он скончался в тот же вечер. 
Это стало для нас большим ударом. 

С оставшимися двумя котятами было не-
легко. Сначала я одна заботилась о них, 
вставая ночью каждые два часа, чтобы на-
кормить, погладить и согреть. Позже мне 
начал помогать близкий друг. Уход за ними 
был похож на заботу о новорожденных де-
тях - мы не всегда понимали, чего они хотят, приходилось 
быть настороже круглосуточно.

Поначалу совершенно не представляли, как правильно 
ухаживать за маленькими котятами. Поэтому начали актив-
но искать информацию в научных публикациях и на офи-
циальных ресурсах, где содержатся подробные инструк-
ции по уходу за новорожденными котятами. Следуя этим 
рекомендациям, научились правильно кормить малышей. 

Большую поддержку нам оказала ветеринарная клиника 
в Ростове-на-Дону. Врачи клиники, осознавая наше трудное 
положение, бескорыстно предлагали помощь, давали цен-
ные советы, консультировали по любым вопросам. Их про-
фессиональная поддержка была неоценима. В социальных 
сетях мы создали страницу для котят, и люди помогали нам 
материально. На эти средства мы покупали необходимые 
товары для них (шприцы, пеленки, переноску, туалет, элек-
трогрелку, молоко и лекарства). Иногда от усталости я бук-
вально засыпала, держа котенка на руках и кормя его. Когда 
котята подросли, мы переместили их в более просторное 
помещение. Изначально планировали отдать их в добрые 
руки, но со временем осознали, что эти маленькие существа 
стали неотъемлемой частью нашей семьи. Привязались к 
ним всем сердцем, и теперь они любимые питомцы, кото-
рые навсегда останутся в наших сердцах.

Мы много путешествовали и брали их с собой. Ездили на 
поезде, летали на самолете. Они стойко переносили все 
поездки. 

Изначально столкнулись с серьезной дилеммой при 
выборе клички для котят. Сначала называли их просто по 
окрасу: рыженькая и черненькая. Очень переживали, что 
если как-то назовем их, сильнее привяжемся к малышам, а 
если с ними что-то случится, это станет настоящей трагеди-
ей. Эмоциональная защита казалась нам тогда самым пра-
вильным решением. Но когда котятам исполнился месяц, 

РЕВНИВЫЙ МУНЯ И ДРУЖНЫЕ КЕННИ И ЭЛЛИ

наконец, решились назвать их - котенок с черным окрасом 
стал Элли, а рыжий - Кенни. 

У Кенни очень выразительная внешность. Особенно 
привлекают внимание его большие губы, которые прида-
ют ему забавный и трогательный вид. Когда он ест или пьет, 
губы делают его еще более беззащитным и очарователь-
ным. Крупный нос Кенни – еще одна его отличительная 
черта. Он постоянно улавливает все интересные запахи 
вокруг. Когда радуется или играет, его нос забавно под-
рагивает. Но, пожалуй, самое удивительное в его внешно-
сти - большие уши, которые, словно локаторы, улавливают 
каждый звук. Они очень подвижные и придают ему любо-
знательный и внимательный вид. 

У Элли ушки такие же большие, как и у Кенни, но в от-
личие от него у нее уникальный окрас. Шерсть темная, с 
интересными сочетаниями оттенков, что придает ей осо-
бую привлекательность. На ощупь шерсть невероятно мяг-
кая и приятная, гладить ее - настоящее удовольствие. Элли 
обладает независимым и смелым характером настоящей 
охотницы. Любит свободу, но очень ласковая и привязана 
к своим хозяевам. Уверенность в себе и стремление иссле-
довать новое делают ее по-настоящему особенной.

Кенни и Элли, несмотря на различия в характерах, оста-
ются неразлучными друзьями. Кенни, хоть и не такой актив-
ный, как его сестра, все же не уступает ей в энергии, просто 
предпочитает больше отдыхать между играми. Более осто-
рожный и менее смелый в новых ситуациях по сравнению с 
Элли. Даем им сухой корм, который содержит натуральное 
мясо и сбалансированное количество витаминов и минера-
лов, необходимых для здоровья котят,  обеспечивает все не-
обходимое для активного роста и долгой жизни. Одним из 
их любимых лакомств является вареная курица. 

Когда привезла котят домой к родителям, очень беспо-
коилась, как отреагирует на новых членов семьи кот Муня. 

Были счастливы, что он принял 
их с радостью. Раньше Муня ча-
сто скучал и грустил в одиноче-
стве. Теперь все вместе они от-
лично проводят время: играют 
и веселятся. Кроме того, котята 
многому учатся у Муни. 

Муня появился у нас 27 но-
ября 2022 года. Вечером моя 
мама услышала громкий лай со-
бак во дворе. Выглянула в окно и 
позвала их, но они никак не от-
реагировали, просто лаяли, со-
бравшись в одном месте. Мама 

вышла на улицу и увидела пять больших собак, которые 
окружили что-то маленькое. Присмотревшись, заметила 
крошечный черный комочек, который сжался от страха и 
не двигался. Это был маленький котенок. Ему было при-
мерно четыре месяца. Он был очень истощен, но быстро 
восстановился. Сейчас считает себя главным в доме. 

Муня оказался преданным, но ревнивым котом. Любит 
разговаривать и играть в прятки и догонялки. Его характер 
переменчив: то ласковый и нежный, то внезапно становит-
ся агрессивным. К незнакомым людям относится насто-
роженно, не любит, когда его берут на руки. Муня внешне 
напоминает Беззубика из анимационного фильма «Как 
приручить дракона». Кличку получил благодаря большой 
луне, светившей в ту ночь, когда его спасли. Муня проис-
ходит от английского слова «moon» (луна). У него есть 
несколько забавных привычек: обожает жевать травку, 
любит массаж, а также принимает особую позу во время 
расчесывания. 

С появлением котят наша жизнь изменилась самым 
удивительным образом. Теперь каждый день наполнен 
особым смыслом - мы не просто живем, а творим что-то 
прекрасное, заботясь о маленьких созданиях. Ответствен-
ность стала неотъемлемой частью нашей повседневной 
жизни. Забота о котятах, их кормление и уход научили нас 
быть более организованными и внимательными. Особен-
но ярко это проявилось, когда мой близкий друг неожи-
данно для себя осознал всю важность и значимость этого 
процесса. Впоследствии он признался, что впервые в жиз-
ни всерьез задумался о том, чтобы в будущем иметь ребен-
ка, хотя раньше всегда был против этого. 

Котята привносят в наш дом много веселья и беззабот-
ности. Их игры, милые шалости и искренняя любовь к жиз-
ни заряжают нас энергией и поднимают настроение. Они 
дарят нам столько любви и преданности, что сердце на-
полняется теплом и благодарностью. 

Самое главное, мы поняли, что жить можно по-
настоящему счастливо, когда делишь свой дом и сердце 
с теми, кто нуждается в твоей заботе и любви. Котята на-
учили нас ценить каждый момент жизни и радоваться про-
стым вещам. А опыт ухода за ними помог по-новому взгля-
нуть на многие важные жизненные проблемы. 

 Материалы Анжелы ГУМОВОЙ
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КРОССВОРД 

По горизонтали: 3. Тропическое растение, сте-
бель которого за день может вырасти на 60 см. 6. 
Вселенная, космос. 9. Духовой музыкальный инстру-
мент. 10. Пресмыкающееся рода ящериц. 11. Рас-
тение семейства губоцветных, содержит эфирное 
масло, пряность. 12. Он спроектировал, построил и 
дал свое имя питерской улице длиной 220 метров, 
шириной 22 метра и с домами высотой 22 метра. 15. 
Совокупность приемов и методов, используемых 
в переговорах с иностранными государствами. 16. 
Нежидкий кисломолочный продукт белого цвета, 

который получают путем сквашивания молока с по-
следующим удалением сыворотки.

По вертикали: 1. Транспортное средство для 
движения по рельсам. 2. Кавалерист из баллады. 4. 
Область техники, занимающаяся построением при-
боров ориентации, стабилизации и навигации. 5. 
Концертная организация. 7. Промысловая красная 
рыба. 8. Исполнитель ведущих партий в балете. 13. 
Раздел книги, статьи. 14. Писатель, воспевший ураль-
ские самоцветы. 

Составила  Фатима КАРАЦУКОВА
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К Н И Ж Н Ы Й  Р О Б И Н З О Н П Р И Я Т Н О ГО  А П П Е Т И ТА

ДЛЯ СЕМЬИ И ГОСТЕЙ
Сезон заготовок продолжается. Сейчас каждая хозяйка стара-

ется запастись впрок соленьями, вареньями и компотами. Кто-то 
сам готовит запасы из своего урожая, а кто-то закупает уже гото-
вые. Поделиться своими любимыми рецептами мы попросили 
Анету ХАБЖИЕВУ из г. Терека. 

- У меня нет своего приусадебного участка, - говорит она. – Но в 
сезон овощи намного дешевле. Поэтому закупаю их у производи-
телей и делаю заготовки. Люблю, когда в доме большой запас со-
лений. Будет чем круглый год самим лакомиться и гостей угощать.

СОЛЕНЫЕ ЛИМОНЫ С ОСТРЫМ ПЕРЦЕМ

Ингредиенты: 500 г лимонов, 2 острых перца, 150 мл лимонного сока,  
2 веточки розмарина, 100 г соли.

Способ приготовления. Лимоны помыть и бланшировать в кипящей 
воде примерно 5 минут. Достать и сразу же несколько минут охлаждать 
под проточной холодной водой, после чего насухо вытереть. Каждый 
плод разрезать на восемь долек. 

Приготовление рассола. Смешать лимонный сок и соль. На дно про-
стерилизованной банки уложить веточки розмарина, затем кусочки лимо-
на. Острый перец помыть, очистить от плодоножки и семян и выложить 
на лимон. Наполненную доверху емкость залить рассолом. Через три дня 
они готовы к употреблению. Можно хранить в холодильнике. 

БАКЛАЖАНЫ С МОРКОВЬЮ И СЕЛЬДЕРЕЕМ
Ингредиенты: 2,5 кг баклажанов, 10 веточек листового сельдерея,  

0,5 кг моркови, 0,3 кг лука, 2 головки чеснока, 50 мл растительного масла, 
80 г соли (на 1 литр воды).

Способ приготовления. Баклажаны помыть, срезать плодоножки и 
каждый надрезать посередине вдоль. Опустить в кипящую подсоленную 
воду (на 1 л воды 20 г соли) и на слабом огне проварить около 15 минут. 
Затем переложить в дуршлаг, дать стечь лишней воде и положить под 
пресс на три часа. Сельдерей помыть и мелко нарезать. Лук почистить 
и нарезать небольшими кубиками. Морковь натереть на крупной терке. 
Измельченный сельдерей соединить с морковью и луком. Чеснок из-
мельчить, заправить растительным маслом и этой смесью натереть мя-
коть баклажанов в местах надреза. Каждый баклажан наполнить смесью 
моркови, лука и сельдерея таким образом, чтобы она слегка выгляды-
вала из разреза. Фаршированные баклажаны сложить в заранее под-
готовленную емкость. Из воды и соли приготовить рассол, довести до 
кипения и дать остыть. Залить им баклажаны и установить гнет. Хранить 
заготовку в прохладном месте. Баклажаны будут готовы приблизительно 
через месяц.

ПОМИДОРЫ С БАЗИЛИКОМ
Ингредиенты: 2 кг помидоров, 3 листа вишни, 3 листа черной сморо-

дины, 2 зонтика укропа, 5-8 веточек базилика, 2 листа хрена, 40 г соли,  
3 зубчика чеснока, 1 литр воды.

Способ приготовления. Все помыть. Помидоры проколоть вилкой или 
зубочисткой в области крепления плодоножки. Чеснок очистить. Тару для 
засолки хорошо помыть. Зелень и чеснок измельчить. Сначала в емкость 
выложить зелень и чеснок, затем доверху наполнить помидорами. 

Приготовление рассола. В 1 литре воды растворить 40 г соли. Поми-
доры залить рассолом и поставить в прохладное помещение. Готовы они 
будут приблизительно через месяц.

ТУРШУ ПОГАГАУЗСКИ
Ингредиенты: 4 кг помидоров, 1,2 кг белокочанной капусты, 1,2 кг бол-

гарского перца, 150 г моркови, 100 г лука, 20 листьев хрена, 6 корней хрена. 
По одному пучку черешкового сельдерея, укропа и петрушки, 100 г черного 
перца горошком, 1 головка чеснока, 150 г соли, 25 г сахара, 5 литров воды.

Способ приготовления. Помидоры, болгарский перец, морковь, хрен 
и всю зелень тщательно помыть. Лук и чеснок почистить. У перца удалить 
плодоножки и семена. 

Приготовление рассола. В воде растворить соль, сахар, добавить чер-
ный перец, зелень укропа, петрушку и сельдерей. Довести до кипения и 
дать остыть. 

Приготовление капустной начинки. Морковь натереть на крупной 
терке, лук и капусту измельчить. Все смешать, добавить немного соли и 
размять руками до появления сока. Перец нафаршировать. Хрен и чеснок 
нарезать небольшими кусочками. В емкость уложить сначала половину 
зелени из рассола, сверху - фаршированный перец, помидоры, кусочки 
хрена и чеснока. Наполненную овощами емкость залить остывшим рас-
солом, сверху установить гнет, накрыть марлей, оставить на четыре-пять 
дней при комнатной температуре. Как только начнется брожение и рас-
сол помутнеет, емкость с овощами перенести в холодное помещение для 
дальнейшего хранения.

Подготовила Лана АСЛАНОВА.
Фото Тамары Ардавовой

О ЧЕМ МОЛЧИТ 
МРАМОР

Преподаватель музыки Маргарита СТЕПНОВА 
уверена, что у литературного текста есть своя 
мелодика, нужно лишь уметь ее слышать. До-
машний питомец Маргариты - кошка Гала ино-
гда запрыгивает на крышку фортепиано и вы-
жидающе смотрит в ее сторону. Таким образом 
дает понять, чтобы ей сыграли на инструменте. 
Маргарита предпочитает книги о творчестве и 
семейные саги.

- На необитаемый остров взяла бы роман Жана-
Батиста АНДРЕА «Храни ее». Я готова кричать об 
этой книге, настолько она потрясающая. Говорят, 
что французам лучше всего удается писать о при-
чудах судьбы. Жан-Батист Андреа делает это с осо-
бым, присущим только ему мрачно-поэтическим из-
яществом и приглашает читателя в увлекательное 
путешествие длиною в жизнь. Путешествие, напол-
ненное улыбками и слезами, красотой и уродством, 
верностью и предательством, внутренней силой 
и трусостью, но главное - пронесенной через годы 
настоящей сердечной привязанностью. Была ли то 
платоническая любовь, незаменимая дружба, отно-
шения, порой переходящие в ненависть, - называть 
можно как угодно, но именно эта сила оказалась 
способной воспламенить истинный артистизм и 
оживить мертвый камень. Разные виды искусства 
- музыка, живопись всегда вдохновляли писателя 
на творчество, и «Храни ее» не стала исключением, 
только на этот раз речь идет о скульптуре. 

Сюжет разворачивается в декорациях фашист-
ской Италии, где искусство не акт свободы, а ин-
струмент религии и власти. Скульптору велят ле-
пить, что скажут. Резать по заказу. Не думать, не 
чувствовать. 

Судьба, подарив главному герою не только золо-
тые руки, но и громкое имя Микеланджело, будто 

в насмешку отняла все остальное. Человек огром-
ного таланта, но внешне почти карлик, без гроша за 
душой, несвободный ни в чем - бедный скульптор 
Мимо Виталиани никогда не станет ровней Виоле, до-
чери маркиза Орсини. Впрочем, бремя несвободы в 
первой половине двадцатого века могли ощутить не 
только мужчины, не имевшие состояния, но и жен-
щины, особенно такие, как Виола, которая не была 
похожа на других женщин. Их свела случайная встре-
ча в детстве, завязав на всю жизнь узел, который не 
могли развязать ни время, ни война, ни упрямство их 
характеров. Он – гений, руки которого вдыхают жизнь 
в холодный мрамор. Она – его муза и вечная загадка. 

То, что творит с текстом автор, - это какая-то магия! 
Читатель, завороженный вымершим в XXI веке чув-
ством платонической любви, увязнув по уши в бедах 
бедняка и знатной женщины, не замечает, как ему 
нашептывают историю искусства и принципы про-
екции в скульптуре. Автор учит читать мысли худож-
ника, как взрослые учат детей через мультики: не 
объявляя урока. «Храни ее» – обманчиво прилежное 
продолжение классической традиции. Злая судьба, 
трагедия неудачных решений, из-за которых влю-
бленные не могут быть вместе, – это было не ново и 
во времена ШЕКСПИРА. Но Жан-Батист Андреа – пи-
сатель своего времени, среди его инструментов нет 
пера и чернил. Он невероятно изобретателен, отве-
ты на его загадки невозможно предсказать, а полу-
чив ответ, невозможно представить себе лучшего 
решения. Можно только удивляться бесстрашной 
смелости, с которой автор сплетает свою выдумку с 
реальными героями и фактами двадцатого века. 

Герои переживут и захлестнувшее регион в на-
чале века насилие, и пришедший ему на смену фа-
шизм, и период междувластия.

Это одна из тех редких книг, которые обогащают 
не только эмоционально, но и интеллектуально. 
Причем сам автор, кажется, раскрыл секрет соз-
дания шедевра: «Слушай меня внимательно. Ваять 
очень просто. Надо просто снимать слой за слоем 
ненужные истории и сюжеты, пока не дойдешь до 
темы, которая затронет всех, тебя и меня, этот го-
род и всю страну, темы, от которой без ущерба 
нельзя уже отсечь ничего. И тогда надо перестать 
бить по камню».

У меня, по правде говоря, остался большой во-
прос к русскоязычной версии издания, точнее к 
ее обложке. Несмотря на то, что я сама поклонник 
минимализма, она показалась мне уж слишком не-
взрачной и никак не передающей характер произ-
ведения. Однако на мнение о самом романе этот 
скромный минус никак не повлиял. Однозначно 
рекомендую его. 

Лилиана ШОРДАНОВА.
Фото Тамары Ардавовой
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ДЕВОЧКИ БУДУТ ИГРАТЬ В ФУТБОЛ

Девочки умеют играть в футбол? Еще как! Недавно ГКУ ДО «Спор-
тивная школа по футболу имени Александра Апшева» открыло на-
бор для девочек, желающих заняться этим видом спорта. Занимать-
ся с командой девочек будет Ахмед КАЗАНЧЕВ, тренер по футболу. 
Он поделился с нами своими планами: 

- Мир женского футбола пере-
живает значительные изменения. В 
2019 году Российский футбольный 
союз запустил программу по раз-
витию женского футбола, в рамках 
которой организуются различные 
турниры и создаются новые лиги. 
Для привлечения девочек к этому 
виду спорта разработаны много-
численные программы. Футбол, 
как известно, является самым по-
пулярным видом спорта в мире, что 
делает его увлекательным и захва-
тывающим занятием. В настоящее 
время наблюдается рост популяр-
ности женского футбола в России 
в таких странах, как Пакистан, Сау-
довская Аравия, и других. Криштиа-
ну РОНАЛДУ, выступающий за клуб 
из Саудовской Аравии, выразил на-
мерение способствовать развитию 
женского футбола в этой стране. 

На базе Спортивной школы по 
футболу им. Александра Апшева, 
которую возглавляет Олег КИРИ-

МОВ, мы принимаем девочек. На-
бор только начался, а уже прошло 
занятие с первыми «ласточками», в 
котором участвовали девять детей. 
Это произошло всего за восемь 
дней после объявления набора по 
данному виду спорта, а записалось 
уже 14 девочек. Набор в команду 
продолжается. Занятия будут про-
водиться три раза в неделю - во 
вторник, четверг и воскресенье. 
Мы стараемся учитывать поже-
лания девочек и подстраиваться 
под их расписание. Например, те, 
кто учится в первую смену, будут 
заниматься после обеда, а кто во 
вторую, - с утра. Формирование 
команды - процесс, требующий 
времени и терпения. Мы планиру-
ем внедрять интересные и разно- 
образные рабочие моменты. 

Моя основная задача как тре-
нера на текущем этапе - привить 
любовь к футболу девочкам, у ко-
торых есть желание заниматься 

этим видом спорта. Мы с ними при-
ложим все усилия, чтобы показать 
слаженную командную работу и 
достичь высоких результатов. Воз-
можно, в будущем сможем принять 
участие в турнирах и чемпионатах. 
Время покажет. На данном этапе 
только идет набор в команду. 

В настоящее время во многих 
образовательных учреждениях 
на уроках физкультуры прово-
дятся занятия по футболу. Думаю, 
в будущем можно ожидать, что в 
большинстве школ появятся ис-
ключительно женские спортивные 
команды. Например, в гимназии 
№14 города Нальчика директором 
школы Риммой ЖАМБОРОВОЙ соз-
даны условия для занятий девочек 
футболом, где я также буду прово-
дить тренировки. 

ГОРЯНКА 
- В процессе формирования на-

звания для новой футбольной  
команды спортивной школы мы 
тщательно анализировали куль-
турное и историческое наследие 
региона. В результате было приня-
то решение использовать термин 
«горянка», который в этнографиче-
ском контексте обозначает пред-
ставительницу кавказских наро-
дов, сохраняющих традиционные 
ценности и нормы поведения. 

Образ горянки как носитель-
ницы высокой нравственности, 
скромности, достоинства и чести, 
является символом культурного 
богатства и духовного наследия. 
Эти качества, гармонично сочета-
ющиеся с физической выносливо-

стью и грацией, делают этот этно-
ним идеальным для обозначения 
команды, стремящейся к достиже-
нию высоких спортивных резуль-
татов. Включение этого названия 
в спортивную культуру школы 
способствует укреплению нацио-
нального самосознания и форми-
рованию у юных спортсменов чув-
ства гордости за свою культуру и 
традиции.

КОМАНДНЫЙ  
ВИД СПОРТА 

- В эпоху стремительной ком-
пьютеризации важно, чтобы дети 
не забывали о физической актив-
ности. Футбол оказывает положи-
тельное влияние на эмоциональ-
ное состояние, так как движение 
способствует выработке гормонов 
счастья. В то же время снижается 
уровень гормонов стресса, что 
улучшает качество сна. Это в свою 
очередь приводит к повышению 
настроения, снижению тревож-
ности, укреплению уверенности 
в себе и улучшению общего само-
чувствия. Кроме того, футбол как 
командный вид спорта развива-
ет социальные навыки, такие как 
коммуникация, сотрудничество и 
лидерство. Способствует форми-
рованию эмоциональной устойчи-
вости, повышает самодисциплину 
и командный дух, что важно для 
достижения общих целей. Укре-
пляет сердечно-сосудистую систе-
му, развивает волевые качества, 
координацию, ловкость, гибкость, 
быстроту реакции и общую вынос-
ливость.

СОВРЕМЕННЫЕ  
ТЕНДЕНЦИИ РАЗРУШАЮТ 

СТЕРЕОТИПЫ
- Работа с мальчиками и девоч-

ками действительно имеет свои 
особенности. Футбол традицион-
но воспринимается как мужской 
вид спорта, но современные тен-
денции разрушают эти стерео-
типы. Сегодня девушки успешно 
занимаются хоккеем, боксом, 
борьбой и дзюдо, и это только 
начало списка. У меня уже есть 
опыт тренировок девочек, могу 
сказать, что с ними нужно больше 
разговаривать. Они тоже разные: 
одни быстро все схватывают, дру-
гие требуют больше внимания. 
Мальчики, напротив, часто дей-
ствуют более интуитивно, с ними 
можно общаться более прямо и 
по-мужски. Три года назад я бы 
не поверил, что буду тренировать 
девочек. Но сейчас с нетерпением 
жду набора в команду. 

Пользуясь случаем, хочу через 
вашу газету пригласить юных 
спортсменок присоединиться к 
нашей футбольной команде «Го-
рянка». Мы предлагаем бесплат-
ные тренировки на современном 
искусственном газоне. В нашем 
распоряжении - отдельные раз-
девалки с удобствами и регуляр-
ное бесплатное медицинское об-
следование, которое проводится 
один-два раза в год. Мы гаранти-
руем увлекательное и насыщен-
ное времяпрепровождение, так 
что ждем вас с нетерпением.

Анжела ГУМОВА

В МКОУ «Прогимназия №70» состоялось красочное позна-
вательное мероприятие, приуроченное к Дню адыгов (черке-
сов), под названием «Добро пожаловать в нашу гостиную».

В детском саду особое внимание уделяется изучению родных 
языков, что ярко проявилось в праздничных мероприятиях, кото-
рые проходили на русском и кабардинском языках.

Праздник открыла музыкальный работник прогимназии Оксана 
ПШИГУСОВА, предложив детям отправиться в увлекательное путе-
шествие по Кабардино-Балкарии - республике с богатыми тради-
циями, обычаями, гостеприимством и песнями. Дети узнали много 
интересного о культуре адыгов, в частности о щедрости и госте-
приимстве. Путешествие началось с угощений, включающих самые 
вкусные национальные блюда кабардинцев.

- Но маленькая Кабардино-Балкария не смогла бы расцвести и 
дать своему народу силу, мужество и гордость, если бы не Россия, - 
подчеркнули организаторы. – Это край, в котором живут более ста 
национальностей, и все они стремятся сделать нашу республику 
еще лучше, богаче и красивее.

Воспитанники подготовили красочную концертную программу - 
исполняли песни и стихи на родном языке, а также национальные 
танцы.

Руководитель прогимназии Анжела ГЕДГАФОВА отметила, что 
такие мероприятия способствуют воспитанию в детях лучших ка-
честв, учат их быть достойными представителями своего народа, 
жить в мире и согласии с другими народами.

Лана АСЛАНОВА

В Национальном му-
зее КБР состоялось от-
крытие масштабной 
выставки «Черкешенка. 
Гармония, изящество, 
стиль», посвященной 
женскому костюму. Это 
совместный проект На-
ционального музея Ре-
спублики Адыгея и На-
ционального музея КБР. 

Каков был мир жен-
щины, каковы были ее 
основные занятия, что ее 
окружало, что входило 
в комплекс костюма той 
или иной эпохи – все это 
предстоит открыть для 
себя посетителям выставочного зала. Впервые в едином 
экспозиционном пространстве представлены музейные 
предметы, отражающие традиционные занятия, важ-
ные жизненные события, особенности костюмов, укра-
шений, предметов рукоделия, утвари, быта, культовых 
атрибутов, через которые зрителю предлагается постичь 
прекрасный мир адыгских женщин. Утонченный образ 
черкешенки запечатлен в художественной литературе и 
изобразительном искусстве.

Выставка уникальная и разноплановая. Тематически 
экспозиция разделена на две части: археологическую и 
этнографическую. Археологический раздел повествует о 
предметах быта и украшениях, значение которых женщи-
ны оценили уже в далеком прошлом. Этнографический 
раздел раскрывает основные периоды жизни адыгской 
женщины и знакомит с нарядами, характерными для каж-
дого из них: детства, юности, свадьбы и замужества.

Выставка охватывает период с XII-VII веков до н. э. и до 
конца XIX века, демонстрируя, как менялся быт женщин на 
протяжении разных эпох. Предки адыгов - меоты и зихи ты-
сячелетиями создавали культурную, духовную и идейную 
основу адыгского народа. Особое внимание в экспозиции 

уделено меотской жен-
щине, украшениям из зо-
лота, серебра и бронзы, 
выполненным в технике 
литья. Здесь представле-
ны также предметы туа-
лета, одной из категорий 
которых являются зерка-
ла, представляющие со-
бой плоский диск. Одна 
сторона - зеркальная, 
другая – с нанесением 
геометрического, расти-
тельного или солярного 
орнамента выполняла 
функцию оберега. Среди 
миниатюрных предме-
тов туалета также при-

мечательны флаконы-бальзамарии, коробочки из кости 
для хранения ароматических масел. 

Также в экспозиции представлены национальные 
адыгские платья и отдельные элементы костюма – каф-
танчики, нагрудники, нарукавные подвесы с золотым и 
серебряным шитьем из фондов двух музеев. Богатство и 
разнообразие традиционного золотого шитья продемон-
стрировано в стилизованных женских аксессуарах.

Как отметила заместитель директора Национального 
музея Республики Адыгея Нальмэс ШОВГЕНОВА, нынеш-
няя экспозиция стала смысловым продолжением про-
екта под названием «Адыги. Рыцари, воины и всадники». 
«Десять лет назад мы презентовали первую часть этого 
проекта. Выставка, посвященная женщине, рассказывает 
о черкешенке, ее гармонии, стиле, красоте с археологи-
ческих времен и по сегодняшний день. У посетителей 
есть возможность проследить жизненный путь девушки 
от рождения до зрелого возраста. Нам будет приятно, 
если жители Кабардино-Балкарии познакомятся с этими 
экспонатами и получат приятные впечатления».

Лилиана ШОРДАНОВА.
Фото Тамары Ардавовой

Увлекательное  
путешествие в мир адыгов

ОБРАЗ И РОЛЬ ЖЕНЩИНЫ  
С ДРЕВНИХ ВРЕМЕН И ДО НАШИХ ДНЕЙ
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