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Кабардино-Балкария

(Окончание на 2-й с.)

УКАЗ
Главы Кабардино-Балкарской Республики

В целях повышения эффективности государственной политики в 
сфере здравоохранения, реализации национальных целей по обе-
спечению устойчивого развития численности населения и повышению 
ожидаемой продолжительности жизни граждан, совершенствования 
мер по профилактике заболеваний и формированию здорового об-
раза жизни постановляю:

1. Образовать Межведомственный координационный совет по 
вопросам укрепления общественного здоровья.

2. Утвердить прилагаемые:

Положение о Межведомственном координационном совете по 
вопросам укрепления общественного здоровья;

состав Межведомственного координационного совета по вопросам 
укрепления общественного здоровья.

3. Настоящий Указ вступает в силу со дня его подписания.

Глава Кабардино-Балкарской Республики               К. КОКОВ
город Нальчик, 12 марта 2024 года, №12-УГ

О Межведомственном координационном совете 
по вопросам укрепления общественного здоровья

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

11 марта 2024 г.                   г. Нальчик                          №41-ПП

В соответствии с пунктом 7 постановления Правительства Рос-
сийской Федерации от 25 октября 2023 г. № 1780 «Об утверждении 
Правил предоставления из бюджетов бюджетной системы Россий-
ской Федерации субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, 
юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также 
физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг», Прави-
тельство Кабардино-Балкарской Республики постановляет:

1.  Признать утратившими силу постановления Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики:

от 31 января 2022 г. № 8-ПП «Об утверждении Порядка предо-
ставления за счет средств республиканского бюджета Кабардино-
Балкарской Республики субсидий на частичное возмещение затрат, 
связанных с оказанием услуг в сфере социального туризма на 
территории Кабардино-Балкарской Республики» («Официальная 
Кабардино-Балкария», 2022, № 4);

от 11 апреля 2022 г. № 75-ПП «О внесении изменения в пункт 1.2 
Порядка предоставления за счет средств республиканского бюджета 
Кабардино-Балкарской Республики субсидий на частичное возме-
щение затрат, связанных с оказанием услуг в сфере социального 
туризма на территории Кабардино-Балкарской Республики» («Офи-
циальная Кабардино-Балкария», 2022, № 14);

от 28 июня 2022 г. № 152-ПП «Об утверждении Правил предостав-
ления грантов в форме субсидий на развитие туризма в Кабардино-
Балкарской Республике» («Официальная Кабардино-Балкария», 
2022, № 28);

от 19 декабря 2022 г. № 275-ПП «О внесении изменений в Правила 
предоставления грантов в форме субсидий на развитие туризма в 
Кабардино-Балкарской Республике в 2022 году» («Официальная 

Кабардино-Балкария», 2022, № 52);
от 20 марта 2023 г. № 47-ПП «О внесении изменений в Порядок 

предоставления за счет средств республиканского бюджета Кабар-
дино-Балкарской Республики субсидий на частичное возмещение 
затрат, связанных с оказанием услуг в сфере социального туризма 
на территории Кабардино-Балкарской Республики» («Официальная 
Кабардино-Балкария», 2023, № 12);

от 2 мая 2023 г. № 76-ПП «О внесении изменений в постановление 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 28 июня 2022 
г. № 152-ПП» («Официальная Кабардино-Балкария», 2023, № 17);

от 5 сентября 2023 г. № 181-ПП «Об утверждении Порядка 
предоставления субсидий на приобретение и монтаж модульных не-
капитальных средств размещения при реализации инвестиционных 
проектов» («Официальная Кабардино-Балкария», 2023, № 35).

2. Определить, что положения правовых актов, утвержденных по-
становлениями Правительства Кабардино-Балкарской Республики, 
указанными в пункте 1 настоящего постановления, и регулирующих 
предоставление субсидий в случаях, установленных в соответствии 
с пунктом 21 статьи 78 и пунктом 21 статьи 78.1 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, применяются до завершения правоотноше-
ний, возникших при предоставлении соответствующих субсидий в 
соответствии с указанными правовыми актами, а также исполнения 
обязательств, принятых получателем соответствующей субсидии в 
рамках указанных правоотношений.

Председатель Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики            А. МУСУКОВ

О признании утратившими силу некоторых постановлений 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства 

Кабардино-Балкарской Республики
от 12 марта 2024 г. № 42-ПП

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Положение о Министерстве финансов Кабардино-Балкарской Республики, утвержденное

постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 7 декабря 2011 г. № 367-ПП

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

12 марта 2024 г.                   г. Нальчик                          №42-ПП

Правительство Кабардино-Балкарской Республики постановляет:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в 

Положение о Министерстве финансов Кабардино-Балкарской 
Республики, утвержденное постановлением Правительства Ка-
бардино-Балкарской Республики от 7 декабря 2011 г. № 367-ПП.

2.  Определить, что реализация полномочий, предусмотренных 
настоящим постановлением, осуществляется Министерством 
финансов Кабардино-Балкарской Республики в пределах уста-
новленной Правительством Кабардино-Балкарской Республики 

предельной численности работников Министерства финансов 
Кабардино-Балкарской Республики и бюджетных ассигнований, 
предусмотренных Министерству финансов Кабардино-Балкарской 
Республики в республиканском бюджете Кабардино-Балкарской 
Республики в сфере установленных функций.

Председатель Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики            А. МУСУКОВ

О внесении изменений в Положение о Министерстве финансов 
Кабардино-Балкарской Республики

1. В пункте 4: 
1) подпункт 4.2 после абзаца шестого дополнить абзацем следу-

ющего содержания:
«порядок формирования и деятельности комиссии по вопросам 

проведения проверки соответствия кандидатов на замещение долж-
ности руководителя финансового органа муниципального района, 
городского округа квалификационным требованиям;»;

2) в подпункте 4.3:
а) абзац двенадцатый изложить в следующей редакции:
«контроль за соблюдением положений правовых актов Российской 

Федерации и Кабардино-Балкарской Республики, регулирующих бюд-
жетные правоотношения, в том числе устанавливающих требования к 
бухгалтерскому учету и составлению и представлению бухгалтерской 
(финансовой) отчетности государственных учреждений;»;

б) после абзаца двенадцатого дополнить абзацами следующего 
содержания:

«контроль за соблюдением положений правовых актов, обусловли-
вающих публичные нормативные обязательства и обязательства по 
иным выплатам физическим лицам из республиканского бюджета 
Кабардино-Балкарской Республики, формирование доходов и осу-
ществление расходов республиканского бюджета Кабардино-Балкар-
ской Республики при управлении и распоряжении государственным 
имуществом и (или) его использовании, а также за соблюдением 
условий договоров (соглашений) о предоставлении средств из респу-
бликанского бюджета Кабардино-Балкарской Республики, государ-
ственных контрактов;

контроль за соблюдением условий договоров (соглашений), заклю-
ченных в целях исполнения договоров (соглашений) о предоставлении 
средств из республиканского бюджета Кабардино-Балкарской Респу-
блики, а также в случаях, предусмотренных Бюджетным кодексом Рос-
сийской Федерации, условий договоров (соглашений), заключенных 
в целях исполнения государственных контрактов; 

контроль за достоверностью отчетов о результатах предоставления 
и (или) использования бюджетных средств (средств, предоставленных 
из республиканского бюджета Кабардино-Балкарской Республики), в 
том числе отчетов о реализации государственных программ Кабарди-
но-Балкарской Республики, отчетов об исполнении государственных 
заданий, отчетов о достижении значений показателей результативности 
предоставления средств из республиканского бюджета Кабардино-
Балкарской Республики;

контроль в сфере закупок, предусмотренный законодательством 
Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;»;

в) абзац двадцать второй изложить в следующей редакции: 
«организацию приема граждан, обеспечение своевременного и 

полного рассмотрения обращений граждан в письменной форме 
или в форме электронного документа, в том числе с использованием 
федеральной государственной информационной системы «Единый 

портал государственных и муниципальных услуг (функций)», пред-
ложений, заявлений или жалоб, а также устных обращений граждан, 
принятие по ним решений и направление ответов в установленный 
законодательством срок;»;

г) дополнить абзацами следующего содержания:
«участие в проведении проверки соответствия кандидатов на заме-

щение должности руководителя финансового органа муниципального 
района, городского округа квалификационным требованиям, утверж-
денным уполномоченным федеральным органом исполнительной 
власти;

размещение информации на едином портале бюджетной системы 
Российской Федерации по учтенным бюджетным обязательствам;

операции по управлению остатками средств на едином счете ре-
спубликанского бюджета Кабардино-Балкарской Республики в соот-
ветствии со статьей 2361 Бюджетного кодекса Российской Федерации 
и принятыми в соответствии с ней правовыми актами Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики;

формирование перечня главных администраторов доходов респу-
бликанского бюджета Кабардино-Балкарской Республики и перечня 
главных администраторов источников финансирования дефицита 
республиканского бюджета Кабардино-Балкарской Республики;

формирование перечня налоговых расходов Кабардино-Балкар-
ской Республики;

ведение реестра источников доходов республиканского бюджета 
Кабардино-Балкарской Республики;

формирование и ведение реестра функций (полномочий) ми-
нистерств и иных исполнительных органов государственной власти 
Кабардино-Балкарской Республики;».

2. В пункте 5:
1) абзац третий подпункта 5.5 признать утратившим силу;
2) дополнить подпунктами 5.11 – 5.14 следующего содержания:
«5.11 получать необходимый для осуществления внутреннего госу-

дарственного (муниципального) финансового контроля постоянный 
доступ к государственным и муниципальным информационным систе-
мам в соответствии с законодательством Российской Федерации  об 
информации, информационных технологиях и о защите информации, 
законодательством Российской Федерации о государственной и иной 
охраняемой законом тайне;

5.12 направлять финансовым органам (органам управления госу-
дарственными внебюджетными фондами) уведомления о применении 
бюджетных мер принуждения;

5.13 осуществлять производство по делам об административных 
правонарушениях в порядке, установленном законодательством об 
административных правонарушениях;

5.14 направлять в суд иски о признании осуществленных закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд недей-
ствительными в соответствии с Гражданским кодексом Российской 
Федерации.».

УТВЕРЖДЕНО
Указом Главы

Кабардино-Балкарской Республики
от 12 марта 2024 г. № 12-УГ

ПОЛОЖЕНИЕ
о Межведомственном координационном совете по вопросам укрепления общественного здоровья 

1. Межведомственный координационный совет по вопросам укре-
пления общественного здоровья (далее – Межведомственный совет) 
является постоянно действующим коллегиальным совещательным 
органом, созданным в целях обеспечения взаимодействия государ-
ственных органов, органов местного самоуправления, научных и иных 
организаций при рассмотрении вопросов повышения эффективности 
деятельности по укреплению общественного здоровья в Кабардино-
Балкарской Республике.

2. В своей деятельности Межведомственный совет руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
Конституцией Кабардино-Балкарской Республики, законами Кабарди-
но-Балкарской Республики и иными нормативными правовыми актами 
Кабардино-Балкарской Республики, а также настоящим Положением.

3. Положение о Межведомственном совете и его состав утвержда-
ются Главой Кабардино-Балкарской Республики.

4. Основной задачей Межведомственного совета является обе-
спечение взаимодействия территориальных органов федеральных 
органов исполнительной власти, исполнительных органов государ-
ственной власти Кабардино-Балкарской Республики, органов местного 
самоуправления, научных и иных организаций при рассмотрении 
вопросов, направленных на укрепление общественного здоровья, 
в том числе на формирование здорового образа жизни населения 
Кабардино-Балкарской Республики, профилактику заболеваний, 
создание здоровьесберегающей среды.

5. Межведомственный совет для решения возложенных на него 
задач осуществляет следующие полномочия:

а) дает рекомендации по координации деятельности и обеспе-
чению согласованных действий территориальных органов феде-
ральных органов исполнительной власти, исполнительных органов 
государственной власти Кабардино-Балкарской Республики, органов 
местного самоуправления, общественных объединений, научных и 
иных организаций при рассмотрении вопросов укрепления здоровья 
населения Кабардино-Балкарской Республики;

б) участвует в разработке проектов нормативных правовых актов, 
государственных программ Кабардино-Балкарской Республики с 
целью включения в них задач и мероприятий, призванных улучшить 
общественное здоровье;

в) оценивает результаты внедрения региональной программы укре-
пления общественного здоровья в Кабардино-Балкарской Республике, 
муниципальных и корпоративных программ укрепления обществен-
ного здоровья, подготавливает предложения по совершенствованию 
указанных программ;

г) рассматривает и утверждает ежегодный публичный доклад о 
состоянии общественного здоровья в Кабардино-Балкарской Респу-
блике;

д) обеспечивает методическую поддержку деятельности испол-
нительных органов государственной власти Кабардино-Балкарской 
Республики, органов местного самоуправления в сфере укрепления 
общественного здоровья;

е) содействует распространению лучших практик реализации мер 
укрепления общественного здоровья;

ж) информирует население Кабардино-Балкарской Республики о 
принимаемых мерах в сфере укрепления общественного здоровья и 
их результатах.

6. Межведомственный совет для реализации возложенных на него 
задач имеет право:

а) запрашивать у исполнительных органов государственной власти 
Кабардино-Балкарской Республики, органов местного самоуправ-
ления, общественных объединений, научных и иных организаций, 
осуществляющих деятельность в Кабардино-Балкарской Республике, 
необходимую информацию для выполнения полномочий, возложен-
ных на Межведомственный совет;

б) приглашать на заседания Межведомственного совета предста-
вителей исполнительных органов государственной власти Кабардино-
Балкарской Республики, органов местного самоуправления, депутатов 

Парламента Кабардино-Балкарской Республики, представителей 
общественных объединений, научных и иных организаций;

в) создавать в рамках Межведомственного совета постоянные и 
временные комиссии, рабочие группы по направлениям деятельности.

7. Межведомственный совет формируется в составе председа-
теля, заместителя председателя, секретаря и иных членов Межве-
домственного совета, которые осуществляют свою деятельность на 
безвозмездной основе.

8. Председатель Межведомственного совета осуществляет общее 
руководство Межведомственным советом, проводит заседания Меж-
ведомственного совета, определяет круг рассматриваемых вопросов, 
дату, время и место проведения заседаний, осуществляет координа-
цию работы Межведомственного совета.

9. Заместитель председателя Межведомственного совета испол-
няет обязанности председателя в случае его отсутствия или по его 
поручению, вносит предложения в повестку заседания, знакомится 
с материалами, лично участвует в заседаниях, выполняет поручения 
председателя, участвует в подготовке вопросов для рассмотрения на 
заседаниях, осуществляет необходимые меры по контролю за исполне-
нием решений Межведомственного совета и поручений председателя 
Межведомственного совета.

10. Секретарь Межведомственного совета:
а) информирует членов Межведомственного совета о предстоящем 

заседании за 10 рабочих дней до дня его проведения;
б) готовит материалы для рассмотрения на заседаниях;
в) осуществляет подготовку и организацию заседаний, ведение 

протоколов заседаний;
г) осуществляет подготовку к очередному заседанию сводной 

информации об исполнении решений Межведомственного совета;
д) осуществляет решение текущих вопросов деятельности Межве-

домственного совета.
11. В случае отсутствия секретаря его полномочия исполняет член 

Межведомственного совета, определяемый председателем.
12. Члены Межведомственного совета вносят предложения в 

повестку заседания, знакомятся с материалами, лично участвуют 
в заседаниях, выполняют поручения председателя либо лица, ис-
полняющего его обязанности, участвуют в подготовке вопросов для 
рассмотрения на заседаниях.

13. Заседания Межведомственного совета проводятся не реже 
одного раза в 6 месяцев.

14. Заседания Межведомственного совета считаются правомоч-
ными, если на них присутствует не менее половины состава Межве-
домственного совета.

15. Решения по рассматриваемым вопросам принимаются от-
крытым голосованием простым большинством голосов членов 
Межведомственного совета. При равенстве голосов голос предсе-
дательствующего является решающим. Принятые решения Межве-
домственного совета в течение 10 рабочих дней со дня проведения 
заседания оформляются протоколом, который подписывает предсе-
дательствующий на заседании Межведомственного совета. Особое 
мнение членов Межведомственного совета, проголосовавших против 
принятого решения, может быть изложено в письменном виде и при-
общено к протоколу заседания Межведомственного совета. Секретарь 
Межведомственного совета в течение 3 рабочих дней со дня подпи-
сания протокола заседания Межведомственного совета направляет 
всем заинтересованным лицам копии протокола.

16. Для реализации решений Межведомственного совета могут 
издаваться указы и распоряжения, а также даваться поручения Главы 
Кабардино-Балкарской Республики.

17. Организационно-техническое, информационное и аналити-
ческое обеспечение деятельности Межведомственного совета осу-
ществляет Министерство здравоохранения Кабардино-Балкарской 
Республики во взаимодействии с соответствующими структурными 
подразделениями и должностными лицами Администрации Главы 
Кабардино-Балкарской Республики и Управления делами Главы и 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики.

УТВЕРЖДЕН
Указом Главы

Кабардино-Балкарской Республики
от 12 марта 2024 г. № 12-УГ

СОСТАВ
Межведомственного координационного совета по вопросам укрепления общественного здоровья

Коков К.В. - Глава Кабардино-Балкарской Республики (председа-
тель Межведомственного совета)

Мусуков А.Т. - Председатель Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики (заместитель председателя Межведомственного совета)

Ажиев В.Х. - исполняющий обязанности главы местной админи-
страции Урванского муниципального района (по согласованию)

Архангельский В.Н. - глава местной администрации городского 
округа Прохладный (по согласованию)

Асанов А.О. - министр труда и социальной защиты Кабардино-
Балкарской Республики

Ахматов А.Х. - руководитель Территориального органа Федеральной 
службы по надзору в сфере здравоохранения по Кабардино-Балкар-
ской Республике (по согласованию)

Ахохов Т.Б. - глава местной администрации городского округа 
Нальчик (по согласованию)

Ахубеков Ш.А. - министр промышленности, энергетики и торговли 
Кабардино-Балкарской Республики

Балкизов А.Х. - глава местной администрации Баксанского муни-
ципального района (по согласованию)

Бербеков А.Х. - министр строительства и жилищно-коммунального 
хозяйства Кабардино-Балкарской Республики

Бербекова Д.Б. - исполняющая обязанности заместителя директора 
по организационно-методической работе государственного казенного 
учреждения здравоохранения «Центр общественного здоровья, меди-
цинской профилактики, медицинской аналитики и информационных 
технологий» Министерства здравоохранения Кабардино-Балкарской 
Республики

Борсов Ю.К. - глава местной администрации Чегемского муници-
пального района (по согласованию)

Гоплачева М.Х. - председатель правления Кабардино-Балкарской 
региональной общественной организации «Сила народа - здоровье» 
(по согласованию)

Гятов Р.Х. - исполняющий обязанности главы местной администра-
ции Зольского муниципального района (по согласованию)

Доттуева Ф.Н. -  главный внештатный специалист-диетолог Мини-
стерства здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики

Езаов А.К. - министр просвещения и науки Кабардино-Балкарской 
Республики

Журавлев А.И. - глава местной администрации Прохладненского 
муниципального района (по согласованию)

Иванова Е.С. - руководитель Федерального Центра здоровья и 
отдела координации профилактики и укрепления общественного 
здоровья в регионах федерального государственного бюджетного 
учреждения «Национальный медицинский исследовательский центр 
терапии и профилактической медицины» Министерства здравоохра-
нения Российской Федерации (по согласованию)

Инжижоков С.М. - глава местной администрации Лескенского 
муниципального района (по согласованию)

Калибатов Р.М. - министр здравоохранения Кабардино-Балкарской 
Республики (секретарь Межведомственного совета)

Кодзокова Е.Ю. - исполняющая обязанности директора государ-
ственного казенного учреждения здравоохранения «Центр обществен-
ного здоровья, медицинской профилактики, медицинской аналитики 
и информационных технологий» Министерства здравоохранения 
Кабардино-Балкарской Республики

Крючков В.Г. - временно исполняющий обязанности министра вну-
тренних дел по Кабардино-Балкарской Республике (по согласованию)

Кульбаев А.Б. - глава местной администрации Черекского муници-
пального района (по согласованию)

Кумахов М.Л. - министр культуры Кабардино-Балкарской Респу-
блики

Лисун Е.А. - министр финансов Кабардино-Балкарской Республики
Лобжанидзе А.Б. - заведующий отделом коммуникационных и 

общественных проектов государственного казенного учреждения 
здравоохранения «Центр общественного здоровья, медицинской про-
филактики, медицинской аналитики и информационных технологий» 
Министерства здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики

Люев А.Х. - министр по делам молодежи Кабардино-Балкарской 
Республики

Мамхегов Х.Х. - глава местной администрации городского округа 
Баксан (по согласованию)

Пагов Ж.А. - руководитель Управления Федеральной службы по 
надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека 
по Кабардино-Балкарской Республике (по согласованию)

Рахаев Б.М. - министр экономического развития Кабардино-Бал-
карской Республики

Саенко Т.В. - глава местной администрации Майского муниципаль-
ного района (по согласованию)

Сижажев Х.Л. - министр сельского хозяйства Кабардино-Балкар-
ской Республики

Соттаев К.С. - исполняющий обязанности главы местной адми-
нистрации Эльбрусского муниципального района (по согласованию)

Хасанов И.М. - министр спорта Кабардино-Балкарской Республики
Хатухова М.Х. - главный внештатный специалист по медицинской 

профилактике Министерства здравоохранения Кабардино-Балкарской 
Республики

Хачетлова Ф.А. - главный внештатный специалист-терапевт Мини-

стерства здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики
Хоконова Т.М. - президент благотворительного фонда «Благо» (по 

согласованию)
Хуштов А.А. - исполняющий обязанности главы местной админи-

страции Терского муниципального района (по согласованию)
Шаваев И.П. - министр природных ресурсов и экологии Кабардино-

Балкарской Республики

Министерство сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики
ПРИКАЗ №57

26 февраля 2024 г.                                                                         г. Нальчик

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации                                                    
от 25 января 2024 г. № 71 «О внесении изменений в некоторые акты 
Президента Российской Федерации» приказываю:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся                                      
в Положение о Комиссии по соблюдению требований к служеб-
ному поведению государственных гражданских служащих Мини-
стерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики                                                
и урегулированию конфликта интересов, утвержденное приказом 
Министерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики       
от 1 февраля 2022 г. № 4.

2. Сектору организационно-контрольной работы и взаимодействия 
со средствами массовой информации (Самченко С.Б.) в течение трех 
рабочих дней после подписания настоящего приказа обеспечить его 
размещение на странице Министерства сельского хозяйства Кабарди-

но-Балкарской Республики на Едином интернет-портале Кабардино-
Балкарской Республики в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» и направить в редакцию газеты «Кабардино-Бал-
карская правда» для опубликования.

3. Отделу делопроизводства (Недужа В.В.) в пятидневный срок 
направить настоящий приказ в:

Управление Министерства юстиции Российской Федерации по 
Кабардино-Балкарской Республике для внесения в государственный 
регистр;

прокуратуру Кабардино-Балкарской Республики.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 

заместителя министра Т.А. Вадахова.

Министр                                                        Х.Л. СИЖАЖЕВ

О внесении изменений в Положение о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских 
служащих Министерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики и урегулированию конфликта интересов, 
утвержденное приказом Министерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики от 1 февраля 2022 г.  № 4
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Министерство сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики
ПРИКАЗ №61

4 марта 2024 г.                                                                         г. Нальчик

Приказываю:
1. Внести в Порядок представления сведений о доходах, рас-

ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера                                         
в Министерстве сельского хозяйства Кабардино-Балкарской 
Республики, утвержденный приказом Министерства сельского 
хозяйства Кабардино-Балкарской Республики от 10 февраля 2021 
года № 11, следующие изменения:

а) в пункте 18 слова «представления заведомо ложных све-
дений» заменить словами «представления заведомо неполных 
сведений,                               за исключением случаев, установ-
ленных федеральными законами, либо представления заведомо 
недостоверных сведений»;

б) в пункте 19 слова «представления заведомо ложных све-
дений» заменить словами «представления заведомо неполных 
сведений,                               за исключением случаев, установ-
ленных федеральными законами, либо представления заведомо 
недостоверных сведений».

2. Сектору организационно-контрольной работы и взаимодей-

ствия со средствами массовой информации (Самченко С.Б.) в 
течение трех рабочих дней после подписания настоящего приказа 
обеспечить его размещение на странице Министерства сельского 
хозяйства Кабардино-Балкарской Республики на Едином интернет-
портале Кабардино-Балкарской Республики в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» и направить в редакцию 
газеты «Кабардино-Балкарская правда» для опубликования.

3. Отделу делопроизводства (Недужа В.В.) в пятидневный срок 
направить настоящий приказ в:

Управление Министерства юстиции Российской Федерации                          
по Кабардино-Балкарской Республике для внесения в государ-
ственный регистр;

прокуратуру Кабардино-Балкарской Республики.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 

заместителя министра сельского хозяйства Кабардино-Балкарской 
Республики Вадахова Т.А.

Министр                                                        Х.Л. СИЖАЖЕВ

О внесении изменений в Порядок 
представления сведений о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера 
в Министерстве сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики, 

утвержденный приказом 
Министерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики 

от 10 февраля 2021 г. № 11

 УТВЕРЖДЕНЫ
 приказом Министерства 

сельского хозяйства
Кабардино-Балкарской Республики

от 26 февраля 2024 г. № 57

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Положение о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих Министерства сельского хозяйства 
Кабардино-Балкарской Республики и урегулированию конфликта интересов,

 утвержденное приказом Министерства сельского хозяйства 
Кабардино-Балкарской Республики  от 1 февраля 2022 г. № 4

1. Подпункт «а» пункта 3 изложить в следующей редакции:
«а) в обеспечении соблюдения государственными граждански-

ми служащими Министерства (далее - государственные служащие) 
ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 
урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, 
установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 
273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными 
законами в целях противодействия коррупции, нормативными 
правовыми актами Кабардино-Балкарской Республики (далее 
- требования к служебному поведению и (или) требования об 
урегулировании конфликта интересов);».

2. В подпункте «а» пункта 7 слова «сектором профилактики 
коррупционных и иных правонарушений» заменить словами «сек-
тором профилактики коррупции».

3. В пункте 15:
а) в подпункте «б» пункта 15 слова «сектор профилактики кор-

рупционных и иных правонарушений Министерства» заменить 
словами «сектор профилактики коррупции Министерства (далее 
– Сектор)»;

б) дополнить подпунктом «е» следующего содержания:
«е) уведомление государственного служащего о возникновении 

не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюде-
нию требований к служебному поведению и (или) требований об 
урегулировании конфликта интересов.».

4. В пункте 17:
а) в абзаце первом слова «сектор профилактики коррупци-

онных и иных правонарушений Министерства» заменить словом 
«Сектор»;

б) в абзаце пятом слова «секторе профилактики коррупционных 
иных правонарушений Министерства» заменить словом «Секторе».

5. В пункте 19 слова «сектором профилактики коррупционных 
и иных правонарушений Министерства» заменить словом «Сек-
тором».

6. Пункт 20 изложить в следующей редакции:
«20. Уведомления, указанные в абзаце пятом подпункта «б» и 

подпункте «е» пункта 15 настоящего Положения, рассматриваются 
Сектором, который осуществляет подготовку мотивированных за-
ключений по результатам рассмотрения уведомлений.».

7. В пункте 21 слова «подпункте «д» пункта 15» заменить сло-
вами «подпунктах «д» и «е» пункта 15».

8. В пункте 22:
а) в подпункте «а» слова «подпункте «д» пункта 15» заменить 

словами «подпунктах «д» и «е» пункта 15»;
б) подпункт «в» изложить в следующей редакции:
«в) мотивированный вывод по результатам предварительного 

рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах 
втором и пятом подпункта «б», подпунктах «д» и «е» пункта 15 на-
стоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного 
из решений в соответствии с пунктами 32, 36, 36.1, 38 настоящего 
Положения или иного решения.».

9. В подпункте «б» пункта 23 слова «сектор профилактики 
коррупционных и иных правонарушений Министерства» заменить 
словом «Сектор».

10. Пункт 25 изложить в следующей редакции:
«25. Уведомления, указанные в подпунктах «д» и «е» пункта 15 

настоящего Положения, как правило, рассматриваются на оче-
редном (плановом) заседании комиссии.».

11. В пункте 26 слова «подпунктом «б» пункта 15» заменить 
словами «подпунктами «б» и «е» пункта 15».

12. В подпункте «а» пункта 27 слова «подпунктом «б» пункта 15» 
заменить словами «подпунктами «б» и «е» пункта 15».

13. Дополнить пунктом 36.1 следующего содержания:
«36.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 

«е» пункта 15 настоящего Положения, комиссия принимает одно 
из следующих решений:

а) признать наличие причинно-следственной связи между 
возникновением не зависящих от государственного служащего 
обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к 
служебному поведению и (или) требований об урегулировании 
конфликта интересов;

б) признать отсутствие причинно-следственной связи между 
возникновением не зависящих от государственного служащего 
обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к 
служебному поведению и (или) требований об урегулировании 
конфликта интересов.».

14. Пункт 37 изложить в следующей редакции:
«37. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах 

«а», «б», «г», «д» и «е» пункта 15 настоящего Положения, и при 
наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, 
чем это предусмотрено пунктами 30 - 36.1 и 38 настоящего По-
ложения. Основания и мотивы принятия такого решения должны 
быть отражены в протоколе заседания комиссии.».

15. В пункте 51 «сектором профилактики коррупционных и иных 
правонарушений Министерства» заменить словом «Сектором».

ИНФОРМАЦИЯ
о наличии свободных земельных участков сельскохозяйственного назначения, находящихся 

в собственности Кабардино-Балкарской Республики, 
по состоянию на 7 марта 2024 г.

Во исполнение Перечня поручений Главы Кабардино-Балкарской Республики об антикоррупционных мерах в сфере земельных отно-
шений, в целях открытости и прозрачности распоряжения земельными участками Министерство земельных и имущественных отношений 
Кабардино-Балкарской Республики сообщает о наличии свободных земельных участков сельскохозяйственного назначения, находящихся 
в собственности Кабардино-Балкарской Республики, предлагаемых для передачи в аренду:

№ п.п. Кадастровый номер Площадь (кв.м.) Местоположение

Зольский муниципальный район

1 1 07:02:3000000:124 856 904,00 КБР, Зольский район

2 2 07:02:3200000:100 856 904,00 КБР, Зольский район

3 3 07:02:3500000:33 8 972 131,00 КБР, Зольский район, штаб ГП КБР "Хаймаша" примерно в 13,3 км 
на юго-запад (участок 126)

4 4 07:02:3500000:112 5 643 299,00 КБР, Зольский район

5 5 07:02:3500000:114 5 422 035,00 КБР, Зольский район, 4,7 км на юго-восток от слияния рек Малка 
и Шау-Кол (уч. 139)

*

6 6 07:02:3500000:115 2 566 552,00 КБР, Зольский район, 1,5 км на восток  от слияния рек Малка и 
Уллу-Мараллыкол (уч. 180)

*

7 7 07:02:3500000:122 4 842 075,00 КБР, Зольский район

8 8 07:02:3500000:132 3 137 327,00 КБР, Зольский район

9 9 07:02:3500000:141 4 306 085,00 КБР, Зольский район, 7,4 км на юго-восток от горы Кинжал Север-
ный, "Хаймаша" (участок №199)

10 10 07:02:3500000:74 2 634 795,00 КБР, Зольский район, 2,9 км на северо-запад от перевала Шаукам 
(уч. 156)

*

11 11 07:02:3500000:75 1 843 392,00 КБР, Зольский район, 2,2 км на север от перевала Шаукам (уч. 155) *

12 12 07:02:3500000:85 3 350 262,00 КБР, Зольский район, 1,0 км на север от перевала Шаукам          (уч. 
145)

*

13 13 07:02:3500000:86 2 487 788,00 КБР, Зольский район, 0,8 км на восток от перевала Шаукам (уч. 144) *

14 14 07:02:3500000:87 3 223 504,00 КБР, Зольский район, 0,9 км на восток от перевала Шаукам (уч. 143) 

15 15 07:02:3500000:88 3 521 255,00 КБР, Зольский район, 1,4 км на восток от перевала Шаукам (уч. 142)

16 16 07:02:3500000:89 5 561 778,00 КБР, Зольский район, 7,0 км на юго-восток от слияния рек Малка 
и Шау-Кол (уч. 141)

17 17 07:02:3500000:90 2 340 717,00 КБР, Зольский район, 3,7 км на северо-запад от перевала Шаукам 
(участок № 157)

*

18 18 07:02:3500000:91 2 454 283,00 КБР, Зольский район, 4,5 км на северо-запад от перевала Шаукам 
(уч. 158)

*

19 19 07:02:3500000:130 3 118 628,00 КБР, Зольский район, 7,5 км на юго-восток от горы Кинжал Север-
ный (уч. 196)

20 20 07:02:3800000:17 2 161 712,00 КБР, Зольский район

21 21 07:02:3800000:23 1 761 089,00 КБР, Зольский район

22 22 07:02:3800000:24 2 092 338,00 КБР, Зольский район

23 23 07:02:3800000:29 1 764 882,00 КБР, Зольский район, 2,2 км на северо-восток от горы Кызылкол 
(участок 93)

24 24 07:02:3800000:38 2 118 242,00 КБР, Зольский район, 400 м на запад от горы Тузлук (участок 94)

Чегемский муниципальный район

25 1 07:08:2100000:11 4 262 777,00 Участок находится примерно в 5,9 км по направлению на Юго-за-
пад от ориентира. Ориентир: КБР, Чегемский район, с. Хушто-Сырт

Эльбрусский муниципальный район

26 1 07:11:1100000:2716 2 897 953,00 КБР, Эльбрусский район, ур. Ташлы-Сырт, примерно 12,8 км от    г. 
Тырныауз (уч. 63)

27 2 07:11:1100000:2723 1 154 572,00 КБР, Эльбрусский район, ур. Коштан, примерно 9,2 км на северо-
запад от г. Тырныауз (уч. 69)

28 3 07:11:1100000:2742 16 522 682,00 КБР, Эльбрусский район, примерно 8,9 км на юго-запад от штаба 
ГП КБР "Хаймаша". (участок № 83)

29 4 07:11:1100000:2743 2 018 005,00 КБР, Эльбрусский район, урочище Арты-аяк, примерно 8,0 км на 
юго-восток от штаба ГП КБР "Хаймаша"

30 5 07:11:1100000:2865 2 763 085,00 КБР,Эльбрусский район, с. Былым, 10,0 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад (уч. 242)

31 6 07:11:1100000:2866 137 433,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 6,5 км от ориентира по направ-
лению на северо-восток (уч. 222)

32 7 07:11:1100000:2867 3 206 356,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 9,6 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад (уч. 241)

33 8 07:11:1100000:2868 2 813 782,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 4,0 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад (уч. 230)

34 9 07:11:1100000:2869 741 124,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 6,8 км от ориентира по направ-
лению на северо-восток (уч. 221)

35 10 07:11:1100000:2870 1 541 662,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 7,0 км от ориентира по направ-
лению на северо-восток (уч. 220)

36 11 07:11:1100000:2872 265 083,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 8,0 км от ориентира по направ-
лению на северо-восток (уч. 223)

37 12 07:11:1100000:2874 2 428 488,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 9,3 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад (уч. 240)

38 13 07:11:1100000:2876 2 086 173,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 8,2 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад (уч. 239)

39 14 07:11:1100000:2877 1 955 063,00 КБР, Эльбрусский район, 8,3 км от ориентира по направлению на 
северо-восток (уч. 224)

40 15 07:11:1100000:2879 2 641 935,00 КБР, Эльбрусский район, от горы Кинжал Западный, 5,6 км от ори-
ентира по направлению на юго-восток (уч. 259)

41 16 07:11:1100000:2880 2 865 585,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 8,1 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад (уч. 238)

42 17 07:11:1100000:2881 4 331 200,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 6,3 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад (уч. 237)

43 18 07:11:1100000:2885 1 525 837,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 8,3 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад

44 19 07:11:1100000:2886 2 652 925,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 12,8 км от ориентира по на-
правлению на северо-запад (уч. 247)

45 20 07:11:1100000:2887 3 411 907,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 4,7 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад

46 21 07:11:1100000:2890 2 033 743,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 9,5 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад (уч. 234)

47 22 07:11:1100000:2892 2 096 617,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 7,8 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад (уч. 233)

48 23 07:11:1100000:2893 1 717 180,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 6,8 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад (уч. 236)

49 24 07:11:1100000:2894 1 897 463,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 6,7 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад (уч. 232)

50 25 07:11:1100000:2896 2 505 341,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 6,0 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад (уч. 231)

51 26 07:11:1100000:2897 1 644 099,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 8,0 км от ориентира по направ-
лению на северо-запад (уч. 228)

52 27 07:11:1100000:2899 1 625 128,00 КБР, Эльбрусский район, от горы Кинжал Западный, 9,6 км от ори-
ентира по направлению на восток (уч. 254)

53 28 07:11:1100000:2900 306 918,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 10,5 км от ориентира по на-
правлению на север (уч. 227)

54 29 07:11:1100000:2901 871 105,00 КБР, Эльбрусский район, от горы Кинжал Западный, 8,9 км от ори-
ентира по направлению на юго-восток (уч. 255)

55 30 07:11:1100000:2902 3 293 156,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 10,6 км от ориентира по на-
правлению на северо-запад (уч. 243)

56 31 07:11:1100000:2904 2 215 491,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 12,0 км от ориентира по на-
правлению на северо-запад (уч. 244)

57 32 07:11:1100000:2906 2 955 238,00 КБР, Эльбрусский район, с. Былым, 12,7 км от ориентира по на-
правлению на северо-запад (уч. 245)

58 33 07:11:1100000:2907 366 449,00 КБР, Эльбрусский район, 7,0 км на юго-запад от с.п. Кенделен (уч. 
300)

59 34 07:11:1100000:2908 1 733 362,00 КБР, Эльбрусский район

60 35 07:11:1100000:2911 1 889 740,00 КБР, Эльбрусский район, 4,7 км на восток от горы Бильбичан    (уч. 
296)

61 36 07:11:1100000:2913 1 756 627,00 КБР, Эльбрусский район, 2,2 км на юго-восток от горы Бильбичан 
(уч. 294)

62 37 07:11:1100000:2914 2 015 210,00 КБР, Эльбрусский район, 2,0 км на восток от горы Бильбичан    (уч. 
293)

63 38 07:11:1100000:2915 2 461 977,00 КБР, Эльбрусский район, 2,8 км на восток от горы Бильбичан    (уч. 
292)

64 39 07:11:1100000:2916 1 809 080,00 КБР, Эльбрусский район

65 40 07:11:1100000:2917 1 634 971,00 КБР, Эльбрусский район

66 41 07:11:1100000:2918 1 970 047,00 КБР, Эльбрусский район

67 42 07:11:1100000:2919 1 656 097,00 КБР, Эльбрусский район, 3,6 км на северо-восток от горы Бильби-
чан (уч. 288)

68 43 07:11:1100000:2920 2 298 168,00 КБР, Эльбрусский район, 9,3 км на юго-восток от горы Кинжал За-
падный (уч. 262)

69 44 07:11:1100000:2921 2 045 098,00 КБР, Эльбрусский район, 2,3 км на северо-восток от горы Бильби-
чан (уч. 287)

70 45 07:11:1100000:2922 2 838 145,00 КБР, Эльбрусский район, 500 м на восток от горы Бильбичан (уч. 286)

71 46 07:11:1100000:2924 1 763 205,00 КБР, Эльбрусский район, 2,5 км на север от горы Бильбичан (уч. 281)

72 47 07:11:1100000:2925 1 212 825,00 КБР, Эльбрусский район, 1,7 км на северо-восток от горы Бильби-
чан (уч. 285)

73 48 07:11:1100000:2927 1 569 609,00 КБР, Эльбрусский район, 2,5 км на северо-запад от горы Бильбичан 
(уч. 280)

74 49 07:11:1100000:2928 1 712 314,00 КБР, Эльбрусский район, 2,7 км на северо-восток от горы Бильби-
чан (уч. 284)

75 50 07:11:1100000:2930 1 858 422,00 КБР, Эльбрусский район, 3,7 км на северо-восток от горы Бильби-
чан (уч. 283)

76 51 07:11:1100000:2931 2 651 469,00 КБР, Эльбрусский район, 8,1 км на юг от горы Кинжал Западный 
(уч. 269)

77 52 07:11:1100000:2932 1 497 577,00 КБР, Эльбрусский район, 3,7 км на север от горы Бильбичан (уч. 282)

78 53 07:11:1100000:2933 2 210 683,00 КБР, Эльбрусский район, 7,0 км на юг от горы Кинжал Западный 
(уч. 268)

79 54 07:11:1100000:2936 2 399 999,00 КБР, Эльбрусский район, 4,2 км на северо-восток от горы Бильби-
чан (уч. 275)

80 55 07:11:1100000:2939 2 968 615,00 КБР, Эльбрусский район, 4,7 км на север от горы Бильбичан (уч. 277)

81 56 07:11:1100000:2940 1 376 441,00 КБР, Эльбрусский район, 6,2 км на юг от горы Кинжал Западный 
(уч. 265)

82 57 07:11:1100000:2941 2 912 860,00 КБР, Эльбрусский район, 4,9 км на север от горы Бильбичан       (уч. 
278)

83 58 07:11:1100000:2942 2 948 125,00 КБР, Эльбрусский район, 4,0 км на северо-восток от горы Бильби-
чан (уч. 274)

84 59 07:11:1100000:2943 2 179 427,00 КБР, Эльбрусский район, 6,0 км на юг от горы Кинжал Западный 
(уч. 264)

85 60 07:11:1100000:2944 2 057 156,00 КБР, Эльбрусский район, 5,5 км на северо-запад от горы Бильбичан 
(уч. 279)

86 61 07:11:1100000:2945 2 453 048,00 КБР, Эльбрусский район, 7,5 км на юго-восток от горы Кинжал За-
падный (уч. 263)

87 62 07:11:1300000:27 3 294 671,00 КБР, Эльбрусский район, слияние рек Таш-Орун и Суарык примерно 
в 3,1 км на запад (уч. 97)

* Сведения об ограничениях права на объект недвижимости, обременениях данного объекта, не зарегистрированных в реестре 
прав, ограничений прав и обременений недвижимого имущества: вид ограничения (обременения): ограничения прав на 
земельный участок, предусмотренные статьей 56 Земельного кодекса Российской Федерации; срок действия: c 21.06.2022; 
реквизиты документа-основания: постановление «О создании охранной зоны вокруг национального парка «Приэльбрусье» 
от 27.05.2000 № 267 выдан: Правительство Кабардино-Балкарской Республики.
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УВЕДОМЛЕНИЕ

о начале процедуры формирования состава Общественного совета 
при Министерстве труда и социальной защиты  Кабардино-Балкарской Республики

В соответствии с разделом 4 Положения Общественного совета 
при Министерстве труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской 
Республики, Министерство уведомляет о начале процедуры форми-
рования состава Общественного совета при Министерстве труда и 
социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики. 

С 15 марта по 14 апреля 2024 года Министерство принимает  за-
явления об участии в конкурсе от представителей общественных объ-
единений и иных негосударственных некоммерческих организаций, 
а также иных заинтересованных в сфере полномочий Министерства 
граждан, чья профессиональная и (или) общественная деятельность, 
знания, опыт и возможности могут позитивным образом содейство-
вать деятельности Министерства.

К общественным объединениям и иным негосударственным не-
коммерческим организациям, обладающим правом выдвижения 
кандидатур в члены Общественного совета, и к кандидатурам в состав 
Общественного совета устанавливаются следующие требования: 

1) общественное объединение и иная негосударственная неком-
мерческая организация зарегистрирована и осуществляет деятель-
ность на территории Кабардино-Балкарской Республики;

2) не находится в процессе ликвидации;
3) кандидат в состав Общественного совета при Министерстве 

старше 18 лет и имеет гражданство Российской Федерации;
4) не имеют конфликта интересов, связанного с осуществлением 

деятельности члена Общественного совета. 
Для участия в конкурсном отборе организации представляют на 

выдвигаемых ими кандидатов следующие документы:
1) заявление кандидата в члены Общественного совета на имя 

руководителя Министерства о согласии принять участие в работе 
Общественного совета (приложение № 1);

2) анкета кандидата (приложение № 2);
3) согласие кандидата на обработку персональных данных (при-

ложение № 3);
4) информационное письмо организации, выдвигающей канди-

дата, адресованное Министерству, содержащее в свободной форме 
(представляется в оригинале):

а) полное наименование юридического лица;
б) ИНН, ОГРН юридического лица;
в) выдержку из устава юридического лица о его целях и за-

дачах.
Документы могут быть направлены и по электронной почте (mail@

mintrudkbr.ru) в установленный срок. Высылаемый электронный 

материал должен быть отсканирован, все страницы в одном файле. 
В случае отправления документов по электронной почте оригинал 
документа должен поступить в Министерство труда и социальной за-
щиты Кабардино-Балкарской Республики не позднее 3 (трех) рабочих 
дней со дня окончания даты приема заявок. 

Заявка считается не поданной и не подлежит рассмотрению, если 
она не была подана на бумажном носителе в оригинале в период 
приема заявлений или не позднее 3 (трех) рабочих дней со дня 
окончания даты приема заявок, если материал направлялся в срок 
по электронной почте.

В состав Общественного совета не могут входить:
1) лица, замещающие государственные должности, должности 

государственной службы Российской Федерации и Кабардино-Бал-
карской Республики либо назначаемые на должность руководителем 
Министерства, должности муниципальной службы, а также лица, 
замещающие выборные должности в органах местного самоуправ-
ления;

2) лица, признанные недееспособными на основании решения 
суда;

3) лица, имеющие непогашенную или неснятую судимость;
4) лица, имеющие двойное гражданство;
5) лица, входящие в состав двух общественных советов при ис-

полнительном органе государственной власти, за исключением лиц, 
являющихся членами Общественного совета при исполнительном 
органе государственной власти, в который они выдвигаются повторно;

6) лица, которые в соответствии с Федеральным законом от 4 
апреля 2005 года № 32-ФЗ «Об Общественной палате Российской 
Федерации» не могут быть членами Общественной палаты Россий-
ской Федерации.

Отправление документов по электронной почте не является обя-
зательным!!!

Документы представляются по адресу:
Нальчик, улица Кешокова, дом 100, кабинет 511.
Прием документов осуществляется:
понедельник-пятница: с 9.00 до 13.00 и с 14.00 до 18.00. 
Ответственный сотрудник:
начальник отдела по информационно-аналитическому обеспече-

нию и по связям с общественностью Министерства труда и социаль-
ной защиты Кабардино-Балкарской Республики 

Кожакова Мадина Леонидовна.
Контактные телефоны: 42-44-29, 40-52-66.

Министерство труда и социальной защиты 
Кабардино-Балкарской Республики

от ___________________________________
(фамилия, имя, отчество)

_____________________________________

Заявление

Я, _______________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

прошу включить меня в состав Общественного совета при Министерстве труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики. 
В случае согласования моей кандидатуры подтверждаю соответствие требованиям, предъявляемым к члену Общественного совета при Ми-
нистерстве труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики, и выражаю свое согласие войти в состав Общественного совета.

К заявлению прилагаю:
- анкету кандидата в Общественный совет;
- согласие на обработку персональных данных;
- решение о выдвижении кандидата в члены Общественного совета/копию письма _______________________________________________
                                                                                                                                        (наименование должности руководителя организации)
___________________________________________________________________________________________________________________,
содержащего предложение о выдвижении кандидата в члены Общественного совета (при наличии).

«__»____________ 20__ г.

____________________                                            _______________________
        (подпись)                                             (Ф.И.О.)

Анкета
кандидата в члены Общественного совета  при 

Министерстве труда и социальной защиты 
Кабардино-Балкарской Республики

Сведения о кандидате:

1. ________________________________________________________________
Фамилия, имя, отчество (при наличии)
2. ________________________________________________________________
Должность
3. ________________________________________________________________
Дата рождения
4. ________________________________________________________________
Место жительства
5. ________________________________________________________________
Контактный телефон
6. ________________________________________________________________
E-mail (при наличии)
7. ________________________________________________________________
Уровень образования, наименование учебного заведения
8. ________________________________________________________________
Наличие ученого звания, ученой степени
9. ________________________________________________________________
Трудовая деятельность за последние 5 лет
10._______________________________________________________________
Общественная деятельность
11.________________________________________________________________
Наличие (отсутствие) неснятой или непогашенной судимости
12. _______________________________________________________________
Дополнительная информация (по желанию)

«__» __________ 20__ года

__________________                                                 ________________________
        (подпись)                                                     (Ф.И.О.)

Согласие
на обработку персональных данных

Я, ________________________________________________________________________________________________________________,
                                                    (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения лица)
___________________________________________________________________________________________________________________
                                 (наименование основного документа, удостоверяющего личность, и его реквизиты)

проживающий(ая) по адресу: _________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________,
в  порядке  и на условиях, определенных Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», выражаю 

______________________________________________________________________________________________________________________
(наименование исполнительного органа государственной власти) (далее - оператор)

согласие на обработку персональных данных, указанных в анкете кандидата в Общественный совет при Министерстве труда и социальной 
защиты Кабардино-Балкарской Республики.

Я предоставляю оператору право осуществлять следующие действия с моими персональными данными: сбор, систематизация, 
накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, уничтожение персональных 
данных, передача персональных данных по запросам органов государственной власти Кабардино-Балкарской Республики в рамках 
их полномочий с использованием машинных носителей или по каналам связи с соблюдением мер, обеспечивающих их защиту от 
несанкционированного доступа, размещение их на официальном сайте исполнительного органа власти области в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет» и (или) на странице Министерства труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской 
Республики, размещенной на официальном интернет-сайте. Оператор вправе осуществлять смешанную (автоматизированную и 
неавтоматизированную) обработку моих персональных данных посредством внесения их в электронную базу данных, включения в 
списки (реестры) и отчетные формы, предусмотренные документами, регламентирующими представление отчетных данных (до-
кументов).

Срок действия настоящего согласия ограничен сроком полномочий Общественного совета, членом которого я являюсь. Я оставляю 
за собой право отозвать настоящее согласие посредством составления соответствующего письменного документа, который может 
быть направлен мной в адрес оператора по почте заказным письмом с уведомлением о вручении либо вручен лично под расписку 
уполномоченному представителю оператора.

В случае получения моего письменного заявления об отзыве настоящего согласия на обработку персональных данных оператор 
обязан уничтожить мои персональные данные, но не ранее срока, необходимого для достижения целей обработки моих персо-
нальных данных.

Я ознакомлен(а) с правами субъекта персональных данных, предусмотренными Федеральным законом от 27 июля 2006 года 
№ 152-ФЗ «О персональных данных».

«__» __________ 20__ года

__________________                                           ________________________
    (подпись)                                                    (Ф.И.О.)

Министерство транспорта и дорожного хозяйства Кабардино-
Балкарской Республики объявляет о приеме документов для 
участия в конкурсе на замещение вакантных должностей госу-
дарственной гражданской службы:

• Руководителя Департамента дорожного хозяйства;
• Консультанта отдела дорожной политики Департамента до-

рожного хозяйства;
• Главного специалиста-эксперта отдела контроля и транс-

портной безопасности.
Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской 

Федерации, достигшие возраста 18 лет, а также гражданские 
служащие, замещающие должности в Минтрансе КБР или ином 
государственном органе, владеющие государственным языком 
Российской Федерации и соответствующие квалификационным 
требованиям, установленным законодательством Российской 
Федерации о государственной гражданской службе Российской 
Федерации. Предельный возраст пребывания на государственной 
гражданской службе Российской Федерации – 65 лет. 

Конкурс проводится в форме тестирования и индивидуально-
го собеседования и заключается в оценке профессионального 
уровня кандидатов для замещения указанных должностей госу-
дарственной гражданской службы Минтранса КБР.

Конкурс проводится в 2 этапа: 
1 этап   – прием и проверка документов (в течение 21 дня со 

дня опубликования  объявления на официальном сайте Мин-
транса КБР); 

2 этап – прохождение конкурсных процедур (информация о 
дате, месте и порядке проведения второго этапа конкурса будет 
размещена дополнительно).

Заявление и документы для участия в конкурсах принимаются  
с 12.03.2024 по 01.04.2024 включительно по адресу: г. Нальчик, 
ул. Мечникова, 130а, кабинет № 206,  ежедневно  с 10.00 до 17.00,  
кроме субботы и воскресенья,  перерыв с 13.00 до 14.00. 

С  информацией о проведении конкурсов, о перечне докумен-
тов, представляемых кандидатами для участия в конкурсе, об ус-
ловиях прохождения гражданской службы, о квалификационных 
требованиях, предъявляемых к должностям и с должностными 
регламентами можно ознакомиться на официальном сайте 
Минтранса КБР в разделе «Конкурсы» (https://mintrans.kbr.ru/).

Несвоевременное представление документов, представление 
их в неполном объеме или  с нарушением правил оформления 
являются основанием для отказа гражданину  в их приеме.

Кандидаты не допускаются к участию в конкурсе в связи с 
несоответствием квалификационным требованиям к указанной  
должности гражданской службы, а также в связи с ограничения-
ми, установленными законодательством Российской Федерации 
о государственной гражданской службе для поступления на 
гражданскую службу и ее прохождения. 

Предполагаемая дата проведения конкурса: 17.04.2024 - 
19.04.2024

Справки по телефону: 8(8662) 77-83-12.   

ОБЪЯВЛЕНИЕ

Министерство здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики
ПРИКАЗ №114-П

7 марта 2024 года                                                                            г. Нальчик

В целях приведения правовых актов Министерства здравоохра-
нения Кабардино-Балкарской Республики в соответствие с Указом 
Президента Российской Федерации от 01.02.2005 г. № 110 (ред. от 
01.03.2024) «О проведении аттестации государственных граждан-
ских служащих Российской Федерации», приказываю:

1. Внести в приказ Министерства здравоохранения  Кабарди-
но-Балкарской Республики от 11 февраля 2021 года № 77-П  «О 
порядке проведения аттестации государственных гражданских 
служащих Министерства здравоохранения Кабардино-Балкарской 
Республики»  (далее – Приказ) следующие изменения:

В Положении о порядке проведения аттестации государственных 
гражданских служащих Министерства здравоохранения  Кабарди-
но-Балкарской Республики (далее – Положение), утвержденном 
Приказом:

пункт 1.3 изложить в следующей редакции: 
«1.3. Аттестация проводится в целях определения соответствия 

гражданского служащего замещаемой должности гражданской 
службы и включает в себя оценку результатов профессиональной 
служебной деятельности и профессионального уровня граждан-
ского служащего»;

подпункт «а» пункта 3.3 изложить в следующей редакции:
«а) наименование государственного органа, подразделения, в 

которых проводится аттестация;»;
пункты 3.13 и 3.14 изложить в следующей редакции:
«3.13. Обсуждение профессиональной служебной деятельности, 

профессионального уровня, профессиональных и личностных 

качеств гражданского служащего должно быть объективным и 
доброжелательным.

3.14. Профессиональная служебная деятельность гражданского 
служащего оценивается на основе определения степени его участия 
в решении поставленных перед соответствующим подразделением 
(государственным органом) задач, сложности выполняемой им 
работы, ее эффективности и результативности.

При этом должны учитываться результаты профессиональной 
служебной деятельности гражданского служащего, исполнение им 
должностного регламента, соблюдение гражданским служащим 
ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение тре-
бований к служебному поведению и обязательств, установленных 
законодательством Российской Федерации о государственной 
гражданской службе, а при аттестации гражданского служащего, 
наделенного организационно-распорядительными полномочиями 
по отношению к другим гражданским служащим, - также органи-
заторские способности.

Профессиональный уровень гражданского служащего оценива-
ется на основе определения его соответствия квалификационным 
требованиям к профессиональному уровню, в том числе с учетом 
результатов его участия в мероприятиях по профессиональному 
развитию».

2. Настоящий приказ вступает в силу со дня подписания.

Министр                                                                 Р.М. КАЛИБАТОВ 

О внесении изменений в приказ Министерства здравоохранения 
Кабардино-Балкарской Республики  от 11 февраля 2021 года № 77-П  

«О порядке проведения аттестации государственных гражданских служащих 
Министерства здравоохранения  Кабардино-Балкарской Республики»

Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства хозяйства 
Кабардино-Балкарской Республики

ПРИКАЗ №19
15 февраля 2024 г.                                                                            г. Нальчик

В соответствие с постановлением Правительства КБР от 
30.11.2021 г. № 240-ПП «Об утверждении Правил разработки и 
утверждения административных регламентов предоставления 
государственных услуг и о признании утратившими силу поста-
новлений Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 
25 февраля 2010 г. № 8-ПП и от 10  декабря 2018 г. № 232-ПП», 
приказываю:

1. Признать утратившим силу абзац 2 части 86 Главы V ад-
министративного регламента Министерства строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства Кабардино-Балкарской 
Республики  по предоставлению государственной услуги «Реги-
страция аттестованных общественных аварийно-спасательных 
служб, общественных аварийно-спасательных формирований», 

утвержденного приказом Министерства строительства и жилищ-
но-коммунального хозяйства Кабардино-Балкарской Республики 
от 21.11.2022 г. №137.

2. Опубликовать настоящий приказ на официальном сайте 
Минстроя КБР, в газете «Официальная Кабардино-Балкария» 
и на Едином портале государственных и муниципальных услуг 
(функций).

3. Осуществить государственную регистрацию настоящего при-
каза в Управлении Министерства юстиции Российской Федерации 
по Кабардино-Балкарской Республике.

Министр                              А. БЕРБЕКОВ

О внесении изменений в приказ Министерства строительства 
и жилищно-коммунального хозяйства Кабардино-Балкарской Республики 

от 21.11.2022 № 137

Министерство экономического развития Кабардино-Балкарской Республики
(МИНЭКОНОМРАЗВИТИЯ КБР)

ПРИКАЗ №44
12 марта 2024 г.                                                                            г. Нальчик

В соответствии с Федеральным законом от 12 декабря 2023 года            
№ 594-ФЗ «О внесении изменений в статью 12 Федерального закона 
«О системе государственной службы Российской Федерации» и от-
дельные законодательные акты Российской Федерации» приказываю:

Внести в Методику проведения конкурсных процедур на заключе-
ние договора о целевом обучении между Министерством экономи-
ческого развития Кабардино-Балкарской Республики и гражданином 
Российской Федерации с обязательством последующего прохожде-

ния государственной гражданской службы Кабардино-Балкарской 
Республики, утверждённую приказом Министерства экономического 
развития Кабардино-Балкарской Республики от  27 февраля 2023 
года № 18, следующее изменение:

в подпункте б) пункта 11 слово «Правительством» заменить сло-
вом «Президентом».

Министр                                                             Б.М. РАХАЕВ

О внесении изменений в Методику проведения конкурсных процедур на заключение договора о целевом обучении 
между Министерством экономического развития Кабардино-Балкарской Республики и гражданином Российской Федерации 

с обязательством последующего прохождения государственной гражданской службы Кабардино-Балкарской Республики 
в Министерстве экономического развития Кабардино-Балкарской Республики

Министерство экономического развития Кабардино-Балкарской Республики
(МИНЭКОНОМРАЗВИТИЯ КБР)

ПРИКАЗ №42
12 марта 2024 г.                                                                            г. Нальчик

В соответствии с Федеральным законом от 12 декабря 2023 года  
№ 594-ФЗ «О внесении изменений в статью 12 Федерального за-
кона «О системе государственной службы Российской Федерации» 
и отдельные законодательные акты Российской Федерации»  при-
казываю:

Внести в Методику проведения конкурсов на замещение вакантных 
должностей государственной гражданской службы Кабардино-Бал-
карской Республики и включение в кадровый резерв в Министер-
стве экономического развития Кабардино-Балкарской Республики, 
утверждённую приказом Министерства экономического развития 
Кабардино-Балкарской Республики от 20 августа 2018 года № 79, 
следующие изменения:

в пункте 12:

а) в абзаце втором слова «утвержденной распоряжением Пра-
вительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р, с 
фотографией.» заменить словами «установленной Президентом 
Российской Федерации.»;

б) подпункт б) изложить в следующей редакции:
«б) анкету по форме, установленной Президентом Российской 

Федерации»;
в) подпункт д) изложить в следующей редакции:
«д) заключение медицинской организации об отсутствии у граж-

данина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую 
службу или ее прохождению;». 

Министр                                                             Б.М. РАХАЕВ

О внесении изменений в Методику проведения  конкурсов на замещение вакантных должностей 
государственной гражданской службы Кабардино-Балкарской Республики и включение в кадровый резерв 

в Министерстве экономического развития Кабардино-Балкарской Республики

Министерство экономического развития Кабардино-Балкарской Республики
(МИНЭКОНОМРАЗВИТИЯ КБР)

ПРИКАЗ №43
12 марта 2024 г.                                                                            г. Нальчик

1. Внести в порядок определения объема и предоставления 
субсидий некоммерческим организациям, являющимся объектами 
инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства 
Кабардино-Балкарской Республики в 2024 году, утвержденный  при-
казом Министерства экономического развития КБР от 30 января 2024 
года №14, следующие изменения:

в позиции «Способ осуществления отбора получателей субсидии 
(запрос предложений или конкурс)» слова «Запрос предложений» 
заменить словами «Отбор не требуется».

2. Внести в порядок предоставления гранта в форме субсидий 

региональному  фонду «Центр поддержки предпринимательства Ка-
бардино-Балкарской Республики» в  целях организации и  обеспечения 
участия  Кабардино-Балкарской Республики в выставочно-ярмарочных 
мероприятиях, утвержденный  приказом Министерства экономическо-
го развития КБР от 30 января 2024 года №15, следующие изменения:

в позиции «Способ осуществления отбора получателей субсидии 
(запрос предложений или конкурс)» слова «Запрос предложений» 
заменить словами «Отбор не требуется».

Министр                                                             Б.М. РАХАЕВ

О внесении изменений  в приказы 
Министерства экономического развития Кабардино-Балкарской Республики

от 30.01.2024 № 14 и №15
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Министерство труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики
(МИНТРУДСОЦЗАЩИТЫ КБР)

ПРИКАЗ №50-П
от 4 марта 2024 г.                                                                            г. Нальчик

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010г. № 210-ФЗ 
«Об организации предоставления государственных и муниципальных 
услуг», постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Респу-
блики от 30 ноября 2021г. № 240-ПП «Об утверждении Правил разра-
ботки и утверждения административных регламентов предоставления 
государственных услуг и о признании утратившими силу постановления 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 25 февраля 2010 
г. № 8-ПП и от 10 декабря 2018 г. № 232-ПП» приказываю:

1. Утвердить Административный регламент предоставления 
государственной услуги по медико-социальной реабилитации несо-
вершеннолетних на базе государственного казенного учреждения 
«Базовый республиканский детский социально-реабилитационный 
центр «Радуга».

2. Руководителю департамента социального обслуживания (Ку-
мыков А.Д.), начальнику отдела социальной защиты семьи и детства 
(Шаваев Т.Т.), директору государственного казенного учреждения 
«Республиканский центр труда, занятости и социальной защиты насе-
ления» (Канунникова Т.Г.) обеспечить реализацию Административных 
регламентов, утвержденных пунктом 1 настоящего приказа.

3. Признать утратившим силу:
приказ Минтрудсоцразвития КБР от 25 марта 2020 г. № 71-П «Об 

утверждении Административного регламента Министерства труда и 
социального развития Кабардино-Балкарской Республики по предо-
ставлению государственной услуги «По медико-социальной реаби-
литации несовершеннолетних на базе государственного казенного 
учреждения «Базовый республиканский детский социально-реаби-
литационный центр «Радуга». 

4. Начальнику отдела социальной защиты семьи и детства (Шаваев 
Т.Т.) настоящий приказ со дня его подписания:

1) довести до сведения директора государственного казенного 
учреждения «Республиканский центр труда, занятости и социальной 
защиты населения» и его заместителей в соответствии с их полно-
мочиями в 7-дневный срок;

2) направить:
а) в отдел обслуживания портала Правительства Кабардино-Бал-

карской Республики Министерства цифрового развития Кабардино-
Балкарской Республики электронную копию (образ) правового акта 
не позднее одного рабочего дня, следующего за днем его принятия, 
(до 17 часов 20 минут - в рабочие дни, до 16 часов - в пятницу, пред-
праздничные дни);

б) ответственному лицу для размещения на официальном интер-
нет-сайте Министерства труда и социальной защиты Кабардино-Бал-
карской Республики в 3-дневный срок;

в) в прокуратуру Кабардино-Балкарской Республики для проведе-
ния антикоррупционной экспертизы в 10 - дневный срок;

г) в газету «Официальная Кабардино-Балкария» для опубликова-
ния в 7 - дневный срок;

д) в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по 
Кабардино-Балкарской Республике на государственную регистрацию 
в 7 - дневный срок со дня официального опубликования;

е) в отдел автоматизации и электронного межведомственного 
взаимодействия (Солодовников С.В.) для размещения сведений на 
Едином портале государственных и муниципальных услуг в 2 - днев-
ный срок.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за 
собой. 

Министр                                                                  А.О. АСАНОВ

Об утверждении Административного регламента
Министерства труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики

1. Общие положения
1.1. Предмет регулирования административного регламента
1.1.1. Настоящий Административный регламент Министерства 

труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики (да-
лее – Министерство, уполномоченный орган) определяет стандарты, 
сроки и последовательность административных процедур (действий), 
порядок взаимодействия должностных лиц уполномоченного органа, 
иных органов государственной власти, учреждений и организаций, а 
также взаимодействия уполномоченного органа с заявителями по 
предоставлению государственной услуги медико-социальной реаби-
литации несовершеннолетних на базе государственного учреждения 
«Базовый республиканский детский социально-реабилитационный 
центр «Радуга» (далее – Центр «Радуга», Административный регла-
мент, государственная услуга).

1.2. Круг заявителей
1.2.1. Заявителями на предоставление государственной услуги 

по медико-социальной реабилитации несовершеннолетних на базе 
государственного учреждения «Базовый республиканский детский 
социально-реабилитационный центр «Радуга» (далее- государствен-
ная услуга) являются:

граждане Российской Федерации, проживающие на территории 
Кабардино-Балкарской Республики, имеющие право на получение 
государственной услуги.

Право на получение государственной услуги предоставляется:
а) детям в возрасте от 3-х до 7 лет в сопровождении одного из 

родителя;
б) детям в возрасте от 7 до 14 лет при наличии медицинских 

показаний;
в) детям инвалидам от 3-х до 18 лет в сопровождении одного из 

родителя.
1.2.2. Полномочиями выступать от имени заявителей при взаи-

модействии с соответствующими органами исполнительной власти, 
органами местного самоуправления и иными организациями при 
предоставлении государственной услуги обладают: 

1) законные представители (опекуны, попечители) недееспособ-
ных заявителей;

2) уполномоченные лица, действующие в силу полномочий, осно-
ванных на доверенности, оформленной в соответствии с действую-
щим законодательством и подтверждающей наличие у представи-
теля прав действовать от лица заявителя (далее - представители).

1.3. Требование предоставления заявителю государственной 
услуги в соответствии с вариантом предоставления государственной 
услуги, соответствующим признакам заявителя, определенным в 
результате анкетирования, проводимого органом, предоставляющим 
услугу (далее - профилирование), а также результата, за предостав-
лением которого обратился заявитель

1.3.1. Государственная услуга предоставляется заявителю в со-
ответствии с вариантом предоставления государственной услуги, 
соответствующим признакам заявителя, определенным в результате 
анкетирования, проводимого органом, предоставляющим государ-
ственную услугу (далее - профилирование), а также результата, за 
предоставлением которого обратился заявитель.

Вариант, в соответствии с которым заявителю будут предостав-
лены государственная услуга и результат услуги, определяется в 
соответствии с настоящим Административным регламентом, исходя 
из признаков заявителя и показателей таких признаков.

2. Стандарт предоставления государственной услуги
2.1. Наименование государственной услуги
Медико-социальная реабилитация несовершеннолетних на базе 

государственного казенного учреждения «Базовый республиканский 
детский социально-реабилитационный центр «Радуга».

2.2. Наименование органа, предоставляющего государственную 
услугу

2.2.1. Предоставление государственной услуги осуществляется 
Министерством труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской 
Республики и государственным казенным учреждением «Республи-
канский центр труда, занятости и социальной защиты населения» 
и его филиалами в городских округах и муниципальных районах 
Кабардино-Балкарской Республики (далее – Республиканский центр, 
орган социальной защиты). 

2.2.2. Предоставление государственной услуги в Многофункци-
ональном центре по предоставлению государственных и муници-
пальных услуг Кабардино-Балкарской Республики» (далее – МФЦ) 
осуществляется в соответствии с соглашением о взаимодействии 
между Министерством и МФЦ, заключенным в порядке, установлен-
ном законодательством Российской Федерации (далее - соглашение 
о взаимодействии).

2.2.3. В случае, если заявление подается в МФЦ (при наличии 
соглашения о взаимодействии), решение об отказе в приеме за-
явления и документов и (или) информации, необходимых для 
предоставления государственной услуги, принимается МФЦ (при 
наличии соглашения о взаимодействии) в порядке, установленном 
настоящим Административным регламентом.

2.2.4. МФЦ (при наличии соглашения о взаимодействии) участву-
ет в предоставлении государственной услуги в части информирова-
ния и консультирования заявителей по вопросам ее предоставле-
ния, приема необходимых документов, а также выдачи результата 
предоставления государственной услуги либо уведомления об отказе 
в предоставлении государственной услуги.

2.2.5. При предоставлении государственной услуги уполномо-
ченный орган взаимодействует с органами опеки и попечительства 
муниципальных районов и городских округов Кабардино-Балкарской 
Республики, Федеральной налоговой службы России по Кабардино-
Балкарской Республике, Отделением Фонда пенсионного и социаль-
ного страхования Российской Федерации по Кабардино-Балкарской 
Республике, Территориальным Фондом обязательного медицинского 
страхования Кабардино-Балкарской Республики, органами записи 
актов гражданского состояния Кабардино-Балкарской Республики.

2.2.6. Уполномоченным органам запрещается требовать от за-
явителей (представителя заявителя) осуществления действий, в том 
числе согласований, необходимых для получения государственной 
услуги и связанных с обращением в иные государственные органы 
и организации, за исключением получения услуг, включенных в 
перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными 
для предоставления государственных услуг, утвержденный норма-
тивным правовым актом Кабардино-Балкарской Республики.

2.3. Результат предоставления государственной услуги
2.3.1. Результатами предоставления государственной услуги в 

зависимости от варианта предоставления государственной услуги 
являются:

1) принятие решения о направлении либо об отказе в направлении 
на медико-социальную реабилитацию в центр «Радуга»; 

2) исправление допущенных опечаток и ошибок в документах, 
выданных по результатам предоставления государственной услуги.

Уведомление о предоставлении либо об отказе в предоставлении 
государственной услуги должностное лицо уполномоченного орга-
на направляет заявителю по почте на бумажном носителе, либо в 
форме электронного документа, подписанного усиленной квалифи-
цированной электронной подписью (в случае подачи заявителем 
заявления и (или) документов (сведений) в форме электронного до-
кумента, через «Федеральную государственную информационную 
систему «Единый портал государственных и муниципальных услуг 
(функций)» (далее – ЕПГУ).

Результат предоставления государственной услуги по экстер-
риториальному принципу в виде электронного документа и (или) 
электронного образа документа заверяется уполномоченным долж-
ностным лицом органа социальной защиты населения.

Для получения результата предоставления государственной 
услуги на бумажном носителе заявитель имеет право обратиться 
непосредственно в органы социальной защиты населения.

Формирование реестровой записи в качестве результата предо-
ставления государственной услуги не предусмотрено.

Факт получения заявителем результата предоставления государ-
ственной услуги фиксируется:

- в случае принятия решения о предоставлении государственной 
услуги – направление;

- в случае принятия решения об отказе в предоставлении госу-
дарственной услуги - в уведомлении об отказе в предоставлении 
государственной услуги.

2.4. Срок предоставления государственной услуги
2.4.1. Максимальный срок предоставления государственной услу-

ги исчисляется со дня приема всех необходимых документов, необ-
ходимых для предоставления государственной услуги и составляет:

1) в органе социальной защиты – 10 рабочих дней;
2) в ЕПГУ – 5 рабочих дней;
3) в случае исправления допущенных опечаток и ошибок в доку-

ментах, выданных по результатам предоставления государственной 
услуги - в течение 2 рабочих дней со дня получения заявления;

4) в многофункциональном центре - 15.
Уведомление об оказании услуги должностное лицо уполномо-

ченного органа направляет заявителю в течение 5 рабочих дней со 
дня принятия соответствующего решения.

2.5. Правовые основания для предоставления государственной 
услуги

Перечень нормативных правовых актов Российской Федерации, 
Кабардино-Балкарской Республики, регулирующих предоставле-
ние государственной услуги, информация о порядке досудебного 
(внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) 
Республиканского центра, МФЦ, а также их должностных лиц, госу-
дарственных служащих, специалистов размещены на официальных 
сайтах Министерства (http://mintrud.kbr.ru), МФЦ, а также на ЕПГУ.

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для 
предоставления государственной услуги

Для предоставления услуги заявитель (представитель заяви-
теля) предоставляет в Министерство труда и социальной защиты 
КБР, Республиканский центр лично или почтовым отправлением, 
либо в форме электронного документа, подписанного электронной 
подписью в соответствии с требованиями Федерального закона от 
06.04.2011г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи» и статьями 21.1 и 
21.2 Федерального закона от 27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг», в том чис-
ле с использованием ЕПГУ, либо через МФЦ следующие документы:

1) заявление о предоставлении государственной услуги по фор-
ме согласно приложению № 1 к настоящему Административному 
регламенту с согласием на обработку персональных данных;

2) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность, в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации;

3) документ, подтверждающий проживание заявителя на терри-
тории Кабардино-Балкарской Республики;

4) копия свидетельства о рождении ребенка либо копию паспорта 
(для ребенка, достигшего возраста 14 лет);

5) медицинская справка на ребенка по форме N 070/У-04 (вы-
дается лечащим педиатром в лечебно-профилактическом учреж-
дении по месту жительства детям, нуждающимся в санаторном 
оздоровлении);

6) справку о составе семьи.
Если представленные копии документов, указанные в настоящем 

пункте, не заверены в установленном порядке, то вместе с копиями 
представляются оригиналы документов. Специалисты Министер-
ства труда и социальной защиты КБР, Республиканского центра 
или МФЦ, ответственный за прием документов, сличает копии до-
кументов с подлинником, заверяет их своей подписью и печатью 
Республиканского центра или МФЦ и возвращает заявителю под-
линники документов.

2.6.2. В случае подачи лицом, имеющим право на получение 
государственной услуги, заявления через представителя заявителя 
представляются документ, удостоверяющий личность представителя 
заявителя, и документ, подтверждающий полномочия представи-
теля заявителя.

2.6.3. Способами установления личности (идентификации) за-
явителя при взаимодействии с заявителями являются:

а) при обращении в Республиканский центр, орган социальной за-
щиты населения – документ, удостоверяющий личность заявителя, 
представителя (оригинал);

б) посредством ЕПГУ – сведения из документа, удостоверяющего 
личность заявителя, представителя, формируются при подтвержде-
нии учетной записи в Федеральной государственной информаци-
онной системе «Единая система межведомственного электронного 
взаимодействия» - путем направления запроса с использованием 
Федеральной информационной системы «Единая система межве-
домственного электронного взаимодействия»; 

в) в МФЦ - документ, удостоверяющий личность.
В случае направления заявления посредством ЕПГУ формиро-

вание заявления осуществляется посредством заполнения интерак-
тивной формы на ЕПГУ без необходимости дополнительной подачи 
заявления в бумажном виде. Представление копии документа, 
удостоверяющего личность заявителя, в виде электронного образа 
такого документа, не требуется.

Электронные образы документов, представляемые с заявлением, 
направляются в виде файлов в одном из форматов: doc, docx, odt, 
pdf, jpg, jpeg, png, bmp, tiff. Качество представляемых электронных 
документов (электронных образов документов) должно позволять в 
полном объеме прочитать текст документа и распознать реквизиты 
документа.

Утвержден
приказом Министерства

труда и социальной защиты
Кабардино-Балкарской Республики

от  4 марта 2024 года № 50-П

Административный регламент
предоставления государственной услуги по медико-социальной реабилитации несовершеннолетних 

на базе государственного казенного учреждения 
«Базовый республиканский детский социально-реабилитационный центр «Радуга».

В случае подачи лицом, имеющим право на получение государ-
ственной услуги, заявления через представителя заявителя пред-
ставляются документ, удостоверяющий личность представителя 
заявителя, и документ, подтверждающий полномочия представи-
теля заявителя.

2.6.4. Для исправления допущенных опечаток и ошибок в доку-
ментах, выданных Министерством по результатам предоставления 
государственной услуги, и реестровых записях заявитель пред-
ставляет в Министерство заявление об исправлении допущенных 
опечаток и ошибок в документах, выданных по результатам предо-
ставления государственной услуги, и реестровых записях (при не-
обходимости), а также документы, свидетельствующие о наличии 
допущенных опечаток и ошибок и содержащие правильные данные.

2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в 
соответствии с нормативными правовыми актами для предостав-
ления государственной услуги, которые находятся в распоряжении 
государственных органов, органов местного самоуправления и 
иных органов, участвующих в предоставлении государственных и 
муниципальных услуг, и которые заявитель вправе представить, а 
также способы их получения заявителями, в том числе в электронной 
форме, порядок их представления

Документы, необходимые в соответствии с нормативными право-
выми актами для предоставления государственной услуги, которые 
находятся в распоряжении государственных органов, органов мест-
ного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставле-
нии государственных и муниципальных услуг:

 - сведения о страховом свидетельстве государственного пенси-
онного страхования. Данные сведения, в случае непредставления 
заявителем по собственной инициативе запрашиваются в рамках 
межведомственного взаимодействия в Отделении Фонда пенсион-
ного и социального страхования Российской Федерации по Кабар-
дино-Балкарской Республике;

 - сведения о страховом медицинском полисе. Данные сведения, 
в случае непредставления заявителем по собственной инициативе 
запрашиваются в рамках межведомственного взаимодействия в 
Территориальном Фонде обязательного медицинского страхования 
Кабардино-Балкарской Республики;

- сведения о рождении ребенка (детей) Данные сведения, в 
случае непредставления заявителем по собственной инициативе 
запрашиваются в рамках межведомственного взаимодействия в 
органах записи гражданского состояния Кабардино-Балкарской 
Республики;

- сведения о лишении (ограничении, восстановлении) родитель-
ских прав, сведения об отмене ограничения родительских прав, 
сведения об отобрании ребенка при непосредственной угрозе его 
жизни или здоровью. Данные сведения, в случае непредставления 
заявителем по собственной инициативе запрашиваются в рамках 
межведомственного взаимодействия в органах опеки и попечи-
тельства муниципальных районов и городских округов Кабардино-
Балкарской Республики;

- справки о доходах на всех членов семьи за последние шесть 
календарных месяцев, предшествующих месяцу обращения. Дан-
ные справки, в случае непредставления заявителем по собственной 
инициативе запрашиваются в рамках межведомственного взаимо-
действия.

 Заявитель вправе представить указанные сведения (документы, 
их содержащие) по собственной инициативе. Непредставление 
заявителем указанных сведений (документов, их содержащих) 
не является основанием для отказа заявителю в предоставлении 
государственной услуги.

2.8. Указание на запрет требовать от заявителя
2.8.1. Республиканский центр не вправе требовать от заявителя 

(представителя заявителя):
представления документов и информации или осуществления 

действий, представление или осуществление которых не предус-
мотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отно-
шения, возникающие в связи с предоставлением государственной 
услуги;

представления документов и информации, которые в соответ-
ствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
нормативными правовыми актами Кабардино-Балкарской Респу-
блики и муниципальными правовыми актами находятся в распоря-
жении органа социальной защиты населения, предоставляющего 
государственную услугу, иных государственных органов, органов 
местного самоуправления и (или) подведомственных государствен-
ным органам и органам местного самоуправления организаций, 
участвующих в предоставлении государственной услуги, за исклю-
чением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального 
закона от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг»;

представления документов и информации, отсутствие и (или) 
недостоверность которых не указывались при первоначальном 
отказе в приеме документов, необходимых для предоставления 
государственной услуги, либо в предоставлении государственной 
услуги, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 4 статьи 
7 Федерального закона от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг»;

представления на бумажном носителе документов и информа-
ции, электронные образы которых ранее были заверены в соот-
ветствии с пунктом 7.2 части 1 статьи 16 Федерального закона от 
27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государ-
ственных и муниципальных услуг», за исключением случаев, если 
нанесение отметок на такие документы либо их изъятие является 
необходимым условием предоставления государственной услуги, и 
иных случаев, установленных федеральными законами.

2.8.2. При предоставлении государственной услуги по экстерри-
ториальному принципу органы социальной защиты населения не 
вправе требовать от заявителя (представителя заявителя) или МФЦ 
представления документов на бумажных носителях, если иное не 
предусмотрено федеральным законодательством, регламентиру-
ющим предоставление государственных услуг.

2.9. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме 
документов, необходимых для предоставления государственной 
услуги

2.9.1. Основанием для отказа в приеме документов, необходимых 
для предоставления государственной услуги, является:

неустановление личности лица, обратившегося за предостав-
лением государственной услуги (не предъявление данным лицом 
документа, удостоверяющего его личность, отказ данного лица 
предъявить документ, удостоверяющий его личность, предъяв-
ление документа, удостоверяющего личность, с истекшим сроком 
действия);

неподтверждение полномочий представителя заявителя;
несоблюдение установленных условий признания действитель-

ности электронной подписи гражданина в соответствии с Федераль-
ным законом от 06.04.2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи», 
выявленное в результате ее проверки, при представлении заявления 
в электронной форме с использованием ЕПГУ.

Отказ в приеме документов в иных случаях не допускается.
2.10. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления 

(прекращения) или отказа в предоставлении государственной услуги
2.10.1. Оснований для приостановления предоставления госу-

дарственной услуги законодательством Российской Федерации и 
Кабардино-Балкарской Республики не предусмотрено.

2.10.2. Прекращение предоставления государственной услуги 
предусмотрено в случае:

переезда лица, имеющего право на получение государственной 
услуги, на новое место жительства;

достижения ребенком возраста 15 лет или не достижения воз-
раста 3-х, 7 лет;

смерти ребенка, на которого предоставлялась государственная 
услуга.

2.10.3. Отказ в предоставлении государственной услуги прини-
мается в случаях, когда:

1) представленные документы оформлены ненадлежащим об-
разом (отсутствует дата выдачи, основание выдачи, подпись долж-
ностного лица, печать организации и др.);

2) заявление подано по истечении срока двенадцати месяцев со 
дня выдачи справки от врача № 070/У-04; 

3) отсутствия документов, указанных в пункте 2.6. настоящего 
Административного регламента;

4) при представлении копий документов отсутствует оригинал;
5) отсутствия оснований для предоставления государственной 

услуги;
6) лишения (ограничения) заявителя родительских прав в от-

ношении детей.
2.11. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении 

государственной услуги, и способы её взимания
Государственная пошлина или иная плата за предоставление 

государственной услуги не взимается. Предоставление государ-
ственной услуги осуществляется бесплатно. Информация о том, 
что государственная пошлина или иная плата за предоставление 
государственной услуги не взимается, размещается ЕПГУ.

2.12. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче за-
проса о предоставлении государственной услуги и при получении 
результата предоставления государственной услуги

2.12.1. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче за-
проса о предоставлении государственной услуги и при получении 
результата предоставления государственной услуги составляет не 
более 15 минут.

2.13. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении 

государственной услуги и услуги, предоставляемой организацией, 
участвующей в предоставлении государственной услуги, в том числе 
в электронной форме

2.13.1. Прием и регистрация заявления и документов (сведений), 
необходимых для предоставления государственной услуги, подан-
ных заявителем (представителем заявителя) непосредственно в 
органы социальной защиты населения, осуществляется должност-
ным лицом органов социальной защиты населения в день подачи 
указанного заявления и документов.

2.13.2. Регистрация заявления (запроса) и документов (сведе-
ний), необходимых для предоставления государственной услуги, 
направленных по почте, представленных в форме электронных 
документов, в том числе с использованием ЕПГУ или посредством 
МФЦ, осуществляется должностным лицом органов социальной за-
щиты населения в день поступления указанного заявления (запроса) 
и документов (сведений) в органы социальной защиты населения.

Регистрация заявления (запроса) и документов (сведений), необ-
ходимых для предоставления государственной услуги, направленных 
по почте, представленных в форме электронных документов, в том 
числе с использованием ЕПГУ или посредством МФЦ, поступивших 
в органы социальной защиты населения в выходной, нерабочий 
праздничный день или после окончания рабочего дня, осуществля-
ется в первый, следующий за ним, рабочий день.

2.14. Требования к помещениям, в которых предоставляется 
государственная услуга, к залу ожидания, местам для заполнения 
запросов о предоставлении государственной услуги, информацион-
ным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов, 
необходимых для предоставления каждой государственной услуги, 
размещению и оформлению визуальной, текстовой и мультимедий-
ной информации о порядке предоставления такой услуги, в том 
числе к обеспечению доступности для инвалидов указанных объ-
ектов в соответствии с законодательством Российской Федерации 
о социальной защите инвалидов

2.14.1. Информирование о порядке предоставления государ-
ственной услуги осуществляется Республиканским центром и 
органами социальной защиты, и государственным бюджетным 
учреждением «Многофункциональный центр по предоставлению 
государственных и муниципальных услуг Кабардино-Балкарской 
Республики» (далее - МФЦ).

Информация о местах нахождения организаций, участвующих 
в предоставлении государственной услуги, графиках работы, кон-
тактных телефонах (далее - сведения информационного характера) 
размещается:

на стендах в местах предоставления государственной услуги;
на официальном сайте Министерства труда и социальной защиты 

Кабардино-Балкарской Республики и в сети Интернет;
на сайте государственного казенного учреждения «Республикан-

ский центр труда, занятости и социальной защиты населения» и его 
филиалах в городских округах и муниципальных районах Кабардино-
Балкарской Республики; 

на сайте государственного бюджетного учреждения «Много-
функциональный центр по предоставлению государственных и 
муниципальных услуг Кабардино-Балкарской Республики».

Справочная информация не приводится в тексте Администра-
тивного регламента и подлежит обязательному размещению на 
официальном сайте Министерства в сети «Интернет», в федераль-
ной государственной информационной системе «Федеральный 
реестр государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее 
- федеральный реестр) и на Едином портале государственных и 
муниципальных услуг (функций).

Здание, в котором предоставляется государственная услуга, 
должно быть оборудовано отдельным входом для свободного до-
ступа заявителей в помещение.

Вход в здание должен быть оборудован информационной таблич-
кой (вывеской), содержащей информацию об органе социальной 
защиты населения, осуществляющем предоставление государствен-
ной услуги, а также оборудован удобной лестницей с поручнями, 
пандусами для беспрепятственного передвижения граждан.

Места предоставления государственной услуги, зал ожидания, 
места для заполнения заявлений о предоставлении государственной 
услуги оборудуются с учетом требований доступности для инвалидов 
в соответствии с действующим законодательством.

Информационные стенды должны содержать образцы за-
полнения заявлений и перечень документов, необходимых для 
предоставления государственной услуги, оформлены визуальной, 
текстовой и, по возможности, мультимедийной информацией о по-
рядке предоставления услуги.

Для инвалидов должны обеспечиваться:
условия беспрепятственного доступа к объекту (зданию, помеще-

нию), в котором предоставляется государственная услуга, а также 
для беспрепятственного пользования транспортом, средствами 
связи и информации, к местам отдыха и к предоставляемым в них 
услугам;

возможность самостоятельного передвижения по территории, 
на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых 
предоставляются государственные услуги, а также входа в такие 
помещения и выхода из них, посадки в транспортное средство и 
высадки из него, в том числе с использованием кресла-коляски;

сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства 
функций зрения и самостоятельного передвижения, и оказание 
им помощи;

надлежащее размещение оборудования и носителей информа-
ции, необходимых для обеспечения беспрепятственного доступа 
инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предо-
ставляются государственные услуги, и к услугам с учетом ограни-
чений их жизнедеятельности;

дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной 
информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графи-
ческой информации знаками, выполненными рельефно-точечным 
шрифтом Брайля;

допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;
допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения), в 

которых предоставляются услуги;
оказание должностными лицами органов социальной защиты 

населения инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих 
получению ими государственных услуг наравне с другими лицами.

2.14.2. Прием документов в органах социальной защиты населе-
ния осуществляется в специально оборудованных помещениях или 
отведенных для этого кабинетах.

2.14.3. Помещения, предназначенные для приема заявителей, 
оборудуются информационными стендами.

2.14.4. Помещения для приема заявителей должны соответство-
вать комфортным для граждан условиям и оптимальным условиям 
работы должностных лиц органов социальной защиты населения 
должны обеспечивать:

комфортное расположение заявителя и должностного лица ор-
ганов социальной защиты населения;

возможность и удобство оформления заявителем письменного 
обращения;

телефонную связь;
возможность копирования документов;
доступ к нормативным правовым актам, регулирующим предо-

ставление государственной услуги;
наличие письменных принадлежностей и бумаги формата A4.
2.14.5. В помещениях, в которых предоставляется государствен-

ная услуга, для ожидания приема получателей государственной 
услуги (их законных представителей) оборудуются места (помеще-
ния), имеющие стулья, столы (стойки) для возможности оформления 
документов. Количество мест для ожидания приема получателей 
государственной услуги определяется исходя из фактической на-
грузки и возможностей для их размещения в здании. На стенах 
оборудуются стенды с информацией о правилах предоставления 
государственной услуги.

2.14.6. В помещениях, в которых предоставляется государствен-
ная услуга, предусматривается оборудование доступных мест обще-
ственного пользования (туалет).

2.14.7. Места ожидания предоставления государственной услуги 
оборудуются стульями, кресельными секциями или скамейками 
(банкетками).

2.14.8. Прием заявителей при предоставлении государственной 
услуги осуществляется согласно графику (режиму) работы органов 
социальной защиты населения.

2.14.9. Рабочее место должностного лица органов социальной за-
щиты населения, ответственного за предоставление государственной 
услуги, должно быть оборудовано персональным компьютером с до-
ступом к информационным ресурсам органов социальной защиты 
населения.

Кабинеты приема получателей государственных услуг должны быть 
оснащены информационными табличками (вывесками) с указанием 
номера кабинета.

Должностные лица органов социальной защиты населения, осу-
ществляющие прием получателей государственных услуг, обеспе-
чиваются личными нагрудными идентификационными карточками 
(бэйджами) и (или) настольными табличками.

2.15. Показатели доступности и качества государственной услуги
2.15.1. Показателями доступности и качества государственной 

услуги являются:
доступность электронных форм документов, необходимых для 

предоставления услуги;
удовлетворенность заявителей качеством государственной услуги;
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полнота, актуальность и достоверность информации о порядке 
предоставления государственной услуги, в том числе в электронной 
форме;

наглядность форм размещаемой информации о порядке предо-
ставления государственной услуги;

соблюдение сроков предоставления государственной услуги и 
сроков выполнения административных процедур при предоставле-
нии государственной услуги;

отсутствие обоснованных жалоб со стороны заявителей (пред-
ставителей заявителей) по результатам предоставления государ-
ственной услуги;

 предоставление государственной услуги в соответствии с вари-
антом предоставления государственной услуги;

предоставление возможности подачи заявления о предоставле-
нии государственной услуги и документов (сведений), необходимых 
для предоставления государственной услуги, в форме электронного 
документа, в том числе с использованием ЕПГУ;

предоставление возможности подачи заявления о предоставле-
нии государственной услуги и документов (сведений), необходимых 
для предоставления государственной услуги, в МФЦ, в том числе на 
обращение в любой по выбору заявителя (представителя заявителя) 
МФЦ в пределах территории Кабардино-Балкарской Республики для 
предоставления государственной услуги по экстерриториальному 
принципу;

предоставление возможности получения информации о ходе 
предоставления государственной услуги, в том числе с использова-
нием информационно-коммуникационных технологий;

своевременное рассмотрение документов, указанных в подразде-
ле 2.6 Регламента, а в случае необходимости - с участием заявителя 
(представителя заявителя);

удобство и доступность получения информации заявителями 
(представителями заявителей) о порядке предоставления государ-
ственной услуги;

однократное взаимодействие заявителя (представителя за-
явителя) с работниками МФЦ при предоставлении заявления и 
документов через МФЦ;

однократное взаимодействие заявителя (представителя за-
явителя) с должностными лицами органов социальной защиты 
населения в случае направления заявления и документов посред-
ством почтовой связи - при получении результата предоставления 
государственной услуги заявителем (представителем заявителя) 
непосредственно;

продолжительность взаимодействия заявителя (представителя 
заявителя) с должностными лицами органов социальной защиты 
населения и работниками МФЦ - не более 15 минут.

Совершения в электронном виде платежей, необходимых для 
получения государственной услуги от заявителя не требуется.

2.15.2. При предоставлении государственной услуги в электронной 
форме посредством ЕПГУ заявителю (представителю заявителя) 
обеспечивается:

возможность получения информации о порядке и сроках предо-
ставления государственной услуги, а также возможность получения 
форм заявлений для заполнения при обращении за получением 
государственной услуги;

формирование запроса на предоставление услуги;
возможность направления и получения однозначной и конфиден-

циальной информации, также промежуточных сообщений и ответной 
информации в электронном виде, с использованием электронной 
подписи в порядке, предусмотренном законодательством Россий-
ской Федерации;

прием и регистрация запроса и документов, необходимых для 
предоставления услуги;

возможность получения сведений о ходе и результате предо-
ставления государственной услуги в виде уведомлений в личном 
кабинете заявителя на ЕПГУ;

получение результата предоставления услуги;
возможность оценить качество предоставления государственной 

услуги посредством ЕПГУ;
досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий 

(бездействия) органа (организации) должностного лица Органа (ор-
ганизации) либо государственного или муниципального служащего.

2.15.3. В процессе предоставления государственной услуги за-
явитель (представитель заявителя) вправе обращаться в органы 
социальной защиты населения по мере необходимости, в том числе 
за получением информации о ходе предоставления государствен-
ной услуги.

Заявителю (представителю заявителя) предоставляется возмож-
ность независимо от его места жительства или места пребывания 
обращаться в любой по его выбору МФЦ в пределах территории 
Кабардино-Балкарской Республики для предоставления ему госу-
дарственной услуги по экстерриториальному принципу.

Предоставление государственной услуги в МФЦ по экстеррито-
риальному принципу осуществляется на основании соглашения о 
взаимодействии между государственным учреждением «Много-
функциональный центр предоставления государственных и муници-
пальных услуг Кабардино-Балкарской Республики» (далее - МФЦ) и 
министерством (далее - соглашение о взаимодействии).

2.15.4. Предоставление государственной услуги посредством ком-
плексного запроса, предусмотренного статьей 15.1 Федерального 
закона от 27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг» не осуществляется.

2.15. Показатели качества и доступности государственной услуги
2.15.1. Показателями доступности и качества государственной 

услуги являются:
удовлетворенность заявителей качеством государственной 

услуги;
полнота, актуальность и достоверность информации о порядке 

предоставления государственной услуги, в том числе в электронной 
форме;

наглядность форм размещаемой информации о порядке предо-
ставления государственной услуги;

соблюдение сроков предоставления государственной услуги и 
сроков выполнения административных процедур при предоставле-
нии государственной услуги;

отсутствие обоснованных жалоб со стороны заявителей (пред-
ставителей заявителей) по результатам предоставления государ-
ственной услуги;

предоставление государственной услуги в соответствии с вари-
антом предоставления государственной услуги;

доступность электронных форм документов, необходимых для 
предоставления услуги;

предоставление возможности подачи заявления о предоставле-
нии государственной услуги и документов (сведений), необходимых 
для предоставления государственной услуги, в форме электронного 
документа, в том числе с использованием ЕПГУ;

предоставление возможности подачи заявления о предоставле-
нии государственной услуги и документов (сведений), необходимых 
для предоставления государственной услуги, в МФЦ, в том числе на 
обращение в любой по выбору заявителя (представителя заявителя) 
МФЦ в пределах территории Кабардино-Балкарской Республики для 
предоставления государственной услуги по экстерриториальному 
принципу;

предоставление возможности получения информации о ходе 
предоставления государственной услуги, в том числе с использова-
нием информационно-коммуникационных технологий;

своевременное рассмотрение документов, указанных в подразде-
ле 2.6 Регламента, а в случае необходимости - с участием заявителя 
(представителя заявителя);

удобство и доступность получения информации заявителями 
(представителями заявителей) о порядке предоставления государ-
ственной услуги;

однократное взаимодействие заявителя (представителя за-
явителя) с работниками МФЦ при предоставлении заявления и 
документов через МФЦ;

однократное взаимодействие заявителя (представителя за-
явителя) с должностными лицами органов социальной защиты 
населения в случае направления заявления и документов посред-
ством почтовой связи - при получении результата предоставления 
государственной услуги заявителем (представителем заявителя) 
непосредственно;

продолжительность взаимодействия заявителя (представителя 
заявителя) с должностными лицами органов социальной защиты 
населения и работниками МФЦ - не более 15 минут.

Совершения в электронном виде платежей, необходимых для 
получения государственной услуги от заявителя не требуется.

2.15.2. При предоставлении государственной услуги в электронной 
форме посредством ЕПГУ заявителю (представителю заявителя) 
обеспечивается:

возможность получения информации о порядке и сроках предо-
ставления государственной услуги, а также возможность получения 
форм заявлений для заполнения при обращении за получением 
государственной услуги;

формирование запроса на предоставление услуги;
возможность направления и получения однозначной и конфиден-

циальной информации, также промежуточных сообщений и ответной 
информации в электронном виде, с использованием электронной 
подписи в порядке, предусмотренном законодательством Россий-
ской Федерации;

прием и регистрация запроса и документов, необходимых для 
предоставления услуги;

возможность получения сведений о ходе и результате предо-

ставления государственной услуги в виде уведомлений в личном 
кабинете заявителя на ЕПГУ;

получение результата предоставления услуги;
возможность оценить качество предоставления государственной 

услуги посредством ЕПГУ;
досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий 

(бездействия) органа (организации) должностного лица Органа (ор-
ганизации) либо государственного или муниципального служащего.

2.15.3. В процессе предоставления государственной услуги за-
явитель (представитель заявителя) вправе обращаться в органы 
социальной защиты населения по мере необходимости, в том числе 
за получением информации о ходе предоставления государствен-
ной услуги.

Заявителю (представителю заявителя) предоставляется возмож-
ность независимо от его места жительства или места пребывания 
обращаться в любой по его выбору МФЦ в пределах территории 
Кабардино-Балкарской Республики для предоставления ему госу-
дарственной услуги по экстерриториальному принципу.

Предоставление государственной услуги в МФЦ по экстеррито-
риальному принципу осуществляется на основании соглашения о 
взаимодействии между государственным учреждением «Много-
функциональный центр предоставления государственных и муници-
пальных услуг Кабардино-Балкарской Республики» (далее - МФЦ) и 
министерством (далее - соглашение о взаимодействии).

2.15.4. Предоставление государственной услуги посредством ком-
плексного запроса, предусмотренного статьей 15.1 Федерального 
закона от 27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг» не осуществляется.

2.16. Иные требования, в том числе учитывающие особенности 
предоставления государственной услуги по экстерриториальному 
принципу (в случае, если государственная услуга предоставляется 
по экстерриториальному принципу) и особенности предоставления 
государственной услуги в электронной форме

2.16.1. Услуги, которые являются необходимыми и обязательными 
для предоставления государственной услуги, законодательством 
Российской Федерации и Кабардино-Балкарской Республики пред-
усмотрены.

Взимание платы за предоставление услуг, которые являются не-
обходимыми и обязательными для предоставления государственной 
услуги, включая информацию о методике расчета такой платы, за-
конодательством Российской Федерации и Кабардино-Балкарской 
Республики не предусмотрено.

2.16.2. Для получения государственной услуги заявитель (пред-
ставитель заявителя) представляет заявление о предоставлении 
государственной услуги и документы (сведения), необходимые 
для предоставления государственной услуги, в том числе в форме 
электронного документа:

через органы социальной защиты населения;
через МФЦ;
посредством использования электронных носителей, информа-

ционно-текоммуникационных технологий, включая использование 
ЕПГУ, с применением усиленной квалифицированной электронной 
подписи и простой электронной подписи.

2.16.3. Подача заявителем (представителем заявителя) запроса 
на предоставление государственной услуги в электронном виде осу-
ществляется на ЕПГУ после прохождения процедуры авторизации в 
федеральной государственной информационной системе «Единая 
система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обе-
спечивающей информационно-технологическое взаимодействие 
информационных систем, используемых для предоставления 
государственных и муниципальных услуг в электронной форме» 
(далее - ЕСИА). 

Идентификация и аутентификация заявителя осуществляет-
ся в соответствии с частью 11 статьи 7 Федерального закона от 
27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государ-
ственных и муниципальных услуг».

2.16.4. Формирование запроса на ЕПГУ осуществляется посред-
ством заполнения электронной формы запроса и приложением 
требуемых документов без необходимости дополнительной подачи 
запроса в какой-либо иной форме.

2.16.5. При обращении заявителя (представителя заявителя) за 
предоставлением государственной услуги в электронной форме при-
лагаемые документы должны быть подписаны электронной подпи-
сью заявителя в соответствии с требованиями Федерального закона 
от 06.04.2011г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи» и статьями 21.1 
и 21.2 Федерального закона от 27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об органи-
зации предоставления государственных и муниципальных услуг».

Проверка действительности, усиленной квалифицированной 
электронной подписи осуществляется должностным лицом органа 
социальной защиты населения в день поступления документов.

Правила использования усиленной квалифицированной элек-
тронной подписи при обращении за получением государственных и 
муниципальных услуг утверждены постановлением Правительства 
Российской Федерации от 25.08.2012г. № 852 «Об утверждении 
Правил использования усиленной квалифицированной электронной 
подписи при обращении за получением государственных и муни-
ципальных услуг и о внесении изменения в Правила разработки 
и утверждения административных регламентов предоставления 
государственных услуг».

Правила определения видов электронной подписи, использова-
ние которых допускается при обращении за получением государ-
ственных и муниципальных услуг, утверждены постановлением 
Правительства Российской Федерации от 25.06.2012г. № 634 «О 
видах электронной подписи, использование которых допускается 
при обращении за получением государственных и муниципальных 
услуг».

Перечень видов электронной подписи, которые допускаются к 
использованию при обращении за получением государственной 
услуги, оказываемой с применением усиленной квалифицированной 
электронной подписи, определяется на основании утверждаемой ор-
ганом, предоставляющим государственную услугу, по согласованию 
с Федеральной службой безопасности Российской Федерации мо-
дели угроз безопасности информации в информационной системе, 
используемой в целях приема обращений за получением государ-
ственной услуги и (или) предоставления государственной услуги в 
соответствии с требованиями Федерального закона от 06.04.2011г. 
№ 63-ФЗ «Об электронной подписи» и постановления Правительства 
Российской Федерации от 25.06.2012г. № 634 «О видах электронной 
подписи, использование которых допускается при обращении за 
получением государственных и муниципальных услуг».

Заявитель - физическое лицо вправе использовать простую 
электронную подпись в случае, предусмотренном пунктом 2.1 
Правил определения видов электронной подписи, использование 
которых допускается при обращении за получением государствен-
ных и муниципальных услуг, утвержденных постановлением Пра-
вительства Российской Федерации от 25.06.2012 г. № 634 «О видах 
электронной подписи, использование которых допускается при об-
ращении за получением государственных и муниципальных услуг» 
согласно которому, в случае если при обращении в электронной 
форме за получением государственной услуги идентификация и 
аутентификация заявителя - физического лица осуществляются 
с использованием ЕСИА, заявитель вправе использовать простую 
электронную подпись при обращении в электронной форме за полу-
чением государственной (муниципальной) услугой при условии, что 
при выдаче ключа простой электронной подписи личность физиче-
ского лица установлена при личном приеме.

В случае если федеральными законами и изданными в соответ-
ствии с ними нормативными правовыми актами, устанавливающими 
порядок предоставления государственной услуги, предусмотрено 
предоставление нотариально заверенных копий документов, со-
ответствие электронного образа копии документа его оригиналу 
должно быть засвидетельствовано усиленной квалифицированной 
электронной подписью нотариуса.

2.16.6. МФЦ при обращении заявителя (представителя заявителя) 
с заявлением о предоставлении государственной услуги осущест-
вляют:

формирование электронных документов и (или) электронных 
образов заявления, документов, принятых от заявителя (предста-
вителя заявителя), копий документов личного хранения, принятых 
от заявителя (представителя заявителя), обеспечивая их заверение 
электронной подписью в установленном порядке;

направление с использованием информационно-телекоммуни-
кационных технологий электронных документов и (или) электронных 
образов документов, заверенных уполномоченным должностным 
лицом МФЦ, в органы социальной защиты населения, предостав-
ляющее государственную услугу.

Заявитель (представитель заявителя) независимо от его места 
жительства или места пребывания имеет право на обращение в 
любой по его выбору МФЦ в пределах территории Кабардино-Бал-
карской Республики для предоставления ему государственной услуги 
в части подачи запроса (заявления) и документов на предоставление 
государственной услуги по экстерриториальному принципу.

Действия по приему заявлений и документов в МФЦ по экс-
территориальному принципу осуществляется на основании согла-
шения о взаимодействии, заключенного уполномоченным МФЦ с 
министерством.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения администра-
тивных процедур

3.1. Перечень вариантов предоставления государственной услуги, 
включающий в том числе варианты предоставления государствен-
ной услуги, необходимый для исправления допущенных опечаток и 
ошибок в выданных в результате предоставления государственной 

услуги документах и созданных реестровых записях, для выдачи 
дубликата документа, выданного по результатам предоставления 
государственной услуги, в том числе исчерпывающий перечень 
оснований для отказа в выдаче такого дубликата, а также порядок 
оставления запроса заявителя о предоставлении государственной 
услуги без рассмотрения (при необходимости)

3.1.1. Настоящий раздел содержит состав, последовательность 
и сроки выполнения административных процедур для следующих 
вариантов предоставления государственной услуги:

Вариант 1: принятие решения о направлении либо об отказе в на-
правлении на медико-социальную реабилитацию в центр «Радуга»; 

Вариант 2: исправление допущенных опечаток и ошибок в доку-
ментах, выданных по результатам предоставления государственной 
услуги документах и созданных реестровых записях.

3.1.2. Предоставление государственной услуги независимо от 
варианта предоставления государственной услуги в упреждающем 
(проактивном) режиме не предусмотрено.

3.2. Профилирование заявителя
Вариант определяется на основании результата государственной 

услуги, за предоставлением которой обратился заявитель, путем его 
анкетирования. Анкетирование заявителя осуществляется в упол-
номоченном органе, МФЦ, посредством ЕПГУ и включает в себя 
вопросы, позволяющие выявить перечень признаков заявителя, 
установленных в таблице 1 приложения 2 к настоящему Админи-
стративному регламенту.

По результатам получения ответов от заявителя на вопросы ан-
кетирования определяется полный перечень значений признаков в 
соответствии с настоящим Административным регламентом, каждая 
комбинация которых соответствует одному варианту (таблица 2 при-
ложения 2 к настоящему Административному регламенту).

3.3. Описание административных процедур вариантов предо-
ставления государственной услуги

Вариант 1
Принятие решения о направлении 

либо об отказе в направлении на медико-социальную
 реабилитацию в центр «Радуга»

Результат предоставления государственной услуги указан в под-
пункте 1 пункта 2.3 настоящего Административного регламента

Перечень и описание административных процедур, предусмо-
тренных настоящим вариантом:

1) прием запроса (заявления) и документов и (или) информации, 
необходимых для предоставления государственной услуги;

2) межведомственное информационное взаимодействие;
3) приостановление предоставления государственной услуги;
4) принятие решения о предоставлении (об отказе в предостав-

лении) государственной услуги;
5) предоставление результата государственной услуги;
6) получение дополнительных сведений от заявителя.
Максимальный срок предоставления государственной услуги 

составляет 8 (восемь) рабочих дней со дня регистрации запроса 
(заявления) и документов и (или) информации, необходимых для 
предоставления государственной услуги.

3.3.1. Прием запроса и документов и (или) информации, необхо-
димых для предоставления государственной услуги

3.3.1.1. Основанием для начала административной процедуры 
является обращение заявителя (представителя заявителя) в Центр 
лично либо посредством ЕПГУ, с заявлением и документами, ука-
занными в подразделе 2.6 Регламента.

3.3.1.2. Заявление о предоставление государственной услуги 
может быть также подано в МФЦ (при наличии соглашения о взаи-
модействии), в том числе по экстерриториальному принципу.

3.3.1.3. Заявление и документы, предусмотренные настоящим 
Административным регламентом, могут быть получены Респу-
бликанский центром из МФЦ (при наличии соглашения о взаимо-
действии) в электронной форме по защищенным каналам связи, 
заверенные усиленной квалифицированной электронной подписью 
или усиленной неквалифицированной электронной подписью за-
явителя в соответствии с требованиями Федерального закона от 6 
апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи».

3.3.1.4. Для приема заявления в электронной форме с ис-
пользованием ЕПГУ может применяться специализированное 
программное обеспечение, предусматривающее заполнение за-
явителем реквизитов, необходимых для работы с заявлением и для 
подготовки ответа.

3.3.1.5. Для возможности подачи заявления о предоставлении 
государственной услуги через ЕПГУ заявитель должен быть заре-
гистрирован в ЕСИА.

3.3.1.6. Указанные заявление и документы могут быть направле-
ны в органы социальной защиты населения по почте. В этом случае 
направляются копии документов, верность которых засвидетельство-
вана в установленном законом порядке, подлинники документов не 
направляются.

Направление заявления и документов по почте осуществляется 
способом, позволяющим подтвердить факт и дату отправления.

Должностное лицо Центра:
проверяет наличие документов, необходимых для предостав-

ления государственной услуги, согласно перечню, указанному в 
подразделе 2.6 Регламента;

производит регистрацию заявления;
сопоставляет указанные в заявлении сведения и данные в пред-

ставленных документах;
в случае представления не заверенной в установленном порядке 

копии документа, должностное лицо Центра сличает ее с оригина-
лом и ставит на ней заверительную надпись: «Верно», должность 
лица, заверившего копию, личную подпись, инициалы, фамилию, 
дату заверения, оригиналы документов возвращает заявителю;

выдает расписку-уведомление о приеме (регистрации) докумен-
тов. При направлении документов по почте - направляет извещение 
о дате получения (регистрации) указанных документов в течение 5 
рабочих дней с даты их получения (регистрации) по почте.

3.3.1.7. Основанием для отказа в приеме документов, необходи-
мых для предоставления государственной услуги, является:

неустановление личности лица, обратившегося за предостав-
лением государственной услуги (непредъявление данным лицом 
документа, удостоверяющего его личность, отказ данного лица 
предъявить документ, удостоверяющий его личность, предъяв-
ление документа, удостоверяющего личность, с истекшим сроком 
действия);

неподтверждение полномочий представителя заявителя;
несоблюдение установленных условий признания действитель-

ности электронной подписи гражданина в соответствии с Федераль-
ным законом от 06.04.2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи», 
выявленное в результате ее проверки, при представлении заявления 
в электронной форме с использованием ЕПГУ.

3.3.1.8. Максимальный срок выполнения административных про-
цедур, предусмотренных пунктом 3.3.1 составляет 30 минут.

3.3.1.9. Критерием принятия решения по данной административ-
ной процедуре является отсутствие оснований для отказа в приеме 
документов, необходимых для предоставления государственной 
услуги.

3.3.1.10. Результатом административной процедуры является 
регистрация заявления о предоставлении государственной услуги 
и прилагаемых к нему документов (сведений).

3.3.1.11. Способом фиксации результата административной 
процедуры является выдача расписки-уведомления о приеме (ре-
гистрации) документов.

3.3.2. Межведомственное информационное взаимодействие
3.3.2.1. Основанием начала выполнения административной 

процедуры является регистрация заявления и приложенных к за-
явлению документов, если заявитель самостоятельно не представил 
документы, указанные в пункте 2.7 настоящего Административного 
регламента.

3.3.2.2. Должностное лицо ответственного структурного подраз-
деления, в обязанности которого в соответствии с его должностным 
регламентом входит выполнение соответствующих функций (далее 
- должностное лицо ответственного структурного подразделения), 
подготавливает и направляет (в том числе с использованием СМЭВ) 
запрос о представлении документов (их копий или сведений, со-
держащихся в них). Основанием направления запроса является 
обращение заявителя за предоставлением государственной услу-
ги (в случае если заявитель не представил указанные документы 
самостоятельно). Срок направления межведомственного запроса 
составляет 1 рабочий день со дня регистрация заявления и при-
ложенных к заявлению документов.

3.3.2.3. Перечень запрашиваемых документов, необходимых для 
предоставления государственной услуги:

- сведения о страховом свидетельстве государственного пенси-
онного страхования. Данные сведения, в случае непредставления 
заявителем по собственной инициативе запрашиваются в рамках 
межведомственного взаимодействия в ОСФР по КБР;

- сведения о страховом медицинском полисе. Данные сведения, 
в случае непредставления заявителем по собственной инициативе 
запрашиваются в рамках межведомственного взаимодействия в 
ТФОМС КБР.

Заявитель вправе представить указанные сведения (документы, 
их содержащие) по собственной инициативе. Непредставление 
заявителем указанных сведений (документов, их содержащих) 
не является основанием для отказа заявителю в предоставлении 
государственной услуги.

- сведения о рождении ребенка (детей) Данные сведения, в 

случае непредставления заявителем по собственной инициативе 
запрашиваются в рамках межведомственного взаимодействия в 
органах записи гражданского состояния Кабардино-Балкарской 
Республики;

- сведения о лишении (ограничении, восстановлении) родитель-
ских прав, сведения об отмене ограничения родительских прав, 
сведения об отобрании ребенка при непосредственной угрозе его 
жизни или здоровью. Данные сведения, в случае непредставления 
заявителем по собственной инициативе запрашиваются в рамках 
межведомственного взаимодействия в органах опеки и попечи-
тельства муниципальных районов и городских округов Кабардино-
Балкарской Республики;

- справки о доходах на всех членов семьи за последние шесть 
календарных месяцев, предшествующих месяцу обращения. Дан-
ные справки, в случае непредставления заявителем по собственной 
инициативе запрашиваются в рамках межведомственного взаимо-
действия.

3.3.2.4. Запрос о предоставлении в Республиканский центр до-
кументов сведений, содержащихся в них) содержит:

1) наименование органа или организации, в адрес которых на-
правляется межведомственный запрос;

2) наименование государственной услуги, для предоставления 
которой необходимо представление документа и (или) информации;

3) указание на положения нормативного правового акта, которы-
ми установлено представление документа и (или) информации, не-
обходимых для предоставления государственной услуги, и указание 
на реквизиты данного нормативного правового акта;

4) реквизиты и наименования документов, необходимых для 
предоставления государственной услуги.

Срок направления межведомственного запроса составляет 5 
рабочих дней со дня регистрация заявления и приложенных к за-
явлению документов.

3.3.2.5. По межведомственным запросам документы (их копии 
или сведения, содержащиеся в них), предусмотренные пунктом 
2.7 настоящего Административного регламента, предоставляются 
Отделением Фонда пенсионного и социального страхования Рос-
сийской Федерации по Кабардино-Балкарской Республике, в срок 
не позднее 48 часов с момента направления соответствующего 
межведомственного запроса.

3.3.2.6. Межведомственное информационное взаимодействие 
может осуществляется на бумажном носителе:

при невозможности осуществления межведомственного ин-
формационного взаимодействия в электронной форме в связи с 
отсутствием запрашиваемых сведений в электронной форме;

при необходимости представления оригиналов документов на 
бумажном носителе при направлении межведомственного запроса.

3.3.2.7. Если межведомственное взаимодействие осуществля-
ется на бумажном носителе, документы (их копии или сведения, 
содержащиеся в них), предусмотренные пунктом 2.7 настоящего 
Административного регламента, предоставляются Отделением 
Фонда пенсионного и социального страхования Российской Феде-
рации по Кабардино-Балкарской Республике, в срок не позднее 5 
рабочих дней со дня получения соответствующего межведомствен-
ного запроса.

3.3.2.8. Результатом административной процедуры является 
получение Министерством запрашиваемых документов (их копий 
или сведений, содержащихся в них).

3.3.3. Приостановление предоставления государственной услуги
Основания для приостановления предоставления варианта го-

сударственной услуги законодательством Российской Федерации и 
Кабардино-Балкарской Республики не предусмотрены.

3.3.4. Принятие решения о предоставлении либо об отказе в 
предоставлении государственной услуги

3.3.4.1. Основанием для начала административной процедуры 
является регистрация заявления и документов, предусмотренных 
пунктом 2.6 настоящего Административного регламента.

3.3.4.2. В рамках рассмотрения заявления и документов, предус-
мотренных пунктом 2.6 настоящего Административного регламента, 
осуществляется проверка наличия и правильности оформления 
документов, указанных в пункте 2.6 настоящего Административного 
регламента.

3.3.4.3. Должностное лицо, ответственное за предоставление 
государственной услуги, получив комплект документов на бумажном 
носителе, в том числе из МФЦ, готовит проект решения по форме 
согласно приложению № 2 к настоящему административному 
регламенту с учетом поступивших (запрашиваемых) документов 
(сведений), согласует и направляет на подпись заместителю ди-
ректора Центра - в течение 3 рабочих дней со дня, следующего за 
днем получения документов на бумажном носителе в том числе из 
МФЦ и ответов на соответствующие запросы.

3.3.4.4. Заместитель директора Центра рассматривает представ-
ленные документы и принимает решение о выделении направления 
(путевки) либо об отказе в выделении направления на медико-со-
циальную реабилитацию в центр «Радуга» в день направления ему 
всех необходимых документов.

3.3.4.5. Критерием принятия решения по данной административ-
ной процедуре является соответствие представленных документов 
(сведений) действующему законодательству.

3.3.4.6. Результатом административной процедуры является 
осуществление должностным лицом Центра проверки документов, 
указанных в подразделе 2.6 Регламента, на предмет соответствия 
действующему законодательству и принятие решения заместителем 
директора Центра о выделении направления (путевки) либо об отказе 
в выделении направления на медико-социальную реабилитацию в 
центр «Радуга».

3.3.4.7. Способом фиксации результата административной про-
цедуры является рассмотрение заявления и прилагаемых к нему 
документов (сведений) для установления права на получение госу-
дарственной услуги.

3.3.4.8. Срок принятия решения о предоставлении (об отказе в 
предоставлении) государственной услуги исчисляется с даты полу-
чения Центром всех сведений, необходимых для принятия решения 
о предоставлении (об отказе в предоставлении) государственной 
услуги, и не может превышать 10 рабочих дней со дня регистрации 
заявления и документов и (или) информации, необходимых для 
предоставления государственной услуги.

3.3.4.9. При подаче заявления и документов, предусмотренных 
пунктом 2.6 настоящего Административного регламента, в ходе 
личного приема, посредством почтового отправления решение об 
отказе в предоставлении государственной услуги выдается заявите-
лю на руки или направляется посредством почтового отправления с 
уведомлением о вручении.

3.3.4.10. При подаче заявления и документов, предусмотренных 
пунктом 2.6 настоящего Административного регламента, посредством 
ЕПГУ направление заявителю решения об отказе в предоставлении 
государственной услуги осуществляется в личный кабинет заявителя 
на ЕПГУ (статус заявления обновляется до статуса «Услуга оказана»).

3.3.4.11. Срок выдачи (направления) заявителю решения об отказе 
в предоставлении государственной услуги исчисляется со дня при-
нятия такого решения и составляет 1 рабочий день.

3.3.5. Предоставление результата государственной услуги
3.3.5.1. Основанием для начала выполнения административной 

процедуры является решение о о выделении направления (путевки) 
либо об отказе в выделении направления на медико-социальную 
реабилитацию в центр «Радуга».

3.3.5.2. Заявитель по его выбору вправе получить результат 
предоставления государственной услуги независимо от его места 
жительства или места пребывания одним из следующих способов:

в форме электронного документа, подписываемого усиленной 
квалифицированной подписью министра труда и социальной защиты 
Кабардино-Балкарской Республики;

на бумажном носителе (в случае, если заявитель выбрал указан-
ный вариант предоставления результата государственной услуги при 
подаче заявления о предоставлении государственной услуги).

3.3.5.3. Должностным лицом Центра, ответственным за выпол-
нение административной процедуры, является должностное лицо 
ответственного структурного подразделения.

3.3.5.4. При подаче заявления и документов, предусмотренных 
пунктом 2.6 настоящего Административного регламента, в ходе лич-
ного приема, посредством почтового отправления результат предо-
ставления государственной услуги - направление (путевка) либо отказ 
в выделении направления на медико-социальную реабилитацию 
в центр «Радуга» направляется заявителю в форме электронного 
документа, подписываемого усиленной квалифицированной под-
писью министра труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской 
Республики, и (или) на бумажном носителе на руки или посредством 
почтового отправления с уведомлением о вручении (в случае, если 
заявитель выбрал указанный вариант предоставления результата 
государственной услуги при подаче заявления о предоставлении 
государственной услуги), результат предоставления государственной 
услуги - направление (путевка) либо отказ в выделении направления 
на медико-социальную реабилитацию в центр «Радуга» выдается 
заявителю на бумажном носителе на руки или направляется посред-
ством почтового отправления с уведомлением о вручении.

3.3.5.5. При подаче заявления и документов, предусмотренных 
пунктом 2.6 настоящего Административного регламента, посред-
ством ЕПГУ направление заявителю результата предоставления 
государственной услуги - направление (путевка) либо отказ в выде-
лении направления на медико-социальную реабилитацию в центр 
«Радуга» осуществляется в форме электронного документа, под-
писываемого усиленной квалифицированной подписью министра 
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труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики, в 
личный кабинет заявителя на ЕПГУ (статус заявления обновляется 
до статуса «Услуга оказана»).

3.3.5.6. Срок предоставления заявителю результата государ-
ственной услуги – направление (путевка) либо отказ в выделении 
направления на медико-социальную реабилитацию в центр «Радуга» 
исчисляется со дня принятия решения заместителем директора 
Центра и ограничивается 1 рабочим днем.

3.3.6. Получение дополнительных сведений от заявителя
Получение дополнительных сведений от заявителя не предус-

мотрено.

Вариант 2:
Исправление допущенных опечаток и (или) ошибок 

в выданных в результате предоставления государственной
услуги документах

 Результат предоставления государственной услуги указан в под-
пункте 4 пункта 2.3 настоящего Административного регламента.

 Перечень и описание административных процедур предостав-
ления государственной услуги:

 1) прием запроса (заявления) и документов и (или) информации, 
необходимых для предоставления государственной услуги;

 2) межведомственное информационное взаимодействие;
 3) приостановление предоставления государственной услуги;
 4) принятие решения о предоставлении (об отказе в предостав-

лении) государственной услуги;
 5) предоставление результата государственной услуги;
 6) получение дополнительных сведений от заявителя.
 Максимальный срок предоставления государственной услуги 

составляет 2 рабочих дня.
3.3.7. Прием запроса (заявления) и документов и (или) инфор-

мации, необходимых для предоставления государственной услуги
3.3.7.1. Основанием для начала административной процедуры 

является поступление в Министерство заявления об исправлении до-
пущенных опечаток и ошибок в документах, выданных по результатам 
предоставления государственной услуги при обращении заявителя 
лично или почтовым отправлением.

3.3.7.2. Заявление и документы, предусмотренные пунктом 2.6.5 
настоящего Административного регламента, направленные заяви-
телем лично или почтовым отправлением, принимаются должност-
ными лицами Центра, ответственного за делопроизводство.

3.3.7.3. Подача заявления и документов на предоставление го-
сударственной услуги представителем заявителя возможна только 
при непосредственном обращении в Центр - подача заявления на 
бумажном носителе либо посредством электронной почты (невоз-
можна при обращении через ЕПГУ).

 3.3.7.4. Возможность получения государственной услуги в МФЦ 
(при наличии соглашения о взаимодействии), в том числе по экс-
территориальному принципу, отсутствует.

 3.3.7.5. Установление личности заявителя в случае обращения 
за предоставлением государственной услуги лично в Центр осу-
ществляется путем предоставления документа, удостоверяющего 
личность.

 3.3.7.6. Основанием для отказа в приеме документов, необходи-
мых для предоставления государственной услуги, является:

неустановление личности лица, обратившегося за предостав-
лением государственной услуги (непредъявление данным лицом 
документа, удостоверяющего его личность, отказ данного лица 
предъявить документ, удостоверяющий его личность, предъяв-
ление документа, удостоверяющего личность, с истекшим сроком 
действия);

неподтверждение полномочий представителя заявителя;
несоблюдение установленных условий признания действитель-

ности электронной подписи гражданина в соответствии с Федераль-
ным законом от 06.04.2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи», 
выявленное в результате ее проверки, при представлении заявления 
в электронной форме с использованием ЕПГУ.

 3.3.7.7. Срок регистрации заявления об исправлении допущен-
ных опечаток и ошибок в документах, выданных по результатам 
предоставления государственной услуги – 30 минут.

 3.3.7.8. Результатом административной процедуры является 
регистрация заявления и документов, предусмотренных пунктом 
2.6.5 настоящего Административного регламента.

 3.3.7.9. После регистрации заявление и документы, предусмо-
тренные пунктом 2.6.5 настоящего Административного регламента, 
направляются в ответственное структурное подразделение для 
назначения ответственного должностного лица за рассмотрение 
заявления и прилагаемых документов.

3.3.8. Межведомственное информационное взаимодействие
Направление межведомственных информационных запросов 

не осуществляется.
3.3.9. Приостановление предоставления государственной услуги
Основания для приостановления предоставления варианта го-

сударственной услуги законодательством Российской Федерации и 
Кабардино-Балкарской Республики не предусмотрены.

3.3.10. Принятие решения о предоставлении (об отказе в предо-
ставлении) государственной услуги

3.3.10.1. Основанием для начала административной процедуры 
является регистрация заявления и документов, предусмотренных 
пунктом 2.6.5 настоящего Административного регламента.

3.3.10.2. В рамках рассмотрения заявления и документов, пред-
усмотренных пунктом 2.6.5 настоящего Административного регла-
мента, осуществляется проверка наличия сведений и правильности 
оформления документов, указанных в пункте 2.6.5 настоящего 
Административного регламента.

 3.3.10.3. Должностное лицо ответственного структурного подраз-
деления в течение 1 рабочего дня проводит экспертизу документов, 
представленных заявителем (проверяет комплектность представ-
ленных документов, правильность их оформления и соответствия 
установленным настоящим Административным регламентом тре-
бованиям).

 3.3.10.4. Критериями принятия решения о предоставлении госу-
дарственной услуги являются: 

 1) наличие документов, указанных в пункте 2.6.5 настоящего 
Административного регламента;

 2) наличие допущенных опечаток и ошибок в документах, вы-
данных ранее в результате предоставления государственной услуги;

 3) наличие в заявлении об исправлении допущенных опечаток и 
ошибок в документах, выданных ранее в результате предоставления 
государственной услуги, реквизитов документов, выданных ранее в 
результате предоставления государственной услуги.

 3.3.10.5. Критериями решения об отказе в предоставлении госу-
дарственной услуги являются:

 1) предоставление документов и сведений, указанных в пункте 
2.6.5 настоящего Административного регламента, не в полном 
объеме;

 2) отсутствие допущенных опечаток и ошибок в документах, вы-
данных ранее в результате предоставления государственной услуги;

 3) отсутствие в заявлении об исправлении допущенных опечаток и 
ошибок в документах, выданных ранее в результате предоставления 
государственной услуги, реквизитов документов, выданных ранее в 
результате предоставления государственной услуги.

 3.3.10.6. Результатом административной процедуры является 
решение о внесении изменений в документы, выданные ранее в 
результате предоставления государственной услуги, либо об отказе 
в предоставлении государственной услуги.

 3.3.10.7. Срок принятия решения о предоставлении (об отказе в 
предоставлении) государственной услуги исчисляется с даты полу-
чения Центром всех сведений, необходимых для принятия решения 
о предоставлении (об отказе в предоставлении) государственной 
услуги, и не может превышать 2 рабочих дня со дня получения 
заявления и сведений, указанных в пункте 2.6.5 настоящего Адми-
нистративного регламента.

 3.3.10.8. При подаче заявления и документов, предусмотренных 
пунктом 2.6.5 настоящего Административного регламента, посред-
ством направления заявления о предоставлении государственной 
услуги лично в либо почтовым отправлением решение об отказе в 
предоставлении государственной услуги выдается на руки, либо 
направляется почтовым направлением с уведомлением о вручении.

 3.3.10.9. Срок выдачи (направления) заявителю решения об от-
казе в предоставлении государственной услуги исчисляется со дня 
принятия такого решения и составляет 1 рабочий день.

3.3.11. Предоставление результата государственной услуги
3.3.11.1. Основанием для начала выполнения административной 

процедуры является решение должностного лица ответственного 
структурного подразделения о предоставлении государственной 
услуги.

 3.3.11.2. Должностным лицом Центра, ответственным за выпол-
нение административной процедуры, является должностное лицо 
ответственного структурного подразделения.

 3.3.11.3. При подаче заявления и сведений, предусмотренных 

пунктом 2.6.5 настоящего Административного регламента, посред-
ством направления заявления о предоставлении государственной 
услуги лично в либо почтовым отправлением результат предостав-
ления государственной услуги выдается на руки, либо направляется 
почтовым направлением с уведомлением о вручении.

 3.3.11.4. Срок предоставления заявителю результата государ-
ственной услуги исчисляется со дня принятия решения о предо-
ставлении (отказе в предоставлении) государственной услуги и не 
может превышать 1 рабочий день.

4. Формы контроля за исполнением административного регла-
мента

4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением 
и исполнением ответственными должностными лицами положений 
административного регламента услуги и иных нормативных право-
вых актов, устанавливающих требования к предоставлению госу-
дарственной услуги, а также принятием ими решений

 4.1.1. Должностные лица Центра, участвующие в предоставлении 
государственной услуги, при предоставлении государственной услуги 
руководствуются положениями настоящего Регламента.

В должностных регламентах должностных лиц Центра, Мини-
стерства, участвующих в предоставлении государственной услуги, 
осуществляющих функции по предоставлению государственной ус-
луги, устанавливаются должностные обязанности, ответственность, 
требования к знаниям и квалификации должностных лиц органов 
социальной защиты населения.

Должностные лица органов социальной защиты населения, 
участвующие в предоставлении государственной услуги, несут 
персональную ответственность за исполнение административных 
процедур и соблюдение сроков, установленных настоящим Регла-
ментом. При предоставлении государственной услуги заявителю 
гарантируется право на получение информации о своих правах, 
обязанностях и условиях оказания государственной услуги; защиту 
сведений о персональных данных; уважительное отношение со 
стороны должностных лиц Центра.

Текущий контроль и координация последовательности действий, 
определенных административными процедурами по предоставле-
нию государственной услуги должностными лицами Центра, осу-
ществляется постоянно непосредственно их начальниками.

4.1.2. Текущий контроль и координация последовательности дей-
ствий, определенных административными процедурами по предо-
ставлению государственной услуги должностными лицами Центра, 
осуществляется постоянно непосредственно их начальниками.

4.1.3. Министерство организует и осуществляет контроль за 
исполнением соответствующих административных процедур Ре-
гламента Центром.

Проверки полноты и качества предоставления государственной 
услуги включают в себя проведение проверок, выявление и устране-
ние нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие решений и 
подготовку ответов на обращения заявителей, содержащие жалобы 
на действия (бездействие) и решения должностных лиц органов 
социальной защиты населения, ответственных за предоставление 
государственной услуги.

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внепла-
новых проверок полноты и качества предоставления государствен-
ной услуги, в том числе порядок и формы контроля за полнотой и 
качеством предоставления государственной услуги

4.2.1. В целях осуществления контроля за предоставлением го-
сударственной услуги, а также выявления и устранения нарушений 
прав заявителей Министерством проводятся плановые и внепла-
новые проверки.

В Министерстве контроль за исполнением административного 
регламента предоставления государственной услуги осуществляется 
профильным отделом.

4.2.2. Внеплановые проверки Центра проводятся Министерством 
по обращениям заявителей.

Плановые проверки Центра проводятся на основании плана про-
верок уполномоченного органа.

4.2.3. Результаты плановых и внеплановых проверок оформляют-
ся в виде справок, в которых отмечаются выявленные недостатки и 
предложения по их устранению.

4.3. Ответственность должностных лиц за решения и действия 
(бездействие), принимаемые (осуществляемые) в ходе предостав-
ления государственной услуги

4.3.1. По результатам проведенных плановых и внеплановых про-
верок в случае выявления нарушений прав заявителей виновные 
лица привлекаются к ответственности в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации.

4.3.2. Должностные лица Центра, ответственные за осуществле-
ние административных процедур по предоставлению государствен-
ной услуги, несут установленную законодательством Российской 
Федерации ответственность за решения и действия (бездействие), 
принимаемые в ходе предоставления государственной услуги.

4.4. Положения, характеризующие требования к формам контро-
ля за предоставлением государственной услуги со стороны граждан, 
их объединений и организаций

Контроль за предоставлением государственной услуги осущест-
вляется в форме контроля за соблюдением последовательности 
действий, определенных административными процедурами по 
предоставлению государственной услуги, и принятием решений 
должностными лицами, путем проведения проверок соблюдения и 
исполнения должностными лицами Центра нормативных правовых 
актов Российской Федерации, Кабардино-Балкарской Республики, 
а также положений Регламента.

Проверка также проводится по конкретному обращению заяви-
теля или организации.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и 
действий (бездействия) органа, предоставляющего государственную 
услугу, организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального 
закона № 210-ФЗ, а также их должностных лиц, государственных 
лиц, государственных или муниципальных служащих, работников

5.1. Информация для заинтересованных лиц об их праве на 
досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездействий) и 
(или) решений, принятых (осуществленных) в ходе предоставления 
государственной услуги

Заявитель (представитель заявителя) имеет право на досудеб-
ное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия), 
принятых и осуществляемых Центром, Министерством, долж-
ностным лицом Центра, Министерства, либо государственным 
гражданским служащим, МФЦ, работником МФЦ в ходе предостав-
ления государственной услуги (далее - досудебное (внесудебное) 
обжалование).

5.2. Органы государственной власти, организации и уполномочен-
ные на рассмотрение жалобы лица, которым может быть направлена 
жалоба заявителя в досудебном (внесудебном) порядке

Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, 
в электронной форме в Министерство, Центр, МФЦ. Жалобы на 
решения и действия (бездействие) работника Министерства по-
даются министру.

Жалобы на решения и действия (бездействие) работника Центра 
подаются руководителю Центра. Жалобы на решения и действия 
(бездействие) Центра подаются в Министерство.

Жалобы на решения и действия (бездействие) работника МФЦ 
подаются руководителю МФЦ. Жалобы на решения и действия 
(бездействие) МФЦ подаются учредителю МФЦ или должностному 
лицу, уполномоченному нормативным правовым актом Кабардино-
Балкарской Республики.

Жалоба на решения и действия (бездействие) Министерства, 
должностных лиц Министерства, ответственных за предоставление 
государственной услуги, может быть направлена по почте, через 
МФЦ, с использованием информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет», официального сайта Министерства, портала, а 
также может быть принята при личном приеме заявителя.

Жалоба на решения и действия (бездействие) Центра, работника 
Центра может быть направлена по почте, с использованием инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет», официального 
сайта Центра, портала, а также может быть принята при личном 
приеме заявителя.

Жалоба на решения и действия (бездействие) МФЦ, работника 
МФЦ может быть направлена по почте, с использованием инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет», официального 
сайта МФЦ, портала, а также может быть принята при личном при-
еме заявителя.

5.3. Способы информирования заявителей о порядке подачи и 
рассмотрения жалобы, в том числе с использованием Единого пор-
тала государственных и муниципальных услуг (функций) и Портала 
государственных и муниципальных услуг (функций) Кабардино-Бал-
карской Республики

Информация о порядке подачи и рассмотрения жалобы раз-
мещается на информационных стендах, расположенных в местах 
предоставления государственной услуги непосредственно в органах 
социальной защиты населения, официальном сайте Министерства, 
ЕПГУ, МФЦ.

 Приложение №1
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
 (наименование территориального Центра)

Заявление
О направлении на медико-социальную реабилитацию 

в ГКУ «Базовый республиканский детский социально-реабилитационный центр «Радуга».

Я_____________________________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество заявителя полностью)

Проживающий(ая) по адресу_____________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________Тел.____________________________________________________________

Паспорт серия и №_____________________________, дата выдачи ___________________________, кем выдан _______________________
_______________________________________________, место регистрации ________________________________________________________

Прошу направить моего ребенка в Центр «Радуга» на заезд (с……..…..по…………….) 

№ 
п/п

Фамилия, имя, отчество ребенка Число, месяц, год рождения ребенка

1

Для получения направления на медико-социальную реабилитацию в Центр «Радуга» представляю следующие документы:

№ 
п/п

Наименование документов Количество 
экземпляров

1. Копия свидетельство о рождении ребенка (детей);
справка от врача установленной формы;
справка об инвалидности из ВТЭК (для ребенка-иналида)

2. Дополнительно представляю:
- справку о составе семьи;
- справки о доходах на всех членов семьи за последние шесть календарных месяцев, предшествующих месяцу 
обращения

 
Правильность сообщаемых сведений подтверждаю.

Я,____________________________________________________________________________________________________________________,
 (фамилия, имя, отчество (при наличии))

даю согласие на обработку и использование моих персональных данных, содержащихся в настоящем заявлении и в представленных 
мною документах, в том числе получение и обработку моих персональных данных, полученных из иного органа исполнительной власти, 
органа местного самоуправления и подведомственных им организаций в целях предоставления мне государственной услуги, в случае 
необходимости получения моих персональных данных из других органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, под-
ведомственных им организаций. 

«___»___________20 г. _____________________________ 
                                                    (подпись заявителя)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 Линия отрыва 

Расписка-уведомление

Заявление гр. _________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О.)

принято и зарегистрировано в Журнале регистрации заявлений за № ____ от_______20____г.
 
 _______________________________________________
 (подпись специалиста, принявшего заявление)

Приложение № 2

ПЕРЕЧЕНЬ
ПРИЗНАКОВ ЗАЯВИТЕЛЕЙ (ПРИНАДЛЕЖАЩИХ ИМ ОБЪЕКТОВ), 

А ТАКЖЕ КОМБИНАЦИИ ЗНАЧЕНИЙ ПРИЗНАКОВ, 
КАЖДАЯ ИЗ КОТОРЫХ СООТВЕТСТВУЕТ ОДНОМУ ВАРИАНТУ

 ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ УСЛУГИ

Перечень общих признаков заявителей, по которым объединяются категории заявителей:
Физические лица –  граждане Российской Федерации, проживающие на территории Кабардино-Балкарской Республики, имеющие 

право на получение государственной услуги.
Право на получение государственной услуги предоставляется:
а) детям в возрасте от 3-х до 7 лет в сопровождении одного из родителей;
б) детям в возрасте от 7 до 14 лет при наличии медицинских показаний;
в) детям инвалидам от 3-х до 18 лет в сопровождении одного из родителей.

Таблица 1

АНКЕТА
С ВОПРОСАМИ ДЛЯ ВЫЯВЛЕНИЯ ОБЩИХ ПРИЗНАКОВ, ПО КОТОРЫМ

ОБЪЕДИНЯЮТСЯ КАТЕГОРИИ ЗАЯВИТЕЛЕЙ

№ 
п/п

Вопросы для определения значения при-
знака заявителя

Значение признака заявителя

1 Цель Вашего обращения? а) выдача направления (путевки) на медико-социальную реабилитацию в центр «Радуга»;
б) исправление допущенных опечаток и ошибок в документах, выданных по результатам 
предоставления государственной услуги

2 Являетесь ли Вы гражданином Российской 
Федерации?

а) да;
б) нет

3 Проживаете ли Вы на территории Кабар-
дино-Балкарской Республики?

а) да;
б) нет

4 Вы являетесь а) доверенным лицом;
в) законным представителем

5 Заявитель является гражданином Россий-
ской Федерации?

а) да;
б) нет

Таблица 2

КОМБИНАЦИЯ
ПРИЗНАКОВ ЗАЯВИТЕЛЯ, КАЖДАЯ ИЗ КОТОРЫХ СООТВЕТСТВУЕТ ОДНОМУ

ВАРИАНТУ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ

№ варианта Вариант предоставления государственной услуги Комбинации признаков заявителей

1 Выдача направления (путевки) на медико-социальную 
реабилитацию в центр «Радуга»

Физическое лицо (лица) -
гражданин Российской Федерации, проживающий на территории 
Кабардино-Балкарской Республики из числа:
а) детей в возрасте от 3-х до 7 лет (в сопровождении одного из 
родителей);
б) детей в возрасте от 7 до 14 лет при наличии медицинских по-
казаний;
в) детей инвалидов от 3-х до 18 лет (в сопровождении одного из 
родителей)

2 Исправление допущенных опечаток и ошибок в до-
кументах, выданных по результатам предоставления 
государственной услуги 

Физическое лицо -
1) обратившийся за исправлением допущенных опечаток и ошибок 
в документах, выданных по результатам предоставления государ-
ственной услуги;
2) ранее получившие результат предоставления государственной 
услуги

Министерство экономического развития Кабардино-Балкарской Республики
(МИНЭКОНОМРАЗВИТИЯ КБР)

ПРИКАЗ №41
7 марта 2024 г.                                                                            г. Нальчик

В соответствии со статьей 15 Федерального закона от 3 июля 2016 
года  № 237-ФЗ «О государственной кадастровой оценке» (далее – 
Закон о кадастровой оценке), постановлением Правительства Кабар-
дино-Балкарской Республики  от 24 октября 2019 года № 185-ПП «О 
дате перехода к проведению государственной кадастровой оценки 
в соответствии с Федеральным законом  «О государственной када-
стровой оценке» и приказом Министерства экономического развития 
Кабардино-Балкарской Республики от 18 июня 2021 года № 39 «О 
проведении государственной кадастровой оценки на территории 
Кабардино-Балкарской Республики в 2022 году» приказываю:

1. Внести в приложение № 1, утвержденное приказом Министер-
ства экономического развития Кабардино-Балкарской Республики от 
22 ноября  2022 года № 172, следующие изменения:

1.1. Строки с порядковым номером согласно таблице, изложить 
в следующей редакции:

№ 
строки

Кадастровый номер 
земельного участка

Кадастровая стоимость после 
исправления ошибок, руб.

10019 07:02:0000000:10 11 954 462,94

2. В соответствии с подпунктом «б» пункта 3 части 2 статьи 18 
Закона о кадастровой оценке, сведения о кадастровой стоимости 
объекта недвижимости, которые внесены в Единый государственный 
реестр недвижимости, указанные в подпункте 1.1 пункта 1 настоя-
щего приказа, вступает в силу со дня начала применения сведений 
о кадастровой стоимости.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за 
собой.

Министр                                                             Б.М. РАХАЕВ
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