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 УЧРЕДИТЕЛИ:

ПАРЛАМЕНТ И ПРАВИТЕЛЬСТВО КБР

ОБЪЯВЛЕНИЕ
Последний срок приема материалов для публикации в газете «Официальная Кабардино-Балкария» – до 18 часов 

четверга (еженедельно) перед выходом очередного номера. 
Шрифт текста – 12, межстрочный интервал – 1,5.

Кабардино-Балкария
УКАЗ

Главы Кабардино-Балкарской Республики

В соответствии с пунктом 1 статьи 125 Федерального закона от 
24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 
Российской Федерации» постановляю:

1. Образовать межведомственную комиссию по вопросам ор-
ганизации отдыха и оздоровления детей в Кабардино-Балкарской 
Республике.

2. Утвердить прилагаемые:
Положение о межведомственной комиссии по вопросам орга-

низации отдыха и оздоровления детей в Кабардино-Балкарской 
Республике;

состав межведомственной комиссии по вопросам организации 
отдыха и оздоровления детей в Кабардино-Балкарской Республике.

 Глава Кабардино-Балкарской Республики                           К. КОКОВ

город Нальчик, 20 октября 2023 года, № 104-УГ

О межведомственной комиссии по вопросам 
организации отдыха и оздоровления детей в Кабардино-Балкарской Республике

УТВЕРЖДЕНО
Указом Главы

Кабардино-Балкарской Республики
от 20 октября 2023 г. № 104-УГ

ПОЛОЖЕНИЕ
о межведомственной комиссии по вопросам

организации отдыха и оздоровления детей в Кабардино-Балкарской Республике

1. Межведомственная комиссия по вопросам организации отдыха 
и оздоровления детей в Кабардино-Балкарской Республике (далее – 
Комиссия) является коллегиальным органом, образованным в целях 
взаимодействия Парламента Кабардино-Балкарской Республики, 
исполнительных органов государственной власти Кабардино-Бал-
карской Республики, уполномоченных в сфере организации отдыха 
и оздоровления детей, культуры, туризма, физической культуры и 
спорта, исполнительного органа государственной власти Кабардино-
Балкарской Республики, осуществляющего государственный контроль 
(надзор) в сфере образования, территориальных органов федераль-
ных органов исполнительной власти, осуществляющих федеральный 
государственный надзор за соблюдением трудового законодательства 
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового 
права, федеральный государственный надзор в области защиты прав 
потребителей, федеральный государственный санитарно-эпидемиоло-
гический надзор, федеральный государственный пожарный надзор, 
государственный контроль качества и безопасности медицинской 
деятельности, обеспечивающих безопасность людей на водных объ-
ектах, органов местного самоуправления, Уполномоченного по правам 
ребенка в Кабардино-Балкарской Республике по вопросам организации 
отдыха и оздоровления детей в Кабардино-Балкарской Республике.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, федеральными законами и иными норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией 
Кабардино-Балкарской Республики, законами и иными нормативными 
правовыми актами Кабардино-Балкарской Республики, а также на-
стоящим Положением.

3. Основной задачей Комиссии является рассмотрение вопросов, 
связанных с организацией отдыха и оздоровления детей в Кабардино-
Балкарской Республике.

4. К полномочиям Комиссии относятся:
а) содействие координации деятельности представителей органов, 

организаций и лиц, указанных в пункте 1 настоящего Положения;
б) выезд к месту фактического оказания услуг по организации 

отдыха и оздоровления детей в случае предоставления членами Ко-
миссии информации о предоставлении таких услуг организацией, не 
включенной в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления в 
Кабардино-Балкарской Республике, а также информации, свидетель-
ствующей о возможных нарушениях законодательства Российской 
Федерации в сфере организации отдыха и оздоровления детей;

в) проведение информационно-разъяснительной работы с руково-
дителями организаций отдыха детей и их оздоровления, в том числе 
в форме ежегодных семинаров;

г) мониторинг состояния ситуации в сфере организации отдыха и 
оздоровления детей в Кабардино-Балкарской Республике, в том числе 
осуществление проверки готовности к приему детей организаций от-
дыха и оздоровления детей;

д) анализ результатов мероприятий по проведению оздоровитель-
ной кампании детей за летний период и по итогам календарного года;

е) разработка мероприятий, программ и предложений по повы-
шению эффективности организации отдыха и оздоровления детей;

ж) информирование населения о результатах своей деятельности, 
в том числе путем размещения информации на официальном сайте 
Главы Кабардино-Балкарской Республики в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

5. Комиссия в целях выполнения возложенных на нее задач:
а) рассматривает предложения органов государственной вла-

сти Кабардино-Балкарской Республики, территориальных органов 
федеральных органов исполнительной власти, органов местного 
самоуправления, общественных объединений, организаций отдыха 
детей и их оздоровления, иных организаций по вопросам организации 
отдыха и оздоровления детей;

б) подготавливает предложения по совершенствованию законода-
тельства в сфере организации отдыха и оздоровления детей;

в) разрабатывает рекомендации для органов государственной 
власти Кабардино-Балкарской Республики, территориальных органов 
федеральных органов исполнительной власти, органов местного 
самоуправления, общественных объединений, организаций отдыха 
детей и их оздоровления по совершенствованию организации отдыха 
и оздоровления детей. 

6. Комиссия имеет право:
а) запрашивать в установленном порядке у органов государствен-

ной власти Кабардино-Балкарской Республики, территориальных 
органов федеральных органов исполнительной власти, органов 
местного самоуправления, общественных объединений, организа-
ций отдыха детей и их оздоровления, а также у иных организаций 
необходимые материалы и информацию по вопросам организации 
отдыха и оздоровления детей;

б) приглашать и заслушивать в установленном порядке пред-
ставителей органов государственной власти Кабардино-Балкарской 
Республики, территориальных органов федеральных органов испол-
нительной власти, органов местного самоуправления, общественных 
объединений, организаций отдыха и оздоровления детей, иных за-
интересованных организаций и индивидуальных предпринимателей 
по вопросам организации отдыха и оздоровления детей;

в) выезжать к местам фактического оказания услуг по организации 
отдыха и оздоровления детей;

г) направлять в исполнительный орган государственной власти 
Кабардино-Балкарской Республики, уполномоченный на ведение 
реестра организаций отдыха и оздоровления детей, предложения об 
исключении организаций отдыха детей и их оздоровления из реестра 
организаций отдыха и их оздоровления, осуществляющих деятель-
ность в Кабардино-Балкарской Республике, при наличии оснований, 
предусмотренных пунктом 7 статьи 122 Федерального закона от 24 
июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 
Российской Федерации»;

д) образовывать рабочие группы из числа членов Комиссии, а 
также представителей территориальных органов федеральных ор-
ганов исполнительной власти, организаций, иных специалистов, не 
входящих в состав Комиссии, определять их составы и порядок их 
деятельности.

7. Состав Комиссии утверждается указом Главы Кабардино-Бал-
карской Республики. 

Комиссия формируется из представителей органов, организаций 
и лиц, указанных в пункте 1 настоящего Положения. Решением 
Главы Кабардино-Балкарской Республики в состав Комиссии могут 
включаться представители иных органов государственной власти 
Кабардино-Балкарской Республики, не указанных в пункте 1 настоя-
щего Положения, а также представители общественных объединений.

8. В состав Комиссии входят председатель Комиссии, замести-
тель председателя Комиссии, секретарь Комиссии и иные члены 
Комиссии.

Председателем Комиссии является заместитель Председателя 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики, курирующий во-
просы социальной сферы. Заместителем председателя Комиссии 
является руководитель исполнительного органа государственной 
власти Кабардино-Балкарской Республики в сфере социальной за-
щиты, секретарем Комиссии является руководитель структурного 
подразделения указанного исполнительного органа государственной 
власти Кабардино-Балкарской Республики.

9. Председатель Комиссии:
а) осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии;
б) утверждает в соответствии с настоящим Положением порядок 

работы Комиссии;
в) утверждает составы образуемых Комиссией рабочих групп и 

определяет порядок их работы;
г) утверждает план работы Комиссии;
д) утверждает проект повестки заседания Комиссии;
е) подписывает протокол заседания Комиссии и другие документы 

по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии.
10. При отсутствии на заседании Комиссии председателя Комиссии 

его функции выполняет заместитель председателя Комиссии.
11. Секретарь Комиссии:
а) за 10 рабочих дней до проведения заседания Комиссии пред-

ставляет заместителю председателя Комиссии предложения в проект 
повестки заседания Комиссии на основании представленных членами 
Комиссии вопросов;

б) формирует по согласованию с председателем Комиссии список 
приглашенных на заседание Комиссии лиц;

в) обеспечивает подготовку проекта плана работы Комиссии;
г) не позже чем за 3 рабочих дня до заседания Комиссии информи-

рует членов Комиссии и лиц, приглашенных на заседание Комиссии, 
о повестке заседания, дате, месте и времени его проведения;

д) оформляет протокол заседания Комиссии;
е) направляет копии протокола заседания Комиссии ее членам в 

течение 3 рабочих дней со дня его подписания;
ж) осуществляет иные функции по поручению председателя 

Комиссии.
12. Члены Комиссии:
а) участвуют в заседаниях Комиссии, а при невозможности при-

сутствовать на заседании Комиссии заблаговременно извещают об 
этом секретаря Комиссии;

б) направляют секретарю Комиссии предложения к проекту плана 
работы Комиссии;

в) направляют секретарю Комиссии материалы по вопросам, под-
лежащим рассмотрению на заседании Комиссии.

13. Члены Комиссии вправе пользоваться информацией, посту-
пающей в Комиссию. Полученная членами Комиссии конфиденци-
альная информация разглашению не подлежит.

14. Члены Комиссии обладают равными правами при обсуждении 
и решении вопросов, рассматриваемых на заседаниях Комиссии.

15. Члены Комиссии не вправе делегировать свои полномочия 
другим лицам.

16. Члены Комиссии в случае отсутствия на заседании, а также в 
случае несогласия с принятыми на заседании Комиссии решениями 
вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в 
письменной форме, которое оглашается на заседании и приобщается 
к протоколу заседания Комиссии.

17. Основной формой деятельности Комиссии является заседание.
Заседания Комиссии проводятся в соответствии с планом ее ра-

боты, но не реже одного раза в полгода.
Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем при-

сутствует не менее половины от общего числа членов Комиссии.
18. Решения Комиссии принимаются простым большинством 

голосов присутствующих на заседании членов Комиссии и оформ-
ляются протоколом, который подписывает председательствующий на 
заседании Комиссии. При равенстве голосов решающим является 
голос председательствующего на заседании Комиссии.

19. Решения, принимаемые Комиссией, носят рекомендательный 
характер. На основании решений, принятых Комиссией, исполнитель-
ные органы государственной власти Кабардино-Балкарской Респу-
блики и органы местного самоуправления вправе в соответствии с их 
компетенцией принимать решения, обязательные для исполнения. 

20. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересо-
ванности члена Комиссии, которая может привести к конфликту инте-
ресов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку заседания 
Комиссии, член Комиссии обязан заявить об этом до начала заседания 
Комиссии. В таком случае член Комиссии не принимает участия в рас-
смотрении указанного вопроса и принятии решений по нему.

21. Организационно-техническое обеспечение деятельности Ко-
миссии осуществляет исполнительный орган государственной власти 
Кабардино-Балкарской Республики в сфере социальной защиты.

УТВЕРЖДЕН
Указом Главы

Кабардино-Балкарской Республики
от 20 октября 2023 г. № 104-УГ

СОСТАВ
межведомственной комиссии 

по вопросам организации отдыха и оздоровления детей в Кабардино-Балкарской Республике

Хубиев М.Б. - заместитель Председателя Правительства Кабардино-
Балкарской Республики (председатель межведомственной комиссии)

Асанов А.О. - министр труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской 
Республики (заместитель председателя межведомственной комиссии)

Алхасов А.А. - заместитель главы местной администрации Терского 
муниципального района (по согласованию)

Анаев А.Х. - заместитель министра спорта Кабардино-Балкарской 
Республики

Аникушина Т.В. - заместитель министра здравоохранения Кабар-
дино-Балкарской Республики

Арипшева Ж.К. - заместитель главы местной администрации Чегем-
ского муниципального района по социальным вопросам – начальник 
муниципального казенного учреждения «Управление образования 
местной администрации Чегемского муниципального района (по со-
гласованию)

Архагова З.Х. - начальник отдела организации контроля в сфере 
предоставления медицинских услуг Территориального органа Феде-
ральной службы по надзору в сфере здравоохранения по Кабардино-
Балкарской Республике (по согласованию)

Атмурзаева З.С. - заместитель главы местной администрации го-
родского округа Нальчик по социальным вопросам (по согласованию)

Афаунов М.Т. - заместитель главы местной администрации Лескен-
ского муниципального района по взаимодействию с правоохранитель-
ными органами (по согласованию)

Безгодько В.Ф. - заместитель председателя Комитета Парламента 
Кабардино-Балкарской Республики по труду, социальной политике и 
здравоохранению (по согласованию)

Бездудная О.И. - заместитель главы местной администрации 
Майского муниципального района по социальным вопросам (по со-
гласованию)

Докшоков И.И. - заместитель главы местной администрации Золь-
ского муниципального района (по согласованию)

Заруцкий А.С. -  председатель Кабардино-Балкарской республикан-
ской территориальной организации профсоюза работников физиче-
ской культуры, спорта и туризма общероссийского профсоюза работ-
ников физической культуры, спорта и туризма Российской Федерации 
(по согласованию)

Калабеков А.М. - заместитель министра финансов Кабардино-Бал-
карской Республики

Карданова Ф.А.  - первый заместитель главы местной администра-
ции городского округа Баксан (по согласованию)

Карчаева А.Х. - заместитель министра культуры Кабардино-Бал-
карской Республики

Лукова А.А. - начальник отдела федерального государственного 
контроля (надзора) в сфере образования Министерства просвещения 

и науки Кабардино-Балкарской Республики
Лутова М.А. - заместитель главы местной администрации Про-

хладненского муниципального района по социальной политике и 
межнациональным отношениям (по согласованию)

Мисостова Е.Н. - заместитель министра просвещения и науки Ка-
бардино-Балкарской Республики

Оганезова Ф.Х. - первый заместитель главы местной администра-
ции Баксанского муниципального района (по согласованию)

Отаров М.М. - первый заместитель главы местной администрации 
Эльбрусского муниципального района (по согласованию)

Пагов Ж.А. - руководитель Управления Федеральной службы по 
надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека 
по Кабардино-Балкарской Республике (по согласованию)

Пшецукова А.К.  - заместитель главы местной администрации город-
ского округа Прохладный по социальным вопросам (по согласованию)

Пшуков Х.Б. - начальник отдела охраны труда и организационного 
обеспечения  Государственной инспекции труда в Кабардино-Балкар-
ской Республике – главный государственный инспектор (по охране 
труда) (по согласованию)

Тлинова С.А. - Уполномоченный по правам ребенка в Кабардино-
Балкарской Республике (по согласованию)

Хажикаров М.Х. - заместитель начальника Главного управления 
Министерства Российской Федерации по делам гражданской оборо-
ны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных 
бедствий по Кабардино-Балкарской Республике – начальник управ-
ления надзорной деятельности и профилактической работы (главный 
государственный инспектор Кабардино-Балкарской Республики по 
пожарному надзору) (по согласованию)

Цавкилов А.А. - заместитель главы местной администрации Урван-
ского муниципального района (по согласованию)

Шаваев И.Х. - заместитель министра курортов и туризма Кабарди-
но-Балкарской Республики

Шаваев Т.Т. - начальник отдела социальной защиты семьи и детства 
Министерства труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской 
Республики (секретарь межведомственной комиссии)

Шогенов А.Х. - начальник отдела ценообразования в газовой от-
расли, на транспорте и в сфере социально значимых товаров и услуг 
Государственного комитета Кабардино-Балкарской Республики по 
тарифам и жилищному надзору

Эфендиева Т.Ж. - заместитель главы местной администрации 
Черекского муниципального района (по согласованию)

РАСПОРЯЖЕНИЕ
Главы Кабардино-Балкарской Республики

В соответствии с пунктом 3.3 Положения о Молодежном пра-
вительстве Кабардино-Балкарской Республики, утвержденного 
Указом Президента Кабардино-Балкарской Республики от 25 июля 
2008 г. № 85-УП «О Молодежном правительстве Кабардино-Бал-
карской Республики»:

1. Утвердить прилагаемый состав Молодежного правительства 
Кабардино-Балкарской Республики.

2. Признать утратившим силу распоряжение Главы Кабардино-

Балкарской Республики от 17 мая 2021 г. № 60-РГ «Об утвержде-
нии состава Молодежного правительства Кабардино-Балкарской 
Республики».

Глава Кабардино-Балкарской  Республики                К. КОКОВ

город Нальчик, 20 октября 2023 года, № 296-РГ

Об утверждении состава 
Молодежного правительства Кабардино-Балкарской Республики

УТВЕРЖДЕН
распоряжением Главы 

Кабардино-Балкарской Республики
от 20 октября 2023 г. № 296-РГ

СОСТАВ
Молодежного правительства Кабардино-Балкарской Республики

Бейтуганов Исмаил Расулович - председатель Молодежного пра-
вительства Кабардино-Балкарской Республики

Бжедугов Мурат Борисович - заместитель председателя Молодеж-
ного Правительства Кабардино-Балкарской Республики 

Коснырева Ольга Олеговна - заместитель председателя Молодеж-
ного правительства Кабардино-Балкарской Республики 

Ахохов Астан Артурович - министр спорта 
Балова Карина Ризуановна - министр земельных и имущественных 

отношений
Бейтуганов Темирлан Альбертович - министр по делам националь-

ностей и общественным проектам
Берсеков Аслан Муратович - министр строительства и жилищно-

коммунального хозяйства
Борукаев Эдуард Маратович - министр культуры
Волков Валерий Андреевич - министр сельского хозяйства
Гаева Жамиля Мажировна - министр просвещения и науки

Гелястанов Ибрагим Хизирович - министр здравоохранения
Жазаева Фатима Тахировна - министр природных ресурсов и 

экологии 
Камбачокова Милана Арсеновна - министр цифрового развития
Кегадуева Диана Амировна - министр по тарифам и жилищному 

надзору
Кунижева Валерия Мурсабиевна - министр экономического раз-

вития
Тамазова Ирина Аскаровна - министр транспорта и дорожного 

хозяйства
Таукенова Лейла Хакимовна - министр по делам молодежи
Хамуков Салим Асланович - министр курортов и туризма
Шогенов Залим Алимович - министр финансов
Шугушева Фатима Муаедовна - министр промышленности, энер-

гетики и торговли
Эльмесов Беслан Адмирович - министр труда и социальной защиты

Закон Кабардино-Балкарской Республики

Статья 1. Предмет регулирования настоящего Закона
1. Настоящий Закон в соответствии с Федеральным законом от 

21 декабря 2001 года № 178-ФЗ "О приватизации государственного 
и муниципального имущества" (далее - Федеральный закон) регули-
рует отношения, возникающие при приватизации имущества, нахо-
дящегося в государственной собственности Кабардино-Балкарской 
Республики (далее также - государственное имущество Кабардино-
Балкарской Республики, республиканское имущество), и связанные 
с ними отношения по управлению государственной собственностью 
Кабардино-Балкарской Республики (далее также - республиканская 
собственность), определяет полномочия органов государственной 
власти Кабардино-Балкарской Республики в сфере приватизации 
государственного имущества Кабардино-Балкарской Республики.

2. Действие настоящего Закона не распространяется на отно-
шения, предусмотренные пунктами 2 и 3 статьи 3 Федерального 
закона.

Статья 2. Полномочия органов исполнительной власти Кабарди-
но-Балкарской Республики в сфере приватизации республиканского 
имущества

1. Правительство Кабардино-Балкарской Республики:
1) принимает в пределах своей компетенции правовые акты по 

вопросам приватизации республиканского имущества;
2) утверждает порядок планирования приватизации республи-

канского имущества;
3) утверждает в соответствии с Федеральным законом, иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, настоя-
щим Законом порядок принятия решений об условиях приватизации 

республиканского имущества;
4) утверждает прогнозный план (программу) приватизации ре-

спубликанского имущества;
5) определяет полномочия уполномоченного органа исполнитель-

ной власти Кабардино-Балкарской Республики в сфере управления 
республиканским имуществом (далее - уполномоченный орган по 
управлению республиканским имуществом), а также иных органов 
исполнительной власти Кабардино-Балкарской Республики, осу-
ществляющих полномочия в сфере приватизации государственного 
имущества Кабардино-Балкарской Республики;

6) представляет в Парламент Кабардино-Балкарской Республики 
информацию о ходе выполнения прогнозного плана (программы) 
приватизации республиканского имущества;

7) утверждает отчет о результатах приватизации республикан-
ского имущества за прошедший год;

8) направляет в Правительство Российской Федерации или 
уполномоченный федеральный орган исполнительной власти свои 
предложения о приватизации федерального имущества в очеред-
ном финансовом году;

9) принимает решения о поручении юридическим лицам, 
указанным в подпункте 81 пункта 1 статьи 6 Федерального зако-
на, организовать от имени Кабардино-Балкарской Республики в 
установленном порядке продажу приватизируемого республикан-
ского имущества и (или) осуществлять функции продавца такого 
имущества, в которых определяются подлежащее приватизации 
республиканское имущество, действия данных юридических лиц, 
размер и порядок выплаты им вознаграждения;

О приватизации государственного 
имущества Кабардино-Балкарской Республики

Принят Парламентом Кабардино-Балкарской Республики 3 октября 2023 года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Парламента Кабардино-Балкарской Республики

Парламент Кабардино-Балкарской Республики постановляет:
1. Принять Закон Кабардино-Балкарской Республики «О при-

ватизации государственного имущества Кабардино-Балкарской 
Республики».

2. Направить указанный Закон Главе Кабардино-Балкарской 
Республики для подписания и обнародования.

3. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его при-
нятия.

   
Председатель Парламента
Кабардино-Балкарской Республики                       Т. ЕГОРОВА

город Нальчик, 3 октября 2023 года, № 748-П-П

О Законе Кабардино-Балкарской Республики 
«О приватизации государственного имущества Кабардино-Балкарской Республики»



2 Официальная Кабардино-Балкария  28 октября 2023 года

(Окончание. Начало на 1-й с.)

10) устанавливает порядок разработки и утверждения условий 
конкурса при приватизации республиканского имущества, порядок 
контроля за их исполнением и порядок подтверждения победителем 
конкурса исполнения таких условий, а также порядок осуществле-
ния голосования победителем конкурса до перехода к нему права 
собственности на акции акционерного общества, долю в уставном 
капитале общества с ограниченной ответственностью, приобретен-
ные им на конкурсе, в органах управления этих обществ по указан-
ным акциям, доле в уставном капитале общества с ограниченной 
ответственностью по вопросам, указанным в пункте 19 статьи 20 
Федерального закона;

11) принимает решение о продаже акций акционерных обществ, 
находящихся в государственной собственности Кабардино-Балкар-
ской Республики, посредством их использования в качестве обе-
спечения ценных бумаг, выпускаемых иностранными эмитентами;

12) устанавливает порядок подведения итогов продажи республи-
канского имущества и порядок заключения с покупателем договора 
купли-продажи республиканского имущества без объявления цены;

13) принимает решение о внесении республиканского имуще-
ства, а также исключительных прав в качестве вклада в уставные 
капиталы акционерных обществ;

14) устанавливает порядки осуществления контроля за испол-
нением условий эксплуатационных обязательств в отношении при-
ватизированных объектов электросетевого хозяйства, источников 
тепловой энергии, тепловых сетей, централизованных систем горя-
чего водоснабжения и отдельных объектов таких систем, определяет 
орган исполнительной власти Кабардино-Балкарской Республики, 
уполномоченный на осуществление указанного контроля;

15) устанавливает порядок оплаты приобретаемого покупателем 
республиканского имущества;

16) определяет сайт в информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет" для размещения унитарными предприятиями, 
акционерными обществами и обществами с ограниченной ответ-
ственностью, включенными в прогнозный план приватизации ре-
спубликанского имущества, информации, содержащейся в годовой 
бухгалтерской (финансовой) отчетности, представляемой в упол-
номоченный орган по управлению республиканским имуществом в 
установленном законодательством Российской Федерации порядке; 

17) осуществляет иные полномочия в сфере приватизации респу-
бликанского имущества в соответствии с федеральным законода-
тельством и законодательством Кабардино-Балкарской Республики.

2. Полномочия, предусмотренные частью 1 настоящей статьи, 
осуществляются Правительством Кабардино-Балкарской Республи-
ки самостоятельно либо, если иное не предусмотрено федеральны-
ми законами, иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, уполномоченными им органами исполнительной власти 
Кабардино-Балкарской Республики.

Статья 3. Прогнозный план (программа) приватизации респу-
бликанского имущества

1. Прогнозный план (программа) приватизации республиканского 
имущества утверждается Правительством Кабардино-Балкарской 
Республики на срок от одного года до трех лет.

В прогнозном плане (программе) приватизации республикан-
ского имущества указываются основные направления и задачи 
приватизации республиканского имущества на плановый период, 
прогноз влияния приватизации этого имущества на структурные 
изменения в экономике, в том числе в конкретных отраслях эконо-
мики, характеристика республиканского имущества, подлежащего 
приватизации, и предполагаемые сроки его приватизации. 

Прогнозный план (программа) приватизации республиканского 
имущества содержит перечень республиканских унитарных пред-
приятий, акций акционерных обществ и долей в уставных капиталах 
обществ с ограниченной ответственностью, находящихся в респу-
бликанской собственности, и иного республиканского имущества, 
которое планируется приватизировать в соответствующем периоде, 
а также иные сведения, предусмотренные федеральным законода-
тельством и законодательством Кабардино-Балкарской Республики.

2. Разработка проекта прогнозного плана (программы) при-
ватизации республиканского имущества осуществляется уполно-
моченным органом по управлению республиканским имуществом 
в соответствии с прогнозом социально-экономического развития 
Кабардино-Балкарской Республики, а также с учетом концепции 
управления государственной собственностью Кабардино-Балкар-
ской Республики, утверждаемой Правительством Кабардино-Бал-
карской Республики.

3. Не позднее чем за восемь месяцев до начала очередного 
финансового года органы исполнительной власти Кабардино-
Балкарской Республики представляют в уполномоченный орган 
по управлению республиканским имуществом предложения о при-
ватизации имущественных комплексов, находящихся в их ведении 
республиканских унитарных предприятий, а также находящихся в 
республиканской собственности акций акционерных обществ, долей 
в уставных капиталах обществ с ограниченной ответственностью, 
осуществляющих деятельность в соответствующей их компетенции 
отрасли экономики, иного республиканского имущества.

Органы местного самоуправления, республиканские унитарные 
предприятия, а также акционерные общества и общества с ограни-
ченной ответственностью, акции, доли в уставных капиталах которых 
находятся в республиканской собственности, иные юридические 
лица и граждане вправе направлять в уполномоченный орган по 
управлению республиканским имуществом свои предложения по 
приватизации объектов республиканского имущества.

4. В прогнозный план (программу) приватизации республикан-
ского имущества не могут включаться:

объекты имущества, отнесенного федеральными законами к 
объектам гражданских прав, оборот которых не допускается (объ-
ектам, изъятым из оборота), а также имущества, которое в порядке, 
установленном федеральными законами, может находиться только 
в государственной или муниципальной собственности;

объекты имущества, включенного в утвержденный законом 
Кабардино-Балкарской Республики перечень объектов государ-
ственной собственности Кабардино-Балкарской Республики, не 
подлежащих отчуждению.

5. Правительство Кабардино-Балкарской Республики утвержда-
ет прогнозный план (программу) приватизации республиканского 
имущества на очередной год и плановый период в срок до 1 августа 
года, предшествующего году, в котором будет осуществляться при-
ватизация республиканского имущества в соответствии с данным 
прогнозным планом.

Статья 4. Отчет о результатах приватизации республиканского 
имущества и информация о приватизации муниципального иму-
щества

1. Глава Кабардино-Балкарской Республики ежегодно пред-
ставляет в Парламент Кабардино-Балкарской Республики отчет 
о результатах приватизации республиканского имущества за 
прошедший год одновременно с годовым отчетом об исполнении 
закона Кабардино-Балкарской Республики о республиканском 
бюджете Кабардино-Балкарской Республики за отчетный фи-
нансовый год.

2. Отчет о результатах приватизации республиканского имуще-
ства за прошедший год содержит перечень приватизированных в 
прошедшем году республиканских унитарных предприятий, акций 
акционерных обществ, долей в уставных капиталах обществ с огра-
ниченной ответственностью и иного республиканского имущества с 
указанием способа, срока и цены сделки приватизации.

3. Информация о ходе выполнения прогнозного плана (програм-
мы) приватизации республиканского имущества представляется 
Правительством Кабардино-Балкарской Республики по запросам 
Парламента Кабардино-Балкарской Республики.

4. Информация о результатах приватизации республиканского 
и муниципального имущества за прошедший год представляется 
уполномоченным органом по управлению республиканским имуще-
ством в уполномоченный федеральный орган исполнительной вла-
сти ежегодно не позднее 1 марта в соответствии с формами отчетов 
об итогах исполнения прогнозных планов (программ) приватизации 
государственного и муниципального имущества, утверждаемыми 
в соответствии с Федеральным законом.

Статья 5. Решение об условиях приватизации республиканского 
имущества

1. Решение об условиях приватизации республиканского 
имущества принимается в соответствии с прогнозным планом 
(программой) приватизации республиканского имущества в по-
рядке, установленном Правительством Кабардино-Балкарской 
Республики.

2. В решении об условиях приватизации республиканского иму-
щества должны содержаться следующие сведения:

1) наименование имущества и иные позволяющие его индиви-
дуализировать данные (характеристика имущества);

2) способ приватизации имущества;
3) начальная цена имущества, если иное не предусмотрено ре-

шением Правительства Кабардино-Балкарской Республики, приня-
тым в соответствии с пунктом 9 части 1 статьи 2 настоящего Закона;

4) срок рассрочки платежа (в случае ее предоставления);
5) иные необходимые для приватизации имущества сведения.
3. В случае приватизации имущественного комплекса республи-

канского унитарного предприятия решением об условиях привати-
зации республиканского имущества также утверждаются:

1) состав подлежащего приватизации имущественного комплек-
са республиканского унитарного предприятия;

2) перечень объектов (в том числе исключительных прав), не 
подлежащих приватизации в составе имущественного комплекса 
республиканского унитарного предприятия;

3) размер уставного капитала акционерного общества или обще-
ства с ограниченной ответственностью, создаваемых посредством 
преобразования республиканского унитарного предприятия;

4) количество, категории и номинальная стоимость акций акци-
онерного общества или номинальная стоимость доли Кабардино-
Балкарской Республики как участника общества с ограниченной 
ответственностью.

4. Со дня утверждения Правительством Кабардино-Балкарской 
Республики прогнозного плана (программы) приватизации респу-
бликанского имущества и до дня государственной регистрации 
созданного хозяйственного общества республиканское унитарное 
предприятие без согласия собственника его имущества не вправе:

1) сокращать численность работников указанного унитарного 
предприятия;

2) совершать сделки (несколько взаимосвязанных сделок), цена 
которых превышает 5 процентов балансовой стоимости активов 
указанного унитарного предприятия на дату утверждения его по-
следнего балансового отчета или более чем в 10 раз превышает 
установленный федеральным законом минимальный размер 
уставного фонда государственного унитарного предприятия, а 
также сделки (несколько взаимосвязанных сделок), связанные с 
возможностью отчуждения прямо или косвенно имущества, сто-
имость которого превышает 5 процентов балансовой стоимости 
активов указанного унитарного предприятия на дату утверждения 
его последнего балансового отчета или более чем в 10 раз превы-
шает установленный федеральным законом минимальный размер 
уставного фонда государственного унитарного предприятия;

3) получать кредиты;
4) осуществлять выпуск ценных бумаг;
5) выступать учредителем хозяйственных товариществ или 

обществ, а также приобретать и отчуждать акции (доли) в уставном 
(складочном) капитале хозяйственных товариществ или обществ.

Статья 6. Особенности правового положения акционерных 
обществ, в отношении которых принято решение об использовании 
специального права («золотой акции»)

1. В целях обеспечения общественной безопасности, защиты 
нравственности, здоровья, прав и законных интересов граждан Рос-
сийской Федерации Правительство Кабардино-Балкарской Респу-
блики может принимать решения об использовании специального 
права на участие Кабардино-Балкарской Республики в управлении 
акционерными обществами (далее - специальное право («золотая 
акция»). Решение об использовании специального права («золотой 
акции») может быть принято при приватизации имущественных 
комплексов республиканских унитарных предприятий или при при-
нятии решения об исключении акционерного общества из перечня 
стратегических акционерных обществ независимо от количества 
акций, находящихся в республиканской собственности.

2. В случае принятия решения об использовании специального 
права («золотой акции») Правительство Кабардино-Балкарской 
Республики назначает представителей Кабардино-Балкарской 
Республики в совет директоров (наблюдательный совет) и ревизи-
онную комиссию акционерного общества.

Представителем Кабардино-Балкарской Республики может 
назначаться государственный гражданский служащий Кабардино-
Балкарской Республики, который осуществляет свою деятельность 
на основании положения, утвержденного Правительством Кабар-
дино-Балкарской Республики.

Правительство Кабардино-Балкарской Республики вправе в 
любое время осуществить замену соответствующего представителя 
в совете директоров (наблюдательном совете) или ревизионной 
комиссии акционерного общества.

3. Специальное право («золотая акция») используется с момента 
отчуждения из республиканской собственности акций соответству-
ющего акционерного общества, в результате которого доля нахо-
дящихся в республиканской собственности обыкновенных акций 
снизится в общем количестве обыкновенных акций акционерного 
общества до 25 процентов и ниже, при наличии решения, указанного 
в части 1 настоящей статьи.

Решение о прекращении действия специального права («золо-
той акции») принимается Правительством Кабардино-Балкарской 
Республики. Специальное право («золотая акция») действует до 
принятия решения о его прекращении.

Статья 7. Особенности правового положения акционерных 
обществ, обществ с ограниченной ответственностью, акции, доли в 
уставных капиталах которых находятся в республиканской собствен-
ности и не закреплены за республиканскими унитарными пред-
приятиями и республиканскими государственными учреждениями

1. Права акционеров акционерных обществ, участников обществ 
с ограниченной ответственностью, акции, доли в уставных капита-
лах которых находятся в республиканской собственности и не за-
креплены за республиканскими унитарными предприятиями либо 
республиканскими государственными учреждениями, от имени 
Кабардино-Балкарской Республики осуществляют Правительство 
Кабардино-Балкарской Республики и (или) уполномоченный орган 
по управлению республиканским имуществом.

Представителями интересов Кабардино-Балкарской Республи-
ки в органах управления и ревизионных комиссиях акционерных 
обществ, обществ с ограниченной ответственностью могут быть 
лица, замещающие государственные должности Кабардино-Бал-
карской Республики, а также иные лица.

В отдельных случаях от имени Кабардино-Балкарской Респу-
блики некоторые права акционера акционерного общества или 
участника общества с ограниченной ответственностью могут 
осуществлять продавцы республиканского имущества в объеме 
и в порядке, которые определены постановлением Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики.

Порядок управления находящимися в республиканской соб-
ственности акциями акционерных обществ, долями в обществах с 
ограниченной ответственностью, созданных в процессе привати-
зации, устанавливается Правительством Кабардино-Балкарской 
Республики.

2. В случае, если в республиканской собственности находятся 
не закрепленные за республиканскими унитарными предприятиями 
100 процентов акций акционерного общества, доля в уставном ка-
питале общества с ограниченной ответственностью, составляющая 
100 процентов его уставного капитала, полномочия высшего органа 
управления общества осуществляются от имени соответствующего 
собственника акций акционерного общества, собственника доли в 
обществе с ограниченной ответственностью в порядке, установлен-
ном Правительством Кабардино-Балкарской Республики.

Статья 8. Сохранение доли Кабардино-Балкарской Республики 
в уставном капитале акционерных обществ

1. При наличии в республиканской собственности акций соз-
данного в процессе приватизации акционерного общества, предо-
ставляющих более чем 25 процентов голосов на общем собрании 
акционеров, увеличение уставного капитала указанного общества 
путем дополнительного выпуска акций осуществляется с сохране-
нием доли Кабардино-Балкарской Республики в случае, если иное 
не предусмотрено решением Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики, и обеспечивается внесением в уставный капитал 
указанного акционерного общества республиканского имущества 
либо средств республиканского бюджета Кабардино-Балкарской 
Республики для оплаты дополнительного выпуска акций.

2. При наличии в республиканской собственности акций создан-
ного в процессе приватизации акционерного общества, предостав-
ляющих на момент принятия соответствующего решения более чем 
25 процентов, но не более чем 50 процентов голосов на общем 
собрании акционеров, увеличение уставного капитала указанного 
акционерного общества путем дополнительного выпуска акций 
может осуществляться с уменьшением доли Кабардино-Балкарской 
Республики в случае принятия положительного решения Прави-
тельством Кабардино-Балкарской Республики и только при условии 
сохранения государством своей доли в размере не менее чем 25 
процентов голосов плюс одна голосующая акция.

3. При наличии в республиканской собственности акций создан-
ного в процессе приватизации акционерного общества, предостав-
ляющих на момент принятия соответствующего решения более чем 
50 процентов голосов на общем собрании акционеров, увеличение 
уставного капитала указанного акционерного общества путем до-
полнительного выпуска акций может осуществляться с уменьше-
нием доли Кабардино-Балкарской Республики в случае принятия 
положительного решения Правительством Кабардино-Балкарской 
Республики и только при условии сохранения государством своей 
доли в размере не менее чем 50 процентов голосов плюс одна 
голосующая акция.

Статья 9. Сохранение доли Кабардино-Балкарской Республики 
в уставном капитале акционерных обществ в случае размещения 
акций путем открытой подписки и осуществления биржей их ли-
стинга, а также в случае размещения акций акционерных обществ 
за пределами Российской Федерации, в том числе посредством 
размещения в соответствии с иностранным правом ценных бумаг 
иностранных эмитентов, удостоверяющих права в отношении акций 
акционерных обществ

В случае размещения акций акционерных обществ путем от-
крытой подписки и осуществления биржей их листинга, а также 
в случае размещения акций акционерных обществ за пределами 

Российской Федерации, в том числе посредством размещения в 
соответствии с иностранным правом ценных бумаг иностранных 
эмитентов, удостоверяющих права в отношении акций акционерных 
обществ, увеличение уставного капитала акционерного общества, 
которое создано в процессе приватизации и акции которого на-
ходятся в республиканской собственности и предоставляют более 
чем 25 процентов голосов на общем собрании акционеров, и 
определение размера доли Кабардино-Балкарской Республики в 
уставном капитале указанного общества осуществляются по реше-
нию Правительства Кабардино-Балкарской Республики.

Статья 10. Защита прав Кабардино-Балкарской Республики как 
собственника имущества

Уполномоченный орган по управлению республиканским иму-
ществом обращается в суды с исковыми заявлениями и выступает 
в судах от имени Кабардино-Балкарской Республики в защиту 
имущественных и иных прав и законных интересов Кабардино-
Балкарской Республики.

Правительство Кабардино-Балкарской Республики, а также иные 
органы исполнительной власти Кабардино-Балкарской Республики, 
уполномоченные Главой Кабардино-Балкарской Республики, Прави-
тельством Кабардино-Балкарской Республики, вправе обращаться 
в суд с исками в защиту соответствующих прав и интересов Кабар-
дино-Балкарской Республики.

Статья 11. Признание утратившим силу Закона Кабардино-Бал-
карской Республики «О приватизации государственного имущества 
Кабардино-Балкарской Республики» 

Признать утратившим силу Закон Кабардино-Балкарской Респу-
блики от 28 июля 2002 года № 49-РЗ «О приватизации государствен-
ного имущества Кабардино-Балкарской Республики» (Официаль-
ный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru).

Глава Кабардино-Балкарской Республики                     К. КОКОВ

город Нальчик, 18 октября 2023 года, № 37-РЗ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

10 октября 2023 г.                г. Нальчик                          №215-ПП

В целях реализации пилотного проекта по созданию  в Кабар-
дино-Балкарской Республике системы долговременного ухода  за 
гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися  
в уходе, в рамках федерального проекта «Старшее поколение» 
национального проекта «Демография» Правительство  Кабарди-
но-Балкарской Республики постановляет:

1. Образовать межведомственную рабочую группу  по рассмо-
трению вопросов, связанных с созданием  в Кабардино-Балкар-
ской Республике системы долговременного ухода  за гражданами 
пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися  в уходе.

2. Утвердить прилагаемые:

Положение о межведомственной рабочей группе по рассмотре-
нию вопросов, связанных с созданием в Кабардино-Балкарской 
Республике системы долговременного ухода за гражданами по-
жилого возраста  и инвалидами, нуждающимися в уходе;

состав межведомственной рабочей группы по рассмотрению 
вопросов, связанных с созданием в Кабардино-Балкарской Респу-
блике системы долговременного ухода за гражданами пожилого 
возраста  и инвалидами нуждающимися в уходе.

Председатель Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики            А. МУСУКОВ

Об образовании межведомственной рабочей группы  
по рассмотрению вопросов, связанных с созданием  в Кабардино-Балкарской Республике 

системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 
и инвалидами, нуждающимися в уходе

УТВЕРЖДЕН
 постановлением Правительства 

Кабардино-Балкарской Республики
от 10 октября 2023 г. № 215-ПП

СОСТАВ 
межведомственной рабочей группы по созданию в Кабардино-Балкарской Республике 

системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, 
нуждающимися в уходе

УТВЕРЖДЕНО
постановлением Правительства 

Кабардино-Балкарской Республики
от 10 октября 2023 г. № 215-ПП

ПОЛОЖЕНИЕ 
о межведомственной рабочей группе по рассмотрению вопросов, 

связанных с созданием в Кабардино-Балкарской Республике 
системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами,

 нуждающимися в уходе 

1. Межведомственная рабочая группа по рассмотрению вопро-
сов, связанных с созданием в Кабардино-Балкарской Республике 
системы долговременного ухода за пожилыми гражданами и 
инвалидами, нуждающимися в уходе (далее - рабочая группа), об-
разована в целях реализации комплекса мер по созданию системы 
долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инва-
лидами, нуждающимися в уходе, включающей сбалансированные 
социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому.

2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Консти-
туцией Российской Федерации, федеральными законами и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, норма-
тивными правовыми актами Кабардино-Балкарской Республики,  а 
также настоящим Положением.

3. Рабочая группа осуществляет следующие функции:
а) рассматривает представленные исполнительными органами 

государственной власти Кабардино-Балкарской Республики, ор-
ганами местного самоуправления, научными и общественными 
организациями, организациями социального обслуживания и ме-
дицинскими организациями, реализующими систему долговремен-
ного ухода, и иными организациями предложения по реализации 
системы долговременного ухода;

б) проводит анализ и оценку предложений по созданию системы 
долговременного ухода, дает рекомендации по повышению эф-
фективности проведения мероприятий системы долговременного 
ухода с учетом хода его реализации;

в) взаимодействует с представителями федеральных органов 
исполнительной власти, исполнительных органов государственной 
власти Кабардино-Балкарской Республики, общественных и иных 
организаций, не являющихся членами рабочей группы, деятель-
ность которых непосредственно связана с вопросами реализации 
системы долговременного ухода.

4. Рабочую группу возглавляет руководитель рабочей группы,  в 
случае отсутствия руководителя рабочей группы его обязанности 
выполняет заместитель руководителя рабочей группы.

5. Руководитель рабочей группы:
а) организует деятельность рабочей группы;
б) обеспечивает контроль исполнения решений рабочей группы;
в) назначает дату, время и место проведения заседания рабочей 

группы;
г) утверждает повестку заседания рабочей группы;
д) ведет заседания рабочей группы;
е) определяет порядок рассмотрения вопросов на заседании 

рабочей группы;
ж) принимает решения по оперативным вопросам деятельности 

рабочей группы;
з) подписывает протоколы заседаний рабочей группы.
6. Секретарь рабочей группы:
а) осуществляет организационные мероприятия, связанные  с 

подготовкой заседаний рабочей группы;
б) направляет членам рабочей группы повестку заседания ра-

бочей группы с указанием даты, времени, места проведения за-
седания  и материалы, планируемые к рассмотрению на заседании, 
не позднее одного рабочего дня до даты проведения заседания;

в) направляет членам рабочей группы на согласование проект 
протокола заседания рабочей группы;

г) оформляет протоколы заседаний рабочей группы.
7. Члены рабочей группы:
а) вносят предложения по повестке заседания рабочей группы;
б) участвуют в заседаниях рабочей группы и обсуждении рас-

сматриваемых вопросов;
в) участвуют в подготовке и принятии решений рабочей группы.
8. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходи-

мости.
9. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на 

нем присутствуют более половины членов рабочей группы.
10. Члены рабочей группы по результатам рассмотрения вопро-

сов повестки заседания, проекта протокола заседания направляют  
в Министерство труда и социальной защиты Кабардино-Балкарской 
Республики предложения и замечания либо согласовывают пред-
ставленный проект протокола заседания рабочей группы.

11. Члены рабочей группы обладают равными правами  при 
обсуждении вопросов, рассматриваемых на заседании рабочей 
группы.

12. Решения рабочей группы принимаются большинством голо-
сов присутствующих на заседании членов рабочей группы путем 
открытого голосования. В случае равенства голосов голос руково-
дителя рабочей группы является решающим.

13. Решения, принимаемые рабочей группой, оформляются про-
токолом, который подписывается руководителем рабочей группы  
или лицом, его замещающим.

14. На заседания рабочей группы могут приглашаться предста-
вители исполнительных органов государственной власти Кабарди-
но-Балкарской Республики, организаций с учетом планируемых к 
рассмотрению вопросов.

Хубиев М.Б - заместитель Председателя Правительства Кабар-
дино-Балкарской Республики (руководитель межведомственной 
рабочей группы)

Асанов А.О. - министр труда и социальной защиты Кабардино-
Балкарской Республики (заместитель руководителя межведом-
ственной рабочей группы)

Абитов М.М. - директор государственного казенного учреждения 
«Республиканский комплексный центр социального обслуживания 
населения» Министерства труда и социальной защиты Кабардино-
Балкарской Республики

Баков Н.Х. - управляющий Отделением Фонда пенсионного и 
социального страхования Российской Федерации по Кабардино-
Балкарской Республике (по согласованию)

Далова Д.П.  - начальник отдела организации социального 
обслуживания Министерства труда и социальной защиты Ка-
бардино-Балкарской Республики (секретарь межведомственной 
рабочей группы)

Калибатов Р.М. - министр здравоохранения Кабардино-Балкар-

ской Республики
Канунникова Т.Г. - директор государственного казенного уч-

реждения «Республиканский центр труда, занятости и социальной 
защиты населения» Министерства труда и социальной защиты 
Кабардино-Балкарской Республики

Кумыков А.Д. - руководитель департамента социального обслу-
живания Министерства труда и социальной защиты Кабардино-
Балкарской Республики

Мозокова Е.В. - помощник министра здравоохранения Кабарди-
но-Балкарской Республики

Романова Е.В. - заместитель министра труда и социальной за-
щиты Кабардино-Балкарской Республики

Шерметова И.В. - исполняющая обязанности руководителя - 
главного эксперта по медико-социальной экспертизе федераль-
ного казенного учреждения «Главное бюро медико-социальной 
экспертизы по Кабардино-Балкарской Республике» Министер-
ства труда и социальной защиты Российской Федерации (по 
согласованию) 

Министерство экономического развития Кабардино-Балкарской Республики
ПРИКАЗ

26 октября 2023 года                                       г. Нальчик                                                                № 119

В соответствии со статьей 15 Федерального закона от 3 июля 
2016 года № 237-ФЗ «О государственной кадастровой оценке» и 
приказом Министерства экономического развития Кабардино-
Балкарской Республики от 30 мая 2022 года № 72 «О проведении 
государственной кадастровой оценки на территории Кабардино-
Балкарской Республики в 2023 году» приказываю:

1. Утвердить результаты определения кадастровой стоимости 
объектов недвижимости (зданий, помещений, объектов неза-
вершенного строительства, машино-мест и сооружений), рас-
положенных на территории Кабардино-Балкарской Республики, 
согласно приложению. 

2. В течение тридцати рабочих дней со дня принятия настоя-
щего приказа обеспечить информирование о его принятии путем:

размещения извещения на официальном сайте Министерства 
экономического развития Кабардино-Балкарской Республики в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

опубликования извещения в печатном средстве массовой ин-
формации, в газете – «Кабардино-Балкарская правда»;

размещения извещения на информационных щитах Ми-

нистерства экономического развития Кабардино-Балкарской 
Республики;

направления информации о принятии акта об утверждении ре-
зультатов определения кадастровой стоимости в органы местного 
самоуправления поселений, муниципальных районов и городских 
округов. 

3. В течение трех рабочих дней со дня вступления в силу на-
стоящего приказа, направить копию (включая сведения о датах 
его официального опубликования и вступления в силу) в орган 
регистрации прав и публично-правовую компанию.

4. Настоящий приказ вступает в силу по истечении одного ме-
сяца после дня его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю 
за собой.

Министр 
экономического развития 
Кабардино-Балкарской Республики                          Б. РАХАЕВ

Об утверждении результатов
 определения кадастровой стоимости объектов недвижимости 
(зданий, помещений, объектов незавершенного строительства, 

машино-мест и сооружений), расположенных на территории 
Кабардино-Балкарской Республики

Приложение к приказу опубликовано на сайте: economy.kbr.ru



(Окончание на 4-й с.)

Министерство сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики 
(Минсельхоз КБР)

ПРИКАЗ №198
25 октября 2023 года                                                                             г. Нальчик

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и в целях создания ме-
ханизма взаимодействия и оперативного реагирования на факты 
коррупционных проявлений в Министерстве сельского хозяйства 
Кабардино-Балкарской Республики приказываю:

1. Утвердить прилагаемый Порядок работы телефона «горячей 
линии» для приема обращений (сообщений) граждан (физических 
лиц), в том числе представителей организаций (юридических лиц), 
общественных объединений, государственных органов, органов мест-
ного самоуправления по фактам коррупции в Министерстве сельского 
хозяйства Кабардино-Балкарской Республики.

2. Сектору организационно-контрольной работы и взаимодействия 
со средствами массовой информации (Самченко С.Б.) в течение трех 
рабочих дней после подписания настоящего приказа обеспечить его 

размещение на странице Министерства сельского хозяйства Кабарди-
но-Балкарской Республики на Едином интернет-портале Кабардино-
Балкарской Республики в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» и направить в редакцию газеты «Кабардино-Бал-
карская правда» для опубликования.

3. Отделу делопроизводства (Недужа В.В.) в пятидневный срок 
направить настоящий приказ в:

Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Кабар-
дино-Балкарской Республике для внесения в государственный регистр;

прокуратуру Кабардино-Балкарской Республики.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за 

собой.

 И.о. министра                              Т.А. ВАДАХОВ

Об утверждении порядка работы телефона «горячей линии» для приема обращений (сообщений) граждан (физических лиц), 
в том числе представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов, органов 

местного самоуправления по фактам коррупции в Министерстве сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики

I. Общие положения
1. Настоящий Порядок работы телефона «горячей линии» для 

приема обращений (сообщений) граждан (физических лиц), в 
том числе представителей организаций (юридических лиц), обще-
ственных объединений, государственных органов, органов местного 
самоуправления по фактам коррупции в Министерстве сельского 
хозяйства Кабардино-Балкарской Республики определяет органи-
зацию работы телефона «горячей линии» для приема обращений 
(сообщений) граждан (физических лиц), в том числе представителей 
организаций (юридических лиц), общественных объединений, госу-
дарственных органов, органов местного самоуправления по фактам 
коррупции в Министерстве сельского хозяйства Кабардино-Балкар-
ской Республики (далее – соответственно Министерство, Порядок).

2. Телефон «горячей линии» для приема обращений (сообщений) 
граждан (физических лиц), в том числе представителей организаций 
(юридических лиц), общественных объединений, государственных 
органов, органов местного самоуправления по фактам коррупции 
в Министерстве (далее - телефон «горячей линии» Министерства) 
предназначен для обеспечения гражданам (физическим лицам), в 
том числе представителям организаций (юридических лиц), обще-
ственных объединений, государственных органов, органов местного 
самоуправления возможности сообщать о фактах коррупции в 
Министерстве, а именно: 

- злоупотребление служебным положением;
- дача взятки;
- получение взятки; 
- злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо 

иное незаконное использование физическим лицом своего долж-
ностного положения вопреки законным интересам общества и 
государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, 
иного имущества или услуг имущественного характера, иных иму-
щественных прав для себя или для третьих лиц, либо незаконное 
предоставление такой выгоды указанному лицу другими физиче-
скими лицами.

3. Организация работы телефона «горячей линии» Министерства 
осуществляется в целях:

обеспечения соблюдения государственными гражданскими 
служащими Министерства антикоррупционного поведения, а также 
своевременного пресечения случаев коррупционного поведения со 
стороны государственных гражданских служащих Министерства;

оперативного реагирования на факты коррупционных проявлений 
в Министерстве, изложенные в обращениях (сообщениях) граждан 
(физических лиц), в том числе представителей организаций (юриди-
ческих лиц), общественных объединений, государственных органов, 
органов местного самоуправления.

II. Порядок работы телефона «горячей линии»
4. Прием, учет, регистрацию, предварительную обработку и кон-

троль за поступающими по телефону «горячей линии» обращениями 
(сообщениями) осуществляет лицо, ответственное в Министерстве 
за профилактику коррупционных и иных правонарушений.

5. Для работы телефона «горячей линии» определить телефон 
с номером: 7(8662) 40-01-14.

6. Прием обращений (сообщений) граждан (физических лиц), в том 
числе представителей организаций (юридических лиц), общественных 
объединений, государственных органов, органов местного самоуправ-
ления на телефон «горячей линии» в Министерстве производится 
ежедневно, кроме выходных и праздничных дней, согласно режиму 
работы и в соответствии со служебным распорядком Министерства.

7. Перед обращением (сообщением) информации о фактах 
коррупционных проявлений в Министерстве гражданами (фи-
зическими лицами), в том числе представителями организаций 
(юридических лиц), общественных объединений, государственных 
органов, органов местного самоуправления сообщаются свои пер-
сональные данные (фамилия, имя, отчество (при наличии), адрес 
места жительства, телефон (для физических лиц), наименование и 
организационно-правовая форма, адрес (местонахождение) органи-
заций (юридического лица), общественного объединения, государ-
ственного органа, органа местного самоуправления (фамилия, имя, 
отчество (при наличии) его представителя, контактный телефон. В 
случае отказа заявителя от сообщения своих персональных данных 
звонок считается анонимным и рассмотрению не подлежит.

8. Принятые обращения (сообщения) на телефон «горячей 
линии» Министерства фиксируются на бумажном носителе и ре-
гистрируются в журнале регистрации обращений (сообщений), 
поступивших на телефон «горячей линии» от граждан (физических 
лиц), в том числе представителей организаций (юридических лиц), 
общественных объединений, государственных органов, органов 
местного самоуправления по фактам коррупции в Министерстве 
(далее - Журнал), оформленном по образцу согласно приложению 
№ 1 к настоящему Порядку.

9. В журнале указываются:
порядковый номер поступившего обращения (сообщения); 
дата поступления обращения (сообщения);
фамилия, имя, отчество (при наличии), адрес места жительства, 

телефон (для физических лиц), наименование и организационно-
правовая форма, адрес (местонахождение) организаций (юридиче-
ского лица), общественного объединения, государственного органа, 
органа местного самоуправления (фамилия, имя, отчество (при 
наличии) его представителя, контактный телефон;

краткое содержание обращения (сообщения);
принятые меры (результаты рассмотрения обращения (сообще-

ния));
фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданского служащего, 

принявшего сообщение.
10. По телефону «горячей линии» Министерства осуществляются 

консультации и разъяснения действующего законодательства в об-
ласти противодействия коррупции, а также порядка обращения в 
правоохранительные органы, органы прокуратуры или суды.

11. Информация о фактах коррупционных проявлений государ-
ственными гражданскими служащими Министерства, поступившая 
на телефон «горячей линии» Министерства, в течение одного рабо-
чего дня докладывается министру сельского хозяйства Кабардино-
Балкарской Республики либо лицу, исполняющему его обязанности, 
для принятия решения.

12. Государственные гражданские служащие Министерства, 
работающие с информацией о коррупционных проявлениях в Ми-
нистерстве, обязаны соблюдать конфиденциальность полученной 
по телефону «горячей линии» Министерства информации.

13. О результатах рассмотрения сообщений заявителю направля-
ется ответ в установленном законодательством порядке.

14. Если в поступившем сообщении содержатся сведения о под-
готавливаемом, совершаемом или совершенном противоправном 
деянии, сообщение подлежит незамедлительному направлению в 
правоохранительные органы.

III. Правила служебного поведения лица, ответственного за про-
филактику коррупционных и иных правонарушений, при ведении 
телефонного разговора

15. При ответе на телефонный звонок лицо, ответственное в 
Министерстве за профилактику коррупционных и иных правона-
рушений, обязано:

- сообщить фамилию, имя, отчество (при наличии), занимаемую 
должность;

- сообщить позвонившему о том, что телефон «горячей линии» 
работает для информирования о фактах коррупционной направлен-
ности в Министерстве;

- сообщить позвонившему о том, что конфиденциальность пере-
данных им сведений гарантируется.

16. Информация излагается в сжатой форме, кратко, четко, в 
доброжелательном тоне. Речь должна носить официально-деловой 
характер. В случае, когда позвонивший настроен агрессивно, допу-
скает употребление в речи ненормативной лексики, рекомендуется, 
не вступая в пререкания с заявителем, официальным тоном дать 
понять, что разговор в подобной форме не допустим, при этом 
инициатива стереотипа поведения принадлежит лицу, ответствен-
ному за профилактику коррупционных и иных правонарушений. 
Рекомендуется категорически избегать конфликтных ситуаций, 
способных нанести ущерб репутации как Министерства, так и лицу, 
ответственному за профилактику коррупционных и иных правона-
рушений, принявшему сообщение.

17. В конце беседы делается обобщение по представленной 
информации. В случае необходимости уточняется, правильно ли 
воспринята информация, верно ли записаны данные заявителя.

УТВЕРЖДЕН
приказом Министерства

сельского хозяйства 
Кабардино-Балкарской Республики

от 25 октября 2023 г. № 198
ПОРЯДОК

работы телефона «горячей линии» для приема обращений (сообщений) граждан (физических лиц),
 в том числе представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, 

государственных органов, органов местного самоуправления
по фактам коррупции в Министерстве сельского хозяйства 

Кабардино-Балкарской Республики

1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру уведомления пред-
ставителя нанимателя государственными гражданскими служащими 
Министерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Респу-
блики о возникновении личной заинтересованности при исполнении 
должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов. (далее – соответственно гражданские служащие, 
Министерство)

2. Гражданские служащие обязаны уведомлять представителя на-
нимателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении 
должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению 
или урегулированию конфликта интересов.

3. В случае возникновения у гражданского служащего личной за-
интересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 
приводит или может привести к конфликту интересов, он обязан не-
замедлительно уведомить представителя нанимателя о возникшем 
конфликте интересов или о возможности его возникновения, как 
только ему стало известно о возникшем конфликте интересов или о 
возможности его возникновения.

4. Уведомление о возникновении личной заинтересованности при 
исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов (далее – уведомление) гражданский 
служащий составляет в письменном виде (рекомендуемый образец 
приведен в приложении № 1 к настоящему Порядку).

В уведомлении указывается:
должность представителя нанимателя, на имя которого направля-

ется уведомление, его фамилия, имя, отчество (при наличии);
должность гражданского служащего, его фамилия, имя, отчество 

(при наличии);
описывается ситуация, при которой личная заинтересованность 

гражданского служащего влияет или может повлиять на объективное 
исполнение им должностных обязанностей и при которой возникает 
или может возникнуть противоречие между личной заинтересован-
ностью гражданского служащего и законными интересами граждан, 
организаций, общества, Российской Федерации, способное привести 
к причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, 
общества, Российской Федерации;

какие меры, направленные на предотвращение или урегулирование 
возникшего конфликта интересов или возможности его возникновения, 
предлагаются (приняты) гражданским служащим (если такие меры 
принимались);

иная дополнительная информация (при наличии).
Уведомление подписывается гражданским служащим лично с 

указанием даты его составления.
5. К уведомлению могут прилагаться имеющиеся в распоряжении 

гражданского служащего дополнительные материалы, подтверждаю-
щие факт возникновения личной заинтересованности при исполнении 
должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов, обстоятельства, доводы и факты, изложенные в 
уведомлении, а также материалы, подтверждающие меры, принятые 
гражданским служащим по предотвращению или урегулированию 
конфликта интересов.

6. Гражданские служащие, замещающие должности высшей группы 
должностей государственной гражданской службы Кабардино-Балкар-
ской Республики (далее - гражданская служба) в Министерстве, со-
ставляют уведомление на имя председателя Правительства Кабарди-
но-Балкарской Республики или лица, исполняющего его обязанности, 
осуществляющего полномочия представителя нанимателя в отношении 
указанных гражданских служащих.

Гражданские служащие, замещающие должности высшей, главной, 
ведущей, старшей и младшей групп должностей гражданской службы 
в Министерстве, составляют уведомление на имя министра сельского 
хозяйства Кабардино-Балкарской Республики или лица, исполняющего 
его обязанности (далее - Министр, уполномоченное им должностное 
лицо соответственно), осуществляющего полномочия представителя 
нанимателя в отношении указанных гражданских служащих.

Уведомление, указанное в абзаце втором настоящего пункта, 
самостоятельно составляется и представляется (направляется) 
гражданскими служащими в сектор профилактики коррупции отдела 
государственной службы, кадров и профилактики коррупции Мини-
стерства (далее - Сектор).

7. При нахождении гражданского служащего в служебной команди-
ровке или вне места прохождения гражданской службы, гражданский 
служащий обязан по прибытии к месту прохождения гражданской 
службы незамедлительно направить представителю нанимателя уве-
домление в соответствии с пунктом 4 настоящего Порядка.

8. Уведомление в день поступления регистрируется Сектором в 
Журнале регистрации уведомлений о возникновении личной заин-
тересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 
приводит или может привести к конфликту интересов (далее - Журнал), 

оформленном по образцу согласно приложению № 2 к настоящему 
Порядку).

9. Отказ в принятии и регистрации уведомления не допускается. 
Копия уведомления с отметкой о его регистрации выдается граждан-
скому служащему на руки под подпись в Журнале, либо направляется 
по почте с уведомлением о вручении.

10. Сектор не позднее 3 рабочих дней, следующих за днем регистра-
ции уведомления в Журнале, обеспечивает направление его Министру 
(уполномоченному им должностному лицу) в соответствии с абзацем 
вторым пункта 6 настоящего Порядка.

11. Министр или уполномоченное им должностное лицо по резуль-
татам рассмотрения уведомления принимает одно из следующих 
решений:

а) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, 
представившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, 
представившим уведомление, личная заинтересованность приводит 
или может привести к конфликту интересов;

в) признать, что лицом, представившим уведомление, не соблюда-
лись требования об урегулировании конфликта интересов;

г) рассмотреть уведомление на заседании комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению государственных гражданских 
служащих Министерства и урегулированию конфликта интересов. 
(далее - Комиссия). 

12. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом «б» 
пункта 11 настоящего Порядка, в соответствии с законодательством 
Российской Федерации Министр (уполномоченное им должностное 
лицо) принимает меры или обеспечивает принятие мер по предотвра-
щению или урегулированию конфликта интересов либо рекомендует 
лицу, направившему уведомление, принять такие меры.

13. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом 
«в» пункта 11 настоящего Порядка, Министр (уполномоченное им 
должностное лицо) рассматривает вопрос о проведении проверки для 
решения вопроса о применении в отношении гражданского служащего, 
направившего уведомление, мер юридической ответственности, пред-
усмотренных законодательством Российской Федерации.

14. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом «г» 
пункта 11 настоящего Порядка, уведомление направляется в Сектор, 
который может осуществлять предварительное рассмотрение уве-
домления. 

15. В ходе предварительного рассмотрения уведомления граж-
данский служащий Сектора имеет право получать в установленном 
порядке от лиц, направивших уведомления, пояснения по изложенным 
в них обстоятельствам и направлять в установленном порядке запросы 
в федеральные органы государственной власти, органы государствен-
ной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные 
органы, органы местного самоуправления и заинтересованные орга-
низации, а также использовать государственную информационную 
систему в области противодействия коррупции «Посейдон», в том 
числе для направления запросов.

16. По результатам предварительного рассмотрения уведомлений 
в соответствии с пунктом 14 настоящего Порядка Сектором подготав-
ливается мотивированное заключение на каждое из них.

Уведомления, заключения и другие материалы, полученные в ходе 
предварительного рассмотрения уведомлений, представляются пред-
седателю Комиссии в течение семи рабочих дней со дня поступления 
уведомлений в Сектор.

В случае направления запросов, указанных в абзаце третьем пункта 
15 настоящего Порядка, уведомления, заключения и другие материалы 
представляются председателю Комиссии в течение 45 дней со дня 
поступления уведомлений в Сектор.

Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.
17. Рассмотрение уведомлений и принятие по ним соответствующих 

решений осуществляются в порядке, установленном Положением 
о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих Министерства сельского 
хозяйства Кабардино-Балкарской Республики и урегулированию кон-
фликта интересов, утвержденным приказом Министерства сельского 
хозяйства Кабардино-Балкарской Республики от 1 февраля 2022 г. № 4 
«Об утверждении Положения о Комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению государственных гражданских служащих 
Министерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики 
и урегулированию конфликта интересов».

18. Проверка содержащихся в уведомлении сведений осущест-
вляется по решению Министра или уполномоченного им долж-
ностного лица в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

19. Сектор обеспечивает конфиденциальность полученных от граж-
данского служащего сведений в соответствии с законодательством 
Российской Федерации в области персональных данных.

Министерство сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики 
(Минсельхоз КБР)

ПРИКАЗ №195
23 октября 2023 года                                                                             г. Нальчик

В целях реализации постановления Правительства Кабардино-
Балкарской Республики от 21 марта 2022 г. № 63-ПП «Об утверждении 
Правил предоставления субсидий на развитие агропромышленного 
комплекса Кабардино-Балкарской Республики», приказываю:

1. Внести изменения в приказ Министерства сельского хозяйства 
Кабардино-Балкарской Республики от 5 октября 2023 г.  № 173 «О 
сроке направления документов на возмещение части затрат на под-
держку собственного производства молока за I-III квартал 2023 г», 
заменив в пункте 1 слова «с 9 октября 2023 г. по 23 октября 2023 г. 
включительно» словами «с 9 октября 2023 г. по 25 октября 2023 г. 
включительно».

2. Сектору организационно-контрольной работы и взаимодействия 
со средствами массовой информации в течение одного рабочего дня 
после подписания настоящего приказа обеспечить его размещение на 
странице Министерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской 
Республики на Едином интернет-портале Кабардино-Балкарской Ре-
спублики в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
и публикацию в средствах массовой информации.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 
заместителя министра Т.А. Вадахова.

 И.о. министра                              Т.А. ВАДАХОВ

О внесении изменений в приказ Министерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики 
от 5 октября 2023 г. № 173

Приложение № 1
к Порядку работы телефона «горячей линии»

для приема обращений (сообщений) граждан (физических лиц), 
в том числе представителей организаций (юридических лиц),

общественных объединений, государственных органов, 
органов местного самоуправления по фактам коррупции

в Министерстве сельского хозяйства 
Кабардино-Балкарской Республики

Журнал
регистрации обращений (сообщений), поступивших на телефон «горячей линии», 

от граждан (физических лиц),  в том числе представителей организаций (юридических лиц), 
общественных объединений, государственных органов, 

органов местного самоуправления по фактам коррупции 
в Министерстве сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики

 

№ 
п/п

Дата поступления 
сообщения

Ф.И.О. адрес места 
жительства, телефон 

(для физических 
лиц), наименование 
и организационно-
правовая форма, 

адрес (местонахож-
дение) юридического 

лица Ф.И.О. его 
представителя, кон-

тактный телефон

Краткое содержание 
сообщения

Ф.И.О. гражданского 
служащего, принявшего 

сообщение

Принятые меры 
(Результаты 

рассмотрения 
сообщения)

1 2 3 4 5 6

Министерство сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики 
(Минсельхоз КБР)

ПРИКАЗ №199
25 октября 2023 года                                                                             г. Нальчик

В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 
25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 
пунктом 12 части 1 статьи 15 Федерального закона от 27 июля 2004 
года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 
Федерации» и во исполнение Указа Президента Российской Федера-
ции от 22 декабря 2015 года № 650 «О порядке сообщения лицами, 
замещающими отдельные государственные должности Российской 
Федерации, должности федеральной государственной службы, и 
иными лицами о возникновении личной заинтересованности при ис-
полнении должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые 
акты Президента Российской Федерации», в соответствии с Указом 
Президента Российской Федерации от 25 апреля 2022 г. № 232 «О 
государственной информационной системе в области противодей-
ствия коррупции «Посейдон» и внесении изменений в некоторые акты 
Президента Российской Федерации», а также в целях повышения эф-
фективности мер по предотвращению и урегулированию конфликта 
интересов приказываю:

1. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления представителя 
нанимателя государственными гражданскими служащими Министер-
ства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики о воз-
никновении личной заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 
интересов.

2. Сектору организационно-контрольной работы и взаимодействия 

со средствами массовой информации (Самченко С.Б.) в течение трех 
рабочих дней после подписания настоящего приказа обеспечить его 
размещение на странице Министерства сельского хозяйства Кабарди-
но-Балкарской Республики на Едином интернет-портале Кабардино-
Балкарской Республики в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» и направить в редакцию газеты «Кабардино-Бал-
карская правда» для опубликования.

3. Отделу делопроизводства (Недужа В.В.) в пятидневный срок 
направить настоящий приказ в:

Управление Министерства юстиции Российской Федерации по 
Кабардино-Балкарской Республике для внесения в государственный 
регистр;

прокуратуру Кабардино-Балкарской Республики.
4. Признать утратившим силу приказ Министерства сельского 

хозяйства Кабардино-Балкарской Республики от 1 июля 2016 г. № 82 
«Об утверждении порядка уведомления представителя нанимателя 
государственными гражданскими служащими Министерства сель-
ского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики о возникновении 
личной заинтересованности при исполнении должностных обязанно-
стей, которая приводит или может привести к конфликту интересов» 
(«Официальная Кабардино-Балкария», 2016, № 26).

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за 
собой.

 И.о. министра                              Т.А. ВАДАХОВ

Об утверждении порядка уведомления государственными гражданскими служащими 
Министерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики о возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

УТВЕРЖДЕН
приказом Министерства

сельского хозяйства 
Кабардино-Балкарской Республики

от 25 октября 2023 г. №199
ПОРЯДОК

уведомления представителя нанимателя государственными гражданскими служащими 
Министерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов 

Приложение № 1
к Порядку уведомления представителя нанимателя 

государственными гражданскими служащими 
Министерства сельского хозяйства

Кабардино-Балкарской Республики 
о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести 
к конфликту интересов

Рекомендуемый образец

______________________________________________
(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) 

представителя нанимателя)
от ___________________________________________
(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) 

гражданского служащего)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит/может при-
вести (нужное подчеркнуть) к конфликту интересов.

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:
______________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________

Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность:
______________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________

Предлагаемые (принятые) меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:
_______________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________

Иная дополнительная информация (при наличии)
______________________________________________________________________________________________________________________
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(Окончание. Начало на 3-й с.)

На заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства 
сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики и урегулированию конфликта интересов в случае его проведения присутствовать 
намереваюсь/не намереваюсь (нужное подчеркнуть).

Приложение: на ___ л. в ___ экз.

______________/_______________  _______
 (подпись/расшифровка подписи)    (дата)

Регистрационный номер в журнале ___________________ 
Дата регистрации уведомления «__» ____________ 20__ г.

(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданского служащего, зарегистрировавшего уведомление)

Приложение № 2
к Порядку уведомления представителя нанимателя 

государственными гражданскими служащими 
Министерства сельского хозяйства

Кабардино-Балкарской Республики 
о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести 
к конфликту интересов

ЖУРНАЛ
регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов

Начат «__» ____________ 20__ г.
Окончен «__» ____________ 20__ г.
На ____ листах
 

№ 
п/п

Дата регистрации 
уведомления

Регистрационный 
номер, присво-
енный уведом-

лению

Должность, фами-
лия, имя, отчество 

(при наличии) граж-
данского служащего, 

представившего 
уведомление

Должность, фами-
лия, имя, отчество 

(при наличии) и 
подпись граждан-
ского служащего, 

зарегистрировавшего 
уведомление

Отметка о получении 
копии уведомления (ко-
пию получил, подпись, 
дата) либо о направле-
нии копии уведомления 
по почте (регистрацион-

ный номер, дата)

Сведения о при-
нятом решении

1 2 3 4 5 6 7

Министерство сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики 
(Минсельхоз КБР)

ПРИКАЗ №201
26 октября 2023 года                                                                             г. Нальчик

В целях реализации Правил предоставления субсидий на стиму-
лирование развития виноградарства и виноделия в  Кабардино-Бал-
карской Республике, утвержденных постановлением Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики от 24 октября 2022 г.  № 232-ПП, 
приказываю:

1. Внести изменения в приказ Министерства сельского хозяйства 
Кабардино-Балкарской Республики от 13 октября 2023 г. № 183  «О 
сроке направления документов на получение субсидий на стимули-
рование развития виноградарства и виноделия в Кабардино-Бал-
карской Республике», заменив в пункте 1 слова «с 16.10.2023 г. по 
26.10.2023 г. включительно» словами «с 16.10.2023 г. по 03.11.2023 
г. включительно».

2. Сектору организационно-контрольной работы и взаимодействия 
со средствами массовой информации в течение одного рабочего дня 
после подписания настоящего приказа обеспечить его размещение на 
странице Министерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской 
Республики на Едином интернет-портале Кабардино-Балкарской Ре-
спублики  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
и публикацию в средствах массовой информации.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за 
собой.

 И.о. министра                              Т.А. ВАДАХОВ

О внесении изменений в приказ Министерства сельского хозяйства Кабардино-Балкарской Республики 
от 13 октября 2023 г. № 183

Председатель республиканской комиссии
Гешев Вячеслав Мицевич - председатель Избирательной комиссии 

Кабардино-Балкарской Республики
Заместитель председателя республиканской комиссии
Беспалова Наталья Олеговна - секретарь Избирательной комиссии 

Кабардино-Балкарской Республики
Секретарь республиканской комиссии
Гошокова Заира Заурбековна – ведущий специалист организаци-

онно-правового отдела аппарата Избирательной комиссии Кабардино-
Балкарской Республики

Члены республиканской комиссии:
Батчаева Халимат Джолходовна - эксперт Министерства просве-

щения и науки Кабардино-Балкарской Республики 

Беканов Заур Юрьевич - член Избирательной комиссии Кабардино-
Балкарской Республики с правом решающего голоса

Богатырев Алим Забидович - член Избирательной комиссии Кабар-
дино-Балкарской Республики с правом решающего голоса

Жубоева Фатима Ануаровна - член Избирательной комиссии Кабар-
дино-Балкарской Республики с правом решающего голоса

Захохова Мадина Руслановна - член Общественно-консультатив-
ного совета при Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской 
Республики

Шекихачев Юрий Ахметханович - член Избирательной комиссии 
Кабардино-Балкарской Республики с правом решающего голоса

Шонтуков Эльдар Заурович - член Общественно-консультативного 
совета при Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской Республики

Избирательная комиссия Кабардино-Балкарской Республики
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24 октября 2023 г.                                           г. Нальчик                                                      № 33/1-7

На основании постановления Центральной избирательной ко-
миссии Российской Федерации от 17 мая 2023 года № 115/910-8 «О 
проведении Всероссийской олимпиады школьников по вопросам 
избирательного права и избирательного процесса», в соответствии 
с пунктом 19 Сводного плана основных мероприятий по повышению 
правовой культуры избирателей (участников референдума), обучению 
организаторов выборов и референдумов в Кабардино-Балкарской 
Республике на 2023 год, утвержденного постановлением Избира-
тельной комиссии Кабардино-Балкарской Республики от 25 января 
2023 года № 22/6-7, Избирательная комиссия Кабардино-Балкарской 
Республики постановляет:

1. Провести с 2 ноября 2023 года по 31 января 2024 года региональ-
ный этап Всероссийской олимпиады школьников по вопросам избира-
тельного права и избирательного процесса в Кабардино-Балкарской 
Республике (далее – Региональный этап олимпиады).

2. Определить, что Региональный этап олимпиады проводится в 
соответствии с Положением о Всероссийской олимпиаде школьников 
по вопросам избирательного права и избирательного процесса, ут-
вержденным постановлением Центральной избирательной комиссии 
Российской Федерации от 17 мая 2023 года № 115/910-8 (далее – По-
ложение), с учетом настоящего постановления.

3. Провести:
первый (отборочный) тур Регионального этапа олимпиады в дис-

танционной форме 9 ноября 2023 года на базе официального сайта 
Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской Республики (http://
www.kabardin-balkar.izbirkom.ru) в разделе «Повышение правовой 
культуры избирателей»;

второй тур - очно в форме электронного тестирования на базе 
официального сайта РЦОИТ при ЦИК России (www.rcoit.ru) не позднее  
31 января 2024 года  в соответствии с Порядком проведения второго 
тура регионального этапа олимпиады, утвержденным организацион-
ным комитетом Всероссийской олимпиады школьников по вопросам 
избирательного права и избирательного процесса.

4. Утвердить состав республиканской комиссии по подведению 
итогов Регионального этапа олимпиады (далее – Комиссия) (при-
лагается).

5. Комиссии:

проверить и оценить результаты выполнения участниками заданий 
и написание эссе первого (отборочного) тура Регионального этапа 
олимпиады;

составить по итогам первого (отборочного) тура Регионального 
этапа олимпиады единые ранжированные списки участников олим-
пиады (по мере убывания набранных баллов) по каждой категории;

исполнять иные функции, связанные с подготовкой и проведением 
первого (отборочного) тура Регионального этапа олимпиады. 

6. Разместить в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» на сайте Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской 
Республики не позднее 25 ноября 2023 года единые ранжированные 
списки участников первого (отборочного) тура Регионального этапа 
олимпиады по каждой категории, а также информацию о дате и 
времени проведения второго тура регионального этапа олимпиады.

7. Оплату расходов, связанных с проведением Регионального 
этапа олимпиады, произвести за счет средств, предусмотренных 
Избирательной комиссией Кабардино-Балкарской Республики на 
реализацию мероприятий по повышению правовой культуры избира-
телей (участников референдума) и обучению организаторов выборов 
и референдумов в Кабардино-Балкарской Республике на 2023 год.

8. Территориальным избирательным комиссиям Кабардино-Бал-
карской Республики осуществить работу по информированию обще-
образовательных организаций о проведении Регионального этапа 
олимпиады в муниципальных районах и городских округах республики. 

9. Настоящее постановление направить в Министерство просве-
щения и науки Кабардино-Балкарской Республики, территориаль-
ные избирательные комиссии Кабардино-Балкарской Республики, 
опубликовать в средствах массовой информации и разместить в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте 
Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской Республики.

10. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на секретаря Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской 
Республики Н.О. Беспалову.

Председатель  В. ГЕШЕВ
  
Секретарь   Н. БЕСПАЛОВА

О проведении регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников  
по вопросам избирательного права и избирательного процесса в Кабардино-Балкарской Республике

Приложение
УТВЕРЖДЕН

постановлением 
Избирательной комиссии 

Кабардино-Балкарской Республики
от 24 октября 2023 года № 33/1-7

СОСТАВ
республиканской комиссии по подведению итогов регионального этапа 

Всероссийской олимпиады школьников по вопросам избирательного права и избирательного процесса

Избирательная комиссия Кабардино-Балкарской Республики
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24 октября 2023 г.                                            г. Нальчик                                                                № 33/2-7

В соответствии с пунктом 21 Сводного плана основных меропри-
ятий по повышению правовой культуры избирателей (участников 
референдума) и обучению организаторов выборов и референдумов 
в Кабардино-Балкарской Республике на 2023 год, утвержденного 
постановлением Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской 
Республики от 25 января 2023 года №22/6-7, Избирательная комиссия 
Кабардино-Балкарской Республики постановляет:

1. Провести с 25 октября 2023 года по 8 декабря 2023 года вклю-

чительно республиканский конкурс на лучший плакат по теме: «30 лет 
избирательной системе России: традиции и новации» среди учащихся 
общеобразовательных учреждений Кабардино-Балкарской Республи-
ки (далее – Конкурс).

2. Утвердить:
2.1. Положение о Конкурсе (приложение № 1).
2.2. Состав республиканской комиссии по подведению итогов 

Конкурса (приложение № 2).

О республиканском конкурсе на лучший плакат по теме: «30 лет избирательной системе России: традиции и новации» 
среди учащихся общеобразовательных учреждений Кабардино-Балкарской Республики

Приложение №1

УТВЕРЖДЕНО
постановлением Избирательной комиссии

Кабардино-Балкарской Республики
от 24 октября 2023 г. №33/2-7

ПОЛОЖЕНИЕ
о республиканском конкурсе на лучший плакат по теме:

 «30 лет избирательной системе России: традиции и новации» 
среди учащихся общеобразовательных учреждений 

Кабардино-Балкарской Республики

1. Общие положения
1.1. Республиканский конкурс на лучший плакат по теме: «30 

лет избирательной системе России: традиции и новации» среди 
учащихся общеобразовательных учреждений Кабардино-Балкар-
ской Республики (далее – Конкурс) проводится с целью повышения 
правовой культуры будущих избирателей, формирования активной 
гражданской позиции, создания информационной базы по изби-
рательному праву.

1.2. Конкурс проводится в два этапа: Избирательной комиссией 
Кабардино-Балкарской Республики и территориальными избиратель-
ными комиссиями совместно с Министерством просвещения и науки 
Кабардино-Балкарской Республики в период с 25 октября 2023 года 
по 8 декабря 2023 года. 

1.3. Для подведения итогов Конкурса формируется Конкурсная ко-
миссия, состав которой утверждается постановлением Избирательной 
комиссии Кабардино-Балкарской Республики.

1.4. Финансовое и методическое обеспечение проведения Кон-
курса осуществляет Избирательная комиссия Кабардино-Балкарской 
Республики.

2. Организация конкурса
2.1. К участию в Конкурсе допускаются учащиеся общеобразова-

тельных учреждений Кабардино-Балкарской Республики.
2.2. На первом этапе (с 25 октября 2023 года по 25 ноября 2023 

года) организация конкурса осуществляется территориальными из-
бирательными комиссиями. 

Территориальная избирательная комиссия проводит оценку и от-
бор лучших конкурсных работ в количестве не менее трех и не более 
пяти. Отобранные конкурсные работы с сопроводительным письмом 
председателя территориальной избирательной комиссии, в котором 
указывается общее количество работ, поступивших для участия в 
Конкурсе, а так же количество работ, направленных для участия во 
втором этапе Конкурса, не позднее 1 декабря 2023 года направляются 
в Избирательную комиссию Кабардино-Балкарской Республики. 

2.3. На втором этапе (с 4 по 7 декабря 2023 года) Конкурсная 
комиссия рассматривает работы, признанные победителями в ходе 
первого этапа Конкурса.

3. Критерии и требования к проекту на лучший плакат
3.1. Для участия в Конкурсе необходимо подготовить плакат на 

предложенную Конкурсом тему: «30 лет избирательной системе Рос-
сии: традиции и новации».

3.2. К участию в Конкурсе допускаются плакаты, выполненные в 
любой технике: графика, в том числе компьютерная, гуашь, масло, 
цветные карандаши, фломастеры и т.п. Формат плаката должен быть 
не менее А3 (420х297 мм) и не более А1 (841х594 мм). 

3.3. Конкурсная работа должна быть актуальной, с учётом целей и 
задач избирательных кампаний, отвечать требованиям федерального, 
регионального законов о выборах, соответствовать цели конкурса, 
отражать самостоятельность и свободу политического мышления 
молодого человека.

3.4. Конкурсная работа должна представлять собой завершенное, 
художественно оформленное произведение.

3.5. На обороте плаката должно быть указано:

• наименование муниципального образования, общеобразователь-
ного учреждения; 

• сведения об авторе (фамилия, имя, отчество, класс, возраст) 
(приложение 1);

• заявка, оформленная в соответствии с приложением 2 к насто-
ящему Положению.

3.6. К конкурсу не допускаются и не рассматриваются работы 
идентичные работам, представленным ранее при проведении Изби-
рательной комиссией Кабардино-Балкарской Республики конкурсов по 
вопросам избирательного права и избирательного процесса, а также 
работы, оформленные без учета требований Положения о Конкурсе 
к изготовлению, оформлению и представлению конкурсных работ. 

3.7. Работы, занявшие призовые места, не возвращаются и могут 
быть использованы Избирательной комиссией Кабардино-Балкарской 
Республики в просветительских целях.

4. Подведение итогов Конкурса
4.1. Итоги конкурса подводит Конкурсная комиссия.
4.2. Представленные работы оцениваются по пятибалльной системе 

членами Конкурсной комиссии.
4.3. Конкурсная комиссия до 7 декабря 2023 года подводит итоги 

Конкурса и открытым голосованием определяет победителей Конкурса. 
Заседание Конкурсной комиссии считается правомочным, если в нем 
принимает участие простое большинство ее членов.

При равенстве баллов победители Конкурса определяются путем 
жеребьевки. Решение Конкурсной комиссии принимается простым 
большинством голосов от числа ее членов, присутствующих на заседа-
нии. При равенстве голосов голос председателя Конкурсной комиссии 
является решающим. Если Конкурсная комиссия сочтет, что ни одна 
из представленных на конкурс работ не заслуживает приза, она может 
ограничиться вручением дипломов.

4.4. Результаты голосования и решение Конкурсной комиссии за-
носятся в протокол Конкурсной комиссии, который подписывают пред-
седатель, заместитель председателя, секретарь и члены Конкурсной 
комиссии, принимавшие участие в голосовании. 

4.5. Победители Конкурса награждаются дипломами, грамотами 
и ценными подарками.

5. Финансирование
5.1. Финансовое обеспечение организации и проведения республи-

канского конкурса осуществляется за счет средств, предусмотренных 
Избирательной комиссией Кабардино-Балкарской Республики на 
реализацию мероприятий по повышению правовой культуры избира-
телей (участников референдума) и обучению организаторов выборов 
и референдумов в Кабардино-Балкарской Республике на 2023 год.

5.2. Участие в Конкурсе осуществляется на безвозмездной основе. 
6. Вручение призов победителям конкурса
6.1. Награждение победителей и призеров Конкурса проводится в 

торжественной обстановке в Избирательной комиссии Кабардино-Бал-
карской Республики в присутствии представителей республиканских 
средств массовой информации.

6.2. Участники церемонии награждения заблаговременно извеща-
ются о дате, месте и времени вручения дипломов, грамот и памятных 
подарков.

Приложение № 1 
к Положению о проведении республиканского конкурса

 на лучший плакат по теме:«30 лет избирательной системе России:
 традиции и новации» среди учащихся общеобразовательных учреждений

Кабардино-Балкарской Республики

ОБРАЗЕЦ ИНФОРМАЦИИ НА ОБОРОТЕ ПЛАКАТА 

МКОУ «Средняя общеобразовательная школа №17» городского округа 
Нальчик Кабардино-Балкарской Республики

учащийся 7-Б класса Иванов Петр Иванович, 13 лет

Приложение № 2 
к Положению о проведении республиканского конкурса

 на лучший плакат по теме:«30 лет избирательной системе России:
 традиции и новации» среди учащихся общеобразовательных учреждений

Кабардино-Балкарской Республики

ЗАЯВКА
на участие в республиканском конкурсе на лучший плакат по теме: 

«30 лет избирательной системе России: традиции и новации» 
среди учащихся общеобразовательных учреждений 

Кабардино-Балкарской Республики

1. Фамилия ___________________________________________________________________________________________________________ 
2. Имя ________________________________________________________________________________________________________________
3. Отчество ___________________________________________________________________________________________________________
4. Дата рождения ______________________________________________________________________________________________________

(год, месяц, число)
5. Почтовый индекс, домашний адрес _____________________________________________________________________________________
6. Контактный телефон __________________________________________________________________________________________________
7. Дополнительные сведения о себе:
_____________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________.

8. Подтверждаю, что с условиями Положения о республиканском конкурсе на лучший плакат по теме:«30 лет избирательной системе России: 
традиции и новации» среди учащихся общеобразовательных учреждений Кабардино-Балкарской Республики, утвержденного постановлением 
Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской Республики от 24 октября 2023 года №33/2-7, ознакомлен(а) и в соответствии с Гражданским 
кодексом Российской Федерации даю согласие Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской Республики на использование конкурсной 
работы полностью или частично в некоммерческих целях.

9. В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» и в целях обеспечения 
проведения республиканского конкурса на лучший плакат по теме:«30 лет избирательной системе России: традиции и новации» среди уча-
щихся общеобразовательных учреждений Кабардино-Балкарской Республики, даю согласие Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской 
Республики на обработку моих персональных данных, представленных для участия в указанном конкурсе. Настоящее согласие действует со 
дня его подписания и до дня отзыва в письменной форме.

_________________ _________________
         (подпись)                              (ФИО)

ВНИМАНИЮ УЧАСТНИКОВ! ЗАЯВКУ ЗАПОЛНЯТЬ ПЕЧАТНЫМИ БУКВАМИ.

Приложение №2

УТВЕРЖДЕН
постановлением Избирательной комиссии

Кабардино-Балкарской Республики
от 24 октября 2023 г. №33/2-7

СОСТАВ
республиканской конкурсной комиссии по подведению итогов республиканского конкурса 

на лучший плакат по теме: «30 лет избирательной системе России: традиции и новации» 
среди учащихся общеобразовательных учреждений 

Кабардино-Балкарской Республики 

Гешев Вячеслав Мицевич – председатель Избирательной комиссии 
Кабардино-Балкарской Республики

Заместитель председателя Конкурсной комиссии
Беспалова Наталья Олеговна – секретарь Избирательной комиссии 

Кабардино-Балкарской Республики
Секретарь Конкурсной комиссии
Гошокова Заира Заурбековна – ведущий специалист организаци-

онно-правового отдела аппарата Избирательной комиссии Кабардино-
Балкарской Республики

Члены Конкурсной комиссии:
Азаматов Кайсын Мухарбекович – член Избирательной комиссии 

Кабардино-Балкарской Республики с правом решающего голоса

Беканов Заур Юрьевич – член Избирательной комиссии Кабардино-
Балкарской Республики с правом решающего голоса

Канукова Жанна Нажмудиновна – председатель КБ отделения ВТОО 
«Союз художников России»

Тапов Руслан Валерьевич – член Избирательной комиссии Кабар-
дино-Балкарской Республики с правом решающего голоса

Урусбиева Елена Жабраиловна – член Избирательной комиссии 
Кабардино-Балкарской Республики с правом решающего голоса

Чернявская Елена Викторовна – педагог дополнительного образо-
вания по изобразительному искусству ГКУ ДО «Дворец творчества 
детей и молодежи» Министерства просвещения и науки Кабардино-
Балкарской Республики

3. Конкурсной комиссии до 7 декабря 2023 года представить 
в Избирательную комиссию Кабардино-Балкарской Республики 
материалы об итогах Конкурса и кандидатурах победителей и 
призеров.

4. Оплату расходов, связанных с проведением конкурса, произ-
вести за счет средств, предусмотренных Избирательной комиссией 
Кабардино-Балкарской Республики на реализацию мероприятий 
по повышению правовой культуры избирателей (участников рефе-
рендума) и обучению организаторов выборов и референдумов в 
Кабардино-Балкарской Республике на 2023 год.

5. Территориальным избирательным комиссиям Кабардино-Бал-
карской Республики осуществить работу по информированию обще-
образовательных организаций о проведении Конкурса.

6. Настоящее постановление направить в Министерство просве-
щения и науки Кабардино-Балкарской Республики, территориаль-
ные избирательные комиссии Кабардино-Балкарской Республики, 
опубликовать в средствах массовой информации и разместить в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте 
Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской Республики.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на секретаря Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской 
Республики Беспалову Н.О.

Председатель  В. ГЕШЕВ
  
Секретарь   Н. БЕСПАЛОВА
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