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Повышение безопасности на дорогах

Для выполнения данной цели использу-
ется комплексный подход – кроме обновле-
ния трасс проводят современное освеще-
ние, устанавливают перильное и барьерное 
ограждение, размечают пешеходные пере-
ходы со светофорами типа Т.7, делают ис-
кусственные дорожные неровности. 

В рамках дорожного нацпроекта линии 
наружного электроосвещения есть на 
17 км автодорог. Общая протяжённость 
барьерного ограждения составляет 8 км, 
удерживающих перильных ограждений –  
2,6 км. Вблизи социально значимых объек-
тов обустроено 28 пешеходных переходов, 
соответствующих новым национальным 
стандартам и включающих дорожные 
знаки, удерживающие пешеходные ограж-
дения, искусственные неровности, гори-
зонтальную разметку и светофор типа 
Т.7. В рамках выполненных дорожных 

работ специалистами устраивается порядка  
27 км тротуарных дорожек для безопасного 
передвижения пешеходов, а также 130 на-
правляющих устройств, предназначенных 
для обеспечения видимости внешнего края 
обочин и опасных препятствий в тёмное 
время суток.

Нацпроект «Безопасные качественные 
дороги» призван сделать дороги страны 
комфортными и безопасными. Основная 
его цель – снизить смертность в результате 
ДТП в 3,5 раза к 2030 году. Несомненно, вы-
шеперечисленные меры оказывают суще-
ственное влияние на снижение смертности 
в результате ДТП. В Кабардино-Балкарии, 
по данным УГИБДД МВД по КБР, за первое 
полугодие число погибших в ДТП на 100 тыс. 
населения снизилось на 51,6 % по сравне-
нию с аналогичным периодом 2022 года. 

Подготовила Марина БИДЕНКО

ЭХО ВОЙНЫ
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Будьте неутомимы, ведите поиски 
бойцов, чья судьба осталась неизвестной

Вне всякого сомнения, маршал И.Х. Ба-
грамян, работая над мемуарами, был знаком 
с книгой подполковника в отставке И.Ф. Ев-
докимова, посвящённой боевому пути крас-
ноармейцев и командиров 175-й стрелковой 
дивизии. Описывая детали и подробности 
событий на Киевском направлении, он ис-
пользует опубликованные данные, цитирует 
некоторые выдержки из книги. Более того, 
маршал приводит сведения из фронтовой 
биографии Евдокимова. Полкового комис-
сара после тяжёлого ранения 20 сентября 

1941 г. нашли и вылечили колхозники. Затем 
он принимал участие в подпольной борьбе и 
в 1943 г. вернулся в ряды Советской Армии. 
Его боевой путь отмечен восемью прави-
тельственными наградами. 

Действительно, И. Евдокимов, согласно 
донесению политуправления 37-й армии, 
27 сентября 1941 г. получил ранение в  
с. Войтовцы. На оккупированной территории 
он находился до освобождения частями 
Красной Армии в начале 1943 г. 

(Окончание на 2-й с.)

НОВОЕ ПОКОЛЕНИЕ

Образование и воспитание – неразрывные понятия

Северо-Кавказском феде-
ральном округе и вторым в 
Южном федеральном окру-
ге, – отметил Анзор Езаов.

Победителями финально-
го этапа Всероссийской олим-
пиады школьников по био-
логии, физике, химии, исто-
рии, искусству, технологии, 

экологии, ОБЖ, физической 
культуре, математике, лите-
ратуре, иностранным языкам 
стали школьники и студенты 
колледжей Баксанского, Тер-
ского, Майского, Урванского, 
Чегемского, Зольского рай-
онов. Самым юным побе-
дителем финального этапа 

Всероссийской олимпиады 
школьников по физике стал 
14-летний учащийся лицея 
одарённых детей ДАТ «Сол-
нечный город» Самир Калов. 
В этом учебном заведении 
он всего год, но уже добился 
максимального результата на 
олимпиаде. 

– С детства люблю точные 
науки, всегда решал задачки, 
увлекался вычислениями. 
Математика стала для меня 
не просто предметом в шко-
ле, который обязательно нуж-
но учить по программе, но и 
любимым увлечением, игрой. 
Очень рад, что смог победить 

в своей любимой дисципли-
не, – говорит Самир.

48 умных, образованных, 
воспитанных и целеустрем-
лённых ребят отмечены ди-
пломами и премией Главы 
республики. Наградами отме-
чены их педагоги-наставники. 

(Окончание на 3-й с.)

С начала года предприятиями и организациями всех форм 
собственности  с учётом индивидуального жилищного строи-
тельства построено 1896 новых квартир, в том числе населе-
нием – 1098 жилых домов. Организациями-застройщиками, 
занимающимися возведением многоквартирных жилых домов, 
построено 798 квартир.

Общая площадь введённого жилья составила 208,3 тыс. 
кв. м, что на 4,1% больше, чем в I полугодии 2022 года. В том 
числе населением построено 160,7 тыс. кв. м жилья (на 13,7% 
больше), организациями-застройщиками – 47,6 тыс. кв. м  
(в I полугодии 2022 г. – 58,7 тыс. кв.).

В сельской местности введено 104 тыс. кв. м общей площа-
ди жилых домов, что на 7,3% превышает уровень I полугодия  
2022 г., сообщает Северо-Кавказстат. 

Глава КБР Казбек Коков учредил стипендию для молодых 
музыкантов – исполнителей на оркестровых инструментах, 
достигших высокой степени мастерства.

Стипендия Главы Кабардино-Балкарской Республики с  
1 января 2024 года будет ежемесячно выплачиваться в размере 
10 тысяч рублей за счёт средств республиканского бюджета. 
Она присуждается сроком на один год решением Главы Кабар-
дино-Балкарской Республики по представлению Министерства 
культуры КБР. Ежегодно до восьми музыкантов в возрасте до 
35 лет включительно, прошедших конкурсный отбор, будут по-
лучать стипендию. Поощрение можно получать неоднократно, 
отмечается в тексте указа.

Правительству КБР поручено утвердить положение о сти-
пендии, предусмотреть в бюджете необходимые средства 
и обеспечить ежегодное проведение конкурсного отбора на 
присуждение стипендии.

Полный текст указа размещён на официальном сайте Главы 
КБР https://glava.kbr.ru/.

ДОБРЫЙ УРОЖАЙ ИЗ СОБСТВЕННОГО 
СЕМЕННОГО МАТЕРИАЛА

В Кабардино-Балкарии продолжается массовая уборка 
зерновых колосовых культур.

По оперативным данным районных органов управления АПК, 
с площади 46 тыс. гектаров труженики полей собрали свыше 
164 тыс. тонн зерна пшеницы и ячменя. Средняя урожайность 
– 35,7 центнера с каждого гектара, что немногим превышает 
прошлогодний показатель на аналогичную дату. 

В целом по КБР зерновыми и зернобобовыми засеяно около 
214,5 тыс. гектаров. Основной стратегической зерновой куль-
турой в Кабардино-Балкарии считается кукуруза, на которую в 
текущем сельскохозяйственном сезоне приходится почти 60% 
площадей. Примечательно, что в этом сезоне основа будущего 
урожая озимых и яровых культур была заложена семенами оте-
чественной селекции, и уход с российского рынка зарубежных 
компаний никак не отразился на конечной продукции произво-
дителей зерна в Кабардино-Балкарии.
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КОНСЕРВНЫЕ ЗАВОДЫ НАРАЩИВАЮТ 
ОБЪЁМ ПРОИЗВОДСТВА

Четыре консервных завода республики различных форм 
собственности начали производство консервированных 
огурцов. По оперативным данным органов управления АПК 
муниципальных районов и городских округов, переработано 
более 4,5 тыс. тонн огурцов и произведено около 20 млн ус-
ловных банок консервов. Сезон массовой переработки огур-
цов только набирает темпы и продолжится до самой осени. 
На огурцы консервированные приходится в среднем 17% от 
общего объёма выпускаемых в республике плодоовощных 
консервов. 

Как сообщает пресс-служба регионального Минсельхоза, 
продолжается переработка зелёного горошка. Шестью кон-
сервными заводами республики уже произведено порядка  
60 млн условных банок консервированного зелёного горошка.

Возделыванием зелёного горошка в республике занимаются 
в основном консервные заводы, они же являются перера-
ботчиками собственного сырья. В нынешнем сельскохозяй-
ственном году культура посеяна на площади 5 тыс.  гектаров, 
что практически соответствует уровню прошлого года. В 2022 
году отраслевыми предприятиями Кабардино-Балкарии было 
выпущено более 62 млн условных банок консервированного 
овощного горошка, что составило 17,5% от общего объёма 
произведённых консервов в регионе.

КАЗБЕК КОКОВ И СЕРГЕЙ ЧЕМЕЗОВ ОБСУДИЛИ ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ 
ДОБЫВАЮЩЕЙ ОТРАСЛИ КАБАРДИНО-БАЛКАРИИ

 Он является базовым проектом метал-
лургического кластера в СКФО и входит в 
программу развития Северо-Кавказского 
федерального округа до 2030 года как один 
из прорывных.

Эльбрусский горнорудный комбинат 
будет включать подземный рудник и обо-
гатительную фабрику мощностью 1,5 мил-
лиона тонн руды в год. Объём инвестиций –  
55,7 миллиарда рублей, из них 46 миллиардов 
пойдут на строительство производственных 
объектов. Будет создано почти 800 рабочих 
мест и организовано обучение персонала.

В соответствии с утверждённой дорож-
ной картой проект реализует «Ростех» при 
участии ведущих государственных финан-
совых институтов страны и Кавказ.РФ. 
По программе развития газоснабжения в 
Кабардино-Балкарии к объекту будет под-

ведён газопровод, заключён договор об 
обеспечении электроэнергией. Завершается 
строительство подъездной дороги.

Также «Ростех» займётся разработкой 
золотоносного месторождения им. Б.К. 
Михайлова и добычей золота, оно признано 
специалистами крупнейшим на Северном 
Кавказе.

Оба месторождения полезных ископае-
мых находятся в одной зоне, что позволит 
образовать единый промышленный парк. 
Возрождение добычи редких металлов на 
Тырныаузском месторождении решает стра-
тегическую задачу обеспечения сырьевой 
безопасности страны.

Также речь шла о взаимодействии в других  
отраслях.

По материалам пресс-службы
 Главы и Правительства КБР

В церемонии приняли уча-
стие министр просвещения 
и науки КБР Анзор Езаов, 
председатель общественного 
совета министерства, пре-
зидент МЧА Хаути Сохроков, 
председатель регионального 
отделения профсоюза работ-
ников образования и науки 
РФ Сергей Карныш. 

Анзор Езаов поздравил 
виновников торжества с вы-
соким признанием.

– Очень радует такое оби-
лие одарённых детей, юных 
умов, которые присутствуют 
сегодня в зале и ждут за-
служенной награды. Они и 
являют собой цвет и гордость 
нашей нации. Не ошибусь, 
если скажу, что это заслуга 
и родителей, которые играют 
важную роль в становлении 
детских талантов, и, без-
условно, педагогов, которые 
вкладывают свой труд, своё 
сердце и душу в подрас-
тающее поколение. Победа 
имеет много «родственни-
ков», значит, она невозможна 
без слаженной командной 
работы. Успехи наших детей, 
наших воспитанников радуют 
с каждым годом, и это ещё 
больше стимулирует респу-
блику на достижение более 
высоких победных вершин. В 
этом году результат превзо-
шёл ожидания, и в масштабе 
страны он стал лучшим в 

Фото Артура Вологирова
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ЭХО ВОЙНЫ

Будьте неутомимы, ведите поиски бойцов, чья судьба осталась неизвестной
(Окончание. Начало на 1-й с.)
После его направили в пере-

сыльный пункт, где он прошёл 
спецпроверку НКВД. Полковой 
комиссар Евдокимов особо не рас-
пространялся на эту тему, в одной 
из своих работ он писал: «Пропал 
без вести. Что можно сказать в 
таких случаях? Мне и самому при 
выходе из окружения пришлось 
попасть в разряд «пропавших без 
вести». Тяжелораненого меня по-
добрали колхозники и выходили, 
участвовал в подполье, потом 
пробирался к фронту и, наконец, 
снова влился в ряды действующей 
армии».

Всю свою послевоенную жизнь 
Евдокимов посвятил исследова-
нию неизвестных страниц обо-
роны Киева, особенно изучению 
боевого пути и судьбы воинов 
175-й стрелковой дивизии. Никто 
его работу не оплачивал, Евдоки-
мов на собственные средства вёл 
переписку с вернувшимися с войны 
бойцами или родственниками по-
гибших солдат и офицеров, ездил 
на встречи с ветеранами дивизии 
и работниками различных органи-
заций, органов местной власти и 
военкоматов. «Считаю, что поиск 
героев войны, – говорил Илларион 
Фёдорович, – не кампания, при-
уроченная к определённой дате 
или событию, а дело постоянное, 
каждодневное». 

У Евдокимова была своя чётко 
разработанная методика поиска. 
Главное здесь, по его мнению, – 
точность и достоверность. Факты 
и события не должны расходиться 
с официальными документами и 
архивными материалами: сводка-
ми боевых действий частей и под-
разделений, оперативными карта-
ми, донесениями командования, 
наградными листами, картотекой 
управления кадрами министерства 
обороны, армейскими газетами, 
позволяющими установить места 
боёв, историю подвигов и имена 
героев. Он направлял запросы в 

архив МО СССР, затем, получив 
официальное разрешение, сам 
посещал архивохранилище. С 
1965-го по 1975 год Евдокимов, 
несмотря на преклонный возраст 
и болезни, связанные с ранением, 
неоднократно приезжал в Подоль-
ский архив, где в общей сложно-
сти проработал над документами  
220 дней, изучая факты и события 
обороны Киева в 1941 г. «Кому же, 
как не нам, ветеранам, – замечал 
Илларион Фёдорович, – ничего не 
пожалеть для того, чтобы имена 
всех героев войны засверкали в 
полную силу». 

Евдокимов тщательно перепро-
верял свои записи, сверял полу-
ченные и имеющиеся архивные 
материалы, после чего начинал 
новый поиск. И шли в разные угол-
ки страны, военкоматы, адресные 
столы, исполкомы советов, органы 
внутренних дел, красным следо-
пытам письма, запросы, просьбы. 
В результате кропотливого поиска 
он установил имена, фамилии, 
местонахождение могил более 500 
участников боёв 1941 года, которые 
до этого считались пропавшими 
без вести, и передал списки в во-
енкоматы. Найдя здравствующего 
защитника Киева, обязательно 
завязывал с ним переписку. Полу-
чив дополнительный материал, он 
писал статью об этом человеке: 
где воевал, какой совершил под-
виг, чем и когда награждён, и 
отправлял её в районную или ре-
спубликанскую газету. В докумен-
тах, наградных листах Илларион 
Фёдорович искал любую зацепку, 
информацию, чтобы расширить 
район и круг поиска. Иногда его 
старания заканчивались безре-
зультатно, но были и серьёзные 
удачи, когда он разыскивал героя, 
которому вручали награду военных 
лет. Их более ста. Ему писали со 
всех концов страны, присылали 
уцелевшие документы, делились 
воспоминаниями, обращались с 
просьбой разыскать невручённую 

награду, содействовать в улучше-
нии жилищных условий, ходатай-
ствовать о добавлении пенсии. 
Каждым таким письмом Евдоки-
мов занимался и был очень рад, 
если получалось помочь бывшему 
фронтовику. 

4 июля 1964 г. в газете «Кабар-
дино-Балкарская правда» И. Ев-
докимов публикует статью «Живы 
ли герои?», в которой называет 
имя красноармейца 632-го полка 
175-й дивизии Ауеса Дугарлиева. 
На публикацию откликнулись его 
сын Лиуан Дугарлиев и племянник 
Владимир. Они писали Евдоки-
мову, что Ауес Дугарлиев воевал 
под Киевом, его жена получила 
извещение о смерти, и больше 
ничего о нём семья не знает. Обна-
ружив в архиве очередной список 
отличившихся в боях и представ-
ленных к наградам воинов 175-й 
стрелковой дивизии, И. Евдокимов 
самостоятельно не смог выяс-
нить их происхождение и судьбу.  
23 февраля 1965 г. он пишет замет-
ку с просьбой откликнуться остав-
шихся в живых бывших защитников 
Киева, уроженцев республики, 
или же родственников Азретали 
Ашибокова и Михаила Бетрозова. 
Они были представлены к прави-
тельственным наградам.

Через несколько месяцев, найдя 
новые имена, Евдокимов публикует 
в газете статью «Где вы, герои?». 
Он приводит выдержки из наград-
ных листов на бойцов и командиров 
дивизии: Джафара Асварова, Сте-
пана Чернухина, Далхата Акаева, 
Василия Марченко, Василия Лин-
ченко, Алексея Гелертова, Фёдора 
Маркова и других.

9 мая 1965 г. в газете «Кабарди-
но-Балкарская правда» вышла но-
вая статья И. Евдокимова о бойцах 
175-й дивизии. Он рассказывает о 
боевом пути пулемётчиков Хоконо-
ва, Лаптева, Дернового; лейтенан-
тов Акиева и Увижева, политрука 
Огурлиева, воевавших в Киевской 
области, в районе сёл Жерновка, 

Княжичи, Юровка, Мотовиловка, 
Мышеловка. Автор отмечал, что 
нашёл наградные листы, свиде-
тельствующие о представлении 
бойцов Ацаца Хоконова и Ивана 
Лаптева к награждению орденами 
Ленина, сообщал о том, что «най-
ден Хоконов – работает чабаном 
в родном Сармаковском колхозе, 
поиски Лаптева продолжаются».

Книга И. Евдокимова «Сыны 
Кабардино-Балкарии в героиче-
ской обороне Киева» стала первой 
специальной работой, которая це-
ликом посвящена исследованию 
боевой жизни дивизии, её участию 
в обороне Киева в 1941 г., восста-
новлению имён красноармейцев 
и их ратных дел. Она написана на 
основе документальных архивных 
данных, собственных материалов 
и воспоминаний выживших бойцов 
дивизии, тех, кого ему удалось 
разыскать: встретиться лично или 
же установить письменную связь – 
через военного комиссара респуб-
лики и редакцию газеты «Кабар-
дино-Балкарская правда». Не все 
бойцы осмеливались в то время 
раскрыть полную правду о том, что 
произошло с ними после гибели 
дивизии. Многие попали в плен, и 
те, кто не погиб в концлагерях от 
голода, холода, болезней и непо-
сильного труда, вынуждены были 
после освобождения доказывать, 
что не скомпрометировали себя 
сотрудничеством с оккупантами. 
Эти люди, как правило, на вопросы 
исследователей отвечали общими 
фразами: «получили впервые 
боевое крещение под Киевом, где 
целыми днями не видели солнца 
от ураганного огня, дыма и столбов 
пыли, более двух месяцев держали 
укрепрайон Киева, а потом – плен». 
Евдокимову удалось собрать, си-
стематизировать уникальные мате-
риалы и фронтовые фотографии, 
опубликовать бесценную книгу о 
живых и погибших воинах доблест-
ного соединения. Документальная 
повесть Евдокимова и по сей день 

является ценной информативной 
и содержательной работой, автор 
вернул из забвения имена мно-
гих бойцов дивизии, выходцев из 
Кабардино-Балкарии. Их потомки 
и родственники получили хоть 
какие-то сведения о боевой жизни 
красноармейцев, которые не вер-
нулись домой и считались пропав-
шими без вести. Вдовы солдат, не 
числившихся в списках погибших, 
не дождавшись пособий и пенсий 
от государства, в нужде несколько 
лет, вплоть до начала 50-х годов, в 
одиночку растили детей, работая 
за трудодни на колхозных полях. 

И. Евдокимов не только возвра-
щал из забвения имена бойцов и 
командиров дивизии. После выхо-
да книги, несмотря на пожилой воз-
раст и многочисленные болезни, он 
хлопотал о малограмотных, изра-
ненных ветеранах, проживающих 
в сёлах и аулах Кавказа, которые 
после войны сами зачастую не 
могли решить множество бытовых 
и бюрократических проблем: уста-
новление пенсии и инвалидности, 
улучшение жилищных условий, 
получение наград. Ветераны об-
ращались к нему, надеясь, что 
вмешательство авторитетного че-
ловека, подполковника запаса и ав-
тора книги, обязательно поможет. 
И. Евдокимов готовил небольшие 
заметки о боевом пути бойцов ди-
визии для газет, направлял письма 
в военкоматы с просьбой позабо-
титься о больных стариках и одно-
временно обратиться в архив МО 
за подтверждающими докумен-
тами – наградными листами. При 
этом он указывал номера фондов, 
описей и дел, чтобы ветеранам без 
лишних проволочек возвращали 
заслуженные награды и статус. 
Нужно отметить, что для самого 
исследователя эти обращения ино-
гда таили в себе непосредствен-
ную опасность. Многие ветераны 
дивизии находились долгое время 
в плену, а значит, под негласным 
подозрением. Не всё было гладко 

в биографии некоторых бывших 
узников концлагерей. В любой 
момент компетентные службы 
могли выявить компрометирую-
щие документы, а И. Евдокимова 
обвинить в хлопотах за дезертиров, 
сотрудничавших с оккупантами, по-
пуляризацию недостойных людей, 
сдавшихся в плен врагу. Тем более 
такие случаи также имели место, 
что было зафиксировано в пере-
писке автора с ветеранами 175-й 
стрелковой дивизии и работниками 
военкоматов. 

В 60-70-х гг. И. Евдокимов не-
устанно занимается общественной 
работой и военно-патриотическим 
воспитанием, считается одним из 
самых авторитетных наставников 
юношества в Киеве. Его регулярно 
приглашали в школы и военкоматы 
города, где ветеран войны и иссле-
дователь выступал перед пионера-
ми, комсомольцами и призывника-
ми Советской армии. Он делился 
воспоминаниями, рассказывал 
о своей юности, исследованиях, 
боевом пути, вспоминал павших 
друзей и однополчан, напутство-
вал будущих солдат с честью и 
достоинством служить Родине. И. 
Евдокимов был хорошим рассказ-
чиком, помнил и знал множество 
интересных случаев, его речи 
слушали внимательно и часто пре-
рывали бурными аплодисментами. 

В 1970 г. старшеклассники шко-
лы с. Шалушка с учителем – ве-
тераном войны Назиром Кашир-
говым, встретившись с бывшими 
воинами 175-й стрелковой дивизии, 
жившими в селе, начали переписку 
с однополчанами. Собранные ма-
териалы послужили основой созда-
ния в школе альбома и стенда-кар-
ты «Наши односельчане в обороне 
Киева». Эту работу продолжили 
члены поискового кружка школы, 
которым руководила учительница 
О.Ф. Коммодова. Вскоре она ор-
ганизовала поездку школьников в 
Киев, чтобы почтить память пав-
ших, поклониться местам, где про-

лита кровь земляков. Они повезли 
с собой траурные ленты, мешочки с 
землёй с могил отцов и матерей по-
гибших красноармейцев, жителей 
с. Шалушки. Домой должны были 
привезти землю с братских могил, 
где покоятся односельчане. О по-
ездке в столицу Украины написала 
статью «Снова цветут каштаны» 
ученица 10 класса, член поисковой 
группы Рита Коммодова в газету 
«Советская молодёжь» (23 января 
1975 г.). Она писала: «Нас встрети-
ли горячо, приветливо. Сразу мы 
увиделись с И.Ф. Евдокимовым. 
Более двух часов он беседовал с 
нами. Побывали в музее Киевского 
округа, на бывших оборонитель-
ных рубежах. Здесь мы ссыпали 
привезённую нами землю, взяли 
священной для нас украинской 
земли. В этих местах много брат-
ских могил. Увидев нас у могилы, 
подошли многие из живущих здесь 
людей. А когда мы включили магни-
тофонную запись реквиема нашего 
композитора В. Балова, мало кто 
сдерживал слёзы. Хочу вспомнить 
о словах И. Евдокимова: «Многим 
во время войны пришли сообще-
ния, что их сын или отец пропал 
без вести. Не может этого быть. Это 
преступление – успокоиться на объ-
яснение: пропал без вести. Будьте 
неутомимы, ведите поиски бойцов, 
чья судьба осталась неизвестной!».

Анатолий ДЗАГАЛОВ, 
кандидат исторических наук

Представители адми-
нистрации СКГИИ, руко-
водители учебных подраз-
делений профильного на-
чального, специального 
профессионального и выс-
шего образования, заве-
дующие кафедрами, пре-
подаватели, специалисты, 
курирующие молодёжную 
политику, а также пред-
ставители студенческого 
совета обсудили возмож-
ность обмена с коллегами 
из других творческих вузов 
уникальными практиками 
работы, которые реализуют-
ся в институте.

Речь шла о значении рус-
ской культуры в цивилизаци-
онном плане, о её воспита-
тельной роли как элемента 
единения и гармонизации 
российского общества, о 
толерантности жителей са-
мого многонационального 
макрорегиона России, в 
состав которого входят семь 
республик. В единствен-
ном на Северном Кавказе 
творческом вузе получают 
образование представите-
ли всех субъектов СКФО, а 
также государств ближнего 
и дальнего зарубежья. 

Обсуждались методы 
совершенствования рабо-
ты со студентами. Наряду 
с такими традиционными 
сообществами, как студен-
ческий совет, студенческое 
научное общество, здесь 
действуют многочисленные 
клубы по интересам, волон-
тёрский центр, реализуются 

уникальные студенческие 
проекты, поддерживаемые 
государственными гран-
тами.

Большое внимание уде-
ляется патриотическому 
воспитанию не только по-
средством искусства, но и в 
ходе комплексных меропри-
ятий, включающих элемен-
ты истории Отечества, крае-
ведения, искусствоведения.

Особое внимание было 
уделено созданному при 
поддержке Министерства 
культуры РФ центру креа-
тивных практик «Арт-идея», 
ставшему площадкой для 
свободного общения мо-
лодёжи Нальчика и пред-
ставителей старшего поко-
ления деятелей культуры и 
искусств.

 Проректор по творческой 
и воспитательной работе 
СКГИИ Фатимат Цраева 
обратила внимание при-
сутствующих на развитие 
становления психологиче-
ской службы вуза, которая 
совершенствуется для ока-
зания профессиональной 
бесплатной психологиче-
ской помощи студентам 
и сотрудникам института, 
поддержки в решении пси-
хологических проблем и 
преодолении трудных жиз-
ненных ситуаций. Сталки-
ваясь с различными вы-
зовами современности, 
сотрудники вуза понимают, 
что необходимо учиться 
управлять эмоциями, при-
обретать навыки работы в 

команде, предотвращать 
вероятные проявления со-
циальной напряжённости. 
Подчёркивалось, что в от-
носительно небольшом по 
численности коллективе 
студентов и преподавате-
лей царит атмосфера вза-
имопонимания и доверия. 
Поддержка студента или 
члена трудового коллектива 
в трудной жизненной ситу-
ации – традиционная со-
циальная практика. Адми-
нистрация СКГИИ быстро и 
профессионально реагиру-
ет на происходящее в вузе, 
поддерживает интересные 
проекты преподавателей и 
студентов, в которые вклю-
чаются педагоги и творче-
ская молодёжь вуза, других 
образовательных организа-
ций Кабардино-Балкарии и 
регионов страны.

Ректор СКГИИ профессор 
Анатолий Рахаев сообщил, 
что вуз располагает уни-
кальным опытом работы с 
представителями различных 
культур, выпущена моно-
графия о воспитательной 
деятельности СКГИИ, кото-
рая была представлена в 
Министерстве просвещения 
РФ, Министерстве науки и 
высшего образования РФ, 
а также в Министерстве 
культуры РФ, которое яв-
ляется учредителем вуза и 
оказывает содействие в рас-
пространении наработанных 
здесь практик.

Ирина БОГАЧЁВА.
Фото автора

Уникальные практики СКГИИ 
по воспитанию молодёжи

В вопросах банкротства 
граждан поможет разобраться 
эксперт, арбитражный управля-
ющий член ассоциации «Меж-
региональная саморегулируе-
мая организация арбитражных 
управляющих «Содействие» 
Мадина Руслановна Ворокова. 

– В каких случаях граж-
данин может быть признан 
банкротом?

– Главный плюс банкрот-
ства – списание долгов. Сразу 
по завершении процедуры 
аннулируются кредиты, микро-
займы, долги перед третьими 
лицами и даже задолженности 
по коммунальным услугам. 
В соответствии с законом о 
банкротстве инициировать 
процедуру можно: когда долг 
превышает 500 тысяч рублей; 
когда просрочки по выплатам 
длятся не менее трёх месяцев; 
когда гражданин предвидит 
свою неплатежеспособность.

Максимальный срок вы-
платы долгов до признания 
банкротом составляет три 
года. Если спустя это время 
должник так и не погасил за-
долженность, он признаётся 
банкротом, а его имущество 
выставляют на реализацию. 
Если гражданин не соответ-
ствует требованиям для ут-
верждения плана реструкту-
ризации долгов, его признают 

Актуальные вопросы
-

ЧЕМПИОНАТ

-

Новый подход к системе среднего 
профессионального образования

Насыщенная программа 
включает пять дней испыта-
ний, которые пройдут кандида-
ты на победу на региональном 
этапе – чемпионский статус в 
компетенции «Промышленное 
садоводство». В этом году 
организаторы позаботились 
не только о комфортных и 
по последнему слову техники 
оборудованных площадках 
для практических конкурсных 
заданий, но и предоставили 
участникам возможность полу-
чить полезную информацию 
об истории чемпионатного 
движения и масштабных про-
ектах, которые нуждаются в 
молодых специалистах в по-
следующие годы.

В Центре опережающей 
профессиональной подготовки 
за круглым столом обсудили 
две ключевые темы: современ-
ное состояние и перспективы 
развития чемпионатного дви-
жения в Кабардино-Балкар-
ской Республике и подготовку 
кадров в рамках федерального 
проекта «Профессионалитет».

Координатор Всероссийско-
го чемпионатного движения 
по профессиональному ма-
стерству в КБР Диана Аттое-
ва рассказала о движении в 
стране и республике, отметив 
позитивную динамику каче-
ственных и количественных 
показателей. Россия вступила 
в «WorldSkills» в 2012 году, оно 
получило в стране быстрый 
старт при активной поддержке 

банкротом и вводят процедуру 
реализации имущества.

– Кто инициирует проце-
дуру банкротства и какое 
имущество заберут?

– Это может быть сам граж-
данин либо его кредиторы. 
При подготовке документов 
для процедуры банкротства 
должник составляет список 
имущества, которое находится 
у него в собственности. Не-
движимость, автомобили и 
другие ценные вещи подлежат 
реализации на аукционе по 
банкротству, исключение со-
ставляют: единственное жильё 
и земельный участок, на кото-
ром оно находится; продукты 
питания, предметы обихода, 
одежда, обувь за исключе-
нием предметов роскоши и 
драгоценностей; имущество, 
необходимое для професси-
ональной деятельности долж-
ника; домашние животные 
и птица, содержащиеся без 
цели предпринимательства, 
помещения для их содержа-
ния, семена для посева;  де-
нежные средства в размере 
не менее величины прожиточ-
ного минимума на должника 
и членов семьи на его ижди-
вении; материнский капитал; 

денежные средства, выпла-
чиваемые в возмещение вре-
да, причинённого здоровью, 
либо в связи со смертью кор-
мильца, и иного имущества. 
Полный перечень в статье  
446 Гражданского кодекса РФ 
и статье 101 федерального 
закона «Об исполнительном 
производстве». Также может 
быть продано имущество, на-
житое в период брака, но за-
регистрированное на супруга 
(супругу) должника.

Признанный банкротом бу-
дет не вправе распоряжаться 
своим имуществом, в том чис-
ле деньгами, находящимися 
на счёте. Суд может запретить 
должнику выезжать за пределы 
Российской Федерации.

– Банкротство – это спасе-
ние от долгов?

– Не всегда: гражданин 
не освобождается от долгов, 
если он привлечён к уголовной 
или административной ответ-
ственности за неправомерные 
действия при банкротстве, 
преднамеренное или фиктив-
ное банкротство. Или если не 
предоставил необходимые 
сведения либо дал заведомо 
недостоверные сведения фи-
нансовому управляющему или 

арбитражному суду, который 
рассматривает дело о банкрот-
стве. Также если гражданин в 
отношении кредитора действо-
вал незаконно, в том числе 
совершил мошенничество, 
злостно уклонился от погаше-
ния долга, уклонился от уплаты 
налогов, сборов, предоставил 
кредитору заведомо ложные 
сведения, скрыл или умышлен-
но уничтожил имущество.

– Чем опасна процедура 
банкротства?

– В течение трёх лет граж-
данин не вправе занимать 
должности в органах управле-
ния юридического лица, иным 
образом участвовать в его 
управлении. В течение пяти лет 
при обращении за кредитом 
(займом) гражданин обязан 
сообщать о факте банкротства 
и не может подавать новое 
заявление о признании себя 
банкротом. В течение пяти лет 
гражданин не вправе занимать 
должности в органах управле-
ния страховой организации, 
негосударственного пенси-
онного фонда, управляющей 
компании инвестиционного 
фонда, паевого инвестицион-
ного фонда и негосударствен-
ного пенсионного фонда или 

микрофинансовой компании, 
иным образом участвовать в 
управлении такими организа-
циями. В течение десяти лет 
гражданин не вправе занимать 
должности в органах управле-
ния кредитной организации, 
иным образом участвовать в 
управлении кредитной органи-
зацией.

– Можно ли найти работу 
после банкротства?

– Банкротство абсолютно 
не влияет ни на официальное 
трудоустройство, ни на полно-
ценную работу гражданина. Он 
может занимать ту должность, 
которая его устраивает, за 
исключением органов управ-
ления. Таким образом, решив 
начать процедуру банкротства, 
поддавшись навязчивой рекла-
ме о помощи в списании дол-
гов, прежде всего следует чётко 
оценить последствия после 
признания банкротом. Управле-
ние Росреестра также напоми-
нает, что в случае недовольства 
работой арбитражного управ-
ляющего, который ведёт дело 
о банкротстве, необходимо об-
ращаться с жалобой либо в са-
морегулируемую организацию 
арбитражных управляющих, 
членом которой он является, 
либо в управление Росреестра 
по КБР. Обращения можно на-
правлять письменно, почтовым 
отправлением либо на сайт 
Росреестра.

Подготовила 
Марина БИДЕНКО

Президента В. Путина. Наци-
ональным оператором стало 
агентство развития професси-
ональных сообществ и рабочих 
кадров «Молодые профессио-
налы (Ворлдскиллс Россия)». 
Главная миссия движения 
– организация конкурсов про-
фессионального мастерства в 
стране, а также развитие про-
фессионального образования 
для обеспечения экономики 
страны высококвалифициро-
ванными кадрами, повышение 

роли профессиональной под-
готовки в социально-экономи-
ческом и культурном развитии 
государства. Союз также фор-
мирует и готовит национальную 
сборную для выступления на 
мировых чемпионатах.

– Кабардино-Балкария 
включилась в движение в  
2017 году, тогда соревнова-
ния по профессиональному 
мастерству проходили по  
8 компетенциям. В 2022 году 
чемпионат проходил уже по  

26 компетенциям, он оказался 
самым удачным для респуб-
лики по количеству медалей, 
включая «серебро» по ком-
петенции «Медицинский и 
социальный уход». В этом 
году всероссийское движение 
включает чемпионат по про-
фессиональному мастерству 
«Профессионалы» и «Чемпио-
нат высоких технологий». Каж-
дый предполагает проведение 
региональных, отборочных и 
финальных этапов, а в числе 
участников появились юниоры 
– школьники от 14 лет.

В основной категории про-
ведены соревнования по  
22 компетенциям, в которых 
приняли участие 137 конкурсан-
тов, 140 экспертов-наставников 
и 29 индустриальных экспер-
тов. В категории «Юниоры»  
15 конкурсантов соревновались 
по 3 компетенциям.

– Бонусом для финалистов 
и призёров чемпионата стала 
возможность пройти профес-
сиональную стажировку на 
предприятиях партнёров про-
екта и получить предложение 

трудоустройства, – отметила 
Диана Аттоева.

Сатаней Курашинова озву-
чила итоги реализации феде-
рального проекта «Профессио-
налитет-2023», а также прогноз 
на следующий год. 

– Идея проекта в создании 
инновационного образователь-
ного кластера по актуальным 
профессиональным направ-
лениям. В этом году создан 
кластер «Правоохранительная 
сфера и управление» на базе 
Кабардино-Балкарского гу-
манитарно-технического кол-
леджа. Он предусматривает 
абсолютно новое содержание 
образования, оснащение со-
временным оборудованием 
девяти учебно-производствен-
ных зон и новые механизмы 
управления. Показатели его 
результативности превзошли 
ожидания, число обучающих-
ся по новым образователь-
ным программам превышает  
600 человек, а к 2025 году уве-
личится вдвое, – рассказала  
С. Курашинова. 

В задачах реализации фе-
дерального проекта «Профес-
сионалитет-2024» – создание 
образовательных кластеров по 
семи направлениям и восьми 
производственно-рабочих зон, 
дальнейшая технологическая 
и цифровая модернизация 
новых образовательных пло-
щадок. Также расширится круг 
партнёров.

Марианна ГУБАШИЕВА

И. Евдокимов
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Образование и воспитание –  
неразрывные понятия

Победа легко не достаётся

Учительские семьи – явление особое, по вечерам все разговоры о школе, а 
энергии и душевного тепла должно хватать не только на учеников, но и на соб-
ственных детей. Бузжигит Азретович и Людмила Юрьевна родились в Средней 
Азии, куда были депортированы семьи их отцов – Азрета Життева в Туркестан, 
а Юсуфа Мусукаева – в Киргизскую ССР. На чужбине они встретили своих жён, 
уроженок Алтайского края и Украинской ССР, которые после реабилитации 
балкарского народа вместе с мужьями приехали на их историческую родину. 

(Окончание.  
    Начало на 1-й с.) 

Хаути Сохроков напом-
нил о первостепенной роли 
педагогов в судьбе под-
растающего поколения. 
Именно они наполняют 
светом знаний детские 
умы, воспитывают и взра-
щивают в них ростки ду-
ховно-нравственных цен-
ностей – любви к родине,  
национальной культуре,  
истории своего народа.

– Воспитание и обра-
зование – неразрывные 
понятия. И сегодня этот 
тезис актуален как никог-
да. В 90-е годы деструк-
тивное западное влияние, 
как смертоносный вирус, 
проникший в наше обще-
ство, разрушило систему 
ценностей, которая сло-
жилась за многие годы 
существования Советского 
Союза. Прежде всего это 
разрушение коснулось 
советской системы обра-
зования, которая всегда 
отличалась высокими ка-
чественными показателя-
ми. Система рассматри-
вала школу не только как 
площадку для получения 
знаний, но и как источник 
норм духовно-нравствен-
ного воспитания. Сегодня 
мы возвращаемся к ис-
токам прошлого и вновь 
возрождаем эти добрые 
традиции. Педагоги снова 
становятся наставниками 
для учеников, – подчер-
кнул Х. Сохроков.

Мая Жемухова – учи-
тель экологии третьей 
атажукинской школы – 
получила награду за са-
моотверженную отдачу 
любимому делу.

– Очень приятно ви-
деть наглядные результаты 
своего труда. Успехи уче-
ников равноценны моим 
личным. Думаю, что так 
должны думать все учите-
ля, ведь это и есть смысл 
нашей профессии: ты смог 
научить ребёнка тому, что 
знаешь, а он в свою оче-
редь, применяя эти знания 
на практике, добился успе-
ха, – признаётся она.

Сергей Карныш доба-
вил, что очень важно сти-
мулировать и поощрять 
детей за старания, это 
придаёт им уверенности 
в себе, в своих знаниях, 
в том, что он полезен и 
нужен обществу.

– Единственное, что 
нельзя потерять, украсть 
и подарить, – это знания. 
И каждый из нас может 
обладать этой уникальной 
силой и мощью. Будьте 
всегда любознательны и 
жадны до знаний, тогда 
вам всегда будет сопут-
ствовать успех, – сказал 
он.

Знания – это сила, ко-
торая разрушает все пре-
грады и трудности. Даже 
сложную грамматику ка-
бардино-черкесского язы-
ка можно освоить «на от-
лично», если того захотеть 

Встреча прошла в нефор-
мальной обстановке. А. Езаов 
поздравил ребят с высокими 
результатами и пожелал дальней-
ших успехов. Он поинтересовался 
у них о планах на ближайшее 
будущее и отметил, что победы 
всегда приводят к исполнению 
самых заветных желаний. Ребята 
рассказали о трудностях прохож-
дения конкурсных испытаний и 
признались, что основную базу 
знаний получили от своих педа-
гогов-наставников. 

Выпускница лицея одарённых 
детей детской академии твор-
чества «Солнечный город» Лия 
Хачетлова – победительница 
заключительного этапа всерос-
сийской школьной олимпиады по 
ОБЖ – рассказывает, что путь к 
успеху был тернист и требовал 
больших усилий и времени.

– В лицее учусь с седьмого 
класса. В 10-м интенсивно на-
чала готовиться к ЕГЭ, в этом 
году – выпускном для меня – до-
бавилась ещё и подготовка к Все-
российской олимпиаде школь-
ников по выбранному предмету. 
Сложно было совмещать эти две 
объёмные работы. И то, и другое 
требует усидчивости, терпения и 
длительной подготовки. Но итоги 
оправдали все старания. Опыт, 

приобретённый на конкурсе, 
бесценен, он обязательно при-
годится мне в жизни. Уже сейчас 
благодаря этой победе итоговая 
сумма вступительных баллов уве-
личилась на несколько единиц, 
что дало мне преимущество в 
выборе престижных вузов стра-
ны. Бонусом стала возможность 
поступить в два московских 
вуза – это РУДН и Медицинский 
институт им. Сеченова. Однако 
планирую поступать на профес-
сиональное направление «Ме-
неджмент», сектор IT-технологий. 
В приоритете – Высшая школа 
экономики и РАНХиГС, – призна-
ётся Лия.

Умник, как называют победи-
телей популярной телевизионной 
олимпиады, Марат Кучуков также 
учится в лицее «Солнечного го-
рода» и гордится своими настав-

никами. Ведущий телепроекта 
Юрий Вяземский отметил его 
высокую эрудицию и уверенность 
в себе.

– Кроме необходимости энци-
клопедических знаний, в проекте 
очень много вопросов на провер-
ку логики. Неоднократно перед 
съёмками проигрывал все сце-
нарии и примерно знал, что меня 
ожидает. Потому не волновался и 
довольно спокойно реагировал 
на происходящее. Я поставил 
перед собой определённые за-
дачи и следовал по намеченному 
маршруту, не отвлекаясь на ка-
меры, не теряя самообладание, 
– рассказывает он.

Выпускница школы № 2 с. Че-
гем-2 Дана Алакаева своё при-
зовое место в проекте посвятила 
любимой бабушке. Вспоминает, 
что не рассчитывала даже на 

победу на региональном отбо-
рочном этапе телеолимпиады, 
не верила, что ученица сельской 
школы сможет составить конку-
ренцию городским отличникам.

– Когда проходила задания на 
региональном этапе «Умников и 
умниц», городские сверстники 
оказались такими же, как и я – 
тоже сомневающимися в себе, 
обладающими лимитированным 
багажом знаний. То есть тут уже 
многое зависит от тебя, твоего 
старания, упорства и способно-
сти качественно усвоить знания. 
В моём случае, думаю, ещё 
важным мотиватором стала моя 
бабушка, которая не пропускала 
ни одну передачу «Умников и 
умниц». Она ушла из жизни, но, 
уверена, больше всех порадова-
лась бы моим успехам.

Адана АГОВА

и усердно учиться. В этом 
уверен Астемир Хашпаков 
– учащийся лицея одарён-
ных детей ДАТ «Солнечный 
город», который победил в 
региональной олимпиаде 
по родному языку. 

– Это не первая моя 
«олимпиадная» победа. 
Ранее я побеждал и по 
другим предметам, в том 
числе и по математике. 
Участвовать в олимпиаде 
по родному языку было 
решением рискованным, 
но я не ищу лёгких путей 
и в данном случае хотел 
доказать себе, что смогу 
пройти достойно конкурс-
ные задания по доволь-
но сложному, особенно в 
плане грамматики, пред-

мету. Я доволен, конечно, 
результатом и рад, что не 
подвёл своих наставни-
ков, – делится мыслями 
Астемир.

В рамках ежегодного 
вручения премии Главы 
республики финалистам и 
победителям предметных 
олимпиад Благодарностью 
Министерства просвеще-
ния и науки был отмечен 
ряд педагогов и директо-
ров школ. Каждый из них 
внёс значительный вклад 
в обучение и воспитание 
подрастающего поколения 
и показал высокие резуль-
таты профессиональной 
деятельности.

Марианна ГУБАШИЕВА.
Фото Артура Вологирова

ПЕРЕДОВЫЕ МЕТОДИКИ  
И ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПОДХОД

Бузжигит Азретович родился в городе 
Туркестане Южно-Казахстанской области. 
В 1956 году семья Життеевых вернулась 
в родной Нальчик, где юноша отучился 
в политехническом техникуме и начал 
трудовую деятельность на заводе «Сев-
кавэлектроприбор». В 1970 году молодой 
человек поступил в Кабардино-Балкар-
ский государственный университет на 
отделение «Технология машиностроения, 
металлорежущие станки и инструменты» 
и получил специальность инженера-
механика. В гостях у родственников в  
с. Кёнделен он познакомился с Людми-
лой, и через год, когда она училась на 
четвёртом курсе историко-филологиче-
ского факультета КБГУ, образовалась 
молодая студенческая семья. Окончив 
вуз, Життеев продолжил работу на за-
воде заместителем главного метролога 
центральной измерительной лаборатории. 
В 90-е годы, когда завод практически пере-
стал функционировать, он прошёл курсы 
профессиональной переподготовки и в 
1997-м стал учителем технологии в школе 
№ 18 города Нальчика, в которой продол-
жает трудиться по сегодняшний день. Он 
успешно принимает активное участие в 
работе городского методического объеди-
нения учителей технологии, участвует в се-
минарах и конференциях, передаёт опыт 
молодому поколению. На протяжении 
многих лет активно использует передовые 
методики и педагогические технологии: 
элементы личностно-ориентированного 
и дифференцированного обучения, ИКТ-
технологии и технологии проектирования. 
Учебные занятия строит с учётом воз-
растных особенностей детей, индивиду-
ально продумывает творческие задания. 
Бузжигит Азретович широко использует 
метод проектов, в основе которого лежит 
идея развития через социальное взаимо-
действие. Девиз работы педагога: «Твори, 
выдумывай, пробуй», а его отношение к 
труду становится ярким примером для 
ребят. Воспитанники Бузжигита Азретови-
ча ежегодно становятся победителями и 
призёрами муниципального и региональ-
ного этапов Всероссийской олимпиады 
школьников. За высокое педагогическое 
мастерство и значительный вклад в об-
разование он награждён почётными 
грамотами Министерства образования и 
науки КБР. В 2022 году удостоен премии 
Главы Кабардино-Балкарской Республики 
за подготовку победителя регионального 
этапа Всероссийской олимпиады школь-
ников по технологии, а также награждён 
памятной медалью «100-летие образова-
ния КБР».

ЗАВУЧЕМ МОЖЕТ  
БЫТЬ НЕ КАЖДЫЙ

Людмила Юрьевна родилась в селе 
Юрьевка Киргизской АССР, где отучилась 
восемь классов и, вернувшись с семьёй 
на родину, успешно окончила нальчикскую 
школу № 9. В 1966 году получила высшее 
образование в КБГУ по специальности 
«Английский язык». В её случае огром-
ную роль в выборе профессии сыграла 
сельская учительница английского языка 
Евдокия Николаевна Басина, беззаветно 
посвятившая себя любимой профессии. 
С 1971 года Людмила Юрьевна работает 
в школе № 18 города Нальчика. Сегодня 
её учительский стаж превышает 50 лет. 
Людмила Юрьевна работает вдумчиво 

Учительские семьи – 
явление особое

и увлечённо, у неё сложился свой пе-
дагогический почерк – умение создать 
обстановку коллективного творчества, 
взаимоотношений, повышающих качество 
обучения и филологического воспитания 
ребят. Людмила Юрьевна не только учила 
детей языку, но стремилась сформировать 
их личность, расширить круг интересов и 
возможностей. На её уроках совершались 
путешествия по странам и континентам, 
экскурсии в картинные галереи и музеи, 
поездки и походы. Для неё все ученики 
интересны и самодостаточны, она гордится 
ими и переживает об их будущем. Среди 
ребят победители и призёры олимпиад и 
конкурсов «По странам и континентам», 
а некоторые уже стали её коллегами. На 
протяжении многих лет работы Людмила 
Юрьевна являлась активным участником 
городского методического объединения 
учителей иностранных языков и воз-
главляла методобъединение школы. В  
1991 году стала заместителем директора по 
учебно-воспитательной работе, в контексте 
которой делается упор на демократические 
основы управления, когда учителя и роди-
тели становятся ближайшими партнёрами 
и помощниками, а мотивационная среда 
повышает педагогическое мастерство и 
инновационный поиск. Пятьдесят два года 
она спешит к ученикам и коллегам в род-
ную школу. Её труд был неоднократно от-
мечен почётными грамотами и благодарст- 
венными письмами. Людмила Юрьевна 
удостоена звания «Отличник народного 
просвещения», награждена Орденом Тру-
довой славы III степени.

Для Бузжигита Азретовича и Людмилы 
Юрьевны семья всегда была опорой и 
вдохновением. В браке они 53 года, вос-
питали сына Юрия и дочь Светлану, сейчас 
радуются успехам внуков. В 2015 году их 
семье была вручена медаль «За любовь 
и верность».

О КОЛЛЕГЕ  
С УВАЖЕНИЕМ

– В том, что наша школа устоялась, какие 
в ней сегодня традиции и гуманитарная 
основа – заслуга Людмилы Юрьевны, – 
говорит директор школы № 18 Лариса 
Гулуева. – Она человек необыкновенной 
интеллигентности, организации и систем-
ности. Поражает бесконечная преданность 
тому, чем она занимается, это глубоко 
порядочный человек, с огромным профес-
сиональным опытом и любовью к детям. 
У неё совершенно особая манера разго-
варивать с учениками, никогда не скажет 
того, что может обидеть другого человека, 
всегда возьмёт на себя ответственность за 
исполнение не только своих обязанностей, 
но и обязанностей коллег. Необыкновенно 
тёплое отношение к детям, в особенности с 
ОВЗ, они могут заниматься у неё в кабинете, 
переписывать работы и отдыхать. Мне очень 
импонирует в ней её внешний вид – ни разу 
не было такого, чтобы она пришла без при-
чёски, внешняя и внутренняя организация 
исключает всякого рода жалобы на недо-
могания. Любой контроль в её видении 
прежде всего консультативная поддержка. 
И, конечно, с Бузжигитом Азретовичем 
они пара – подкупает их тёплое уважитель-
ное отношение друг к другу, понимание 
и помощь. Он человек индивидуального 
труда, я очень тепло отношусь к нему как 
к преподавателю и ценю его человеческие 
качества, среди которых выделю собран-
ность, исполнительность, аккуратность и 
тактичность. Никогда не услышишь, чтобы 
эти люди о ком-то говорили плохо. 

– В своё время я окончил эту школу, и 
Людмила Юрьевна преподавала мне ан-
глийский язык, – рассказал преподаватель 
истории Асланбек Сафарович Жолаев. – 
Бузжигит Азретович всегда готов оказать 
помощь в любой ситуации, а когда я был 
начинающим педагогом, он ежедневно 
интересовался моими делами и предлагал 
помощь. Есть люди, располагающие к себе 
сразу и навсегда, он один из них. Людмила 
Юрьевна отзывчива, всегда готова помочь, 
прекрасный педагог и администратор с 
богатейшим опытом работы в одной школе. 
Отмечу, что завуч выполняет львиную долю 
работы с коллективом, это большая нагрузка 
и практически круглосуточная работа, кото-
рая не заканчивается и дома. Ежедневно с 
раннего утра она встречает школьников у 
входа, приветствует их, следит за дисципли-
ной и внешним видом. Работу завуча могут 
выполнять далеко не все, нужно обладать 
талантом организатора и дипломата, чтобы 
контролировать оптимальное выполнение 
указаний директора всем коллективом. 
Таких людей на самом деле мало, семья 
Життеевых, посвятившая себя школе и 
образованию, является примером профес-
сионализма, интеллигентности, доброго 
отношения к людям и надёжности. 

Марина БИДЕНКО.
Фото Артура Елканова

ДАТА

Герой труда, новатор  
и мудрый земледелец

У каждого человека своя 
судьба, а судьбы эти так же 
не похожи друг на друга, 
как не похожи своей не-
повторимостью вершины 
нашего сказочного края. 
Одни вершины пологие, 
причудливые по форме, 
другие суровы неприступ-
ными отвесными скалами, 
третьи поросли лесом до 
самой макушки, четвёртые 
увенчаны вечными сне-
гами и привлекают взор, 
по-своему впечатляя и по-
ражая воображение.

Так и карагачские хлебо-
робы с непохожими судь-
бами достигли в разное 
время высот в труде в эпоху 
Страны Советов. Звания 
Героя Социалистическо-
го Труда были удостое-
ны председатель колхоза 
имени Чапаева Нажмудин 
Билялович Абубекиров, ме-
ханизаторы-кукурузоводы 
Гали Хамашевич Емишев 
и Мухамед Ашевич Коте-
пахов. Считаю уместным 
добавить и имя Азрета-
ли Хабижевича Куготова 
– председателя колхоза  
им. Чапаева в 1986–1993 гг., 
почётного гражданина се-
ления Карагач Прохладнен-
ского района.

Азретали Хабижевич 
– уроженец селения Ка-
менномостское Зольского 
района. По рекомендации 
руководства республики 
33-летний труженик был  
избран руководителем 
местного коллективного 
хозяйства, приумножил 
достижения Нажмудина 
Абубекирова. За особые за-
слуги Х. Куготов был пред-
ставлен к званию Героя 
Социалистического Труда, 
но пока его вопрос рассма-
тривался в Москве, Совет-
ский Союз распался, – так 
в Карагаче не появился 
четвёртый Герой Соцтруда.

27 июля со дня рожде-
ния Нажмудина Биляло-
вича исполняется 95 лет. 
Несколько поколений жите-
лей села Карагач рассказы-

вают детям и внукам о том, 
как крестьяне-бедняки соз-
давали  комитет общест- 
венной взаимопомощи, 
имевший трактор и моло-
тилку, потом были сельхоз-
кооператив, сельхозартель 
и колхоз, среди руково-
дителей которого был и 
Нажмудин Абубекиров, в  
44 года ставший облада-
телем самой высокой на-
грады СССР – звания Героя 
Социалистического Труда. 
Молодому председателю 
удалось собрать хорошую 
команду единомышлен-
ников из числа опытных 
механизаторов. Целыми 
днями он находился с кол-
хозниками в поле. Именно 
с той поры утвердилась в 
нём любовь к земле. На 
ней основывается поэзия 
труда и его души, отсюда 
его забота обо всём окру-
жающем, правила личных 
и общественных отноше-
ний.

– Да, на службе у че-
ловека агрономическая 
наука и разнообразная 
техника, – любил повторять 
он. – Но всё равно росток 
зерна может вырасти, а 
может и пропасть, потому 
что он, высеянный челове-
ком, по-прежнему отдаётся 
во власть каждой тучки, 
каждого ветерка, каждого 
солнечного луча. И хле-
боробу приходится искать 
единственно правильные 
решения, чтобы спасти этот 
росток, сберечь его силу. 
Взрыхлить, накормить, на-
поить и раз, и два, и три, 
– пока он не превратится 
в спелое зерно, в хлеб. И 
приходится исправлять, 
дополнять, уточнять тех-
нологическую карту, до 
тонкости разработанную 
перед высевом зёрнышка 
по всем правилам нау-
ки. Так из года в год, и 
нет похожих лет, как нет и 
лёгких, когда бы природа 
полностью благоприятство-
вала хлеборобу от сева до 
жатвы, не нарушала его 

планы, не понуждала к 
уйме срочных решений, 
к риску и каждодневному 
творчеству.

 Нажмудин Билялович 
утверждал, что величие 
хлебороба в том и состоит, 
что он, познавая природу, 
не покоряет её, а умело 
использует благоприятные 
условия, ищет и находит 
способы нейтрализовать 
или уменьшить пагубное 
воздействие стихии.

   Я много раз писал 
о Карагаче, имел честь 
встречаться и с героями 
крестьянского труда, кото-
рые прославили село на 
весь Советский Союз.

Нажмудин Абубекиров 
всегда упорно и неустан-
но искал что-то новое, 
внимательно следил за 
передовым опытом в сель-
скохозяйственном произ-
водстве, изучал научную 
литературу. И всё разум-
ное, что услышал и уви-
дел, стремился внедрить 
в производство. Работал 
Нажмудин Билялович мно-
го: каждый его трудовой 
день начинался с первыми 
петухами и заканчивался 
иногда за полночь. Своим 
подходом к труду он всегда 
показывал остальным при-
мер. Председатель был не 
из тех, кто кричал на под-
чинённых, кто их унижал. 
Своей человечностью и 
добрым отношением к лю-
дям он завоевал их сердца, 
мудрыми вескими словами 
звал за собой односельчан 
на трудовые подвиги. Всё 
что должно быть в хорошем 
человеке, умелом орга-
низаторе, великолепном 
руководителе, прекрасном 
семьянине, в нём присут-
ствовало.

Нажмудин Абубекиров 
прожил всего 55 лет, но за 
такой небольшой отрезок 
сделал столько, сколько 
не по силам иному долго-
жителю. Умение общаться 
с людьми, решать самые 
сложные дела снискали 

председателю любовь и 
уважение односельчан. И 
не зря сегодня его именем 
названа центральная ули-
ца родного села.

Труд Н. Абубекирова был 
оценён по достоинству: в 
1964 году ему было присво-
ено звание «Заслуженный 
кукурузовод КБАССР», че-
рез два года он награждён 
Орденом Ленина, а в 1971-м 
– орденом Трудового Крас-
ного знамени, в 1972 году 
Указом Президиума Вер-
ховного Совета СССР ему 
присвоено звание Героя 
Социалистического Труда с 
вручением второго Ордена 
Ленина и золотой медали 
«Серп и Молот». Его из-
бирали членом Кабарди-
но-Балкарского обкома, 
Прохладненского горкома 
КПСС, депутатом Верхов-
ного Совета республики.

Сын Руслан пошёл по 
стопам отца. После школы 
успешно окончил Тимиря-
зевскую сельхозакадемию 
в Москве и аспирантуру 
во Всесоюзном сельско-
хозяйственном институте 
кукурузы в Днепропетров-
ске. Работал в Институте 
сельского хозяйства – ныне 
филиале Кабардино-Бал-
карского научного центра 
Российской академии наук, 
занимаясь фундаменталь-
но селекцией семенной ку-
курузы. Без преувеличения, 
сегодня Руслан Нажмуди-
нович Абубекиров – один 
из самых авторитетных 
селекционеров в масшта-
бах России. В настоящее 
время он трудится в селек-
ционно-семеноводческом 
центре инновационно-про-
изводственной агрофирмы 
«Отбор» в родном Про-
хладненском районе, ко-
торый прославлял в своё 
время отец.

Борис БЕРБЕКОВ

ВЫ НАМ ПИСАЛИ

Как оплачивается ко-
мандировка в новые ре-
гионы?

Юрисконсульт Андрей 
Скопинцев сослался на 
постановление Правитель-
ства Российской Федера-
ции от 28 октября 2022 г. 
№ 1915, согласно которому 
работодатель выплачивает 
двойную среднюю зарпла-
ту, если работника коман-
дируют в новые регионы.  
Дополнительные расходы, 
связанные с проживанием 

В двойном размере
вне постоянного места 
жительства (суточные), 
возмещаются в размере  
8480 рублей за каждый 
день нахождения в служеб-
ной командировке.

Правило распространя-
ется на всех работников 
без исключения.

Если работодатель ко-
мандирует сотрудника 
внутри новых регионов, 

средняя заработная плата 
также выплачивается в 
двойном размере.

Двойная оплата при-
меняется в отношении 
сотрудников, которые при-
нимают непосредственное 
участие в выполнении 
работ по обеспечению 
жизнедеятельности насе-
ления и восстановлению 
объектов инфраструктуры 

в новых регионах. Как 
именно прописывать мес- 
то работы в договоре, 
в законе не уточняется  
(ст. 57,166 Трудового ко-
декса Российской Феде-
рации). Поэтому есть два 
варианта: указать наи-
менование организации 
и её конкретный адрес 
или ограничиться наиме-
нованием организации и 
населённым пунктом, где 
она находится.

 Ляна КЕШ
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Очередной успех центра «Намыс»

Тяжёлая обстановка дома, 
вредные привычки родите-
лей, конфликты в семье – это 
лишь малая часть причин, 
по которой дети попадают в 
республиканский социаль-
но-реабилитационный центр 
для несовершеннолетних 
«Намыс». Здесь им помогают 
разобраться с проблема-
ми, избавиться от страхов, 
комплексов и начать новую 
жизнь. 

За 20 лет существования 
центр прошёл несколько 
структурных преобразований, 
наработав большой опыт. Но 
во главе угла остаётся неиз-
менное правило – создание 
благоприятных условий для 
детей, оказавшихся в трудной 
жизненной ситуации. И то, что 
за время пребывания в центре 
большинство воспитанников 
пересматривают своё отно-
шение к окружающему миру, 
– это главный показатель 
результата работы большого 
дружного коллектива под ру-
ководством директора центра, 

Он как грамотный руководи-
тель, талантливый органи-
затор и хороший наставник 
продолжает повышать зна-
ния в области реабилитации 
детей, оказавшихся в труд-
ной жизненной ситуации, и 
передаёт свой опыт и знания 
молодым специалистам.  
А. Карданов внёс огромный 
вклад во внедрение пере-
довых технологий работы 
по преодолению кризисных 
ситуаций в семьях с деть- 
ми.

Адальби Барасбиевич 
участвовал в организации 
многих проектов, один из 
них – «Чужих детей не бы-
вает», получивший Гран-при 
«Золотая подкова», проект 
«Возрождение» также во 
Всероссийском конкурсе вы-
играл грант на 2 млн рублей, 
который успешно освоен.    
40 детей из социально опас-
ных семей (целевая группа 
проекта) получили физи-
ческое и психическое оз-
доровление в санаториях и 
на турбазе в Приэльбрусье. 
Под его руководством цен-
тром был подготовлен и ре-
ализован проект «Истоки», 
который вошёл в топ-100 
лучших региональных про-
ектов в России в номинации 
«Поддержка многодетных 
семей», конкурса «Вектор 
«Детство-2018», организо-
ванного по инициативе Упол-
номоченного при Президен-
те РФ по правам ребёнка. 
Также Адальби Карданов 
стал призёром Всероссий-
ского конкурса «Лучший 

заслуженного работника со-
циальной защиты населения 
КБР Адальби Барасбиевича 
Карданова.

А. Карданов работает в 
системе социальной защиты 
населения с 1994 года. Он тру-
дился заместителем главного 
врача по административно-хо-
зяйственной части  республи-
канского детского реабелита-
ционного центра «Радуга». В 
2000-х гг. кризисная ситуация 
отрицательно влияла на соци-
альную обстановку в общест-
ве, особенно страдали дети. 
И в 2001 году Министерство 
труда и социального раз-
вития Кабардино-Балкарии 
для предотвращения бес-
призорности, безнадзорности 
и обеспечения временного 
проживания детям от 3 до  
18 лет, попавшим в непро-
стую жизненную ситуацию, 
создало социальный приют. 
Возглавить его доверили 
Адальби Барасбиевичу. 

– Это было заброшенное 
здание детского сада бывшей 
обувной фабрики без окон и 
дверей. Заросшая бурьяном 
территория даже не была 
огорожена, – вспоминает  
А. Карданов. – Передо мной 
стояла непростая задача – в 
кратчайшие сроки полностью 
отремонтировать здание, 
благоустроить территорию, 
набрать сотрудников и соз-
дать максимально прибли-
женные к домашним условия. 
При поддержке Министерст-
ва соцзащиты КБР за счёт 
бюджетных средств к концу  
2002 года состоялось офи-
циальное открытие приюта 
для детей и подростков. Это 
первое учреждение в респуб-
лике, куда могли направлять 
безнадзорных, беспризорных, 
склонных к правонарушениям 
детей, а также тех, кто ока-
зался в трудной жизненной 
ситуации. Прекрасно помню, 
как мы приняли первых подо-
печных – осиротевших брата и 
сестру Павловых, которым на 
тот момент было по 10-11 лет. 
До сих пор поддерживаем с 
ними тёплые отношения.  

Уже через год мы разрабо-
тали специальную программу 

психодиагностического об-
следования воспитанников. 
После победы в конкурсе 
учреждений социального 
обслуживания семьи и детей, 
организованном Министерст-
вом здравоохранения и со-
циального развития РФ, при-
ют получил статус опорно-
го учреждения социальной 
сферы. Запустили и проект 
«Истоки», в рамках которого 
было открыто отделение ре-
абилитации для женщин с 
детьми, перенёсших насилие 
в семье. Они получают экс-
тренную социальную помощь. 
А сейчас в центре «Намыс» 
работает большая команда 
высокопрофессиональных 
специалистов: воспитатели, 
социальные педагоги, ме-
дицинские сотрудники, пси-
хологи. Они обеспечивают 
социальную помощь и реа-
билитацию детей и подрост-
ков с различными формами 
и степенью дезадаптации, 
устанавливают их статус, вос-
станавливают или замещают 

семейные связи. Всего здесь 
семь отделений: приёмное, 
медико-диагностическое, со-
циально-диагностическое, 
перевозки несовершенно-
летних, социально-правовой 
помощи, служба психологов, 
отделение женщин с детьми. 
Принимая подопечных, центр 
работает по многим направ-
лениям – от восстановления 
утраченных документов до 
восстановления родственных 
связей, и главное – занима-
емся полномасштабной реа-
билитацией ребёнка.

– К нам поступают разные 
дети с непростыми и непохо-
жими судьбами, – рассказы-
вает Адальби Барасбиевич.  
– Их направляют комиссия по 
делам несовершеннолетних и 
органы здравоохранения, опе-
ки и попечительства респуб-
лики. Мы также оказываем 
помощь и содействие органам 
системы профилактики. В 
основном это педагогически 
запущенные дети, у которых 
отсутствуют культурно-гигие-
нические, коммуникативные 
навыки, дети, получившие 
психологические травмы. И 
это далеко не полный список. 
Они остро нуждаются в том, 
чего недополучили в семье 
– в поддержке и понимании. 
Параллельно занимаемся 
нерадивыми родителями: по-
могаем в лечении от алкого-
лизма и наркомании, решаем 
психологические и социально-
бытовые проблемы. Работая 
с такими семьями, важно не 
только следить за их жизнью, 
гораздо значимее найти к 
ним подход, разобраться в 
причинах, которые привели 
их к такой ситуации, привить 
детям элементарные навыки и 
умения для взрослой жизни.  К 
счастью, число поступающих 
на социальную реабилитацию 
с каждым годом становится 
меньше. Если в самом на-
чале у нас жили по 80-90 по-
допечных, то сейчас их число 
снизилось до 60.

– Безусловно, даже са-
мый лучший в мире центр 
не заменит ребёнку семью 
и родителей. Однако бывает 
и наоборот, когда оставаться 

в родном доме детям просто 
опасно, а потому по разным 
причинам – из-за разрушен-
ной психики, алкогольной и 
наркотической зависимости, 
отсутствия материнского ин-
стинкта – приходится отгоро-
дить ребёнка от горе-роди-
телей. Они могут посещать 
своих детей в центре, главное, 
чтобы эти встречи были по-
зитивными и ещё больше не 
травмировали детские души. 
Многие ребята понимают, что 
их мама или папа «плохие», 
но всё же они их любят.  Ни в 
коем случае нельзя их осуж-
дать, иначе дети замыкаются 
в себе и отказываются от об-
щения. Мы же говорим подо-
печным, как они дороги своим 
родным, прививая им таким 
образом чувсто собственной 
значимости и нужности, – 
подчёркивает руководитель 
центра. – Большое счастье, 
когда мамы и папы встают 
на путь исправления, и семья 
воссоединяется. По нашей 
статистике, в 80 % случаев мы 

добиваемся того, чтобы дети 
возвращались домой. 

Сколько нежности, любви 
и тепла отдают сотрудники 
центра воспитанникам! Они 
воспринимают проблемы 
подопечных как свои личные, 
а потому всегда готовы им 
помочь. А те, кто этими ка- 
чествами не обладает, попро-
сту у нас не задерживаются.

А. Карданов благодарен за 
поддержку депутатам Пар-
ламента КБР, Нальчикскому 
филиалу Краснодарского уни-
верситета Министерства вну-
тренних дел РФ, Совету жен-
щин КБР, Совету ветеранов 
войны, труда, Вооружённых 
Сил и правоохранительных 
органов республики. Они на 
протяжении многих лет посе-
щают воспитанников центра 
«Намыс».

Адальби Барасбиевич про-
вёл для меня небольшую 
экскурсию, показал светлые 
просторные комнаты и клас-
сы для занятий, оснащённые 
необходимым современным 
оборудованием для качест-
венной реабилитации детей, 
уютные комнаты отдыха, сто-
ловую, спортивные залы, а 
также площадку для занятий 
лечебной физкультурой и 
спортом. В центре завер-
шён капитальный ремонт 
спальных блоков, медико-
диагностического отделения 
с кабинетами, пищеблока, 
кабинетов для специалистов 
по социальной работе. При-
обретено новое холодильное 
и стиральное оборудование. 
Полностью обновлена мебель 
в спальных и игровых блоках. 
Завершается ремонт фасада 
здания. На территории есть 
большой плодоносящий сад, 
где растут яблоки, груши, че-
решня, слива, а также кусты 
малины, клубники, смородины 
и ежевики.

Адальби Барасбиевич не-
однократно был награждён 
почётными грамотами Прави-
тельства КБР, Министерства 
здравоохранения и социаль-
ного развития РФ, Парламен-
та КБР, Министерства труда и 
социальной защиты населе-
ния КБР, а также МВД по КБР.  

работник учреждения соци-
ального обслуживания» за 
личный вклад в социальную 
сферу и занял третье место 
в номинации «Специальная 
премия «За работу с детьми, 
оказавшимися в трудной 
жизненной ситуации». А в 
этом году «Намыс» добил-
ся очередного успеха во 
Всероссийском конкурсе, 
организованном Фондом 
поддержки детей, находя-
щихся в трудной жизненной 
ситуации. Проект «Оказа-
ние помощи детям с пси- 
хоэмоциональными травма-
ми» (в том числе детям, воз-
вращаемым из зон боевых 
действий) выиграл грант на 
1,6 млн. Он будет направлен 
на развитие и укрепление 
материально-технической 
базы центра, а именно – 
на оснащение кабинетов 
психологов новыми обо-
рудованием и оргтехникой, 
необходимыми дидактиче-
скими материалами, новы-
ми программами по работе 
с детьми, приобретение 
игровых площадок, а также 
комплекта оборудования 
для комнаты релаксации.

За 20 лет работы в центре 
побывали свыше 4000 де- 
тей и подростков. Среди 
них немало талантливых 
мальчишек и девчонок, ко-
торые добиваются хороших 
результатов на различных 
соревнованиях и конкурсах 
не только республиканского, 
но и федерального уров-
ня. Среди воспитанников 
есть мастера спорта, многие 
становились призёрами на 
различных всероссийских 
соревнованиях. 

Большую радость сотруд-
никам приносят искренние 
слова благодарности подо-
печных.  Их приезд в центр 
– настоящий праздник. 
Взрослые счастливы, когда 
видят, что бывшие выпуск-
ники твёрдо стоят на ногах, 
создают прекрасные семьи, 
где в любви и заботе растут 
дети. Это для них высший 
результат работы.   

Марианна ГУКЕПШЕВА.
Фото Артура Елканова

В рамках реализации оперативно-разыскных меро-
приятий по противодействию экстремизму сотрудниками 
УФСБ России по Кабардино-Балкарской Республике во 
взаимодействии с Центром «Э» ГУ МВД России по СКФО 
пресечена преступная деятельность 32-летнего жителя 
республики, причастного к публичным действиям, направ-
ленным на дискредитацию использования Вооружённых 
Сил Российской Федерации.

По имеющимся данным, он ранее был привлечён к ад-

министративной ответственности по ч. 1 ст. 20.3.3 КоАП РФ, 
тем не менее в мае повторно распространил в одной из со-
циальных сетей информационные материалы, содержащие 
высказывания, направленные на дискредитацию ВС России.

Возбуждено уголовное дело по признакам состава пре-
ступления, предусмотренного ч. 1 ст. 280.3 УК РФ. Макси-
мальное наказание, предусмотренное законодательством за 
совершение указанного преступления, – лишение свободы 
на срок до 5 лет.

Возбуждено уголовное дело
за дискредитацию ВС России

 

Утерянный аттестат № 00704000021892 на имя Мамбетова Адама Муратовича об окончании МКОУ СОШ №1 г. п. Чегем 
считать недействительным.

Кадастровым инженером Нагоровым 
Артуром Хизировичем (360015, г. Наль-
чик, ул. Циолковского, 7, корп. бизнес-
инкубатора, оф. 300, ki0713166@mail.
ru, 8-938-078-73-33, № регистрации в 
государственном реестре лиц, осущест-
вляющих кадастровую деятельность, 
– 24641) выполняются кадастровые 
работы в отношении земельного участка 
с кадастровым № 07:05:1200000:595, 
расположенного по адресу: КБР, Че-
рекский район, с/т «Каскад», уч. в км от  
г. Нальчика по направлению на юг.

Заказчиком кадастровых работ явля-
ется Кирина Антонина Ивановна.

Собрание заинтересованных лиц по 
поводу согласования местоположения 
границ состоится 28 августа 2023 г. в 
11 часов по адресу: КБР. г. Нальчик,  
ул. Циолковского, 7, оф. 300. 

С проектом межевого плана земель-
ного участка можно ознакомиться по 
адресу: г. Нальчик, ул. Циолковско- 
го, 7, оф. 300.

Требования о проведении согласова-
ния местоположения границ земельных 

участков на местности принимаются с  
31 июля по 13 августа 2023 г., обо-
снованные возражения о местопо-
ложении границ земельных участ-
ков после ознакомления с проек-
том межевого плана принимаются  
с 14 по 27 августа  2023  г. по адресу: г. Наль- 
чик, ул. Циолковского, 7, оф. 300. 
   При проведении согласования место-
положения границ при себе необходимо 
иметь документ, удостоверяющий лич-
ность, а также документы о правах на 
земельный участок.

-

-

-

Новые перспективы экопарка
«Долина Нарзанов»

Сам экопарк «Долина Нар-
занов» расположен в Зольском 
районе по дороге к целебным 
источникам «Джилы-Су». Про-
тяжённость парка – 4,5 км, три 
из них полностью благоустрое-
ны. Прогулочная тропа места-
ми выложена камнем, места-
ми посыпана галькой. Ходить 
по ней удобно в любую погоду. 
Вдоль дорожек аккуратно вы-
ставлены урны для мусора. 
Обрывистые места терренкура 
огорожены плетёной изгоро-
дью. Всё здесь сделано для 
удобства и безопасности, с 
заботой о людях. Места удиви-
тельно живописные и краси-
вые. Это уникальный памятник 
природы Кабардино-Балкарии. 
Название местность получи-
ла благодаря 17 источникам 
минеральной воды, которые 
выходят на поверхность земли 
на протяжении километра. Из-
за низкой температуры воды  
(10 оС) и высокой газирован-
ности её называют «холодным 
кипятком». Вся прилегающая 
территория окрашена в ржа-
вый цвет гидроокиси железа, 
и сама вода имеет своеобраз-
ный привкус железа. Мест-
ность имеет эстетическое, куль- 
турное и рекреационное зна-
чение.

Офис в Баксане станет 
местом централизации всех 
рабочих процессов экопарка. 
Предполагается, что трудить-
ся в нём будут до 12 человек, 
которые, помимо координа-
ции деятельности «Долины 
Нарзанов», займутся продви-
жением территории – мар-
кетингом, бронированием 
домов, подбором персонала 
и другими мероприятиями.

Идея создания централь-
ного офиса принадлежит 
автору проекта «Экопарк 
«Долина Нарзанов» Хасану 
Ажахову. Он отметил, что 
выбор для открытия офиса 
пал на город Баксан не слу-
чайно – это географический 
центр республики, к нему 
ведут дороги почти ото всех 
главных туристических до-
стопримечательностей КБР: 
Эльбрусского, Зольского, 
Баксанского, Прохладнен-
ского и Чегемского районов.

Министр курортов и ту-
ризма Мурат Шогенцуков 
вручил Хасану Ажахову раз-
решение на использование 
туристической символики 
Кабардино-Балкарии, которое 
выдаётся для повышения 
эффективности по продвиже-
нию туристического продукта 

КБР и создания положитель-
ного имиджа республики как 
региона, благоприятного для 
туризма, в том числе на между-
народном рынке. 

– До 1000-1200 человек в 
день бывают в экопарке «До-
лина Нарзанов», – отметил  
М. Шогенцуков. – Этот факт 
зафиксирован через пропуск-
ную систему. Люди приезжа-
ют, заселяются, оставляют 
средства, отзывы о парке у них 
великолепные. Этот проект ак-
тивно развивается, привлекая 
не только наших жителей, но 
и гостей из Ставропольского 
края, в частности, района 
Кавминвод. Экопарк уже в 
рекламе не нуждается, он 
создан по канонам и принци-
пам гостеприимства, и его не 
стыдно показать любому рос-
сиянину и зарубежному гостю. 

Министр выделил основные 
пункты, которые его особо 
впечатлили. Зольский район 
становится очень перспектив-
ным направлением развития 
туризма, которое равно по 
потенциалу Приэльбрусью. 
Здание центрального офиса 
открылось в родном городе 
Мурата Шогенцукова, в кото-
рый он всегда с радостью при-
езжает. И, наконец, экопарк 
«Долина Нарзанов» – одна 
из активно развивающихся 
туристических дестинаций 
республики. 

Как рассказал в беседе с 
корреспондентом руководи-
тель проекта Хасан Ажахов, 
сейчас сотрудники занима-
ются развитием параллельно 
с экопарком «Долина Нарза-
нов» карстовых озёр Шадху-

рей. Есть ещё планы в сфере 
туризма, а офис построен 
для того, чтобы управление, 
маркетинг и развитие всех 
существующих и будущих 
проектов были максимально 
эффективными.

– Основной акцент мы 
делаем на Зольский район, 
потому что он, без преувели-
чения, является жемчужиной 
не только нашей республики, 
но и всей России, – убеждён 
Х. Ажахов. – В Зольском рай-
оне Северное Приэльбрусье – 
одна из лучших локаций. Сей-
час мы подготовили несколько 
проектов развития. Хотим объ-
единить их с проектом «Горная 
Кабардино-Балкария». По 
озеру Шадхурей заключены 
договоры с Газпромом, полу-
чены документы на подведе-
ние электричества и воды. 
Есть планы в Прохладненском 
и Баксанском районах. Задача 
главного офиса – определить 
стратегию дальнейшего раз-
вития, а наша – сделать такую 
систему, которую можно будет 
«клонировать» на другие ло-
кации. 

Хасан Ажахов рассказал, 
что в «Долине Нарзанов» для 
сотрудников созданы все усло-
вия, построены специальные 
гостиницы для персонала, 
каждое утро проводится кор-
ректировка работы.

Всем гостям офиса на па-
мять о праздничном дне по-
дарили книги о достопримеча-
тельностях Зольского района, 
напиток «Махсыма», приготов-
ленный в экопарке, и воду из 
серебряного источника.

Ольга КЕРТИЕВА

СИТУАЦИЯ

С виновника ДТП взыскали 200 ты-
сяч рублей, затраченных государствен-
ной больницей на лечение. Чегемский 
районный суд осудил гражданина М. 
за нарушение правил дорожного дви-
жения, повлёкшее по неосторожности 
смерть человека. Судом установлено, 
что в августе 2020 г. М. допустил ДТП, 
в результате которого гражданину К. 
был причинён тяжкий вред здоровью. 
Потерпевший был доставлен в РКБ 
Кабардино-Балкарской Республи-
ки, где проходил лечение, которое 

к выздоровлению не привело: он 
скончался. На оказание ему медицин-
ской помощи было затрачено свыше  
200 тысяч рублей. 

Согласно ч. 1 ст. 1064 Гражданского 
кодекса РФ вред, причинённый лич-
ности или имуществу гражданина, а 
также вред, причинённый имуществу 
юридического лица, подлежит воз-
мещению в полном объёме лицом, 
причинившим вред. Именно эта нор-
ма закона позволила предъявить иск 
виновнику дорожно-транспортного 

происшествия несмотря на то, что 
государственная медицина у нас бес-
платная.

Прокуратура Чегемского района об-
ратилась в суд для взыскания с осуж-
дённого М.  в пользу Территориального 
фонда обязательного медицинского 
страхования КБР средств, затраченных 
на медицинские расходы по лечению К. 
в размере 207 727 рублей. 

Исковые требования прокурора удов-
летворены в полном объёме.

 Зинаида МАЛЬБАХОВА

Бесплатная медицина за деньги


